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БІЛІМ БЕРУ ҮРДІСІНДЕ СБР-ДЫ ҚОЛДАНУДЫҢ 
ҚАЖЕТТІЛІГІНЕ ЖӘНЕ ОНЫҢ ТҮРЛЕРІНЕ ТАЛДАМА 

Жаңа ақпараттық технологиялар біздің елімізде шектен тыс 
біркелкі жерсіндірілмеген. Тезисі өте айқын, сондықтан да артық 
негіздемелерді қажет етпейді. Қазіргі таңда, іс жүзінде барлық білім 
беру мекемелерінде компьютерлер мен компакт-дискте орналасқан 
білім беру ресурстары бар. 

Кілтті сөздер: сандық білім ресурстары, білім беруді 
ақпараттандыру, талдама, ақпараттық-коммуникациялық 
технологиялар.

КІРІСПЕ
Оқу үрдісін жетілдіру мақсатында, компьютердің артынша мектепке, 

орта білім беру мекемелеріне, жоғары оқу орындарына сандық білім беру 
ресурстары (СБР) келіп түсе бастады. 

Сандық білім беру ресурстарын оқу үдерісіне енгізу оқу-тәрбие 
үдерісінің жаңа тәсілдерін қолдануға, мұғалімнің педагогикалық 
құзіреттілігін арттыруға әкеліп соқтырады. 

СБР оқу үрдісіне АКТ-ны ендіруге көмектеседі және «ұсақ» 
технологияларға айтарлықтай соққы береді. Элекронды оқу материалдарының 
дидактикалық міндеттерді табысты шешуге деген жағдай туғызатын орасан 
зор әлеуеттік мүмкіндіктері бар. 

СБР – оқу үрдісін ұйымдастыруға қажетті, сабақ жоспарына және 
қажетті әдістемелік жабдықталған ұсынымдарға «кіріктірілген», сандық 
формада ұсынылатын, әрине, нақты оқулықтардың мазмұнына сәйкес 
таңдалынып алынатын суреттер, бейне клиптер, моделдер, рөлдік ойындар, 
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Author Program of special course «The use of personality-oriented 
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картографиялық материалдар және т.б. болып табылады. Бір сандық білім 
беру ресурсында ақпараттық (немесе ақпараттық – анықтамалық) көздер, 
ақпараттарды құру және өңдеу құралдары, басқару элементтері ерекшеленіп 
көрсетілуі мүмкін.  

СБР кімге және не үшін қажет?
СБР білім алушылардың өздік жұмыстар орындауы үшін қажет, себебі 

олар: баспа оқулықтарына қарағанда оқу материалын жете түсіну және 
меңгеруді жеңілдетеді, материалды жеткізу тәсілдері: 

– есту және эмоционалдық жадыға әсер ету және т.б.;
– оқушының қажеттіліктеріне сәйкес бейімделуіне мүмкіндік береді, 

яғни оның дайындық деңгейін, зияткерлік мүмкіндіктері мен амбициясын 
ескереді;

– ебедейсіз есептеулер мен түрлендірулерден босатып, пәннің 
шоғырлану мәніне көңіл аудартып, барынша көп мысалдарды қарастыруға 
және тапсырмаларды шешуге мүмкіндік береді;

– жұмыстың барлық кезеңінде өзін-өзі тексерудің аса кең мүмкіндіктерін 
ұсынады;

– жұмысты әдемі және ұқыпты безендіруге және оны мұғалімге файл  
түрінде немесе шығарылған қағаз түрінде өткізуге мүмкіндік береді;

– практикалық шектеусіз түсіндірмелер, қайталаулар, көмек сөздер және 
т.б. ұсына отырып, шексіз шыдамды ұстаз рөлін атқарады.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Кез-келген сабаққа АКТ-ны пайдалана отырып дайындалу көп еңбекті, 

алуан түрлі материалдарды мұқият қайта өңдеуді талап етеді, бірақ ол білімді 
инновациялық форматқа интеграциялауға мүмкіндік беретін шығармашылық 
процесске айналады. Ал, жарқын, көріністік, ерекше компьютерлік 
элементтер мен басқа да әдістемелік тәсілдердің комбинациясы сабақты 
кезектен тыс қызықты, есте қаларлықтай етіп өткізеді, сонымен қатар білім 
алушылардың алдында оқытушының беделін арттырады. 

Сандық білім беру ресурстарын қолдану негізделген және ақталған, 
себебі ол білім алушылардың жұмысын белсендіруге, білім беру сапасын 
арттыруға, оқытушының кәсіби деңгейін арттыруға мүмкіндік береді және 
білім беру үрдісінің барлық қатысушыларының байланыс нысандарын 
әртараптандыруға ықпал етеді. Бірақ даму деңгейі әр түрлі білім алушыларға 
сәйкесінше шығармашылық және ғылыми-зерттеу қызметі үшін жағдай 
жасалуы керек.

Дегенмен, технологиялық өзгерістер  қаншалықты революциялық, 
ақпараттық технологиялар қаншалықты жоғары болғандығына қарамастан, 

соңғы сөз әрқашан жеке тұлғаның еншісінде қалатындығын, оның өзінің 
шығармашылық ойлауы, әлемді өзгертуге деген ұмтылысында екендігін 
ұмытпаған жөн. Осыған байланысты біз тәуелсіз 50 адамнан анонимді 
сауалнама алып, кішігірім қоғамның СБР-ге деген көзқарасын анықтауға 
тырыстық. 

«СБР қажет пе?» деген сауалнамаға жауап берген тұлғалардың ішінде 
оқытушылар мен білім алушылар болды. Сауалнама қысқа, әрі нұсқа  
10 сұрақтан тұрды. 

Сауалнама нәтижесі: Оң пікірлер көрсеткіші –  85 %, ал теріс пікірлер 
–  15  % көрсетті. 

Есептелінуі: 
10 сұрақ – 100  % (әр сұрақ 10 %) 
50 адамның 40-ы оң пікірде, яғни 80 %
50 адамның 5-і теріс пікірде, яғни 10 %
50 адамның 5-і бейтарап, яғни 10 % 
Бейтарап пікірді екіге бөлеміз 5 % оң пікірге қосамыз, ал қалған 5 % 

теріс пікірге қосамыз, сонда қорытындысы: СБР қажет тапқан пікірлердің 
көрсеткіші – 85 %, ал қажет емес деп есептейтін пікірлер көрсеткіші – 15 % )

Анкетаның нәтижесінен шыққан қорытынды ой: 
– ЦБР-ды білім беру жүйесінде қолдану дәстүрлі технологияларды 

замануи технологияларға ауыстыруға мүмкіндік береді және мұғалімнің 
педагогикалық құзіреттілігін арттырады;

– білім беру жүйесіне оқыту-тәрбиелеу үрдісінің жаңа әдістерін алып 
келеді; 

– білім алушының материалды тез игеруіне септігін тигізеді және 
мұғалімнің сабақты қызықты өткізуіне көмектеседі;

– өз бетімен жұмыс істеуде зерттеу тақырыбын толығымен ашуға 
мүмкіндік алады;

– бірақ, СБР қолдану тек оң көрсеткіштер береді деген сөз емес. 
Практика көрсеткендей, СБР-ды білім беру жүйесінде қолданудың теріс 
жағы да бар. 

Әдістемелік бағытталуы бойынша сандық білім беру ресурстарын оқыту, 
жаттықтырғыштар, басқару, ақпараттық-анықтамалық және ақпараттық-
іздеу, демонстрациялық, зертханалық, моделдеу, есептік, оқу-ойын, ойын 
түріндегі, коммуникациялық және интеграцияланған (білім беру жүйесінің 
кең ауқымды қажеттіліктерін қанағаттандыратын, интеграцияланған 
құралдардың кешенін ұштастыратын СБР) деп классификациялауға болады.
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Біздің келесі анализіміз СБР түрлерінің сапасын бағалауға жүргізілген 
болатын. Анализ негізгі екі топ критерийлеріне негізделіп жүргізілді: 
дәстүрлі және инновациялық. 

Дәстүрлі:
– оқыту бағдарламасына сәйкестігі (мектеп, ЖОО және т.б.);
– ұсынылған материалдың ғылыми негізделуі (пән бойынша заманауи 

білімге сәйкес);
– бірыңғай әдістемеге сәйкестігі (қарапайымнан күрделіге қарай, 

ұсынылған материалдардың реттілігін сақтау және т.б.);
– нақты қателердің, азғындық, әдепсіздік және т.б. компоненттердің 

болмауы;
Оқу өнімнің технологиялық қасиеттерінің оңтайлылығы (мысалы, 

полиграфия сапасы), СанПиНам-ға (санитарные правила и нормы) сәйкестігі 
және т.б.

Инновациялық:
1. Білім беру процесінің барлық құрамдас бөліктерін қамтамасыз ету: 
– ақпарат алу; 
– практикалық сабақтар; 
– аттестация (оқу жетістіктерін бақылау). 
Кітап тек мағұлматтар алуды қамтамасыз ететінін ескерте кеткен жөн.
2. Интерактивтілік, оқыту қызметі-белсенді нысандарды қолдану 

арқылы тәуелсіз зерттеу секторының күрт кеңеюін қамтамасыз етеді.
Бұған көз жеткізу үшін екі үй тапсырмасын алып қарастыру жеткілікті: 

кітаптан саяхаттың сипаттамасын және музыкалық туындыға жасалған 
тәжірбиені алу немесе өзіміз виртуалды саяхат жасап, меңгеріліп жатқан 
объект пен процесске әсер ету мүмкіндігімен музыкалық туындыны өзіміз 
тыңдап көру арқылы жауаптық рекциясиялар алу және өз бетімізше тәжірбие 
жасап көру және т.б.

3. Қашықтықтан толық білім алу мүмкіндігі. Бұл жағдайдың 
пайдалылығы білім алуды «үйде» іске асыруды көздейді (интернет кафеде, 
кітапханада, қонақта, яғни оқу аудиториясынан басқа жерде).

1 сурет – СБР-дың түрлері

Біз суретте (1-сурет) берілген бойынша СБР-дың 4 тобының ішіндегі 
4 түрлі СБР-ге талдау жасадық. Анализ қорытындысы келесі кестеде 
көрсетілген.

Кесте 1 – СБР-дың түрлеріне анализ
СБР-дың түрі СБР-дың аты Критерий бойынша 

сәйкестігі макс. 100 %
Артықшылығы Кемшілігі

Бірегей 
электронды 
оқулық

«Информатика 
пәнінен» электронды 
оқулық
Авторлары: АГУ 
оқытушылары-
Бидайбеков Есен 
Ыкласұлы,
Гриншкун Вадим 
Валерьевич, 
Заурбеков Нұрғали 
Сабырұлы, 
Халикова Күлира 
Заманбекқызы, 
Конева Светлана 
Николаевна 

Дәстүрлі  85 %
Инновациялық 73 %

Көзі нашар көретін 
немесе оқуға 
зауқы жоқ білім 
алушыға аудио дәріс 
көмектеседі

Практикалық 
тапсырмалар 
қамтылмаған. 
Интерактивтілігі 
төмен.
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Практикалық-
лабораториялық 
тапсырмалар

9-сыныпқа арналған 
практикалық 
жұмыстар
Авторы: №  169 
Н.Илялетдинов 
атындағы қазақ-орыс 
орыс мектебінің 
информатика 
мұғалімі 
НАДИРОВА Ф.К.

Дәстүрлі 87 %
Инновациялық 79 %

Практикалық 
жұмыстар жүйелі әрі 
жеткілікті мөлшерде 
берілген.

Технологиялық 
сапасы төмен.

Пәндік оқу-
әдістемелік 
орталар

Flash интерактивті 
курсы
Авторы: Новая школа 
сайтынан алынды, 
www.new-school.ru

Дәстүрлі  95 %
Инновациялық  91 %

Дәрістер мен 
тапсырмалардың қатар 
жүруі.

Қорытынды 
тесттердің болмауы

Тесттер «Электроника» 
сабағынан тест 
тапсырмалары
Авторы: Қанағат 
Асылбек 
Дүйсебекұлы

Дәстүрлі  90 %
Инновациялық  97 %

Өте ыңғайлы 
технологиямен 
жасалынған.

Дизайны өте 
қарапайым.

Соңғы он жылдықта сандық білім беру ресурстарын  құру және оны 
қолдану аясы кеңеюі қуантады. Әрине, сандық білім беру ресурстарын бет 
алды құрастыра беруге болмайды. Жасап жатқан жұмыстың маңыздылығын, 
болашағын ескеріп, бағалау критерийлеріне сәйкестендіріп жүзеге асыру 
керек.

ҚОРЫТЫНДЫ
Сонымен қатар, сандық білім беру ресурстарын пайдалану жиілігінің 

артқаны отандық білім беру жүйесінің әлемдік аренадағы орнының біршама 
алға жылжығандығының бірден бір себебі болып табылады. Кредиттік оқу 
жүйесін дәстүрлі оқу жүйесінен ерекшелейтін де осы СБР болып табылады. 
Дегенмен, қандай да білім беру жүйесі болмасын, әр тұлға оқу құралдары мен 
білім беру ортасын өз мүмкіншілігіне, қабілетіне, жеке қызығушылығына 
және қалауына қарай таңдайды.
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В нашей стране новые информационные технологии на 
достаточном  уровне не распространены. Данный тезис понятный, 
поэтому не требует дополнительных доказательств. Сейчас все 
организации образования оснащены компьютерами и компакт-
дисками, на которых имеются  образовательные ресурсы.

In our country, the new information technologies are not sufficiently 
spread. This thesis is clear, therefore, does not require additional evidence. 
Now all educational organizations are equipped with computers and  
CD-ROMs, which provide educational resources.
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КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД К ФОРМИРОВАНИЮ 
КУЛЬТУРЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО ТРУДА

В настоящей статье автор дает анализ компетенции и 
компетентности, как результатов формирования культуры 
интеллектуального труда на основе системно-деятельностного 
подхода. Компетенции выступают в качестве компетентности 
компонентов культуры интеллектуального труда. Владение 
основными компетенциями позволяет совершенствовать 
когнитивный опыт личности, умения и навыки, опыт ценностных 
отношений по культуре интеллектуального труда в структуре 
деятельностной  парадигмы.

Ключевые слова: компетенция, компетентность, универсальные 
компетенции, профессиональные компетенции. 

ВВЕДЕНИЕ
Понятие «компетенция», как некоторое «качество» человека, позволяет 

успешно выполнять профессиональные обязанности, как круг вопросов и 
явлений, позволяет человеку быть осведомлённым, обладать познаниями 
и опытом. Компетентный в определённой области специалист владеет 
знаниями и способностями, позволяющими обоснованно, качественно и 
эффективно действовать в определенной области [1]. 

Отечественные ученые – исследователи  характеризуют компетенции, как: 
– готовность;
– стремление;
– способность;
– склонность. Компонентами компетенции являются мотивированные 

способности к разнообразным сферам, и для эффективного поведения 
компоненты используются в разных комбинациях [2]. 

Зарубежные ученые в методиках обучения в понятие «компетенция» 
включают общедидактический, общепедагогический и методологический 
уровень и определяют ее как задачи, умения, навыки и опыт деятельности [3].

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Компетенция и компетентность, как результаты формирования 

культуры интеллектуального труда на основе системно-деятельностного 
подхода, имеют смысловые оттенки. Компетентный – это осведомлённый, 
признанный знаток вопроса. Компетентность обозначает: 

– определённые качества, степень  владения ими; 
– совокупность компетенций; 
– наличие знаний и опыта для эффективной деятельности в заданной 

предметной области.
Владение основными компетенциями совершенствуют знания, умения 

и навыки по культуре интеллектуального труда в структуре деятельностной  
парадигмы. Компетенции в качестве компетентности компонентов культуры 
интеллектуального труда определяют:

– мотивационный аспект – это часть структуры личностного компонента, 
определяет степень готовности к проявлению компетентности;

– когнитивный аспект – это часть структуры интеллектуального 
компонента, определяет степень владения знанием содержания 
компетентности; 

– поведенческий аспект – это часть структуры правового компонента, 
определяет степень проявления опыта компетентности в стандартных и 
нестандартных ситуациях;

– ценностно-смысловой аспект –  это часть структуры эстетического 
компонента определяет степень отношения к содержанию компетентности;

– эмоционально-волевая регуляция процесса определяет степень 
результата.

Данные компетенции проявляются в поведении, в деятельности,  
становятся личностными качествами и являются структурными элементами 
интеллектуального компонента [4]. 

Таким образом, будущий специалист, владеющий культурой  
интеллектуального труда в соответствии с компетенциями, перечень которых 
представлен в ГОСО РК, должен усвоить универсальные и профессиональные 
компетенции (рисунок 1): 
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Рисунок 1 – Основные универсальные и профессиональные 
компетенции формирования культуры интеллектуального труда

Компетентности, состоящие из компетенций, которыми овладевают 
бакалавры и магистранты при формировании культуры интеллектуального 
труда, и результаты на основе системно-деятельностного подхода включает 
следующие уровни: 

– уровень «полной некомпетентности», т.е. отсутствие культуры 
интеллектуального  труда, как неспособности справиться с проблемами и 
требованиями; 

– уровень «высокой компетентности», т.е. овладение умениями 
и навыками и доведение их до  автоматизма, выражающегося в 
конкурентоспособности и талантливости.

Понятия компетенций и компетентностей включают направленность 
личности: 

– мотивацию, ценностные ориентации; 
– способности преодолевать стереотипы, чувствовать проблемы;
– проявлять проницательность, гибкость мышления;
– проявлять характер – самостоятельность, целеустремлённость, 

волевые качества индивида. Компетенции, как формально-нормативные 
требования, прописаны в стандартах и нормативно-правовых документах. 
Компетентность, как качество личности, формируется на основе компетенций. 
И компетенции, и компетентность зависят от степени сформированности 
культуры интеллектуального труда. 

Психолого-педагогической спецификой компетентностей бакалавров 
и магистрантов является то, что для бакалавров ведущей является 
образовательная деятельность, а для магистрантов-научная деятельность. 
Поэтому набор компетенций, переходящих в компетентности, имеют разный 
порядок приоритетности (рисунок 2).

Рисунок 2 – Овладение приоритетными компетенциями 
бакалаврами и магистрантами

Культура интеллектуального труда связана с профессионально–  
компетентным трудом, в котором на достаточно высоком уровне 
осуществляется деятельность, коммуникативные способности, реализуются 
личностные возможности, достигаются определенные результаты в обучении 
[5]. Видовая структура компетентности бакалавров и магистрантов включает  
профессиональную компетентность (рисунок 3).
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Рисунок 3 – Профессиональная компетентность как видовая 
структура компетентности бакалавров и магистрантов

Профессиональная компетентность бакалавров и магистрантов как 
будущих профессионалов определяется как готовность и способность 
действовать методически организованно, самооценивать результаты 
собственной деятельности. Составляющие профессиональной компетентности 
как синтез компонентов культуры интеллектуального труда включают:

– предметные компетентности – знания в области специальности;
– надпредметные компетентности – метапредметные навыки учения, 

обеспечивающие успешность самостоятельного усвоения новых знаний, 
умений и компетентности; 

– профессиональная культура, как социальное явление, охватывая 
область трудовой деятельности и качество деятельности, составляет 
культуру как уникальный феномен истории человеческого бытия. У 
истоков профессионализма, профессиональной культуры стоит трудовая 
деятельность и общественное разделение труда. Общественное разделение 
труда и возникновение профессий явились объективными стимулами 
становления и развития культуры как «второй природы» человека. 

ВЫВОДЫ
Таким образом, образовательные стандарты и рассмотренные наработки 

по данной проблематике должны быть направлены на формирование 
у будущего специалиста универсальных, общепрофессиональных, 
профессиональныхе компетентностей, составляющие основу компетентности 
в рамках культуры инеллектуального труда на основе системно-
деятельностного подхода.
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ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КУЛЬТУРЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО ТРУДА

В данной статье автор излагает исходные технологические 
положения формирования культуры интеллектуального труда 
личности будущего специалиста. Системно-деятельностный 
подход в качестве компонентов включает потребности и мотивы, 
цели и действия, операции и средства. Формирование культуры 
интеллектуального труда на основе системно-деятельностного 
подхода, как важный аспект профессионализма будущего специалиста, 
позволяет рефлексивно «онаучивать» интеллектуальный труд и 
обогащать культуру студентов. 

Ключевые слова: культуры интеллектуального труда, 
интеллектуальный труд, формирование действия, интеллектуальный 
опыт.

ВВЕДЕНИЕ
Важную роль во взаимодействии научной теории, имеющей отношение к 

образовательному процессу, и психолого-педагогической практики занимает 
технология формирования культуры интеллектуального труда. Выполняя 
общепринятые функции она является самостоятельной отраслью знаний 
[1]. Так как технология формирования культуры интеллектуального труда 
способствует решению проблем, связанных с реализацией на практике 
целевых установок, то ее методологической основой служит философско-
методологическая концепция, обслуживающая профессионально-
образовательную практику и влияющая на развитие многих ее функций 
(рисунок 1).

Рисунок 1 – Модель связи теории, технологии и практики

Ориентирована технология формирования культуры интеллектуального 
труда на достижение конкретных целей и задач. Это требует разработки 
модели индивидуально-личностных качеств будущего профессионала по 
общепринятой схеме, с заранее заданными компонентами [2].

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Анализ и обобщение определений технологии формирования культуры 

интеллектуального труда позволил сделать вывод о том, что ее основу 
составляют реализующие ее действия. Интенциональный аспект действия 
характеризуется целью, а операциональный аспект действия характеризуется 
объективно-предметными условиями достижения цели, то есть, каждое 
осуществляющееся действие отвечает определенной задаче. В данном случае, 
задача, сама по себе, и есть конечная цель, заданная при определенных 
условиях, а интеллектуальное действие обладает особым качеством.

По мнению многих педагогов и психологов, уровень культуры 
интеллектуального труда, как степень совершенства интеллектуальных 
действий на основе знаний, гуманистической мотивации, интеллектуальных 
операций, отражает существенные стороны культурно-образовательного 
пространства той гуманитарной системы, в которой происходит становление 
личности, и позволяет оперировать ими в процессе предметной  практической 
деятельности [3]. Именно предметная практическая деятельность является 
исходной по отношению к познавательной, интеллектуальной и другим видам 
психической деятельности. Это объясняется процессами интериоризации, 
благодаря которым, внешние практические действия переходят во 



30 31

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

внутренние действия, во внутренний план сознания. Формирование 
культуры интеллектуального труда происходит посредством действий, 
так как интеллектуальный труд не может существовать иначе, как в форме 
действия или цепи действий.

Интеллектуальный труд конституируется мотивами, а  действия в 
процессе формирования культуры интеллектуального труда различаются 
своими целями. Действие может переходить от одного способа к другому. 
Например, перейти из пункта в пункт можно разными способами – пешим 
ходом, на велосипеде, самолёте, автомобиле, поезде, пароходе или 
соединяя эти способы. Реализация интеллектуального труда в развернутом 
виде представляет собой сложную структуру действий и предполагает 
последовательное выполнение множества взаимосвязанных действий, а, 
следовательно, и достижение многих целей.

Действие предполагает и специальные способы его выполнения, так 
называемые операции. Например, прочтение книги можно произвести 
разными способами, которые будут отличаться от существующих условий 
выполнения – с помощью компьютера или Интернета, в библиотеке. Смена 
условий реализации меняет способы достижения, но конечная цель действия 
неизменна.

Совместно с условиями её достижения цель образует задачу. Задачи по 
степени сложности и доступности бывают разными. Выполнение каждого 
действия характеризуется собственной функциональной системой психики и 
сопутствующими физиологическими механизмами. Формирование действия 
осуществляется определенными физиологическими и психологическими 
механизмами индивида. По способу их выполнения, подразделяются на 
автоматизированные или произвольные действия. Автоматизированные 
действия, при наличии навыка, производятся без контроля со стороны его 
сознания, по уже когда-то освоенной программе, например, навыки письма, 
чтения, счета. В момент обучения действию человек постоянно контролирует 
этот процесс. По завершении обучения, после его освоения, программа 
действия осуществляется автоматически, без контроля сознания. Сознание 
же начинает работать, когда ситуация выходит из-под контроля, переставая 
быть известной или освоенной.

Произвольные действия индивида не имеют готовой программы. К 
таким действиям относятся, главным образом, интеллектуальные действия. 
Осуществление произвольного действия происходит следующим образом:

– определение цели, способа выполнения действия и его планирование;
– процесс выполнения действия.

– отслеживание хода выполнения действия и сравнение соответствия 
полученных результатов заданным образцам, а также осуществления 
необходимой коррекции других этапов действия.

От сформированной цели, способов и планирования действия, зависит 
умение выполнять виды действий. Совокупность ориентиров направляют 
действия субъекта и дают возможность провести оценку результатов. Это 
та система условий, на которую необходимо опираться при выполнении 
действия. Структура ориентировочных основ действия подразделяется на 
образ цели или условий к результату и образ способа выполнения действия.

Различаются данные основы действия по степени обобщенности 
составляющих их знаний и степени полноты отражения в них успешности 
условий. Другой, не менее важной характеристикой ориентировочной основы 
действия, является полнота, определяющая безошибочность выполнения 
действия.

Формирование действия происходит опытным путем, либо через 
освоение существующих в культуре способов их выполнения [4]. Культура, 
как идеальное место накопления выработанных в ходе исторического развития 
реальных способностей человека, сохраняет предметные знания и знания по 
осуществлению различных действий. Эти знания носят метапредметный 
характер и являют собой ориентировочную основу культурно соотносимого 
способа выполнения соответствующего действия. Если субъект познания 
владеет культурным способом выполнения действия и может применять 
его на практике, когда ориентировочная основа действия освоена на 
операциональном уровне, то можно говорить о сформированности действия. 
Но только путем простого слушания и запоминания последовательности 
выполнения полноценную ориентировочную основу действия невозможно 
сформировать. Если она не станет источником и средством планирования 
и регулирования действия, то так и останется простым знанием. Например, 
знание теории не научит человека плаванию, если он не побывал в 
воде. Индивид должен научиться плавать, освоить способ выполнения 
этого действия. Необходимо наличие достаточных условий хотя бы 
одновариантного освоения способа выполнения данного действия. Только 
само действие формирует умение его выполнять. Это первое необходимое 
условие освоения действия [5]. Но оно недостаточно для успешного 
формирования новых способов действия. Накопление опыта для совершения 
действия приобретается посредством выполнения данного действия, 
итоговой оценки и корректировки способа действия в случае недостаточного 
конечного его результата. Здесь предлагается некая принципиальная схема 
освоения способа интеллектуального действия в действии (рисунок 2).
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и результата
Рисунок 1 – Схема накопления интеллектуального опыта

Конкретность, определенность, измеримость, достижимость, гибкость, 
сопоставимость предъявляемых требований к итоговому результату, 
полнота определения цели должна сопровождаться способом проверки 
результата на соответствие цели. Отсюда вытекает необходимость наличия 
нормы результата, а также способа оценки, то есть сравнения фактически 
полученного результата с нормой. Это важное условие формирования 
действия. Например, в спорте – это тренер. Спортсмен является только 
исполнителем. Это разные люди. Но совсем другое явление происходит при 
обучении чтению, когда в процессе обучения обучающийся должен освоить 
и способ чтения, и способ оценки его результата, иначе не будет осознавать 
ошибки и вовремя их исправлять.

ВЫВОДЫ
Таким образом, интеллект, как операция, технический прием действия, 

зафиксирован за определенным предметным средством. Индивид, владея 
предметным средством, испытывает потребность в их воспроизводстве, 
переходя от интеллектуальной операции к интеллектуальному действию [6]. 
Интеллектуальное действие, подобно операции, обладает богатой внешней 
и внутренней формой. Операция, перерастая в новое действие, способствует 
получению субъектом способности к выходу за собственные пределы. 
Только овладение новыми действиями и деятельностями, в рамках теории 
форирования культуры интеллектуального труда, являет собой подлинное 
обогащение субъекта путем развития его оперативно-технических, 
когнитивных способностей, самой сути личности, человеческого бытия.
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ҚАРАХАНИДТІК ҒҰЛАМАЛАРДЫҢ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ 
КӨЗҚАРАСТАРЫНЫҢ РУХАНИ БАСТАУЛАРЫ

Мақалада Қараханидтік дәуірде өмір сүрген  ортағасырлық 
түркі  ғұламаларының педагогикалық көзқарастарының 
қалыптасуына ықпал еткен тарихи-әлеуметтік жағдайлар мен 
ұлы оқымыстылардың жетекші ой-пікірлері талданады. Оларға әсер 
еткен рухани құндылықтардың түп-төркіні анықталады. 

Кілтті сөздер: Қараханид, түркі, қазақ халқы, ескерткіш, Орхон-
Енисей, дін, тәрбие.

КІРІСПЕ
Қараханид дәуіріндегі Жүсіп Баласағұни, Махмұт Қашқари, Ахмет 

Иүгінеки, Қожа Ахмет Иассауи секілді ұлы ойшылдардың жалпы 
дүниетанымының бастау-бұлақтарын, әсіресе, олардың тәлім-тәрбиелік 
ой-пікірлеріне арқау болған философиялық және жетекші педагогикалық 
идеяларды анықтау – осы мақаладағы негізгі талдайтын мәселелердің бірі.

Қарахандық ойшылдардың педагогикалық көзқарастарының 
қалыптасуының түрлі философиялық қырлары мен бастау алар рухани 
көздері мол. Солардың ең негізгісі – туған халқының әдет-ғұрпындағы, салт-
санасындағы, ауыз әдебиетіндегі, мақал-мәтелдеріндегі педагогикалық ой-
пікірлер жиынтығы. Бір сөзбен айтқанда – халықтық педагогика дәстүрлері.

Белгілі әдебиет тарихшысы Х. Сүйіншәлиев «Ғасырлар поэзиясы» 
атты еңбегінде Жүсіп Баласағұнидің «Құтты білігінің» қазақ әдебиеті 
тарихындағы орнын айта келіп, тағы бір сүбелі ғылыми еңбегінде өз ойын: 
«Құтты білік» кітабының әр беті халықтың ең көне мұраларының бірі болып 
есептелінетін мақал-мәтелдерге, қанатты сөздерге, афоризмдерге толы»  
[1, 98], – деп қорытады. Зерттеуші пікірін толық қолдай отырып, осыған орай 
өз ойларымызды одан әрі терендетелік. Жүсіп Баласағұнидің қаламынан 
түзілген көптеген мақал-мәтелдер бүгінгі күнге дейін сол күйінде немесе сәл 
өзгерген түрінде қырғыз, қазақ, өзбек, ұйғыр, т.б. түркі тілдес халықтардың 

ауызекі сөздерінде кеңінен қолданылады. «Құтты білікте» келтірілген ой-
орамдарының қазақ халқында мақал күйінде сақталған түрлерінен көптеген 
мысалдар келтіруге болады: «Сүтпен сіңген сүйекпен кетеді», «Ананың 
сүтімен сіңбеген қасиет тананың сүтімен сіңбейді», «Сөз сүйектен, таяқ 
еттен өтеді», «Адам көркі – көз, тілдің көркі – сөз», «Ұлық болсаң, кішік 
бол», «Не ексең, соны орасың», «Жақсыдан – шарапат, жаманнан – кесапат», 
«Білімді мыңды жығар, білекті бірді жығар». Дастанда осындай етек-жеңі 
жинақы, аз сөзбен көп мағынаны аңғартатын, мақал-мәтелдерге сұранып 
тұрған сөз тіркестерін әрі қарай жалғастыра беруге болады. Сонымен қатар, 
дастанда қазақ халқының тұрмыс-тіршілігіне етене жақын антропонимдер, 
сөз тіркестері, тарихи жер аттары молынан кездеседі. Мысалы, «Түн», 
«Күнтіз», «Қыз», «Ұлыс», «Жұлқа», «Ұлы», «Үлкен», «Алтын», «Күміш», 
«Сәміз бұқа», «Күң», «Келін», «Шығай», «Көрер көзім», «Білер білігім» 
сияқты көптеген сөздер қазақ оқырмандарына аударуды қажет етпейді.

Көне түркі жазба ескерткіштерінде тұтас ұлттық мінез-құлыктың 
ерекшеліктері де айқын көрінеді. Халықтың тұрмыс-тіршілігінде, әдет-
ғұрпында, наным-сенімінде ежелден берік қалыптасқан үлкенге құрмет, 
кішіге ізет, барға канағат, обал-сауап, конақжайлық секілді дастанда 
айтылатын адамгершілік қасиеттердің түп-төркіні халықтың өз ішінен бастау 
алып жатыр. Сондықтан болар, көшпелілердің өз салт-дәстүрлеріне, наным-
сеніміне беріктігіне көрші отырықшы халықтар: «Көшпелі халықтарды 
жаулап алуға болады, бірақ оларды өзгерту қиын» [2, 219], – деп таң қалған.

Көне түркі жазба ескерткіштері секілді шоқтығы биік шығармалар 
тақыр жерге шөп шықпайтындығындай, әдеби дәстүрі жоқ кұнарсыз топырақта 
дүниеге келуі мүмкін емес еді. Бұл шығармалардың қазақ мәдениетіндегі 
алар орны ерекше. Себебі, көне түркі жазба ескерткіштерінсіз қазақ 
мәдениеті, әдебиеті туралы айтудың өзі болмайтын іс.

Жүсіп Баласағұнидің «Құтты білігі», Махмұт Қашқаридың Сөздігі, 
Ахмет Иүгінекидің «Ақиқат сыйы», Қожа Ахмет Иассауидың 
«Даналық кітабы» тасқа қашалған Орхон-Енисей жазба ескерткіштеріндегі 
(VІ-VІІ ғғ.) көне түріктердің алғашқы әдебиет үлгілерінің заңды жалғасы 
іспеттес. Ондағы «Күлтегін» ескерткішіндегі жазулар мен «Құтты білік» 
арасындағы поэтикалық үндестік, рухани тамырластық, тілдік және сөздік 
байланыс туралы мысалдарды көптеп келтіруге болады. «Тоныкөк» (Кіші 
жазу) және «Күлтегін» жырларында бірнеше қайтара айтылатын жер-
су, тайпа аттары, «Өтүкен» секілді сөздер «Құтты білікте» де жиі-жиі 
қайталанып отырады: «Өтүкеннің бегі айтқан тебіреніп...» (2682-бәйіт).
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Көне түркі жәдігерлерінде аталатын «Яғбу», «Ұмай», «Көктүрік» 
сияқты көптеген атаулардың түп-төркінін де Орхон-Енисей жазуларынан 
жолықтырамыз. Бұл айтылғандар көне Орхон-Енисей, Талас ескерткіштері 
(V-VІІ ғғ.) мен көне түркі жазба ескерткіштері арасында дәстүрі үзілмеген 
тұтас мәдени-әдеби кезең жатқандығын айғақтайды. Жүсіп Баласағұнидің 
өз замандасы ұлы лингвист-ғалым Махмұт Қашғари сияқты түркі тілінің 
әдеби тілге айналуы үшін орасан еңбек етіп, туған халқының ауыз 
әдебиетін, мақал-мәтелдерін, әдет-ғұрпын, салт-дәстүрін жетік меңгеруі, 
өзінің дидактикалық мақсаттарына халық даналығын, түркі халықтарының 
ақындық ауыз әдебиетін, мақалдарды, мәтелдерді, қанатты сөздерді және 
т.б. кеңінен пайдалануы – біздің ойымыздың дәлелі.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Көне түркі жазба ескерткіші кейіпкерлерінің әділ, «қой үстінде 

бозторғай жұмыртқалаған» заманды аңсауы халық ауыз әдебиетінде, әсіресе, 
аңыз-ертегілерінде жиі көрініс беретін халықтың ізгі мұрат-мақсаттарымен, 
арман-аңсарларымен астарласып жатыр.

Дастандағы кейіпкерлердің аттары тек қана қарапайым түркі сөздері 
емес, халықтың эпос жырларында, аңыз-әңгімелерінде жиі кездесетін 
есімдер мен көне түркілердің ай, күн сияқты басқа да аспан денелеріне 
сиынуының белгісі. Қазақтар ат қоярда он ойланып, тоғыз толғанатын себебі: 
«Қазақтардың және Орта Азиялық халықтардың наным-сенімі бойынша 
адамның есімі оның болашақ тағдырына магиялық әсер етеді» [3, 78].

Қарахандар дәуіріндегі түркілер арасында мұсылман дінімен, әдеби 
дәстүрмен енген араб-парсы есімдері де көп болған. «Құтты білікте»  
32 адам аттарының 21 араб және парсы, екеуі грек есімдері болғанымен 
Жүсіп Баласағұни мен Махмұт Қашғари еңбектеріндегі «негізгі кейіпкерлер 
түрік есімдерімен аталады» [4, 23].

Ежелгі түркілердің мифологияларының ең жоғары деңгейіне «Көк 
аспанды», «Құдайды» білдіретін «Тәңір» жатса, екінші деңгейге ұрпақ әкелер 
әйел затының бастауы ретінде «Ұмай» ана жатады. Сондықтан, түркілер 
«Әке-қаған» Тәңір секілді, «Әйел-ана» Ұмай сияқты деп, параллель келтіреді.

Жүсіп Баласағұни мен Махмұт Кашғаридің еңбектерінде Қарахан 
түркілерінің парсы тілі араласпаған өзіндік әсем поэзиясы болғандығы 
айтылады. Бірақ түркі тіліндегі өлең-жыр түрлері ел арасында кеңінен 
таралмаған. Ел бектері сарайларында парсы ақындарын ұстап, өздері соларға 
еліктеп, парсы тілінде өлең-жырлар шығарған. Мұсылман мәдениетінің 
ықпалы түркі тайпаларының арасына Құран сөздері арқылы елдің тек ауызекі 
сөздерінде ғана емес, жазба дәстүрлерінде де көрініс береді. Мысалы, «Құтты 

біліктегі» келтірілген араб сөздерінің саны 400-ден асады. Ал, парсы тілінен 
енген сөздер бұдан әлдеқайда аз.

Түркі жазба ескерткіштердің мазмұнынан Жүсіп Баласағұнидің, 
Махмұт Қашқаридың, Ахмет Иүгінекидің, Қожа Ахмет Иассауидің 
әдебиет, философия, тарих, жағрапия, химия, математика, медицина, 
астрономия сияқты гуманитарлык және табиғаттану ғылымдарын жетік 
білген өз заманының озық ойшылдары, энциклопедист ғалымдары екендігі 
көрініп тұр. Сонымен қатар, олар – Шығыс поэзиясы мен мәдениетін нәзік 
сезінген кемел ақындар және қоғамдық қарым-қатынас заңдылықтарын 
терең түсінген мемлекет қайраткерлері.

Абайдың мұрасын зерттеген белгілі ғалым Құлмат Өмірәлиев Абай 
мұрасының Шығысқа қатынасын осылай «дін дүниесі» деп қабылдап, үрке 
қараушылық болғандығын айтады. Ал, мұның өзі екінші кезекте Абайдың 
әл-Фараби  секілді көптеген ұлы ойшылдарға барып тірелетін өріс-арнасын – 
басы сонау IX ғасырдан басталып, үздік-создық ХV ғасырда Әлішер Науаиге 
жалғасатын ренессанспен қабысып жатқан Шығысын тануға қатты кедергі 
жасаған. Осы Шығыс Ренессансы құбылысында ежелгі түркі ғұламалардың 
ерекше орны бар екендігі айқын.

Орта Азияны арабтар жаулап алғаннан кейін, жергілікті халықтар 
арасына ислам дінімен бірге араб халкының биік деңгейдегі мәдениеті, 
оқу-білімі, ғылымы да келген еді. Осы кезенде көне гректік Платон, 
Аристотель, Гиппократ сияқты ойшыл ғалымдар мен олардың ілімін 
уағыздаушы оқымыстылардың еңбектері араб тіліне аударылып, ислам 
діні салтанат құрған елдерге тарай бастады. Арабтардың өркендей дамыған 
математика, астрономия, химия, философия және т.б. ғылымдары мен этико-
дидактикалық, коғамдық-саяси тәрбиелік мәні зор ой-санасы сол кездегі 
еуропалықтардан көш ілгері болып, Орта Азия халықтарына ғана емес, бүкіл 
дүниежүзілік мәдениетке жарық сәулесін түсірді.

Әл-Фараби, Беруни, ибн-Сина, Омар Хайям секілді ойшыл ақындар араб, 
грек ғылымдарын игеріп, олардың мәдениетін өз бойларына сіңіріп, көне 
грек философтары шығармаларындағы идеяларды елге таратқан. Өйткені, 
Түркі дүниесі ешқашан тұйық өмір кешкен емес.

Қарахандар дәуірінде ел арасында түркі, араб және парсы тілдері кеңінен 
қолданылған. Түркі тілі дала көшпелілері мен олардың отырықшылыққа 
айналған бөліктерінің ана тілі болса, араб тілі ғылым, дін, мемлекет 
баскару, кейде поэзия тілдері қызметін де атқарған. Ал, парсы тілі 
ортағасырлық тамаша поэзия үлгілері мен діни әдебиеттерінде кеңінен 
қолданылған. Бұл тілдердің бәрі де жалпы мұсылмандық әліпби болып 
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есептелетін араб әріптерін пайдаланған. Сонымен қатар, түркілер арасында 
ұйғыр әрпі де қолданыста болған. Ал, көне түркілердің төл жазуы сонау  
VІ-VІІІ ғасырлардағы Руна жазуларынан бастау алатындығы белгілі.

Қарахандар дәуіріндегі аумалы-төкпелі заманда түркі тайпалары 
этностық ерекшеліктерін, төл мәдениетін, ана тілдерін жоғалтпады: 
«Қарахандық түркілер Мауэранахрды жаулап алғаннан кейін, араб және 
парсы мәдениетінің әсеріне түссе де, өздерінің тілін жоғалтпады, ұлттық 
дәстүрлерден қол үзбеді» [5, 94]. Осындай рухани табандылықтың 
нәтижесінде Қарахаңдар сарайында қолданылатын әдеби тілді түркі 
ғұламалары өз шығармаларында пайдаланған.

Орта Азия XI ғасырда Қарахандар, Ғазнауи және Селжүк мемлекеттерінің 
мәдениеті мен саясатының тоғысқан аймағына айналған еді. Жүсіп 
Баласағұни Ғазнауилық ғұлама ибн-Сина қайтыс болғанда (1037 ж.) 22 жаста 
болса, Әбу– Райхан әл-Беруни өмірден өткенде (1048 ж.) 33 жаста болса 
керек. Қарахандық ойшылдардың осы екі ғұламаның еңбектерінен талай 
ғылым-білімнің нәрін татқаны анық.

Жүсіп Баласағұнидің гигиеналық тәрбиеге байланысты айтылған 
дәрігерлік ақыл-кеңестері оның медицина ілімінен мол хабардар екендігін, 
өзіне дейінгі емші, ғалымдардың, әсіресе, атақты ибн-Синаның еңбектерімен 
өте жақын таныс болғандығын білдіреді. Жүсіп Баласағұни де ибн-
Сина секілді мемлекеттің тәрбиелеуші қызметіне баса назар аударып, 
жамандықты тәрбие арқылы емдеуге болатын әлеуметтік кесел, ал жақсы 
істер мен ізгі қылықтарды коғам мен мемлекетті сауықтырудың жолдары 
деп есептейді.

Парсы ғалымы аш-Шабибидің пайымдауынша, ибн-Синаның атақты 
«Кітаб аш-шифа» (Саулық сақтау кітабы) атты философиялық еңбегінің 
негізін әл-Фарабидің «Ат-талим ас-сани» (Екінші ілім) кітабының қысқаша 
мазмұны құраған.

Жүсіп Баласағұни творчествосын алғаш зерттеушілердің бірі 
неміс ғалымы Отто Альберте ибн-Синаның этикасы мен Баласағұнидің 
көзқарастары арасындағы сабақтастықтың ғылыми концепциясын ұсынып, 
«Жүсіп Баласағұни ибн-Синаның шәкірті әрі ізбасары болған деген жорамал 
айтады» [6, 24].

Түркі ойшылдарының педагогикалық көзқарастарының қалыптасуына 
әл-Фараби ілімдерінің зор ықпал еткендігі анық. Олардың кітаптарында 
әл-Фарабидің есімі нақты аталмаса да, дастанда молынан келтірілген 
жанама деректерге сүйене отырып, рухани байланыс жүйесін сана-сезіммен 
түйсіну арқылы әр заманда өмір сүрген ғұлама әл-Фараби мен Қарахандық 
ғұламалардың арасындағы ой-пікір сабақтастығын тануға болады. Олар да 

өз шығармаларында айтылатын ұстаз ұғымына ел басшыларын, хакімдерді, 
мұғалімдерді, ата-аналарды, бір сөзбен айтқанда, адам тәрбиесіне қатысы 
бар әлеумет өкілдерінің бәрін сыйдырған. Негізінен, шығармалары арқылы 
бізге жеткен екі ғұламаның өмір сүру салты да, рухани уағыздары да – нағыз 
ұстаздықтың үлгісі.

Түркі ғұламаларының барлығы өмірінде де, философиялық 
еңбектерінде де үнемі рухани тазалық, қайырымдылық, қарапайымдылық, 
қанағатшылдык сияқты көптеген имандылық қасиеттермен қатар, оқу-
білімге құштарлық, тоқып-білгеніңді басқаға міндетті түрде үйрету, 
«шәкіртсіз ұстаз – тұл» секілді идеяларды насихаттайды.

Әл-Фарабише, педагогика дегеніміз – белгілі бір тәсілдер мен амалдар 
арқылы тәрбиеленуші адамның еркі мен кәңілін керегінше басқару өнері, 
ал басқарушы – педагог, ұстаз, мұғалім. Ғалым «Әлеуметтік-этикалық 
трактаттарында»: «...саяси қайраткерлер қала тұрғындарын ізгілікке үйретіп, 
оларды абзал адамдарға айналдырады» [7, 13] – деп жазып, ел басшысы елдің 
ең басты тәрбиешісі екендігіне назар аударады.

Жүсіп Баласағұни де елдің тұрмыс-тіршілігі, әл-ауқаты, тіпті жеке 
адамның бақыты хан, уәзір, әскер басшылары, хажыбтар сияқты мемлекет 
басшыларының жүргізетін әділ саясатына байланысты деп білген: «Саясатпен 
жұрттың заңын түзетер, Саясатпен елін-жерін күзетер» (2128– бәйіт).

Әл-Фараби жоғарыда аталған еңбегінде «...адамда тамаша әрекет 
жасауға да, оңбаған әрекет жасауға да әуел бастан мүмкін қабілет бар» 
[7, 7] екендігін айтады. Ол оқу-білімді, ғылымды адамгершілік пен 
ізгілік ұғымдарынан жеке бөлмейді. Оның ойынша, жақсы қылық білімді 
көркейтеді, жаман істерге баратын адамды ешқашан ақылды деуге болмайды.

Ал, Жүсіп Баласағұни ақыл мен білім, жақсы ниет пен мейірімділік 
адамды нағыз кісілікке айналдыратын қасиет екендігін: «Ақыл, білім бейне 
кісіге, Кісенді ашып бармас қылмыс ісіне» (314-бәйіт) – деп түсіндіреді.

Әл-Фараби мен түркі ғұламалары сол замандағы басқа да ғалымдар 
секілді адам тәрбиесін дін ілімімен ұштастырып отырған. Бірақ, екеуі де діни 
канондарды көбінесе өз дүниетанымдарын насихаттаудың формасы ретінде 
пайдаланған. Әсіресе, қос ғұламаның имандылық ұғымына байланысты ой-
толғамдары ерекше көңіл аударарлық мәселе. Біздің ойымызша, олардың 
еңбектерінде айтылатын имандылық идеялары діни шеңберден әлдеқайда кең 
ұғымды қамтып жатыр. Ғылым мен білім үшін құнарлы қазақ топырағынан 
өнген түркі ғұламаларының көзқарастарындағы адам тәрбиесіне байланысты 
өзара пікір сабақтастығы халқымыздың педагогикалық ой-санасының 
ғасырлар қойнауынан желісі үзілмей, бүгінгі күнмен жалғасып жатқандығын 
көрсетеді.
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Түркі жазба ескерткіштеріндегі өлең құрылымдарының мақал-
мәтелдерге ұқсап, етек-жеңі жинақы қос жолдан тұруы да авторға халық 
ауыз әдебиетінің, оның ішінде халықтық педагогика тағылымдарының зор 
ықпал еткендігін айғақтайды. Көшпелілер үшін отырықшы халықтарға ұқсап 
кітапханалары болмағандықтан, дастандағы өлең шумақтары (бәйіттер) есте 
сақтауға ыңғайлы да қолайлы. Түркі ойшылдарының өз ойларын туған 
халқына өлең түрінде жеткізуі – біздің пікірімізше, авторлардың көшпелі 
қоғамда қалыптасқан дәстүрлерді қолдануының белгісі.

ҚОРЫТЫНДЫ
Жоғарыда айтылған пікірлерімізді қорытындылайтын болсақ: түркі 

ойшылдарының тәлім-тәрбиелік көзқарастарының бірінші қайнар көзі – 
түркі халқының педагогикалық ой-пікірлері. Екіншіден, олар кітаптарында 
өз ойларын шығыс ғұлама ғалымдары мен білімдар адамдардан қалған асыл 
сөздермен мағыналы толықтырып отырған.

Қорыта айтқанда, ортағасырлық түркі ғұламаларының педагогикалық 
идеяларының рухани бастаулары мыналар деп тұжырым жасауға болады:

Көне түркілердің тәлім-тәрбиелік тәжірибелері және салт– дәстүрлері;
Бай фольклорлық мұралар;
Шығыс (араб, парсы, т.б.) ғұламалары мен түркі ойшылдарының ғылыми 

еңбектері;
Ислам дінінің және тәңіршілдік наным-сенімдерінің қағидалары.
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Статья посвящена становлению педагогических взглядов 
со времен тюркских мыслителей в эпоху Караханидов. В ней 
анализируется древнетюркские письменные артефакты, 
послужившие возникновению педагогических идей и духовно-
нравственных ценностей современного общества.

The article is devoted to the formation of pedagogical views from the 
times of Turkic thinkers in the era of Karakhanids. It analyzes the ancient 
Turkic written artifacts that served the emergence of pedagogical ideas, 
spiritual and moral values of modern society.



42 43

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

ӘОЖ 78 (075.8)

А. Қ. Ахметова
п.ғ.к., профессор, «Музыкалық білім және хореография» кафедрасы,
Абай атындағы Қазақ Ұлттық педагогикалық университеті, Алматы қ.
е-mail: aimkul_akhmetova@mail.ru

МЕКТЕПТЕГІ МУЗЫКАЛЫҚ БІЛІМ БЕРУДЕ 
АЙТЫС ӨНЕРІНІҢ ТАНЫМ-ТӘРБИЕЛІК МАҢЫЗЫ

Бұл мақалада автор мектептегі оқу-тәрбие үрдісінде айтыс 
өнерінің маңызын  қарастырған.

Кілтті сөздер: айтыс, импровизация, таным-тәрбиелік маңыз.

КІРІСПЕ
Білім және ғылым саласында қарастырылған тәрбие туралы 

тұжырымдамада жас буындарды тәрбиелеу ісін қазіргі заман талабына 
сәйкестендіру мәселесі қойылған. Тәрбие мәселесін жүзеге асыратын, 
еліміздің болашағы мен келешегі қолдарына сеніп берілетін, жас ұрпақ 
тәрбиеленетін жалпы ортабілім беретін мектептердің алатын орны ерекше. 
Мектептен білім алатын еліміздің мыңдаған ертеңгі ұрпағын осы бастан 
дұрыс тәрбиелесек, келешекте көптеген келеңсіздіктерге жол берілмейді деп 
ойлаймыз. Олай болса, болашақ мамандардың білім деңгейі және тәрбиелік 
сипаты әлемдік мәдениетке сәйкес келуі қажет. 

Президентіміз Республика білім және ғылым қызметкерлерінің  
ІІ съезінде: «Бізге тыным таппайтын аралардан гөрі өзінше ойлап білетін 
мамандар көбірек керек. Бұл үшін біз өмір бойына жететін білім алу 
«моделіне» көшуге тиіспіз», – деген [1].

Осы орайда, бүгінде мектептердегі оқу-тәрбие ісінің мазмұнын Отандық 
және әлемдік өркениетті елдердегі педагогика ғылым жетістіктерімен, 
оқытудың және тәрбие ісінің жаңа технологиясы талаптарына сай қайта 
ойластырудың қажеттігі туындауда.

Ал «ән, жыр, терме, айтыс» десе ішкен асын жерге қойып,сөз қадірін 
қастерлеген қазақ халқы десек қателеспейміз. Бұл күнде халықтың 
сүйіспеншілігіне бөленген, есімі де, өнері де қанық айтыстың жүйріктері 
айқындалды. Олардың таңдаулыларына «Қазақстанның халық ақыны»деген 
атақ беріледі. Сонымен қатар айтыс – ұрпақ тәрбиесіне зор әсерін тигізетін 
ең ықпалды құрал десе де болады. Ауылдың еңкейген кәрісінен балаларға 
дейін айтыс болатын күні көгілдір экран алдынан шықпайды. 

Ересектердің жасаған қызу талқысы, ақындарға берген бағасы, 
айтыскерлердің өзін-өзі ұстай білуі, қазақтың дәстүрі бойынша алған 
бәйгесін үлкенге ұсынуы, алыстан келген ағайынға қанатына балап жүрген 
домбырасын сыйлауы, естелікке орамал беріп жатуы және т.б. тағылымдық 
мәні зор құбылыстар.

Ақындар айтысының тәрбиелік ерекшеліктері туралы бұрын-сонды 
айтылып, жазылған пікірлер аз емес. Бұл ретте М. Әуезов, С. Сейфуллин, 
А. Байтұрсынов, С. Мұқанов, Ғ. Мүсірепов, Ә. Тәжібаев, Е. Ысмайылов,  
Р. Бердібаев, М. Жармұхамедов және т.б. айтуға болады.

Айтыс туралы зерттеулер мен жарияланған айтыс мәтіндерін 
мүмкіндігінше оқып салыстырғанда байқағанымыз – қазіргі айтыс 
тақырыбының кеңейгендігі, заманымыздың ең көкейкесті мәселелерді 
көтергендігі, қоғамдық құбылыстарға көркем түрде талдау жасай 
алатындығы, яғни сын айта білетіндігі. Сол себепті ұлттық рухани 
байлығымыз болып есептелетін ақындар айтысының мектептегі бет алысы 
қаншалықты екендігін және оның оқушыларға берер тәрбиелік мәнін 
қарастырудың қажеттілігі бар деп ойлаймыз.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Ел басшысы Н. Назарбаев «Қазақстанның болашағы – қоғамның 

идеялық бірлігінде» атты еңбегінде біздің елімізде оқушылардың дүниеге 
ғылыми көзқарасын қалыптастыру, оларды оқытудың, тәрбиелеудің және 
жетілдіріп дамытудың бөлінбес бір бөлігі ретінде мектептегі бүкіл оқу 
жылдары бойында жүзеге асырылса дұрыс болатындығын, ол оқушылар 
арасындағы сабақтан тыс тәрбие жұмыстарында жүзеге асырылуы тиіс 
екендігін атап өтеді [2].

Тарихқа жүгінсек, бірде-бір адамзат қоғамы өзінен бұрынғы 
қарастырылған тәрбиелік тәжірибені пайдаланбай өмір сүрген емес. Ал ұрпақ 
тәрбиесі қазақ халқының да ең толғақты мәселесі болып келгені бәрімізге 
мәлім. Ендеше, осы ұрпақ тәрбиесінде ерекше орын алатын халқымыздың 
ежелден келе жатқан ауыз әдебиеттік мол мұраларының бірі – айтыс. 
Кейбір зерттеушілер айтыстың алғашқы шығу тегі өте ерте заманнан келе 
жатқанын айтады. Айтыс жанрының негізгі нышандарын саралағанда оған 
таза поэзиялық шығарма, болмаса музыкалық туынды ретінде келудің 
осалдығы жоқ емес. Себебі поэзия мен музыка – айтыс өнерінің жаны мен 
мәні, олар синкреттік бірлікте көрінеді.

Айтыс – аяқ астынан суырып айтуға негізделген өнеряғни айтыс 
шешендік қара сөзбен де, өзара күй тартысу арқылы да, кезектесіп 
айтылған суырып салма өлеңмен де болуы мүмкін. Қазақ еліндегі айтыс 
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жеке ақындарға тән өнер түрі болумен қатар, ол ең алғашқы туыс-бітімінде 
бұқаралық жанр. Арғы түбі сонау көне замандағы топталып, хормен 
айтылатын «Наурыз», «Бәдік», «Жар-жар» секілді тұрмыс-салт жырларынан 
басталып, даму барысында қайымдасудың сан-қилы белестерінен өткен 
бұл жанр бірте-бірте әдебиетіміздегі кең арналы ақындар айтысына келіп 
ұласқан. Сонымен қазақтың айтыс өнері тұрмыс-салт және ақындар айтысы 
болып екіге жіктеледі.

Ақындар айтысы жұрт бас қосқан ойын-сауық, үлкен жиын, ас-тойларда 
қолма-қол суырып салып айтылады. Сол шаршы топта кімнің жеңіп, кімнің 
жеңілгенін сынап, шешім қабылдайтын да – тыңдаушы халық. Сондықтан 
айтыскер екі ақынның да суырып салмалық дарынымен қатар, өз заманының 
толғағаны мол, білімді, зерделі адамдары болуы тиіс.

Өзінін тарихи танымы, ұшқыр қиялы мен көркем ойын әрбір айтыскер 
белгілі бір музыка (әдетте домбыра) аспабының сүйемелдеуімен жеткізеді. 
Қолында аспабы жоқ айтыскердің тыңдаушылар назарын өзіне аударуы оңай 
емес, тіпті домбыра, қобыз ұстаумен де бітпейді. Себебі әрбір айтыскердің өзіндік 
сөз өрнегі, түрлі теңеулері мен музыкалық ырғағы, әсем әуені болуы шарт.

Айтыс өнері арқылы оқушылардыңбасында адамгершіліктің асыл 
қасиеттері: ар-ұят, ождан сақтау, сыпайыгершілікті, үлкенді сыйлап, 
кішіні құрметтеуді, еңбекті қадірлеуді, рахымды болуды, Отанын, елін 
сүюді, жолдастықты уағыздай отырып, осы тамаша қасиеттерге қарама-
қарсы адамды аздыратын өтірік, мақтаншақ және т.б. сияқты жаман әдет, 
жат мінездер сыналады. Халқымыз еңбек пен өнерге егіз деп қараған,он 
саусағынан өнер тамған шеберлерді, жезтаңдай әншілерді, сазгерлерді, 
күмбірлеген күміс күйдің иелерін, ақын-жазушыларды дәріптей отырып, 
жас ұрпақтың бойында өнерді үйреніп қадір тұтуға, оны қастерлеп ұрпақтан-
ұрпаққа жеткізуге, өнерге ұмтылушылық қасиеттерді дарыта тәрбиелеуге 
көп көңіл бөлген. Бұл мәселелер айтыс ақындарыныңназарынан тыс қалған 
емес,атап айтсақ Ш. Қыдырниязова Е. Кенебаевпен айтысқанда:

Иесі  болсам да жыр тағының,
Бойына жинай  білген сыр тағылым
«Үш жүзге ән оздырған»әнші Мұхит
Елінің өнер қуған ұрпағымын.
Ұқтырған күй мен мұңын, зарындағы
Қазақтың күй атасы, дарындары
Дина мен Құрманғазы перзентімін,
Даңқы  өшпес  Махамбеттің Нарындағы...
...Талантты өнерді елді туы адам,
Ән мен жыр тұнып тұрған дарқан далам

Өр Қасым, ғалым Қажым, Хамза, Тайыр-
Халықтың ұлдары ғой мақтана алам, 

– дейді. Бұл жерде, біріншіден, халықтың ерекше қастерлейтін ұл-қыздары 
туралы мәлімет беру көзделсе, екіншіден оқушылардың осындай өнерлі 
«сегіз қырлы, бір сырлы»болуына аса назар аударады.

Қазіргі мектеп оқушыларының шетел музыкасына әуестеніп,өз 
мәдениетімізді, дінімізді, салт-дәстүрімізді ұмытып бара жатқанын 
байқаймыз, сондықтан айтыс өнерінде оқушыларға  ондай әдеттен аулақ 
болуға кеңес беріледі. Бұл туралы, Ә. Манапов:

...Шалбар киеді денеге жабыстырып,
Ұзын шашын күзейді намыс қылып
Ертегіде айтылған жезтырнақтай
Тырнағын  өсіреді қарыс қылып!
Орысша-қазақша  былықтырып
Сөз сөйлейді қойыртпақтап жарыстырып... 

– деп,  әсіресе,  қыз баланың сыпайы, әдепті, кішіпейіл, қарапайым болғанын 
қаласа, Ш. Қыдырниязова:

...Жақсыны болушы еді көрмек деген,
Темірден түйін түйіп өрнектеген
Қыз қуып, көкпар тартар жігіт қайда
Ойнайды қазіргілер  «шөлмекпенен»
Дейсің бе әлде  «бұған жаза айқын!»
Жігіт бар өзіңді де мазалайтын
Қараңғы бұрыштардан күтіп алып
Қалтанды қағып-соғып тазалайтын, 

– деп  адамды аздыратын  «жат нәрседен»,  жаман  әдеттен  сақтануды 
көздейді.

Адамгершілік қасиеттің ең жоғарғы түрі – елін, жерін, Отанын сүю, 
жастарды ерлік рухта тәрбиелеу ақындар айтысында ерекше орын алған. 
Мысалы, Қонысбай Әселханмен айтысқанда:

Мен де бір перзентімін  сүйікті елдің,
Өнермен топ алдында  биіктермін
Намысын туған елдің қорғайын деп
Жанымды шүберекке түйіп келдім,

– деп туған жерінің намысын  қорғауға шықса, Әселхан:
Қайнаған қазанындай ырыс-құттың
Танытып кең пейілін туыстықтың
Шымкент Отанымның бір бөлшегі
Ұстаған биік туын тыныштықтың...
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Атағы  алыстарға күңгірлеген
Айтжанов қазағымды  кім білмеген
Ақылбек Жақсымбетов ағамыз бар
Аспанда самолетті тізгіндеген, 

– деп елінің ырыс-құтын, еңбек адамдарын, ел қорғаған батырларын, елге 
қайырымды, бойындағы бар қасиетін жақсылық жасауға арналған абзал 
адамзаттарын мақтан етіп, олардың ерліктерін жас ұрпаққа паш етеді. Олай 
болса, ұлтжандылық, отансүйгіштік – барлық адамда болуға тиісті ортақ 
қасиет. Өз елі, өз ұлты үшін соқпаған жүрек азаматқа мүлде лайық емес,тіпті 
өз отанын, өз ұлтын сүймеген адамнан ешқандай жақсылық күтуге де 
болмайды. Айтыс ақындарымыз, міне, осындай ұлтжандылық, отансүйгіштік 
тұрғыда тұрып өз ұлтын барынша аянбай жырлап көтеріп жүр. 

Туған жерді, ата жұртты жырлау да орынды тақырып, өткенге көз 
жүгіртер болсақ, ұлтымыздың Алтайдан Атырауға, Арқадан Алатауға 
дейінгі ұлан-қайыр жерді ат түяғымен дүбірлетіп, не бір қиын кешулерді 
басынан кешіріп, өмір өткізгені шындық. Сондықтан бұл мазмұнды да 
айтыс өнерінен қағыс қалдыруға болмайды,бұлай істеу – келешек ұрпаққа, 
ұлтымыздың өткенін түсінуі үшін пайдалы болмақ,айтыс арқылы ақындар 
ұлтымызды өзге ұлт халықтарына таныстырады, әрі өзімізді өзімізге әр 
қырынан қайталай танытады. 

Айтыс жанры – импровизациялық қасиеттерді ерекше орынға қоятын 
жанр. Айтыс жақсылыққа сүйіндіріп, келеңсіз көріністерден жиіркендіретін 
насихатшылдық тәрбие құралы іспеттес. Жоғарыда айтқанымыздай, 
оқушыларды ізгілкке, патриоттыққа және тағы басқа қасиеттерге баулитын 
айтыстың таным-тәрбиелік маңызы ерекше зор.

Соныме қатар айтыс жас ұрпақтың бойында ұлттық мұраттарды 
дүниежүзілік рухани қазынамен ұштастыру арқылы қалыптастыратыны 
белгілі. Ендеше оқушылардың жалпы дамуына пәрменді ықпал, оның 
жан дүниесін байытып, ой-өрісін өсіретін айтыс өнерін тәрбие жүйесінде 
қолдану маңызды. Айтыс өнерінің дағдыларын оқушылар бойына жүйелі 
қалыптастыру жолдарына жол сілтейтін үлкен өнердегі асыл қазына.

Ғасырлар бойы жасап, әлі де мәнін жоймай, қайта күн сайын түрленіп, 
жетіліп келе жатқан бұл өнерді мектеп қабырғасында өткізіп тұрудың 
орайы барлығын өмір тәжірибесінің өзі күн тәртібіне қойып отыр. Газет 
беттерінен республикамыздың көптеген облыстарында оқушылардың 
арасында ақындық айтыстар өткізілетіндігін көріп жүрміз. Атап айтсақ, 
Шығыс Қазақстан облысы, Марқакөл ауданы, Боран орта мектебінде  
1991 жылы «Наурыз» мерекесі қарсаңында оқушылар арасында өткен 

айтыстың бір ерекшелігі –  айтыстың қыз бен жігіт, қайымдасу, жұмбақ, 
өтірік, тақырып айтыс сияқты түрлері бойынша өткізілгені.

Екіншіден, оқушылар жаттап алып айтудан гөрі, заматында 
қарсыласына аяқ астында жауап беріп, суырып салма өнерге бейімділігін 
(Б. Таңарықов, Р. Шериязданов және т.б.) байқатты. Сондай-ақ, оқушылар 
тек өз сыныптарының жақсы немесе жаман жақтарын ғана айтып қоюмен 
шектелмей, адамгершілік қасиеттердің тамаша үлгілерінен бастап әлеуметік 
мәселеге дейін көтере білді.

Мысалы, қыз бен жігіт айтысына түскен 11 сынып оқушылары  
Р. Шериязданов пен А. Бижекенованың айтысында қыздарды сынай түскен 
жігітке:

Қыздарыма, Рашат-ау, күлесің бе?
Жақсы қыз жоқ сірә, деп жүресің бе?
Жігіт болып атқа мініп, құрбыжан-ау
Қолға қамшы ұстай өзің білесің бе? 

– дейді. 
Бұл сауалға Ришат:
Жаман деп мен ешкімді қыстамадым
Қамшыны да талай қолға ұстағанмын...
...Мен сұрайын құрбыжан-ау, жауап берші,
Қайда кеткен желкедегі бұрымдарың?

– деп қарсы сауал қояды. Оған қарсыласы мүдірмей:
Ән салып жүрміз көңіл тоқтығынан
Өнердің көріндің сен шоқтығынан
Бұрымды кестік, құрбым, қимай-қимай
Сабын менен шампунның жоқтығынан, 

– деп жауап тауып кетеді. 
Сол сияқты қайым айтысқа түскен 10 сынып оқушылары Б. Бекжанов 

қарсыласы А. Юсупжановтың:
Ойымды өлең сөзбен  кестеледім,
Кей құрбыдан кейде мен сескенемін
Автобуста қария тұрса қасында
Айтшы, құрбым, сонда  сен не істер едің?

– дегеніне:
...Орынымды беремін  қарияға,
Жасым кіші екенімді ескеремін,

– деген жауабымен үлкен адамгершілік қасиет танытады.
Оқушыларға адамгершілік, музыкалық-эстететикалық тәрбие беруде 

республикада өтетін «Наурыз»мейрамының мәні зор. Наурыз күнін тойлау – 
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қазақ халқының ертеден қалыптасқан қастерлі дәстүрі. Бұл күнді (22 наурыз) 
қазақтар «Ұлыстың ұлы күні»деп атап, жылдың басы санаған. Бұрынғы 
наурыз жырлары жаңаша тілін, жаңаша өмір талаптарын уағыздап, жастарды 
ұлттық дәстүрлерді құрметтеуге тәрбиелейді. Наурыз мерекесінде түрлі 
ойын-сауық ұйымдастырылып, ақындар айтысы да өткізіледі. 

Кейінгі жылдары республикамыздың көптеген мектептерінде 
айтыс өнеріне баулитын үйірмелер ұйымдастырылып, арнайы «Айтыс 
мектептері»ашыла бастады. Айтыс үйірмелері мектебінің жетекшілері өз 
сабақтарын жүйелі өткізіп,таным-тәрбиелік мүмкіндіктерінің мол болуына 
аса көп назар аударуда.Олар балалардың айтыс өнеріне деген қызығушылығы 
мен ынтасын оятып, олардың бос уақытын тиімді ұйымдастыруға ықпалын 
тигізеді. Осылайша оқушылардың білім дәрежесін өсіріп қоюға ғана жағдай 
жасамай, музыкалық мәдениетінің дамуына да жағдай жасайды. Айтыс 
өлендерімен таныса отырып оқушылар айтыстарды сипатына, түрлеріне 
және дәуіріне қарай ажырата біледі, оның мазмұнында көтерілген әлеуметтік 
мәселелерді дұрыс түсінеді. Ондағы аталық ақыл-өсиетке, пікір-кеңеске аса 
мән беріп, адамгершілік қасиеттерді бойына сіңіреді.

Оқушылардың адамгершілік қасиеттерін нығайтуда, музыкалық-
эстетикалық сезімін оятуда, қоғамдық көзқарасқа сенімін арттыруда 
республика көлемінде ұйымдастырылған «Сиқырлы қазан»ойын жарысының 
орны ерекше. Бұл ойында оқушылар қазақ халқының әдет-ғұрпы, салт-
санасы, дәстүрі, киім үлгілері, тұрмыстық заттары, халықтың өмірі мен 
тарихы, мәдениеті жайлы мағлұматтар ала алады». Сиқырлы қазан»ойын-
жарысында оқушылар айтыстың қыз бен жігіт, қайымдасу, тақырыптық 
және т.б. түрлерімен танысады.

Осындай уақытпен үндестік тауып отырған жаңа жұмыстың бұл түрі 
оқушылардың айтыс өнеріне деген қызығушылығын, ынтасын, белсенділігін 
арттырады, айтыс өнері жайлы кең мағлұмат алуға жол ашады.

Айтыс тақырыбы «Музыка»сабағында да тысқары қалған емес. 
«Айтысты»– тәрбиелік құрал ретінде пайдаланып жүрген музыка мұғалімдері 
оқушыларға жан-жақты білім беруде көптеген міндеттерді шешеді:

– қазақтың ежелгі дүниеден келе жатқан салт-дәстүрлері мен әдет-
ғұрыптарын сақтау;

– оларды тіл өнері, музыка мен поэзияның өзара байланыстылығы 
арқылы болашақ ұрпаққа жеткізу;

– оқушыларды өз өлкесін, Отанын танып білуге, сүйіспеншілікке, 
адамгершілікке баулу;

– балалардың тілін ширату, тіл қорын байыту, тапқырлыққа үйрету;
– музыкалық-эстетикалық тәрбие мәселелерін шешу.

Ал Ш. Б. Құлманованың басшылығымен жасалған «Музыка» 
бағдарламасының «Айтыс өнері» атты 3-ші сыныптың 3-ші тоқсанында 
«Қыз бен жігіт» айтысынан үзінді үйретіліп айтылады. Бұл айтыстың 
әуені Т. Бекхожинаның «Қазақтың 200 әні» кітабынан алынып отыр [3]. 
Айтыстың көлемі шағын, әуені жеңіл орындалады. Сонымен бірге бұл 
айтыс балаларды келесі өтілетін сабақтың тақырыбына (сөздің мазмұнына 
ден қою, орындалу ерекшеліктерін ажырату және т.б.) дайындайды. Осы 
тоқсанның 4-ші тақырыбы «Ақындар айтысы» деп аталады, сонымен қатар 
сабақта Біржан мен Сара айтысынан, Жамбыл мен Құлманбеттің айтысынан 
үзінділер тыңдалады [4]. Мектепте ақындар айтысымен балалар алғаш рет 
Біржан мен Сара айтысы арқылы танысады. 

Біржан мен Сара айтысы айтыстың екі түрінің (қыз бен жігіт айтысы, 
ақындар айтысы) екеуін де толық қамтиды. Бір жағынан, бұл өнер 
таластырған саңлақ ақын жігіт пен шешен ақын қыздың дарынды айтысы 
болса, екінші жағынан, ру атынан сөйлейтін екі ақынның да айтысының 
үлгісі болып саналады [5]. 

Сонымен қатар «Ақындар айтысы» тақырыбы Біржан-Сара айтысымен 
бірге, Жамбыл шығармашылығын да қамтиды. Жамбыл шығармашылығымен 
таныстыруда Жамбылдың қалай ақын атанғанын және өмірінің басқа да 
қызықты сәттері жөнінде сабақта шағын әңгіме өткізуге болады. 

Қай айтыстың болмасын, мазмұнын оқушылармен бірге талдап ашылып, 
түсіндіру қажет. Жамбылмен айтысқа түскен Құлманбет ақын кезінде 
сөзге жүйрік, алғыр болған, сондықтан «құлан аяқ Құлманбет» аталғанын 
таныстырудың орны бөлек. Албан, Дулат руларының байлығын мақтаған 
Құлманбетке Жамбыл Жетісу елінің ел қорғаған батырларын мақтап, 
адамгершілікті, ерлікті, әділдікті қарсы қояды. 

Сонымен қатар, осы тоқсанның 6-шы «Мысал айтыс» тақырыбы 
бойынша «Аңдардың айтысы» (Ш. Құлманова – Р. Наурызбаева) үйретіледі.
Бұл айтыстың басқа айтыстардан өзгешелігі, мұнда ақындар жануарлар мен 
құстардың атынан сөйлеп, ойларынтұспалдап, мысал ретінде бере отырып, 
кейде төрт түлік мал мен жануарлардың өз-өзін айтыстырады.

Халық аузында осы мысал айтысқа байланысты «Аңдар айтысы» атты 
халық әні бар (нотасын түсірген Б. Ерзакович). Оқушылар осы айтыс әуенінің 
негізінде жазылған «Аңдар айтысы» музыкалық қойылымынан музыка 
сабағында үзінді тыңдап үйренеді.

Бұл музыкалық қойылым авторларын балалар 2-сыныптағы музыкалық 
ертегі арқылы біледі (Ш. Құлманова, Р. Наурызбаева. «Жыл басы кім болады?», 
1 актілі музыкалық ертегі). Айтыста әрбір аң өздерінің артықшылығын мақтан 
етеді («Аңдардың әні», «Түлкінің әні», «Кірпінің әні»).
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Оқушылар осы сабақта әрі қарай «Ноталар айтысын» орындамас бұрын 
ноталарға жазылған қысқа қайырымдарды еске түсіреді. I-ші тоқсанда әр нота 
жеке таныстырылып, қысқа қайырым ретінде орындалған. Енді оқушылар жеті 
нотаның атынан сөйлеп, ноталар сайысын бақылайды.«Ноталар айтысын» 
ойын түрінде өткізуге болады,тақтаға нота сызығы сызылады. Мұнан кейін 
айтысқа қатысатын оқушылар кезекпе-кезек тақтаға шығып, әр нотаның қысқа 
қайырымын орындап, нотаны нота сызығына дұрыс жазуы керек [4]. 

Сонымен бұл бағдарлама бойынша байқағанымыз «Айтыс 
өнері»тақырыбы тек 3-ші сыныптың 3-ші тоқсанында өтіледі, атына сай 
айтыстар ән ретінде үйретілуге де, музыка тыңдау іс-әрекеті бойынша да 
толығымен қамтылған, ал басқа сыныптарда, тоқсандарда қарастырылмаған.

Сонымен қатар Қазақстан Республикасының Білім және ғылым 
министрлігі ұсынған «Музыка» бағдарламасы (А. Райымбергенов,  
С. Райымбергенов, Ұ. Байбосынова) бойынша айтыс өнерінің қаншалықты 
қолданыста екендігін талдағанымыздағы көрініс:

Жалпы білім беретін мектептің 3-ші сыныбы бойынша ІҮ-ші тоқсан 
«Қазақстан кәсіби композиторларының музыкасы» деп аталады. Осы 
тоқсандағы «Қазақ операсының алыбы Мұқан Төлебаев» деп аталатын 
тақырып бойынша Мұқан Төлебаевтың «Біржан-Сара» операсынан айтыс 
көрінісі тыңдауға берілген [6]. Ал 4-ші сыныптың «Еуропа опера театрларына 
саяхат» деп аталатын ІҮ-ші тоқсанында «Астана Опера» театры тақырыбы 
бойынша  Мұқан Төлебаевтың «Біржан-Сара» операсынан Біржан мен 
Сараның айтысынан үзінді тыңдауға берілген [51]. Жалпы білім беретін 
мектептің 5-ші сыныбы бойынша І-ші тоқсан «Айтыс өнері» деп аталады [52]. 
Бұл тоқсанда үйренуге де, тыңдауға да айтыс өнері қарастырылмағандығы 
байқалады. Керісінше, ақын, қайым «айтыс», «түре айтыс», «сүре айтыс» 
ұғымдарына анықтама берілген.

Жалпы байқағанымыз, айтысқа көп көңіл бөлінбегендігі, оқушыларға 
айтысты үйретіп, тыңдату арқылы олардың рухани тәрбиесіне ерекше назар 
аударылуы тиіс.

ҚОРЫТЫНДЫ
Елбасы шығармашылық ойлауға қабілетті, қандай тапсырмалар болсын 

шешімін таба алатын, жаңашыл іс-әрекеттермен айналыса білетін сапалы да 
кәсіби мамандар даярлаудың қажеттілігін әрдайым айтып келеді.

Қазіргі қоғам мұғалімінің жеке тұлғасы мен бүкіл іс-әрекетіне жоғары 
талап қойылып отыр. Соңғы кезде қоғамда жүріп жатқан экономикалық, 
әлеуметтік жаңалықтар, нарықтық экономикаға көшудің алғашқы 

кезеңдеріндегі күн сайын көбейген әртүрлі қиындықтар тәрбие мәселесінде 
өз ызғарын тигізуде.

Себебі балалар мен жастар арасында қылмыстық әрекеттердің 
көбеюі, көптеген отбасыларының тіршілік тауқыметінің нашарлауы, бала 
тәрбиесіне көңіл бөлмеуі, мектеп пен ата-аналар арасындағы байланыстың 
төмендеуі орын алып отырғанын көреміз. Осы тұрғыдан мақалада халық 
педагогикасындағы тәрбие құралдарының бірі – айтыстың тәрбиелік мәнін 
анықтауды көздедік. Біздің байқауымызша, ұлттық тәрбие құралдарын 
мектепте, отбасында, жалпы бала тәрбиесінде тиімді пайдалана білсе 
(соның ішінде айтыс өнерін), онда оқушының жеке тұлғасының дамуы мен 
қалыптасуына олардың әсері мол.

Айтыс – суырып айту, қолма-қол жауап беру және ұтымды, дәл жауап 
беру, сөз таба білу секілді ұтқырлықтарға құрылған өнер. Оның оқушыларға 
үлгі-өнеге болатын тұсы да осында.Соңғы жылдары еліміздегі айтыс өнері 
ерекше қарқынмен қарыштап, жастар арасынан да алымды айтыскерлер 
көптеп шығуда. Олар бір жағынан ақын, екінші жағынан сөз шеберлері, 
ал үшіншіден, әсем музыкалық әуенді орындаушылар, тіпті аз болса да өз 
жанынан ән-әуен шығаратындары да кездесіп жүр.

Айтыстың айрықша қарқынмен дамуына жеке жан-ашырлардың тигізіп 
жүрген шапағаты да елеулі. Белін бекем буып осы айтыс өнерінің соңына 
түскен ақынымыз Жүрсін Ермановтың ізденістері соның дәлелі. 

Қорыта келгенде,айтыс қазақ өнеріндегі дара, далалық-импровизациялық 
құбылыс болса, оны дамытумен қатар арнайы зерттеп, зерделеп, ел 
мәдениеті үшін маңызын саралаудың да танымдық сипаты зор. Олай болса, 
халқымыздың музыкалық мұрасы – айтыс тұнып тұрған халықтық тәрбие 
көзі,сонымен бірге идеологиялық тәрбиенің өткір құралы. Сондықтан да 
оның оқушыларды жан-жақты жетілген, жақсы азамат етіп тәрбиелеуде 
атқаратын ролі ерекше.
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АКЦЕНТУАЦИЯ ХАРАКТЕРА СТУДЕНТОВ 
ПЕРВОКУРСНИКОВ ПРИ АДАПТАЦИИ В ВУЗЕ 
И ФОРМЫ КОРРЕКЦИИ ИХ ПОВЕДЕНИЯ

Статья посвящена изучению проблемы влияния акцентуации 
характера на социальную адаптацию в юношеском возрасте; 
раскрыты понятия характера, акцентуация характера, социальная 
адаптация; показано, что акцентуации характера влияют на 
социальную адаптацию у юношей; представлены формы коррекции 
при влиянии акцентуации характера у студентов первокурсников.

Ключевые слова: акцентуация, акцентуация характера, 
акцентуация личности, акцентуированная личностная социальная 
адаптация, юношеский возраст, характер.

ВВЕДЕНИЕ
Согласно основной электронной энциклопедии ru.wikipedia.org/wiki/ 

понятия: Акцентуация, акцентуация характера, акцентуация личности, 
акцентуированная личностная черта имеют следующую интерпретацию в 
переводе от латинского. accentus – ударение –  т.е. находящаяся в пределах 
клинической нормы особенность характера (в других источниках – личности), 
при которой отдельные его черты чрезмерно усилены, вследствие чего 
обнаруживается избирательная уязвимость в отношении одних психогенных 
воздействий при сохранении хорошей устойчивости к другим. Акцентуации 
не относятся к психическим расстройствам, но по некоторым признакам 
своих свойств есть схожесть с расстройствами личности, что позволяет 
делать предположения о наличии между ними связи [1].

Рассматривая возникновение самого термина «акцентуация», то мы 
видим, что в научный обиход данный термин ввёл немецкий психиатр 
Карл Леонгард в 1968 году, применяя его в следующих словосочетаниях: 
«акцентуированная личность» и «акцентуированная черта личности». 
Карл Леонгард объяснявший акцентуации характера как непомерно 
увеличенные индивидуальные черты личности, имеющие свойство усиливать 
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тенденцию перехождения поведения человека в патологическое состояние 
при неблагоприятных условиях. Так же Карл Леонгард квалифицирует 
акцентуации как «отклонение от нормы», но замечает, что по его мнению 
«население Берлина это на 50  % акцентуированные личности и на 50  %  
– стандартный тип людей» и данное мнение многие ученные считают 
приемлемым основываясь на социологических данных любого отдельно 
взятого населенного пункта. Карл Леонгард анализируя полученные данные 
при разработке своей классификации акцентуаций, раскрывая немаловажное 
воздействие психоаналитических понятий на типологию психических 
расстройств личности человека [2].

Основная часть. Большой вклад в научное развитие акцентуаций 
личности внес Андрей Евгеньевич Личко продолжая научные исследования. 
В своих работах А. Е. Личко совместил исследования К. Леонгарда и  
П. Ганнушкина, который в свою очередь целенаправленно работал 
рассматривая основные понятия «классификаций психопатии».

В 1977 году Андрей Евгеньевич Личко анализируя исследования 
Карла Леонгарда и работу над классификациями психопатий Петра 
Борисовича Ганнушкина, обосновал концепцию и ввел в научный обиход 
словосочетание «акцентуация характера», рассматривая личность непомерно 
совокупным понятием для акцентуаций. Разработав типологию акцентуации 
Андрей Евгеньевич рассмотрел взаимосвязь к классификации психопатий 
Ганнушкина а так же, раскрыл предназначение данных исследований 
актуальными для подросткового возраста [3].

Для более углубленного изучения данной проблемы необходимо знать 
определение основных терминов:

Характер – индивидуальное сочетание устойчивых психических 
особенностей человека, обусловливающих типичный для данного субъекта 
способ поведения в определенных жизненных условиях и обстоятельствах. 
Характер тесно связан с другими сторонами личности человека, в частности с 
темпераментом, который определяет внешнюю форму выражения характера, 
накладывая своеобразный отпечаток на те, или иные его проявления [1].

Акцентуации характера – это крайние варианты нормы, при 
которых отдельные черты характера чрезмерно усилены, вследствие чего 
обнаруживается избирательная уязвимость в отношении определенного рода 
психогенных воздействий при хорошей и даже повышенной устойчивости 
к другим [1].

Согласно классификации Леонгарда выделяют десять основных типов 
акцентуации.

Таблица 1 – (классификация Леонгарда)

А
кц

ен
ту

ац
ии

 с
во

йс
тв

 х
ар

ак
те

ра

№ Тип по 
классификации

Определение

1 Гипертимный личности со склонностью к повышенному настроению.
2 Застревающие со склонностью к «застреванию аффекта» и бредовым 

реакциям.
3 Эмотивные аффективно лабильные.
4 Педантичные с преобладанием черт ригидности, педантизма.
5 Тревожные.
6 Циклотимные, со склонностью к депрессивному реагированию.
7 Демонстративные, с истерическими чертами характера.
8 Возбудимые со склонностью к повышенной, импульсивной реактивности 

в сфере влечений.
9 Дистимичные, с наклонностью к расстройствам настроения.
10 Экзальтированные склонные к аффективной экзальтации.

Все эти группы «акцентуированных личностей» объединяются по 
принципу акцентуации свойств характера или темперамента. К акцентуации 
свойств характера относятся:

– демонстративность (в патологии: психопатия истерического круга);
– педантичность (в патологии: ананкастическая психопатия);
– возбудимость (в патологии: эпилептоидные психопаты);
– застревание (в патологии: паранояльные психопаты). Все данные 

внесены в диагностирование по методике: Акцентуации характера и 
темперамента личности, разработанной Карлом Леонгардом и Г. Шмишеком. 
Используя данный тест, предназначенный для выявления акцентуированных 
свойств характера и темперамента лиц подросткового, юношеского 
возраста и взрослых. Данный характерологический тест подходит для 
выявления и учета акцентуаций характера в процессе обучения, а так же 
профессионального отбора, и для психологического консультирования 
по направлениям профориентации [4 Тест-опросник Г. Шмишека,  
К. Леонгарда. Методика Акцентуации характера и темперамента личности].

Рассматривая подростковый возраст можно отметить важный момент 
подросткового становления личности такой как социальная адаптация. 
Социальная адаптация является важной частью человеческой жизни. Каждый 
человек лишь в социуме может полноценно реализовать свои потребности 
как личность. 

В. А. Горянина рассматривает то, что необходимость общения, 
взаимодействия, взаимной помощи возникла не случайно. Человек постоянно 
сталкивался с проблемами, которые побуждали его объединяться с другими 
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людьми, чтобы сообща осилить препятствие, преодолеть трудность, которая 
не под силу одному человеку, даже очень могущественному.

Сегодня, у истоков третьего тысячелетия, ученые и практики разных 
специальностей особенно остро осознают насущную необходимость 
объединить свои усилия в изучении проблем общения. Общение, 
встречающее человека на пороге жизни и провожающее его в мир иной, 
по праву может стоять в центре научно-практических исследований любой 
науки о человеке именно по этому общение является важным компонентом 
в жизни подростка [5]. 

Большой исследовательский труд проделали ведущие специалисты 
Санкт-Петербургского государственного университета, Куницына В. Н., 
Казаринова Н. В., Погольша В. М. выпустив пособие под названием: 
«Межличностное общение». В пособии, написанном излагаются базовые 
теоретические и практические сведения по психологии общения. 
Проблема межличностной коммуникации рассматривается в широком 
контексте современных социально-психологических, философских и 
культурологических представлений. Обилие примеров и практических 
заданий поможет студентам в развитии навыков межличностного общения 
и освоении приемов диагностики коммуникативного поведения. Для 
преподавателей, аспирантов и студентов гуманитарных факультетов. 
Много необходимой информации по консультативной и коррекционной 
работе со студентами можно почерпнуть в пособии данных педагогов, 
показывающих сложность характера при общении. А акцентуации характера 
чрезмерно влияют на поведение человека. Человек, в зависимости от черт 
своего характера, его акцентуаций, может вести себя специфическим 
образом на каждом из этапов самореализации, может произойти отказ от 
самореализующей активности. Из-за влияния акцентуации характера могут 
существенно ухудшаться взаимодействия с окружающими людьми.

Акцентуации характера начинают проявляться в подростковом 
или юношеском возрасте, что становится препятствием при социальной 
адаптации, когда наступает пора покинуть школьное учреждение и 
поступать университет. Успешная социальная адаптация является залогом 
удовлетворенности в среде, а значит, это будет являться наилучшим условием 
в обучении. Тогда как неуспешная социальная адаптация может служить 
причиной для отклоняющегося поведения [6].

В юности переосмысливаются ранее возникшая целостность личности 
в детском и подростковом возрасте. Вновь подвергается сомнению то, 
как воспринимают его другие с его собственным представлением о себе. 
Это объясняется тем, что завершается первичная стадия социализация и 

начинается вторичная. Появляется необходимость решать задачи, которые 
раньше не имели значения – поступление в университет, устройство на 
работу, обретение и содержание уже собственной семьи. Эти проблемы 
заставляют выполнять новые социальные роли взрослого, вновь 
интегрироваться в общество.

Акцентуация характера человека снижает его социальную адаптацию. 
В особенности у студентов первого курса, когда они вынуждены заново 
адаптироваться в коллективе. И чаще всего, у студентов, которые не могут 
приспособиться к условиям данной социальной среды, присутствует 
акцентуация характера. Юноши имеют потребность в профессиональном 
и социальном самоопределении. Но акцентуация характера личности 
могут привести к конфликту, и, таким образом, мешают установлению 
межличностных отношений, которые сильно влияют на формирование 
личности, уровень самооценки и отношения с окружающими. Проблемы в 
межличностных отношениях помогают развиться комплексам, становятся 
причиной принятия наркотиков и алкоголя, реализовываться как личности 
в криминальной среде [7].

Заключение. Для более безболезненного обучения первокурсников 
при поступлении в ВУЗ, следует по итогам тестирования и по выявленным 
результатам применять различные формы коррекции поведения студентов.

Необходимо: первое – со стороны преподавателей исключить давление, 
излишнюю опеку, прямой контроль следует заменить косвенным, стараться 
не провоцировать сознательного непослушания, протестных реакций;

Второе – в процессе организации деятельности важно разнообразить 
ее виды, чтобы студент постоянно был включенным в работу и 
жизнедеятельность группы, как на лекционных, так и на семинарских 
занятиях;

Третье – организуя взаимодействие со сверстниками-первокурсниками 
при подготовке СРС, СРСП;

Четвертое – у студента следует формировать и развивать навыки 
самоконтроля, способность к сочувствию, сопереживанию.

Пятое – со стороны преподавателей важно обеспечить благожелательное 
отношение ко всем, не допускать насмешки, подозрения на занятиях;

Шестое – в процессе организации деятельности включать в ситуации, 
требующие ответственности поочередно каждого студента, через это 
обеспечивается возможность самоутверждения;

Седьмое – у самого студента следует снимать страхи, формировать 
уверенность, преодолевать через создание ситуаций успеха чувство 
неполноценности.
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Это основные формы коррекции поведения студента, но наблюдения 
за поведением первокурсников в первые два-три месяца адаптации не стоит 
снимать. Преподавателям и кураторам работающих с группами первых 
курсов в течении первого семестра наблюдать за адаптацией к новой учебной 
деятельности.
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Бұл мақала қазіргі таңдағы мінез ерекшеліктерінің жеткіншек 
кезеңіндегі әлеуметтік бейімделу процесіне ықпалы туралы болмақ; 
жалпы мінез, мінез ерекшеліктері, әлеуметтік бейімделу ұғымдары 
ашылған; жеткіншектердің мінез бітістері мен оның әлеуметтік 
ортаға әсері көрсетілген; бірінші курс студенттерінің мінез 
ерекшеліктерін  түзету формалары ұсынылған. 

The article is devoted to studying the influence of character 
accentuation on social adaptation at youth. The concepts of character, 
character accentuation, and social adaptation are opened; it is shown 
that accentuation of character influences social adaptation at young men; 
correction forms under the influence of character accentuation at first-year 
students are presented.
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METHODOLOGICAL WAYS OF TEACHING VOCABULARY

This article discusses the methodology of learning new words and 
ways of using them in the text.

Key words: teaching, methodology, vocabulary, resources, foreign 
longuage.

English is taught all over the world, by all sorts of teachers to all sorts 
of learners. Schools and classrooms vary enormously in their wealth and their 
provision of equipment. Learners are very different from place to place. But, 
whatever the conditions in which you are working, there is one resource which is 
universal and unlimited: the human mind and imagination. This is probably the 
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one single most valuable teaching and learning resources we have. Nothing can 
replace it! In even the most «hi-tech» environment, a lack of imagination and 
humanity will make the most up-to-date and sophisticated resources seem dull; 
conversely, the most simple resources can be the most exciting and useful.

Learning a foreign language, children should feel contented and protected. 
Immature learners necessitate activities, which encourage group support, 
entertaining, and acquaintance so singing songs is a fine movement for them. 
It is significant for them to use their imagination and resourcefulness. That is 
why games, songs with actions, entirety physical response activities, and tasks 
that involves colouring, cutting, and sticking, simple, and recurring stories work 
excellent. If the actions are pleasurable, they will be unforgettable, children will 
have a sense of accomplishment, and this will expand inspiration for further 
education. Other fundamental features in the teaching words processes are 
establishing a trusting relationship with children, and encouraging them to do the 
same with their colleagues as well as giving children an occurrence of an extensive 
variety of English language in a non-threatening environment. We as teachers can 
accomplish something in teaching English only when these mentioned factors 
are present during classes. As we know, children learn words more rapidly than 
structures. That is because words have instantaneous, touchable meanings while 
structures are less perceptibly constructive. The best way of learning vocabulary 
is when the meaning of the words is illustrated, for example by a picture, an 
action, or a real object. And now we want to introduce you some ways of teaching 
vocabulary.

There are a lot of ways of teaching vocabulary. First way to teach English 
is a picture. Pictures are versatile and useful resources for teaching vocabulary 
at the junior stage. They introduce a great deal of variety into the classroom. A 
picture may focus on one specific object, such as a house, or an event, such as 
a boy jumping a fence; alternatively, a picture may evoke an entire story. It is 
known from the psychology that young learners learn and get acquainted with the 
environment around them through their eyes, through visualization. Therefore we 
decided to include this resource into our study. Let’s consider the lesson at which 
the new vocabulary is connected with theme ‘Animals’. One place to begin the 
design of a unit of study around the topic of animals would be with a consideration 
of some content that might be studied in the new language. In thinking about 
animals the following content might be identified:

– kinds of animals (classification)
– physical characteristic of animals
– animal habitats
– animal life cycles.

Pictures may be drawn on the board, on large pieces of paper (‘posters), or on 
pieces of card (‘flashcards’). Sometimes one kind of picture is more appropriated 
than others. A set of vocabulary items, for example, food or clothes, are best drawn 
on a set of flashcards which can be held up one at a time so that the learners are 
not confused by too much new vocabulary at once. Make sure that the flashcards 
are big enough to be seen at the back of the class, but not too big to be handled 
easily. A more complex picture needs to be drawn on the board or on a poster. 
Posters have obvious advantages over drawing on the board: you can prepare them 
in advance and they can be stored and used again. Try to find a cheap source of 
large sheets of paper for posters, in Madagascar, for example, the teachers worked 
with found the sheets of paper used for wrapping vegetables in the market were 
ideal for making posters. A good way to fix posters or flashcards to the board is 
to pin a length of string along the top of the board like a clothes-line. You can 
then use clothes-pegs to peg your posters to the string.

The next way of teaching English vocabulary at the junior stage is miming 
and gestures. In teaching vocabulary miming and gestures is one of the most 
effective techniques for presenting the new vocabulary items. Teacher can use this 
technique fruitfully instead of translating the children the vocabulary. Of course, 
teachers cannot present all the vocabulary items by miming and gestures, but we 
think that teachers should use this technique wherever there is an opportunity to use 
it since children like to copy everything around the environment. Miming activities 
are valuable vocabulary learning opportunity. Guessing something is linked with 
the real desire to find out and thus is a true communicative situation. Furthermore, 
miming exercises train the learners’ skill of observation and improvisation. Finally, 
miming exercises are useful because they emphasize importance of gestures and 
facial expression in communication. We can use the miming and gestures technique 
in presenting the vocabulary connected with the ‘Animals’. Teachers can present 
the verb denoting the voices of animals by miming and gestures instead of giving 
the children their translation in learners’ mother tongue. For example, teachers can 
reproduce the sound ‘mew, miual’ and ask the children to guess the name of the 
animal, which produces such sound. Teacher continues miming and gestures until 
he\she present all the vocabulary to be presented or learnt. The number of mimes 
and gestures is probably infinite and there is plenty scope for the creative teacher. 

The mimes in activities are all very simple everyday actions such as brushing 
your teeth or opening the door. It is a good idea to practice the mimes before 
you do them in front of the class. If possible, try to do the action in reality first, 
for example a real door. What movements are involved? Now try making the 
movements without the real object – open an imaginary door. Practicing in this 
way will give you the confidence use the mimes in front of you class.
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Another methodological way of enriching young learners’ vocabulary is 
songs and rhymes.

No matter what culture you or your pupils соmе from, singing is а great 
way tо introduce, improve and strengthen language skills. This is true for young 
people and adults, however, young people probably are the most willing tо join 
in the fun and sing along.

This feature contains the texts tо а number of young learner’s songs focusing 
оf building various basic language skills. While these songs may be used for 
pre-scholars in а native English speaking environment, they are very useful for 
helping older students learn English. 

Songs and music are very constructive in teaching language particularly as far 
as children are concerned. Providing songs a teacher grips students’ attention, their 
concentration might be aroused. By drawing their attention, a teacher sparks off the 
positive manner towards active contribution. Songs, with their no unapproachable 
character and with relaxed ambiance they introduce, offer a possibility for the 
students to revive. This is a constructive characteristic as children have natural 
feeling for communication and talk. Songs alter the pace of the lesson and create a 
feeling of energy, interest and expectation on the part of the learners and it is good 
for the reason that children need recurrent alter of activities as well as exciting ones. 

Elements of melody help to focus students’ attention on the language and 
encourage them to express themselves impulsively and lastly make them talk and 
use English. Songs have their own uniqueness and they are still an exceptional 
structure. One of the characteristic features is that songs are quite simple. 

We all hear children repeating songs or television commercials, even without 
understanding the meaning. Therefore music and poetry in an EFL class can 
give a fresh perspective on the language we teaching. Songs can be utilized as 
presentation contexts, as reinforcement material, as vehicles through which to 
teach all language skills, and as a medium through which to present vocabulary. 
Songs provide an enjoyable way to introduce or review vocabulary as well as 
teach pronunciation; introduce various aspects of English and American culture. 

Games will be the next way of teaching English in a primary school. 
Games have been shown to have advantages and effectiveness in learning 

vocabulary in various ways. First, games bring in relaxation and fun for students, 
thus help them learn and retain new words more easily. Second, games usually 
involve friendly competition and they keep learners interested. These create the 
motivation for learners of English to get involved and participate actively in the 
learning activities. Third, vocabulary games bring real world context into the 
classroom, and enhance students’ use of English in a flexible, communicative way.

Therefore, the role of games in teaching and learning vocabulary cannot be 
denied. However, in order to achieve the most the vocabulary games, it is essential 
that suitable games are chosen. Whenever a game is to be conducted, the number 
of, proficiency level, cultural context, timing, learning topic, and the classroom 
settings are factors that should be taken account. 

From my teaching experience I have noticed how enthusiastic pupils are 
about practicing language by means of games. I believe games are not only fun 
but help pupils learn without a conscious analysis or understanding of the learning 
process while they acquire communicative competence as second language users.

The next useful way of teaching English vocabulary is role play.
In a more self-expressive vein, role-plays could be utilized in teaching 

vocabulary at the junior stage. This technique is also considered as the most 
effective one since the children like playing and acting someone’s part from the 
childhood. We all know that all children when they are playing like to pretend, 
i.e. they take part of a certain character, for example, a doctor, and play with 
other children as they were her\his patient. At the teacher’s direction, for example 
children could lumber like an elephant or glide like a swan, or slither like a snake, 
or jump like a rabbit. As an activity in miming, a child or group of children might 
pretend to be a specific animal, and classmates would be able to guess what animal 
was being portrayed. Role-plays are quite demanding foreign language situation in 
that he players have to use the foreign language correctly and adequately both in 
terms of the foreign language itself and the particular role that is acted out. Role 
plays improve the children’s oral performance generally, and simulations quite 
often train all four skills. The complexity of role plays, which run over several 
stages, prevents the teacher from exactly determining beforehand which structures, 
words and language skills will be needed by the players. Therefore role plays 
mainly constitute practice sessions where the learners draw on everything they 
have learnt so far. Role plays can be integrated with pictures.

The use of role play in classroom has begun to take on powerful dimension. 
Here’s an adaptation of an idea ‘I have seen used’.

The class divides into two halves sitting at either end of the room, facing each 
other across a gap. One person sits a little in front of her group. The arrangement 
looks like this: 

Of course, the technique ‘role play’ can be applied for fixing or reviewing 
the vocabulary learnt, but not for presenting because of age of learners. But the 
teachers of English should bear in their minds that children’s ability to mimic is 
extremely good, as anyone who has seen children pretending and taking the part 
of a certain person or character can attest. 



64 65

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

The next way of enriching pupils’ vocabulary is translation.
By translation we mean the transmission of a thought expressed in 

one language by means of another language. In this way translation ensures 
comprehension between peoples speaking different languages. In order to transmit 
a thought from one language into another, one must understand this thought in 
the language from which one is to translate it and find equivalents to express it 
in the other language. Therefore translation is a complicated process; it requires 
the ability to think in both languages.

This technique is the most applied technique for teaching vocabulary at the 
junior stage as well as at the intermediate stage. The advantages of translation 
method are:

– it guarantees the full comprehension of the vocabulary
– it saves the teacher’s time
– it takes a load off the learners mind.
About 99 % of vocabulary at the junior stage is presented with the help 

of the translation technique. Teaching vocabulary is integrated with teaching 
pronunciation since the mastering any foreign language demands excellent 
pronunciation habits. So while presenting the new vocabulary teachers at the 
junior stage should take care of their pupils’ pronunciation skills. The new words 
form the text should be written down on the board with their translation and 
transcription. Nowadays, methodologists suggest the teachers are not must write 
the new words on the board. Instead they advise the teachers to type the new 
words with their transcription and translation on a sheet of paper and to distribute 
them to the learners. They state that it saves the lesson time since copying the new 
vocabulary items from the board takes much time.
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Бұл мақалада ағылшын тілін оқытуда жаңа сөздерді меңгертудің 
әдістері туралы және оны қолданудың жолдары қарастырылған.

В данной статье рассматривается методика изучения новых 
слов и пути их использования в тексте при изучении английского языка
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МҮМКІНДІГІ ШЕКТЕУЛІ БАЛАЛАРҒА 
ИНКЛЮЗИВТІ БІЛІМ БЕРУ МӘСЕЛЕЛЕРІ

Мақалада инклюзивті  білім беру  яғни, мүгедек және  дамуында 
сәл бұзушылығы мен ауытқулары бар балалардың дені сау балалармен 
бірге әлеуметтендіру және интеграция процестерін жеңілдету 
мақсатындағы бірлескен оқыту мәселелері қарастырылады.

Кілтті сөздер: инклюзивті оқыту, мүмкіндігі шектеулі бала, 
әлеуметтендіру, дефектолог, логопед.

Инклюзивті оқыту – балалардың оқу-танымдық әрекеттерінің 
ерекшеліктерін ескере отырып жеке бағытта  оқыту  әдістерін қолдану 
негізінде, жалпы білім беру мекемелерінде  ерекше білім беру қажеттіліктері 
бар балалар үшін сапалы білім беруге бірдей қолжетімділікті қамтамасыз 
ететін кешенді үдеріс.  Демек, инклюзивті оқыту – мүгедек пен дамуында 
сәл бұзушылығы мен ауытқулары бар балалардың дені сау балалармен 
бірге олардың әлеуметтендіру және интеграция процестерін жеңілдету 
мақсатындағы бірлескен оқыту. 



66 67

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

Мүмкіндігі шектеулі балаларды жалпыға бірдей білім беру орталықтарына 
қарай бейімдеу 2002 жылдан басталды. Сол жылы Қазақстан ТМД елдерінің 
арасында алғашқы рет «Мүмкіндігі шектеулі балаларды әлеуметтік және 
медико-педагогикалық тұрғыдан қолдау» туралы заңды қабылдады [1]. Осы заң 
шеңберінде  мүмкіндігі шектеулі балаларға ерте бастан білім беру мәселесіне 
мән берілген. Оларға білім беру, әлеуметтік, медициналық тұрғыда қамтамасыз 
ету қарастырылған. Ең бастысы, аталмыш заңда инклюзивті білім берудің негізгі 
принциптері айқындалды. 2000 жылдардың басында педагогтардың 80 %-ы бұл 
жүйеге қарсы болса, 2007 жылы 49 % ғана қолдамаған. Қазіргі уақытта,  бұл 
жүйені педагогтар қауымы толықтай қолдауда. Бұл инклюзивті білім берудің 
дамып келе жатқанын көрсетеді.

Біздің мемлектіміз,  2008 жылы БҰҰ-ның «Мүгедектердің құқықтары 
туралы» Конвенциясына қол қойып, барлық мүмкіндігі шектеулі жандарға 
жағдай жасауға міндеттенген. Осы мәселені талқылаған халықаралық 
конференциялар, түрлі симпозиумдар мен семинарлар ұйымдастырылуда. 
Мамандар  «Қазақстан инклюзивті білім беруді дамытуға дайын» деп 
есептейді. Мемлекетіміз алғашқы қадам жасай отырып, Мемлекетік білім 
беруді дамытудың 2010-2020 жылдарға арналған бағдарламасына бірінші 
рет инклюзивті білім беруді дамытуды қосқан болатын [2]. Бірақ біздің 
елімізде жұмыс істеп тұрған арнайы мектептердің жүйесі сақталады. Себебі 
қаншама айтсақ та, барлық мүгедек балаларды бірден партаға отырғызып, 
оқытып алып кету мүмкін емес. Сондықтан бұл процесті мектепке дейінгі 
ұйымдарда инклюзивті білім беру кабинеттерін ашудан бастап, біртіндеп 
кеңейте түсу қолға алынуда.

Сондықтан, бүгінгі таңда іс-тәжірибе көрсетіп отырғандай, елімізге 
мүмкіндігі шектеулі балаларға білім берудің ұлттық бағдарламасы 
қажет. Қазақстанда мүмкіндігі шектеулі балалар арнайы мекемелерде 
оқытылатындықтан, олар өзге балалардан бөлектенген. Бұл мекемелерде 
көбінесе медициналық әдістемелер қолданылады. Қазір оларда бір жағынан 
кемістік болғанымен, екінші жағынан олардың да дені сау екендігін 
түсіндіріп, оларды дені сау балалармен қатар, жалпы ортаға бейімдеу қажет. 
Тек олардың сырқаты мен өзгешеліктерін ескере отырып, жай мектептің оқу 
бағдарламасына кіріктірген жөн. Ол үшін мемлекеттік деңгейде стратегиялық 
реформа жүргізу керек. Мемлекеттік деңгейде мектептерге және мектепке 
дейінгі ұйымдарға жаңа стандарттар енгізіліп, жүйе өзгертілгеннен соң ғана 
құрал-жабдықтар, ғимараттар да дайындалады.

Инклюзивті оқыту: 
Біріктірілген – оқушы дені сау балалар сыныбында, тобында оқиды 

және дефектолог-мұғалімнің жүйелі көмегін алады. 

Уақытша – арнайы топтардағы балалар және қарапайым топтардың 
оқушылары бірлескен серуендерді, мерекелерді, сайыстарды, жеке істерді 
өткізу үшін біріктіріледі.

Жартылай – жеке балалар күннің 1-ші бөлігін арнайы топтарда, ал 2-ші  
бөлігін қарапайым топтарда өткізеді.

Толық – дамуында ауытқулары бар балалар бала бақшаның, сыныптың, 
мектептің қарапайым топтарына енгізіледі, мамандардың бақылауы бойынша 
түзету көмегін ата-аналар да көрсетеді 

Демек, инклюзивті оқыту негізінде балалардың қандай да бір 
дискриминациясын жоққа шығару, барлық адамдарға деген теңдік қатынасты 
қамтамасыз ету, сонымен бірге оқытудың ерекше қажеттілігі бар балаларға 
арнайы жағдай қалыптастыру идеологиясы жатыр.

Осы бағыт балаларды оқуда жетістікке жетуге ықпал етіп, жақсы 
өмір сүру жағдайын қалыптастырады. Сонымен, инклюзивті білім беру 
жағдайында жұмыс жүргізетін мекемеде білім мазмұнын үш түрлі бағдарлама 
бойынша реттелген абзал. Атап айтқанда:

–  жалпы мектептерге арналған типтік оқу бағдарламалары;
– мүмкіндігі шектеулі балалардың ақаулық типтеріне сәйкес арнаулы 

білім беру бағытындағы оқу бағдарламалары; 
– мүмкіндігі шектеулі балалардың психофизикалық ерекшеліктерін 

есепке ала отырып әзірленетін оқытудың жеке бағдарламасы. Біздің  
аймағымызда  инклюзивті білім беруді дамытуда ең негізгі қиындықтардың 
бірі. Бұл кадрмен қамтамасыз ету мүмкіндігінің жоқтығы, себебі облыстағы 
ешбір оқу орны арнайы педагогтарды (логопед, дефектолог) дайындамайды 
немесе педагогтардың өздері келіспей, мұндай жауапкершілікті алудан 
қорқады. Бұның себебі неде? Мүмкіншілігі шектеулі балаларға өз 
зияның тигіземіз деп ақталады. Осы мәселені талқылаған халықаралық 
конференциялар, түрлі семинарлар ұйымдастырылуда. Бірақ та шешімін 
таппаған мәселелер көп. Солардың бірі – инклюзивті білім беру ұйымдарында 
жұмыс жасайтын педагогтарды дайындау.

Бүгінгі таңда шет елдерін денсаулық және тұрмыстық жақтарынан 
мүмкіндіктері шектеулі оқушыларды интеграциялық оқыту тәжірибесі 
болғанына қарамастан, инклюзивті оқыту тек теория түрінде ғана жасалған. 
Қазақстанда және де басқа ТМД мемлекеттерінде бұл процестің құқықтық, 
ғылыми, оқу-әдістемелік, маманмен қамтамасыз етуі қарастырылмаған.

Дегенмен, жалпы білім беру жүйесінде интеграция проблемасы бар. Бұл 
академик В. И. Лубовскийдің сөзімен айтқанда «қажеттіліктен» туындаған 
интеграция. Оның себептері арнаулы мекемелердің болмауы немесе ол 
мекеменің бала мен отбасынан қашық жерде орналасуы, сонымен қатар 
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ата-аналардың балаларын арнаулы мекемелерде оқытқылары келмеулері 
болып табылады.

Инклюзивтік оқытудың базалық құқықтың құжаты дамуында 
жетіспеушілік бар балаларға нәтижелі көмек құруға, оларды оқыту, 
тәрбиелеу, еңбекке және мамандыққа даярлау, бала мүгедектігін сауықтыруға 
бағытталған Қазақстан Республикасының мүмкіндіктері шектеулі балаларды 
«Әлеуметтік және медициналық-педагогикалық түзетімді қолдау» заңы 
болып отыр.

Дамуында ауытқуы бар балаларға арналған біздің елімізде мектептер 
мен мектепке дейін мекемелер бар. Онда осы балалардың ақыл – ойы және 
физикалық дамуын қамтамасыз ететін білім беру жағдайы құрылған. Бұл 
жағдайға әр баланың жеке ерекшелігін ecкеріп, жеке ықпал ету болып 
табылады. Ерекше қажеттіліктегі балалар жалпы білім мектептерінің 
бағдарламасын толық немесе толық емес ауқымды алулары керек. Жалпы 
білім беретін мектептер мүмкіндіктері шектелген балалар үшін «өмірлік 
орнын толтырудың» тәрбие институты болуы керек. Оны оқуға, жазуға, 
есепке, еңбектенуге оқыта отырып, бірлестік қарым-қатынасын, мәдени 
тәртіп ережелерін үйренуін, әртүрлі әрекетте икемдерін қалыптастыру 
маңызды болып табылады. Баламен және оның ата-аналарымен бірлестік, 
білім алу орталарын ұйымдастыруда психологиялық жайлылыққа  жағдай  
жасау  инклюзивтік оқытудың ең басты шарты.

Сондықтан инклюзивтік білім беру  тек жалпы мектептердегі педагог 
мамандардың арнайы дайындықтары мен қайта даярлықтары бар болған 
жағдайда ғана нәтижелі болмақ. Мұндай дайындықтардың мақсаты жалпы 
мектеп, балабақша педагогының дене және ақыл-есінің дамуында кемшілігі 
бар балаларды толық біліммен қамтамасыз ететін оқыту мен тәрбиелеудің 
негізгі әдістерін игеруі болып табылады.

Инклюзивтік оқыту жағдайындағы арнайы түзетім көмектерін беретін 
педагог-дефектологтар жалпы білім беретін мектептердің тәрбиешілері мен 
мұғалімдеріне нұсқаушылар болулары керек.

Қазіргі кезде мектептерде мүмкіндігі шектеулі балаларды қамқорлыққа 
алып, олардың қалыптасуына және айығуына мүмкіндік жасап, өз бетімен 
өмір сүруіне бағыт-бағдар беруге арнайы дайындық жүргізілуде. Мүмкіндігі 
шектеулі балалардың білім деңгейін көтеріп, өмірге қажетті білім дағдысын 
тәртібін қалыптастыруға байланысты түрлі шаралар жасалуда [3]. Бұл 
балаларды оқытатын мұғалімдердің алдына бірнеше  міндет қойылады:

1. Баланың мектепке дайындығын анықтау.
2. Тәрбиесіндегі кемістігін жою.
3. Сабақты жүйелі жоспарлау.

Баланың мектепке дайындығын анықтау үшін оларды жазу, сызу, оқуға 
үйретпес бұрын олардың қабілеті бойынша жеке ерекшелігін, психологиялық 
дайындық байқау керек. Белгілі психологтар Д. В. Эльконин, В. В. Давыдов, 
Р. С. Немов зерттеулері бойынша баланы жүйелі оқыту үшін психологиялық 
дайындығына ерекше назар аудару керек дегенді атап айтады. Қазір мектептерде 
коррекциялық сабақтар жүргізіле бастады. Коррекция дегеннің өзі «түзету» 
деген мағына береді. Бұның басты мақсаты – бала бойындағы, тәртібіндегі 
кемшіліктерді түзету. Ол баланың өзіне 1) сенім; 2) көз жеткізу; 3) кеңес 
беру; 4) психоанализ; 5) логотерапия; 6) аутотренинг сияқты методикаларды 
қабылдау арқылы жүзеге асырады. Үйден оқитын балаға сабақ беретін мұғалім 
алдымен баланың даму ерекшелігін анықтайтын тесттер арқылы ойынның, 
қиялының, зейінінің тұрақтылығын анықтап алу керек. Ол үшін «Дөңгелек 
қию», «Лабиринт», «Танграм», «Көру әдісі», «Есту әдісі» тәрізді әдістмелерді,  
тесттерді қолданып, баланың шама-шарқын анықтап алады. Сабақ барысында 
баланың тіл мүкісін, қолының буындарының қимылын, саусақтарының 
моторикасын дамытуға ерекше көңіл бөліп отыру қажет. Осы бағытта қазақтың 
халық педагогикасының алатын орны ерекше. Қазақ халқы санамақ, жұмбақ, 
жаңылтпаштар арқылы баланың сөйлеуге деген ынтасын ашып, қабілетін 
арттырып отырған. Баланың байланыстырып сөйлеуіне жануарлар, олардың 
төлдері туралы өлең, тақпақ ертегілерді көп қолданған.

Мүмкіндігі шектеулі балалардың ата-анасы көмекші не арнайы 
мектептер мен мектеп интернаттарға, психологиялық-педагогикалық 
түзу кабинеттері мен сыныптарға балаларын бергісі келмесе, жалпы 
балалар оқитын мектептерге ПМПК-ң ұсынысы бойынша жеңілдетілген 
бағдарламамен оқытуға толық құқылары бар. Ол үшін жалпы мектептер 
ПМПК-ң қорытындысы бойынша көрсетілген, яғни баланың деңгейіне қарай 
жеңілдетілген бағдарламамен мүмкіндіг  шектеулі  балаларды тәрбиелеуге 
және инклюзивті оқытуға жалпы мектептерде арнайы мұғалімдер болмаған 
жағдайда мұғалімдерді мүмкіндігі шектелген, кемтар, мүгедек балаларды 
инклюзивті оқыту – ерекше мұқтаждықтары бар балалардың жалпы білім 
беретін мектептердегі оқыту үрдісін сипаттауда қолданылады.

Инклюзивті оқыту – барлық балалардың мұқтаждықтарын ескеретін, ерекше 
қажеттіліктері бар балалардың білім алуын қамтамасыз ететін жалпы білім 
үрдісінің дамуы. Инклюзивті оқыту балалардың оқу үрдісіндегі қажеттіліктерін 
қанағаттандырып, оқыту мен сабақ берудің жаңа бағытын өңдеуге талпынады. 
Мүмкіндігі шектеулі балаларда дене кемсітігіне немесе ақыл-ойының баяу 
дамуына қарамастан,оларда қандай да бір өнерге деген табиғи дарындылық, 
бейімділік болатыны заңды құбылыс. Сондықтан да инклюзивті оқыту арқылы 
бала бойындағы қабілетті дер кезінде байқауға, ақыл-ойын дамыта отырып, 
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дарындылығын ұштауға болады. Бұндай мүмкіндікке қол жеткізе білсек, бала 
болашағына жол ашқанымыз деп білемін.

Инклюзивті оқытудың негізгі принциптері:
1. Адам құндылығы оның мүмкіндігіне қарай қабілеттілігімен, жеткен 

жетісітіктерімен анықталады.
2. Әрбір адам сезуге және ойлауға қабілетті.
3. Әрбір адам қарым-қатынасқа  құқылы.
4. Барлық адам бір-біріне қажет.
5. Білім шынайы қарым-қатынас шеңберінде жүзеге асады.
6. Барлық адамдар құрбы-құрдастырының қолдауы мен достығын 

қажет етеді.
7. Әрбір оқушы үшін жетістікке жету – өзінің мүмкіндігіне қарай 

орындай алатын әрекетін жүзеге асырады.
Сонымен, біздің қоғамымызға инклюзивті білім беру жүйесі арқылы 

бала бойындағы қабілетті дер кезінде байқауға, ақыл-ойын дамыта отырып, 
дарындылығын ұштауға болады. Бұндай мүмкіндікке қол жеткізе білсек, 
бала болашағына жол  ашқанымыз деп білеміз. Демек, мүмкіндігі  шектелген 
балалар, денсаулығына байланысты  тұрақты немесе уақытша білім беру 
ұйымдарына баруға мүмкіндігі жоқтар, үйден жеке бағдарлама немесе 
толық жалпы білім беру бойынша білім алуына қажетті жағдай жасауға 
міндетті. Орнын келтіретін қозғалыс және басқа реті бұзылған (мысалы, 
есту, көру қабілеті бұзылған), арнайы техникалық жабдықтың пайда болуына 
байланысты олардың сәтті әлеуметтік интеграция, мүгедектерге сапалы білім 
алуына мүмкін болады. Үйден оқыту – бұл білім беру формасы, яғни бала үй 
жағдайында алатын, ал оқыту үрдісі жекеше оқыту жоспары бойынша іске 
асады. Бұл медициналық көрсеткіштері бойынша білім беру ұйымдарында 
тікелей оқи алмайтын балаларға ұсынады. 

Электрондық білім беру ресурстары, мамандандырылған компьютерлік 
құрал-жабдықтарды білім беру үрдісінде қолданатын интерактивтік 
элементтерді қолдану, көрнекілік құралдарды арттыру есебінде дидактикалық 
мүмкіншілікті кеңейтуіне оқу материалдық жолымен мүгедек балалардың 
жақсы қабылдауына бағытталған.

Мүмкіндігі шектеулі балаларға  инклюзивті  білім беруде:
– арнайы білім беру бағдарламаларын, әдістерді және оқытуға қажетті 

техникалық құралдарды қолдану;
– арнайы дайындаған педагогтар, психологтар, дефектологтар және 

басқа мамандардың жұмыстары;
– оқытуды қажетті медициналық және профилактикалық, емдеу 

шараларымен қатар жүргізу;

– арнайы білім беру мекемелерінің материалды-техникалық базасын 
құру және оларды ғылыми – әдістемелік қамтамасыз ету.

Қазіргі уакытта арнайы білім беру мекемелері әр түрлі қызмет атқаруда. 
Балалар мұкият тексеруден кейін ҚР білім және ғылым министрлігі бекіткен 
арнайы оқыту бағдарламасымен білім алатын мектепке дейін мекемелер 
мен арнайы мектептерден басқа, мемлекеттік емес мекемелер, оналту 
орталықтары, дамыту орталықтары, аралас топтар және т.б. ашылып 
жасалуда. Мұндай мекемелерде кемістіктің түрлері мен жас ерекшеліктері 
әр түрлі балалар болады. Оларды бірдей бағдарламамен оқыту мүмкін емес, 
сондыктан, әр баланы жеке психологиялық-педагогикалық оқыту мүмкіндігі 
артады [4].

Қазақстандағы әлеуметтік-экономикалық жалпы өзгерістер, соның 
ішінде инклюзивті білім беру институтының пайда болуы және дамуы, 
педагогикалық жүйенің өзгеруіне әкеп, жалпы білім беру ортада мүмкіндігі 
шектеулі (МШ) балаларды сүйемелдеу мен оларға қолдау көрсету қажеттілігін 
туындатуда. Жалпы білім беру жүйесі МШ  балаларға білім беруде жалпы 
білім беретін мектептерде қолайлы орта мен арнайы оқу құралдарының 
жоқтығы және басшылар мен ұстаздардың мұндай балалармен жұмыс 
жүргізуге дайын еместігі кедергі болып отыр.

Алайда мүгедек, мүмкіндігі шектеулі баланы түрғылықты жері бойынша 
жалпы білім беретін мектеп кеңістігіне кіріктіруге байланысты бірнеше 
мәселелер кездеседі:

– мүмкіндігі шектеулі балалармен жұмыс істеуге дайын жаңа тұрпатты 
педагогтар мен басшылар санының аздығы;

– мектептік ортада мүгедектікке деген көзқарастың теріс пікірінің  дұрыс 
емес пікірдің болуы;

– педагогтардың, оқушылардың, ата-аналардың мүгедектік туралы 
және мүмкіндігі шектеулі құрдастарының мүмкіндіктері туралы ақпараттың 
жетіспеушілігі;

– тұрғылықты жері бойынша жалпы білім беретін мектеп жағдайында 
мүмкіндігі шектеулі баламен жұмыс жасау үшін материалдық-техникалық 
дайындық пен әдістемелерге сәйкес білімнің аздығы;

– түрлі бұзылыстары бар балалардың қалыпты дамыған қатарластарының 
ортасында білім алу құқығын дұрыс түсініп қабылдауда қоғам өкілдерінің 
дайын еместігі.

Инклюзивті білім беру саласында әлеуметтік педагогтың, психологтың, 
дефектолог маманның  ролі ерекше. Бұл саладағы оқушылар ерекше назарда 
болады. Даму мүмкінділігі шектеулі балалардың кейбіреулерінде өзіндік 
қабілет, ерекшелік бар. Мысалы: кейбіреулері би билеуге, спортқа, сурет 
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салуға қызығады, осындай қызығушылығы мол балаларды әрі қарай дамыту 
әлеуметтік педагог пен әрбір мұғалімнің міндеті.

Қорыта айтқанда, инклюзивті бағыт мұндай балаларды оқуда жетістікке 
жетуге ықпал етіп, жақсы өмір сүру мүмкіншілігін қалыптастырады. 
Инклюзивті оқыту – барлық балаларға мектепке дейінгі оқу орындарында, 
мектепте және мектеп өміріне белсене қатысуға мүмкіндік береді. Инклюзивті 
оқыту-оқушылардың тең құқығын анықтайды және ұжым іс-әрекетіне 
қатысуға мүмкіндік береді. Инклюзивті оқытуды ашқан мектептерде оқыған 
балалар адам құқығы туралы білім алуға мүмкіншілік алады, өйткені олар 
бір-бірімен қарым-қатынас жасауға, танып білуге, қабылдауға үйренеді.
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В статье рассматривается проблема  инклюзивного  образования, 

а именно  совместное обучение детей-инвалидов и детей с 
незначительными нарушениями и отклонениями в развитии вместе 
со здоровыми детьми с целью облегчения процесса их социализации 
и интеграции в обществе совместное обучение с целью социализации 
детей-инвалидов и детей с незначительными отклонениями и 
нарушениями в развитии   вместе со здоровыми детьми.

Inclusive education problem is considered in the article, i.e. united 
education of the handicapped children and the children with not significant 
disability together with abled children, aimed at their socialization and 
integration.  
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БАСТАУЫШ МЕКТЕПТЕ МАТЕМАТИКА САБАҚТАРЫНДА 
ӨЗІНДІК ТАПСЫРМАЛАР АРҚЫЛЫ ОҚУШЫЛАРДЫҢ 
ОҚУ-ТАНЫМДЫҚ БЕЛСЕНДІЛІГІН АРТТЫРУДЫҢ ЖОЛДАРЫ

Бұл мақалада бастауыш сынып оқушыларының математика 
сабақтарында оқу-танымдық белсенділіктерін өзіндік жұмыс 
арқылы дамытудың жолдары қарастырылады.

Кілтті сөздер: математика сабағы, оқу-танымдық белсенділігі, 
өзіндік тапсырмалар, ойлау процесі, бастауыш сынып оқушылары.

Қазіргі кездегі басты мәселелердің бірі жан-жақты дамыған, ұшқыр 
ойлы, бәсекеге қабілетті ұрпақ тәрбиелеп, жетілдіру болып отыр. Осыған 
орай, елбасымыз Н. Ә. Назарбаев жыл сайынғы Қазақстан халқына арналған 
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жолдауында еліміздің жас мемлекет ретінде дамып, жетіліп келе жатқандығын 
және мемлекеттің өсіп, жетілуінде жас ұрпақтың орасан рөлі бар екедігін айтады. 

Сонымен қатар, Қазақстан Республикасының Президенті Н.Ә. Назарбаев 
білім және ғылым саласына бөлінетін жыл сайынғы қаржының көлемін 
ұлғайту арқылы елдегі білім беру жүйесін дамытып, дамыған мемлекеттер 
деңгейіне көтеруді көздейді. 

Осы көзделген мақсат, міндеттердің барлығы еліміздегі жаңа білім беру 
жүйесінің, жаңа білім парадигмасының пайда болуына әкеліп соқты. Яғни, 
қазіргі заман талабына сай жас ұрпақтың мейлінше сапалы білім алып, өзін-
өзі жетілдіруге жағдай жасау қажеттігін қанағаттандыру мәселесі бірінші 
орынға қойылады. 

Осы мәселелердің шешімін табу мақсатында білім берудің жаңаша әдіс-
тәсілдерін кеңінен пайдаланудың маңызы зор. Әсіресе, сол әдіс-тәсілдердің 
бала психологиясы мен жас ерекшелігіне байланысты іріктеп алынғандығы жөн. 

Мәселен егер бастауыш сынып оқушысының ойлау ерекшелігіне 
тоқталар болсақ, оқу үрдісіне келгенге дейін өзін ойын арқылы көрсетіп, 
ойын арқылы жетілетін болса, мектеп қабырғасына келгеннен кейін баланың 
ойы біртіндеп түбегейлі өзгерістерге ұшырай түседі. Осыған байланысты 
Л.С.Выготский оқымай жүрген ойын баласы оқуға кіргеннен соң ойымен 
интеллектісі үлкен өзгеріске ұшырайды: яғни натуральдық ойдан, мәдени, 
немесе ұғым арқылы ойлануға көшеді деген екен.

Бастауыш сынып оқушыларының ой операцияларының түрлері оқу 
әрекетінде әр түрлі деңгейде байқалады. 1-сыныптағы оқушылар нақты затқа, 
не сол заттардың көшірмесіне (үлгісіне, суретіне т.б.) негізделе отырып, 
тапсырманы орындайды. Ал егер сол затты баланың көз алдынан алып 
тастайтын болсақ, тапсырманы орындау олар үшін қиынға соғады. Ал 2-3 
сыныптағы оқушылар бірте-бірте заттың жеке қасиеттеріне, әсіресе негізгі 
белгілерін естерінде сақтап, оларды біртіндеп бір-біріне ұқсас белгілері 
бойынша топтастыруға үйренеді. Яғни, балаларға тапсырманы орындау 
барысында сол заттың бар болатындығы немесе мүлдем болмайтындығы 
алдын ала ескертіледі [1].

Бастауыш сынып оқушының бірте-бірте ой өрісінің қалыптасып және 
заттарды тиісті ұғымдарға жатқыза алуына қалай өзінің ойын құрбылары 
арасында дәлелдеуге үйрене бастайды. Ол не болса, соған көнбейді, 
өзгелерден дәлел келтіруді талап етеді. Дәлелдеу үшін бала тиісті жүйелерге 
(логиканың негіздеріне) сүйенеді. Сонымен қатар өзінің пікіріне, не берген 
жауабына сынмен қарап: пікіріне не ісіне өзгерісінің бағыты тұрғысына 
қарай алуға үйренеді. Әркім өзінің пікіріне не ісіне талдау жасап сынмен 
қарауды рефлексиянық қарапайым түрі деп аталады. Рефлексияға не 

болу ойланудың шарты және оның жемісі бола тұрып, оқу үстінде 7-11 
жастағыларда қалыптаса бастайды деу, бұл жастағылардың ақыл-ойының 
едәуір қалыптасып қалғанына дәлел бола алады [2].

Ойлау процесі бірнеше кезеңдерден өтеді. Ол қажеттіліктен немесе 
бірдемелерді түсіну, түсіндіру керектігінен басталады. Бұл, ойлау әрекетінің 
бірінші кезеңі.

Ойлау процесінің пайда болуы үшін екі шарт қажет:
1) жаңа әдеттен тыс нәрсені белгілі нәрседен айыра білу;
2) бұл жаңа және бейтаныс нәрсені тануға: түсінуге, сырын ашуға 

ұмтылу.
Ойлау процесіні пайда болуында адамның қоршаған дүниеден байқаған 

жаңа, белгісіз нәрселерге қызығуының да елеулі маңызы бар.
Күтпеген, бейтаныс жағдайлармен кездескенде адам алдына міндет 

қоя білуі керек. Ойы жоғары дәрежеде дамыған, жеткілікті мөлшерде мол 
өмір тәжірибесі бар ересек адамдар әдетте өздері-ақ міндетті аңғарады 
және мәселе қоя біледі. Сөйтіп, олар үшін нені танып білу керектігі, яғни ой 
нысанасы мен ой процесінің бағыты айқын болады. Ой әрекетінің міндетті 
атқару және қоя білу сияқты бірінші кезеңі осылай аяқталады [3].

Адамның балалық шағы басқа тіршілік иелеріне қарағанда ұзаққа 
созылады екен. Егер жан-жануарларды алатын болсақ бұл процесс оларда 
ұзақ емес. Мысалы, қарға 200-300 жыл жасайды, ал балапан кезі ұзаса 
бірнеше айға созылады. Себебі жан-жануарларда алдыңғы буын өкілдерінің 
тәжірибесі жүйке механизімі арқылы келесі буын өкілдеріне дайын күйінде 
беріледі.

Ал адам өмірге ешқандай дайындықсыз келеді. Оның дамуы алдыңғы 
буын өкілдерінің озық іс-тәжірибелерін қабылдау арқылы жүзеге асырылады. 
Адамның логикалық ойлауы, өмір туралы ойлары дайын білімдермен 
келмейді. Олардың бәрін өмір процесінде тану арқылы қабылдайды. 
Адам дайын, қалыптасқан математикалық немесе музыкалық дарынмен 
туындайды: оларды адам математика немесе музыка дүниесіне кіру арқылы 
дамытады. Әрине, индевид кейін атақты математик немесе музыкант болып 
шығады. Адамның мектепте оқыған кезі оның ғылым, этика, эстетика және 
т.б. тәжірибелерді қабылдауға арналған уақыт. Баланың өмірі көбінесе осы 
тәжірибелерден нені және қалай қабылдайды соған тәуелді. Кейде адам 
қандай да бір тәжірибені орындай алмаса, онда осы адам туралы кері пікір 
пайда болады. Бұл дұрыс емес: себі адамның қолы басына тәуелді, қол 
орындаушы. Мысал: бірінші сыныпта көптеген оқушылар бірден әдемі 
жазбайды. Мұғалім немесе ата-анасы бұған ренжиді, қайта көшіріп жазуды 
талап етеді немесе баланың қолын ұстап бірге жазады. Бұл дұрыс емес, себебі 
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жазу үшін қолды емес, басты үйрету керек. Әрине таңбаны қол жазады, 
бірақ қолды бас бағыттайды. Сондықтан таңбаларды жазған кезде қолдың 
жүру жолына талдау керек. Сізде мынадай сұрақ тууы мүмкін: таңбалардың 
жазылу бағыты нүктелермен дайын түрінде беруге болмас па? Әрине, болады. 
Тек бұл кезде ой жұмысын сіз жасайсыз, ал оқушы үшін механикалық жұмыс 
қалады: нүктелерді байланыстыру. Ендеше практикалық іс-әрекетті жүзеге 
асыру белгілі бір танымдық біліктерге сүйенеді екен. Сондықтан теориялық, 
танымдық іс-әрекеттің түрлері практикалық жұмыс үшін негізгі тірек [4].

Таным белсенділігін арттырудың бір жолы оқушыларда бастапқы 
лоикалық ойлау әдісін қалыптастыру. Әдістің үш түрі бар: ұғымды табуға 
келтіру, ізденуді қорытып шығару, салыстыру.

Мысал ретінде төменде бірнеше тапсырмалар келтірілген:
1 тапсырма: Алдымен екі тең шаршы беріледі, оның біреуін диагональі 

бойынша екі үшбұрышқа беріледі де, осы екі үшбұрыштан бір үшбұрыш 
құрастырылады. Әңгімелесу (алдымен тең екі шаршыны көрсетіп). 

– Бұл фигуралар қалай аталады?
– Шаршылар.
– Бірінің үстіне бірін сәйкестеп қойған кезде бұл шаршылар бірдей ме. 

Әлде әртүрлі ме?
– Бірдей.
– Яғни, шаршылар бірдей. Енді мына шаршыны екіге бөліп (көрсетмін), 

олардан үшбұрыш құрайық. Пайда болған үшбұрыш пен шаршылар бойынша 
бірдей ме, әлде әртүрлі ме?

– Әртүрлі.
– Қайсысы үлкен?
– Мынау. (оқушы үшбұрышты көрсетеді.)
– Бұның үлкен екендігіне сенсін бе? (Ия.)
Қате кетудің немесе сұраққа жауап бермеудің себебі оқушының заттың 

екінші бір қасиетінің өзгеруі (фигура пішіні) сол заттың екінші бір қасиетінің 
(фигураның ауданы) өзгеруі деп түсінуі; ал аудан екі жағдайда да бірдей.

2 тапсырма: 4-сыныпта сабақ тақырыбы: Ауданның өлшем бірлігі м². 
Әңгімелесу:
– Аудан деген ұғымды қалай түсінесіңдер?
– Тікбұрыштың ауданы см², дм².
– Дұрыс, бұл ауданның өлшем бірліктері, ал біз «аудан» деген сөздің 

мағынасын айтайық.
– Жауап жоқ.
– Тақта мен партаның беттерін салысчтырайық: қайсысының беті үлкен?
– Тақтаның.

– Неге?
– Жауап жоқ [5].
Қателерді кетірмеу үшін немесе оқушы қорытындыға өзі жету үшін 

оқушылардың танымдық белсенділіктерін жетілдіру керек. Бұл үшін дамыта 
оқыту бағдарламасының қосар үлесі көп. Бұл бағдарлама бойынша сұрақ 
қою, салыстыру нәтижесінде қорытынды (анықтама, қасиеті т.с.с.) оқушылар 
өздері жасауға тырысады. Мысалы: нүктелердің орнына тиісті әріптерді 
қой. Тең кесінділерді қалай табуға болады? Бұл тапсырманы орындау үшін 
салыстыру әдісін қолданамыз. Неден бастау керек?

а. Алдымен заттардың қасиеттерін ажырата білуге үйрету керек. 
1-сынып оқушылары заттың 2-3 қасиетін ғана айтады. Мысалы: көк 
дөңгелекті көрсетсек, оқушы бұл фигураның дөңгелек екенін ғана айтады. 
Басқа қасиеттерін айту үшін салыстыру әдісін (мысалы үшбұрышпен) 
қолданамыз.Сонда дөңгелек домалайды, пішіні бойымен (шеңбер бойымен) 
қолмен сипасақ кедергі кездеспейді. Заттың әр түрлі қасиетін табуды 
үйренгеннен кейін логикалық ойлаудың келесі компоненті

б. Заттың жалпы қасиеттерін көрсете және айыра білу белгілерін 
қалыптастыру жұмысына көшуге болады. Мысалы: 1-сыныпта (автор 
Оспанов Т.Қ.) оқушыларды «Санды теңдік», «Санды теңсіздік» ұғымдарымен 
таныстырады. Ұғымдардың айырмашылықтарын табу үшін қандай жұмыс 
істеуге болады? Мұғалім: Өткен сабақта сендер «Санды өрнектің мәні» 
ұғымымен танысқан болатынсыңдар. Қазір біз мынадай екі жазуды 
салыстырамыз:

6=6                6<9
2+3=5            6-2>3
9-1-8              5>2+2

Алдымен осы жазулардың ұқсастығын табыңдар, содан кейін 
айырмашылықтарын көрсетіңдер. Мұғалім: Бірінші бағанда «=» таңбасы, 
екінші бағанда >, < таңбалары бар. Оқушылар салыстыру арқылы әртүрлі 
қасиеттерін бөліп көрсетумен қосаталқылау жасайды, айырмашылықтарын 
көре біледі. Осыдан кейін жалпы қасиеттерін айтуға көшуге болады. 
Оқушылар заттың жалпы қасиеттерін көрсете және айыра білу белгілерін 
қалыптастыру жұмыстарын оқып үйренгеннен кейін заттың негізгі 
қасиеттерін айыра білуге көшуге болады [6].

Оқулықтар мен бағдарламаларға талдау жасай келе салыстыру әдісі 
бастауыш курстың негізгі құралы деп айтуға болады. Егерде ойлау қабілетін 
дамыту бағдарламасына қарасаңыз кез келген ұғым, терминдерге салыстыру 
оқушылардың таным белсенділігін арттырудың негізгі құралы. Мысалы: 
шаманың белгісіз бөлігін қалай табады?
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М
^-\M-=P
+▪-1-M-G=P
P ? G=M-P
M
4zT-Z7$-^

Сызбаларды салыстыру арқылы мынадай қорытынды жасаймыз: белгісіз 
қосылғышты табу үшін қосындыдан белгілі қосылғышты аламыз [7]. 

1-сынып оқулығы. Авторы Оспанов Т.Қ. 7-бет. Артық. Кем. Тең. Сонша. 
Бұл терминдермен танысу үшін салыстыру әдісін қолданамыз. Мысалы: а. 
Қайсысы көп? б. Қайсысы аз? Жауап: Бауырсақ тарелкаға қарағанда аз. Тарелка 
бауырсаққа қарағанда көп. Математикада «аз» сөзін «кем» сөзімен, ал «көп» 
сөзін «артық» мөздерімен алмастырамыз. Байқанымыздай салыстыру әдісі 
бірінші сыныптан бастап орындалады. көптеген оқушылар салыстырудың не 
екенін білмейді.Салыстыру дегеніміз «қайсысы аз», «қайсысы үлкен» екендігін 
айту деп түсінеді. Салыстыру әдісін қалыптастыру үшіносы әдістің мазмұнын 
ашудан бастау керек, яғни оны құрайтын іс әрекеттерді ажырату. Салыстыру 
нәтижесі пайдалы болады, егерде:

а. Біріңғай заттарды сәйкестеп салыстырған кезде;
ә. Негізгі белгілері бойынша салыстырылатын болса;
б. Негізгі бір белгісін ажырата алу;
в. Негізгі белгісі бойынша обьектілерді сәйкестеу;
Оқушылардың таным белсенділігін арттырудың, логикалық ойлау 

қабілеттерін дамытудың тағы бір жолы ұғымның қажетті не жеткілікті 
шарттарын көрсету. Мысалы, бастауыш сыныпта оқушылар кесінді ұғымымен 
танысады. Мұғалім оқушыларға мынадай тапсырма береді: көрсетіп, осы 
суреттегі фигураның қандай қасиеті оның кесінді екенін көрсетіп тұр? Оқушы: 
а. Бұл түзудің белгісі; б. Екі жағынан нүктемен шектелген; Бұл белгілер кесінді 
үшін қажетті шарт болады. Мысалы: «Тіктөртбұрыш тіктөртбұрыш болуы 
үшін оның төрт бұрышы тік болуы қажет» [8].

Қорытыныдылай айтқанда, бастауыш сынып оқушыларының таным 
белсенділігін жетілдіруде жоғарыда аталған әртүрлі тапсырмаларды 
оқушыларға өздігінен орындатудың маңызы өте көп. Сондықтан оқушыларға 
әрбір сабақта логикалық тапсырмаларды, сөзжұмбақтарды, анаграммаларды, 
және т.б. үзбей қолданып отыру қажет. Бұл тапсырмалар арқылы оқушылар 
өздігінен жетіліп, сабаққа деген қызығушылықтары артып, тапсырманы 
тиянақты орындау қабілеттері артып, тіпті өздері де осындай есеп, 
тапсырмаларды құрастыруға деген ынтасы арта түседі. Оқушылар ойын 
арқылы жан-жақты дамып, жетіле түсетіні ғылыми тұрғыдан да дәлелденген. 

Сондықтан, бастауыш сыныптарда мұғалімнің сабақтарды ойын түрінде 
өткізуі оқушыларға сабақты толығымен ұғынып, тапсырмаларды орындау 
көрсеткіштерінің де біршама көтерілуіне оң ықпал етеді.
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В данной статье рассматриваются пути развития учебно-
познавательной активности с помощью самостоятельных работ 
на уроках математики в начальной школе.

This article deals with the ways of development of educational and 
cognitive activity by means of individual works at mathematics lessons at 
elementary school. 
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ЯЗЫКОВАЯ ПОДГОТОВКА ИНЖЕНЕРНЫХ КАДРОВ: 
ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ

Полиязычное образование в контексте инженерного образования 
в казахстанских вузах особо актуализирует изучение английского 
языка. Статья посвящена проблеме языковой подготовки 
инженерных кадров, в частности изучению зарубежного опыта 
обучению иностранным языкам в рамках технического образования.
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ВВЕДЕНИЕ
Необходимость непрерывной языковой подготовки инженерных 

кадров в Казахстане определяется задачами форсированного инновационно-
индустриального развития республики, реализацией культурного проекта 
«Триединство языков», а также Планом нации «100 конкретных шагов», в 
которых подчеркивается значимость для развития национальной экономики 
подготовки инженеров новой формации. В Казахстане на сегодня сложилась 
своеобразная система полиязычного образования, которая в контексте 
инженерного образования в казахстанских вузах особо актуализирует изучение 

английского языка. Это связано с внедрением параметров Болонского процесса, 
задачами международного признания квалификаций инженерных кадров и 
развития национальной системы внешней и внутренней гарантии качества 
высшего образования. Именно международный аспект инженерного образования 
был обозначен Главой государства Н. А. Назарбаевым в «Стратегии – 2050» 
– новый политический курс состоявшегося государства»: «развитие системы 
инженерного образования и современных технических специальностей с 
присвоением сертификатов международного образца», а также мировыми 
трендами в высшем образовании.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Как известно, лучший опыт в мировой практике на сегодня коррелирует 

с подготовкой евроинженера в соответствии с Европейскими стандартами 
инженерного образования. В этой связи представляется важным изучение 
зарубежного европейского опыта языковой подготовки инженерных 
кадров, в частности, опыта Германии. Целью немецкой политики в области 
образования является его доступность для максимального числа желающих.

Образовательный процесс в Германии – процесс непрерывный: за 
каждой его ступенью следует другая альтернативная ступень образования, 
начиная с начальной школы и заканчивая обучением в течение жизни.

Одной из таких альтернативных ступеней образования в ФРГ является 
среднее профессиональное образование, которое рассматривается как 
следующая ступень в образовательном процессе после неполной средней 
школы. Система среднего профессионального образования включает в себя 
следующие типы учреждений: 

– профессиональные школы (Berufsschulen);
– профессионально-технические школы (Berufsfachschulen);
– технические школы (Fachoberschulen);
– профессиональные училища (Berufsaufbauschulen);
– техникумы (Fachschulen) [1].
В некоторых землях Германии имеются и другие типы средних 

профессиональных учреждений, такие как колледжи (Kollegschulen), 
профессиональные (berufliche Gymnasien, Fachgymnasien) или экономические 
(Wirtschaftsgymnasien) гимназии.

Большое разнообразие различных типов средних профессиональных 
учреждений в Германии позволяет удовлетворить самые разные потребности 
общества. Однако профессию как таковую можно получить не во всех 
типах выше названных учреждений, а только в профессиональных, 
профессионально-технических школах и колледжах. Остальные типы средних 
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профессиональных учреждений по своей сути являются подготовительным 
этапом для поступления в высшую профессиональную школу, техникумы.

Роль системы среднего профессионального образования в Германии 
приобретает все большую значимость, о чем свидетельствует тот факт, что 
более половины молодых людей в возрасте от 16 до 19 лет выбирают средние 
профессиональные учебные заведения. При этом все большую популярность 
приобретает обучение в рамках дуальной системы (параллельное обучение 
в профессиональной школе и на производстве), которую называют 
«сердцевиной» профессионального образования Германии [1]. Более того, 
дуальная система обучения считается характерной особенностью немецкой 
системы образования.

Профессиональные и профессионально-технические школы имеют 
преимущественно следующие направления подготовки: торговое, техническое, 
горно-строительное, промышленно-ремесленное, сельскохозяйственное и 
домоводство. Учебные планы таких профессиональных школ состоят из  
3 частей:

– профессионально-ориентированные практические занятия (например, 
в учебной лаборатории);

– профессионально-ориентированные теоретические занятия;
– общеобразовательные занятия (спорт, иностранный язык, 

религиоведение, обществоведение).
Анализ некоторых учебных планов отдельных специальностей 

среднего профессионального образования (Машиностроение, Механика 
сельскохозяйственных машин, Речное судоходство, Компьютерная 
системотехника, Строительство) показал, что в рамках общеобразовательных 
занятий в качестве обязательной к изучению дисциплины во всех 
учебных планах выше названных специальностей включена дисциплина 
«Профессионально-ориентированный иностранный язык», объем которой 
в зависимости от специальности варьируется от 40 до 120 часов [2]. При 
этом, однако, не конкретизируется уровень владения иностранным языком 
в соответствии с Единой европейской уровневой моделью обучения 
иностранным языкам.

В то же время, анализ содержательной стороны дисциплины 
«Профессионально-ориентированный иностранный язык (английский)» 
показал, что в ней присутствуют аспекты уровневой модели обучения 
иностранным языкам, что конкретизируется в целях и задачах данной 
дисциплины по видам речевой деятельности: говорении, письме, чтении 
и аудировании. Основной целью обучения иностранному языку в 
профессиональной школе является расширение языковой компетенции 

и развитие коммуникативных умений учащихся на иностранном языке в 
бытовых, учебных и профессиональных ситуациях общения. Кроме того, 
обучение иностранному языку в профессиональной школе направлено на 
достижение учащимися достаточного уровня владения иностранным языком 
для получения «аттестата зрелости» для обучения в высших специальных 
учебных заведениях (Fachhochschule) [3].

Подготовка специалистов по техническим специальностям в Германии 
осуществляется в специализированных вузах: университетах технического 
образования (Technische Universität – TU) и высших специальных учебных 
заведениях (Fachhochschule – FHS). В университетах технического 
образования (TU) с теоретической точки зрения детально исследуются 
отдельные сферы науки: химии, физики, машиностроения, электроники, 
электротехники, материаловедения и т.д. Особенностью высших 
специальных учебных заведений (FHS) является тесная связь между теорией 
и практикой. Все программы таких вузов предполагают два обязательных 
практических семестра. Высшие специальные учебные заведения (FHS) 
готовят специалистов для отдельных отраслей, как правило, это – инженерное 
дело, управление бизнесом и др. специальности. 

Академические степени, присваиваемые такими специализированными 
вузами, аналогичны тем, что выдаются по окончании обучения в 
классическом университете. 

Программа обучения в любом немецком вузе делится на два 
периода: на базовый курс (Grundstudium) и следующий за ним основной 
(профессиональный) курс (Hauptstudium), каждый продолжительностью 
минимум 4 семестра. Базовый курс обучения предполагает усвоение 
студентом базовых знаний по выбранному им предмету и смежным 
областям знания, выработку навыков научно-исследовательской работы и 
практического применения полученных знаний. Данный период обучения 
завершается сдачей промежуточных экзаменов (Zwischenprüfung) или 
преддипломного экзамена (Diplom-Vorprüfung). Учебный план базового 
курса включает 20 и более часов занятий в неделю по обязательным 
предметам (количество обязательных часов может меняться в зависимости 
от факультета). В завершающий период обучения появляется больше 
предметов по выбору.

Основной (профессиональный) курс обучения предполагает более 
углубленное изучение выбранного предмета, проведение самостоятельных 
исследований. Во время основного курса обучения студент выбирает направление 
специализации из предлагаемого университетом перечня предметов. Данный 
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период обучения завершается получением диплома, академической степени 
бакалавра, магистра или сдачей государственного экзамена.

Обучение иностранному языку в технических вузах Германии осуществляется 
как в период базового, так и в период основного (профессионального) курсов 
обучения (в зависимости от вуза, факультета и образовательной программы). 
Обучение иностранному языку проводится в соответствии с Единой европейской 
уровневой моделью обучения иностранным языкам.

Спектр предлагаемых к изучению иностранных языков в вузах 
Германии, в том числе технических, разнообразен. Так, техническая высшая 
школа Нюрнберга предлагает своим студентам для изучения 20 различных 
иностранных языков; техническая высшая школа Деггендорфа – 10, 
техническая высшая школа Вильдау – 7 иностранных языков.

Иностранные языки включены в учебные планы технических вузов в 
качестве обязательных к изучению дисциплин (прежде всего, английский, 
немецкий языки) и в качестве дисциплин по выбору либо факультативных 
дисциплин (все остальные иностранные языки). При этом изучение 
иностранных языков в качестве элективных или факультативных дисциплин 
начинается с уровня А1 (в соответствии с Европейской уровневой моделью 
обучения иностранным языкам) и заканчивается уровнем В1. Целью обучения 
иностранным языкам в этих случаях является достижение элементарного или 
порогового уровня коммуникативной компетенции.

Иначе обстоит дело с английским и немецким языками в качестве 
обязательных к изучению дисциплин. Здесь обучение начинается с уровня 
В1 и заканчивается уровнем С1. При этом обучение иностранным языкам 
осуществляется в большинстве случаев в каждом семестре (в зависимости 
от вуза, факультета, образовательной программы). Если в первом семестре 
превалирует иностранный язык как языковая дисциплина, например, 
английский язык (В1, В2), разговорный английский (В1, В2), грамматика 
английского языка (В1, В2), также встречается «Деловой английский язык 
(В1, В2)», «Английский язык в деловой коммуникации (В1, В2)» в объеме 
от 2 до 4 кредитов ECTS, то на более поздних семестрах наблюдается 
профессиональная направленность в изучении иностранных языков. 
Начиная со второго семестра, в учебных планах предлагается иностранный 
язык более высокого уровня В2, С1, при этом учитывается специфика 
соответствующей образовательной программы. В качестве обязательных к 
изучению дисциплин предлагаются: «Технический иностранный язык (В2)», 
«Деловой английский язык (В2, С1): письмо и коммуникативные умения», 
«Профессиональный деловой английский язык (В2)»,«Деловой английский 
язык (В2, С1): экономика и общество» в объеме 2 кредитов ECTS.

Английский и немецкий языки предлагаются в учебных планах и в 
качестве факультативных дисциплин в объеме 2 кредитов ECTS. Это такие 
дисциплины, как «Английский язык для инженеров (В2)», «Технический 
английский язык (В2)», «Английский язык для технических целей (В2)» 
и др. Целью данных дисциплин является достижение профессионально-
коммуникативной компетенции [4-7].

ВЫВОДЫ
Таким образом, результаты анализа образовательных программ 

технических вузов Германии свидетельствуют о том, что языковой 
подготовке будущих инженеров уделяется большое внимание. Владение 
иностранным языком (английским) является необходимым условием 
профессиональной деятельности выпускников технических вузов, 
что наглядно отражено в учебных планах образовательных программ 
технических вузов Германии. Наличие большого количества дисциплин по 
иностранному языку в учебных планах способствует достижению студентами 
технических вузов высокого уровня практического владения английским 
языком, который дает возможность пользоваться языком не только для 
получения дополнительной информации по избранной специальности, но 
и осуществлять профессиональное общение с зарубежными коллегами. 
Обучение иностранным языкам осуществляется в соответствии с уровневой 
моделью, что позволяет обеспечить непрерывность и преемственность 
языковой подготовки будущих инженеров.

В целом, изучение зарубежного опыта подготовки инженерных кадров 
свидетельствует о том, что обучение иностранным языкам является важной 
составляющей образовательных программ колледжей и вузов.

Таким образом, интеграция в мировое образовательное пространство, 
задачи международного признания квалификаций инженерных кадров и 
развитие национальной системы внешней и внутренней гарантии качества 
высшего образования требуют сегодня нового подхода к подготовке 
инженерных кадров в Казахстане. Для Казахстана выход на уровни, 
заданными этими стандартами, возможен при целенаправленном и 
непрерывном обучении школьников и студентов иностранным языкам, в 
первую очередь, английскому.



86 87

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

1 Донецкая, О. И., Щербаков, В. С. Система среднего профессионального 
образования в Федеративной Республике Германия [Текст]  / О. И. Донецкая, 
В. С. Щербаков // Интеграция образования, 2002.  № 2/3. – С. 43-51.

2 Lehrplan [Electronic resource]. – Access mode: http://www.abc.
berufsbildendeschulen.at/de/download.asp?id=7&theme = Lehrpl  %E4ne: %20
Berufsschulen

3. Englisch für das BGJ/s Hauswirtschaft und die BFS Hauswirtschaft. 
Fachlehrplan [Electronic resource]. – Access mode: https://www.isb.bayern.de/
berufsschule/lehrplan/berufsschule/fachlehrplan/225

4. Образование за рубежом: Обучение в Германии [Электронный ресурс. 
– Режим доступа: http://www.academconsult.ru/?id=1142

5. Language Center  [Electronic resource]. – Access mode: https://www.
th-nuernberg.de/seitenbaum/lehrende-und-beschaeftigte/ mein-arbeitsumfeld/
personalentwicklung/weiterbildung/fremdsprachen-lernen/page.html

6. Sprachangebot der Technischen Hochschule Deggendorf  [Electronic resource]. 
– Access mode: https://www.th-deg.de/de/studierende/awp-sprachen/sprachen

7. TH Wildau [Electronic resource]. – Access mode: https://www.th-wildau.
de/im-studium/internationales/sprachvermittlung1 /kurssystem/englisch.html

Материал поступил в редакцию 10.09.16.

Б. А. Жетпісбаева, С. А. Шункеева, А. М. Затынейко
Инженерлік кадрларды тілдік даярлау: шетелдік  тәжірибе

Академик Е. А. Бөкетов атындағы 
Қарағанды мемлекеттік университеті, Қарағанды қ.

Материал 10.09.16 баспаға түсті.

B. A. Zhetpisbajeva, S. A. Shunkeyeva, A. M. Zatyneyko
Language training of engineering staff: international experience

Academician E. A. Buketov  Karaganda State University, Karaganda.  
Material received on 10.09.16.
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Multilingual education in the context of engineering education 
in Kazakh universities particularly actualizes the study of the English 
language. The article deals with the linguistic training of engineering 
personnel, in particular the study of foreign experience in teaching foreign 
languages in the framework of technical education.
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РОЛЬ ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ УКРАИНЫ 
В ДОУНИВЕРСИТЕТСКОЙ ПОДГОТОВКЕ 
ОДАРЕННОЙ МОЛОДЕЖИ

В статье проанализирована роль высших учебных заведений 
в доуниверситетской подготовке одаренной учащейся молодежи. 
Указанная работа с детьми открывает хорошие возможности 
для учащейся молодежи, ориентированной на получение высшего 
образования, особенно это касается талантливой молодежи, которая 
получает доступ к целевой подготовки по выбранной специальности.

Ключевые слова: одаренная учащаяся молодежь, доуниверситетская 
подготовка.

ВВЕДЕНИЕ
Для построения успешной жизни, карьерного роста личность должна 

заботиться со школьных лет о своем здоровье, уметь продуктивно общаться, 
свободно говорить на публике, владеть техническими средствами обучения, 
работать в команде и самостоятельно, использовать все доступные источники 
информации, заниматься самообразованием и самовоспитанием, сознательно 
и самостоятельно принимать решения, знать и понимать особенности разных 
людей.

Проблему целенаправленной подготовки учащихся старших 
классов к поступлению в высшие учебные заведения изучали: доктор 
педагогических наук М. Козяр, исследовавший повышение качества 
обучения учащихся путем адаптации учебно-воспитательного процесса в 
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структурных и организационных требований учебного проектирования; 
П. Сикорский, который с целью применения модульно-рейтинговой 
технологии, что позволяет связать общеобразовательную и высшую 
школу без вступительных испытаний, провел формирующий эксперимент;  
А. Фурман теоретически и экспериментально проверил модульно-
развивающую систему обучения в общеобразовательных школах Украины;  
В. Сгадова изучала обеспечения в старшей школе профильного и углубленного 
обучения; С. Селивестров исследовал социально-педагогические 
условия адаптации студентов к обучению в высшем учебном заведении;  
В. Федяева рассматривала довузовскую подготовку в условиях непрерывного 
педагогического образования; Д. Филиппов – социально-педагогические 
условия функционирования системы довузовского образования; И. Бичкова  
– организационно-педагогические основы обучения слушателей факультета 
доуниверситетской подготовки. Особенности обучения на подготовительных 
отделениях высших учебных заведений раскрыты в исследованиях  
П. Гончарук (педагогические условия ориентации работающей молодежи и 
слушателей подготовительного отделения на профессию учителя).

Цель статьи – осветить роль вузов в доуниверситетской подготовке 
одаренных старшеклассников.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
В соответствии с принципами выявления одаренных детей, которые 

представлены в научной работе профессора Джоан Фример [1] одаренные 
дети лучше проявляют свои возможности через обучение в школе, 
самостоятельные и внеклассные занятия.

Талантливые ученики усваивают знания в восемь раз быстрее, чем 
обычные. Именно из таких учеников, при условии надлежащей организации 
учебного процесса, вырастают ведущие ученые, предприниматели, 
инновационные менеджеры и успешные политические лидеры [2].

В Украине основной задачей доуниверситетской подготовки 
талантливых абитуриентов есть не только их целенаправленная подготовка 
к внешнему независимому тестированию и к вступительным экзаменам 
в вузы, а также их профессиональная ориентация. Доуниверситетская 
подготовка в различных учебных заведениях является перспективной и 
выступает необходимым элементом системы «школа – вуз». В настоящее 
время существуют следующие виды доуниверситетской подготовки, как: 
обучение на факультете доуниверситетской подготовки; подготовительные 
курсы; педагогические классы; система «школа – вуз»; система «колледж – 
вуз»; занятия с репетитором, в центрах профориентации и т.п. [3, с. 260-266].

Во многих образовательных учреждениях учебно-воспитательная работа 
с одаренными учениками организована через их привлечения к программам 
факультативного курса индивидуальной подготовки учащихся к участию в 
олимпиадах, различных творческих конкурсах, турнирах. 

Так, например, как отмечает педагог А. В. Синегина Коллегиум «Малая 
гуманитарная академия» (г. Запорожье, Украина) в рамках сотрудничества с 
Классическим частным университетом (г. Запорожье, Украина), обеспечивает 
своим ученикам высокий уровень подготовки к вступительным экзаменам, 
путем проведения профессиональных консультаций преподавателями 
Института права им. В. Сташиса Классического частного университета, 
а также получения финансовых льгот для дальнейшего обучения в 
Классическом приватном университете [4, с. 3]. 

Согласно исследованию проведенному Н. П. Мурановой [5, с. 43-44] в 
большинстве университетов Украины (в 155) функционируют институты, 
факультеты, центры, отделения, курсы доуниверситетской  подготовки.

Например, система доуниверситетской правовой подготовки 
в Национальном техническом университете Украины «Киевский 
политехнический институт» включает:

• подготовительные курсы, которые осуществляют углубленную 
подготовку по конкурсным дисциплинам, ориентированную на требования 
факультета социологии и права (принимаются ученики 10-11-х классов);

• экстернат, который осуществляет гибкое сочетание очной и заочной форм 
обучения, предоставляет возможность подготовки к поступлению в университет 
независимо от места проживания (принимаются ученики 10 -11-х классов);

• отделение лицейних и специализированных классов, осуществляющее 
фундаментальную подготовку учеников на базе ведущих школ, лицеев, 
гимназий по методике факультета доуниверситетской подготовки (по 
соответствующим соглашениям).

• подготовительное отделение, осуществляющее стационарную 
подготовку молодежи.

Для привлечения талантливой молодежи из колледжей и техникумов 
проводится работа по организации при Национальном техническом 
университете Украины «Киевский политехнический институт» учебных 
научно-производственных комплексов вместе с профильным заведениями. 
Всего при университете создано 18 учебных научно-производственных 
комплексов, в состав которых входят 58 институтов, колледжей и 
техникумов, а обучение осуществляется по интегрированным учебным 
планам. На условиях, указанных в соглашениях, возможно зачисление 
выпускников этих учебных заведений для продолжения обучения по 
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специальным программам с сокращенным сроком подготовки специалистов 
или на 2-3 курсы для пополнения академических групп.

Доуниверситетская подготовка Киевского национального торгово-
экономического университета осуществляется с целью углубления знаний 
выпускников общеобразовательных учебных заведений по дисциплинам, 
необходимых для поступления в университет.

Доуниверситетская подготовка при поступлении в Киевский университет 
имени Бориса Гринченко включает в себя подготовку к внешнему независимому 
оцениванию. В то же время проводится профориентационная деятельность. В 
состав слушателей курсов доуниверситетской подготовки зачисляются учащиеся 
выпускных классов общеобразовательных учебных заведений, выпускники 
училищ, школ, лицеев, гимназий, а также выпускники прошлых лет.

В структуре Львовского национального университета имени 
Ивана Франко действует Институт последипломного образования и 
доуниверситетской подготовки, который проводит для будущих абитуриентов 
специальные подготовительные курсы по выбору предметов, необходимых 
для поступления на обучение во Львовский национальный университет 
имени Ивана Франко. Также предоставляется помощь при выборе будущей 
специальности. В связи с этим организуются Дни открытых дверей на 
факультетах, в колледжах и Институте последипломного образования и 
доуниверситетской подготовки, проводится профориентационная работа 
в общеобразовательных учебных заведениях, организует для будущих 
абитуриентов экскурсии в университете и тому подобное. Также во 
Львовской области и за ее пределами работают филиалы подготовительных 
курсов на базе общеобразовательных средних учебных заведений, которые 
имеют заключенные соглашения о сотрудничестве с университетом.

В Национальном авиационном университете в марте 2003 был 
создан Институт доуниверситетской подготовки, который является 
учебно-воспитательным, научным, культурно-образовательным и 
административным структурным подразделением университета, целью 
которого является осуществление образовательной деятельности, связанной 
с подготовкой слушателей (выпускников) до вступления в Национальный 
авиационный университет и другие вузы Украины, научной, научно-
методической деятельностью. Институт доуниверситетской подготовки 
имеет соответствующий уровень кадрового и материально-технического 
обеспечения. Деятельность Института доуниверситетской подготовки 
обеспечивается следующими нормативными документами, как: Положение 
об Институте доуниверситетской подготовки, Положение о кафедре базовых 
и специальных дисциплин Института доуниверситетской подготовки, 

Положение об учебном отделе Института доуниверситетской подготовки, 
Положение об учебно-методический отдел Института доуниверситетской 
подготовки, Положение об экономическом отдел Института к 
университетской подготовки, Положение о порядке приема слушателей 
на подготовительные курсы, Положение о вступительное тестирование 
слушателей подготовительных курсов Института доуниверситетской 
подготовки, Положение об итоговой аттестации слушателей (выпускников) 
подготовительных курсов [5, с. 45].

Учебный процесс на подготовительных курсах обеспечивается 
педагогическими и научно-педагогическими работниками кафедры 
базовых и специальных дисциплин, а также высококвалифицированными 
специалистами ведущих кафедр Национального авиационного университета. 
В учебном процессе используются мультимедийные технологии, 
компьютерные классы и другие технические средства обучения. Срок 
учебы на подготовительных курсах – 8 месяцев. Учебная рабочая программа 
предусматривает такое количество часов по учебным дисциплинам для 
учащихся 11 класса: украинский язык и литература – 191, мировая литература 
– 191, английский язык – 191, история Украины – 191, всемирная история 
– 191, биология – 191, география – 191, химия – 191, математика – 191, 
физика – 191, основы журналистики – 191, рисунок и композиция – 220. По 
выбору: правоведение – 56, основы конституционного права – 56, основы 
уголовного права – 56 [6].

К основным видам контроля в учебном процессе относятся: входной, 
текущий, итоговый (семестровый, годовой), домашнее задание, контрольная 
работа, итоговая аттестация. Занятия проводятся в соответствии с 
действующими нормативными документами, рабочих учебных программ, 
утвержденных кафедрой базовых и специальных дисциплин и адаптированных 
в соответствии с требованиями Государственного стандарта базового и 
полного среднего общего образования, Украинского центра оценивания 
качества образования и действующих программ общеобразовательных 
учебных заведений. Для качественной организации учебного процесса на 
подготовительных курсах при проведении практических занятий используются: 
схемы, таблицы, карты, специальное оборудование, технические инструменты, 
наглядные учебные материалы, учебные пособия, видео– и аудиоматериалы, 
соответствующее программное обеспечение, мультимедийная система, 
компьютерные классы и технические средства обучения.

По мнению Богославец Л. П. для эффективной организации учебно-
воспитательного процесса на этапе доуниверситетской подготовки в 
Национальном авиационном университете, с учетом требований к студентам-



92 93

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

первокурсникам, необходима научно обоснованная проектировочная 
система, которая позволит реализовать процесс этой подготовки в Институте 
доуниверситетской подготовки [7, с. 171].

Подготовительные курсы Запорожского национального университета 
для учащихся 10 и 11 классов готовят слушателей к внешнему независимому 
тестированию и к вступлению на разные факультеты университета. В общем, 
доуниверситетская подготовка в университете создана с целью осуществления 
профильного и специализированного обучения, фундаментальной подготовки 
учащейся молодежи для вступления в Запорожский национальный университет 
и для дальнейшего качественного обучения в нем, необходимостью построения 
органической связи между средними учебными заведениями и университетом. 
Доуниверситетская подготовка Запорожского национального университета 
выполняет следующие основные задачи:

• повышение уровня подготовки слушателей для поступления в высшее 
учебное заведение на основе использования кадрового и материального 
потенциала университета;

• изучение и разработка проблемы преемственности и организация 
ранней профессиональной ориентации среди слушателей подготовительных 
курсов при участии ведущих специалистов университета;

• поиск и работа с одаренными детьми из регионов Украины;
• подготовка молодежи к вступлению с разными сроками и формами обучения;
• допрофессиональная подготовка старшеклассников с углубленным 

изучением ряда учебных дисциплин, спецкурсов по авторским программами;
• подготовка к внешнему независимому оцениванию и вступительных 

испытаний и творческих конкурсов [8].

ВЫВОДЫ
Таким образом, доуниверситетская подготовка – это возможность не 

только подготовиться к обучению в высшем учебном заведении, повысить 
уровень своих профессиональных знаний, но и решить трудный вопрос 
выбора будущей профессии.

Существуют следующие основные проблемы доуниверситетской 
подготовки в системе вузов:

– практически отсутствуют единые требования к качеству организации 
и содержания доуниверситетской подготовки учащихся старших классов;

– отсутствуют единые учебные программы и для доуниверситетской подготовки;
– отсутствует действенный мониторинг результативности 

доуниверситетской подготовки.

Деятельность учреждений доуниверситетской подготовки регулируется 
только положениями, которые утверждаются учебными заведениями, 
а лицензионными условиями о предоставлении образовательных услуг 
МОН Украины. Отсутствие единого подхода (государственных стандартов) 
организации и содержания доуниверситетской подготовки учащейся 
молодежи негативно влияет на эффективность подготовки учащихся к 
обучению в вузе.
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Мақалада жоғары оқу орындарының дарынды жастарды 
университетке дейін даярлаудағы рөлі талданған. Балалармен 
атқарылған жұмыс жоғары білім алуға бағытталған, оқитын 
жастарға жақсы мүмкіндік береді, әсіресе бұл таңдалған мамандық 
бойынша мақсатты даярлаудан өтетін дарынды жастарға қатысты.

The article analizes the role of higher education institutions in the 
process of gifted and talented school-students preparation. Such work with 
children opens great opportunities for young people who want to receive 
higher education, especially it applies to talented and gifted youth, who 
will receive access to target preparation on chosen specialty.

УДК 372.881.111.1

А. Б. Ибраева1, Х. С. Омарова2

1к.ф.н., доцент, зав. КАЯ, 2ст. преподаватель кафедра английского языка, 
АО «Университет КазГЮУ», г. Астана

ДИФФЕРЕНЦИРОВАННЫЙ ПОДХОД 
В ОБУЧЕНИИ АНГЛИЙСКОМУ ЯЗЫКУ

Данная статья посвящена проблемам дифференцированного 
подхода при обучении иностранному языку студентов неязыковых 
специальностей высших учебных заведений. Материал содержит 
некоторые примеры, направления, по которым реализуется 
применение дифференцированного подхода в процессе обучения 
студентов английскому языку в АО «Университет КазГЮУ».
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ВВЕДЕНИЕ
Изучение иностранного языка, а именно, английского приобретает 

особую актуальность в современном обществе. Обучение английскому 
языку является одной из приоритетных задач в образовании нашей страны. В 
Послании 2007 года «Новый Казахстан в новом мире» Нурсултан Абишевич 
Назарбаев предложил начать поэтапную реализацию культурного проекта 
«Триединство языков». Проект был выделен как отдельное направление 
внутренней политики. «Казахстан должен восприниматься во всем мире как 
высокообразованная страна, население которой пользуется тремя языками. 
Это: казахский язык – государственный язык, русский язык – как язык 
межнационального общения и английский язык – язык успешной интеграции 
в глобальную экономику», – сказал Президент [1]. 

В связи с вхождением Казахстана в мировое образовательное 
пространство проблема формирования языковой компетентности является 
одной из важнейших задач в современных условиях при интенсивно 
развивающихся  интеграционных процессах. Рост профессиональных и 
академических обменов, углубление международного сотрудничества 
стимулируют изучение и овладение английским языком. В Республике 
Казахстан под научным руководством доктора филологических наук, 
академика МАН ВШ Кунанбаевой С. С. была разработана «Концепция 
иноязычного образования РК» (утверждена Советом УМО на базе 
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КазУМОиМЯ им. Абылай хана (Протокол № 1 от 25.02.2006 г.), согласована 
с МОН РК), которая определяет новые методологические подходы, цели 
и содержание иноязычного образования в соответствии с международно-
стандартными требованиями [2]. Владение иностранным языком является 
обязательным компонентом профессиональной подготовки современного 
специалиста любого профиля. 

Особого внимания в этом плане заслуживают студенты неязыковых 
специальностей. В соответствии с требованиями ТУПр в результате 
освоения дисциплины обучающийся должен уметь общаться устно и 
письменно на иностранном языке на профессиональные и повседневные 
темы, самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь [3].

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Актуальной проблемой методики преподавания иностранных языков 

в вузе является обучение студентов иностранному языку с разным уровнем 
языковой подготовки. Контингент студентов в группах неязыковых 
специальностей  неоднороден, с различными умственными способностями и 
природными данными. Преподаватели вынуждены учитывать недостаточный 
уровень знаний и умений, с которыми приходят многие выпускники 
средних школ города и сельских школ в высшее учебное заведение. 
Способности студентов к изучению иностранного языка не одинаковы: 
одним язык дается легко, а другим – с большим трудом. Одним из способов 
решения данной проблемы является использование дифференцированного 
подхода в обучении иностранному языку студентов, имеющих разный 
уровень языковой подготовки. Зачастую дифференциация в обучении 
иностранному языку основывается не на индивидуальных особенностях 
личности студента, а лишь на индивидуальных пробелах в его знаниях, 
которые определяются по результатам входного тестирования (Placement 
Test). Понятие «дифференцированный подход» определяется как подход 
к процессу обучения, в русле которого предполагается дифференциация в 
различных видах и формах [4]. 

Дифференциация в переводе с латинского «differentia» означает 
различие, расслоение целого на различные части, формы, ступени.

В педагогической литературе разные авторы  дают различные понятия 
дифференциации обучения. Например, в  Педагогическом энциклопедическом 
словаре дифференциация обучения – это форма организации учебной 
деятельности учащихся, при которой учитываются их склонности, интересы 
и проявившиеся способности [5]. Унт  И. определяет «дифференциацию как  
разделение учащихся на группы на основании каких-либо индивидуальных 

способностей для отдельного обучения» [6]. Митин С. и Маслов Н. С. считают  
«дифференциацию обучения  учетом  индивидуальных особенностей 
учащихся в той форме, когда учащиеся группируются на основании каких– 
либо особенностей для отдельного обучения; обычно обучение в этом случае 
происходит по нескольким различным учебным планам и программам» [7, 8].  
По Селевко К. Г. дифференцированный подход в обучении – это: 1) создание 
разнообразных условий обучения для различных школ, классов, групп с 
целью учета особенностей их контингента; 2) комплекс методических, 
психолого-педагогических и организационно-управленческих мероприятий, 
обеспечивающих обучение в гомогенных группах [9]. 

В настоящее время дифференцированный подход понимается 
преподавателями языковых дисциплин несколько шире: не только 
дифференцирование знаний по степени сложности, но и дифференцирование 
условий выполнений этих заданий (различная помощь сильным и слабым 
обучающимся, различное время для выполнения задания, для обдумывания 
ответа), а также форм контроля за его выполнением. Контроль уровня 
владения иноязычными новинками является неотъемлемой частью процесса 
обучения иностранным языкам. От правильной организации контроля 
зависит качество занятия в целом.

Дифференцированный подход в обучении иностранному языку студентов 
неязыковых специальностей в АО «Университет КазГЮУ» реализуется по 
нескольким направлениям. Во-первых, это дифференцированный подход 
к обучаемым по уровню владения языком в соответствии с требованиями  
«Общеевропейских компетенций уровней владения иностранным языком». 
Перед началом учебного процесса проводится Entry test, по результатам 
которого, студенты распределяются по группам. Практика показывает, что 
большинство поступивших имеют уровни Elementary (A1) и Pre-Intermediate 
(A2). Выпускники сельских школ, поступившие в вуз,  как говорилось выше, 
имеют очень низкий уровень языковой подготовки, некоторые даже читают 
с большим трудом. По этой причине основному обучению таких студентов 
должен предшествовать подготовительный этап, интенсивное изучение языка 
на подготовительных курсах при вузе. 

Второе направление – это дифференцированный подход к отбору 
языкового материала, заданий. Для студентов с разным уровнем языковой 
подготовки, обучающихся в одной группе, целесообразно подбирать 
задания, учитывающие их уровень знаний, умений и навыков. Это 
задания направленные на ликвидацию пробелов, задания, учитывающие 
предварительные знания, общие и специальные способности учащихся. В 
данном случае дифференцированный подход рассматривается не только 
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подбором разных по сложности и трудности заданий, но и различной 
помощью преподавателя сильным и слабым студентам, разном распределении 
времени на выполнение заданий и различных методах контроля. 

Преподавателями нашего вуза используются различные специальные 
организационные приемы работы, которые позволяют обучать всех, создавая 
одновременно наиболее благоприятные условия для обучения каждого. 
Например, работая со студентами над темой «Technology», более сильным 
студентам предлагается ответить на вопросы (What are the pros and cons of 
mobile phones? Do you think the Internet is good or bad for the people? Why? 
etc.) В то время, пока сильные учащиеся готовятся к ответу, студенты 
с более слабыми способностями получают индивидуальные задания на 
карточках с определёнными заданиями (1.Underline the sentences related 
to the content of the text; 2. Match the beginning and the end of the sentences;  
3. Complete the sentences with the words from the text, etc.). Нельзя считать, 
что слабые должны работать меньше. Их способности развиваются, а успех 
приходит в деятельности. Ведь основными задачами дифференцированного 
подхода в обучении иностранному языку считается удовлетворение 
познавательных потребностей и сильных и слабых учащихся с учетом их 
индивидуальной подготовленности, индивидуальных качеств каждого. 
Применение дифференцированного подхода к учащимся с разным уровнем 
языковой подготовки позволяет им в конечном итоге овладеть определённым 
программным минимумом знаний, умений и навыков. 

ВЫВОДЫ
Отечественные педагоги, занимающиеся вопросом дифференцированного 

подхода, а именно, Тусупбекова  М. Ж. считают, что «для реализации 
программы развития образования Республики Казахстан при индивидуально-
дифференцированном подходе обучения английскому языку студентов 
неязыковых специальностей необходимо: 

– обновить учебно-методическое обеспечение в образовательных 
учреждениях в соответствии с современными условиями и требованиями;

– усилить языковую подготовку обучающихся; 
– изменить принципы организации обучения и роли обучающегося в нем 

от пассивного «получателя» знаний, умений, навыков к активному субъекту 
познавательного процесса; 

– способствовать развитию обучающегося как личности и субъекта 
деятельности для сформирования ценностных жизненных ориентиров»  [10].

Также подчеркивается необходимость создания новых учебных 
программ и методических пособий по английскому языку для студентов 

неязыковых специальностей, где бы преобладал индивидуально-
дифференцированный подход обучения. 

Принцип дифференцированного подхода при обучении иностранному 
языку студентов неязыковых специальностей, по нашему мнению, очень 
актуален и используется преподавателями вузов, но не в достаточной 
степени. Как говорилось выше, поступившие студенты имеют разный 
уровень языковой подготовки и различные индивидуальные особенности. 
Большинство видов заданий, форм проведения обучения и контроля с 
использованием дифференцированного подхода направлены на устранение 
пробелов в знаниях студентов, а не на учет индивидуальных особенностей 
и способностей. Мы полностью согласны с тем, что необходимо создавать 
новые учебные программы и методические пособия по английскому 
языку для студентов неязыковых специальностей, где бы преобладал 
индивидуально-дифференцированный подход обучения. 
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Бұл мақала жоғары оқу орындарының тіл мамандықтары емес 
студенттерге шет тілін оқытуда дифференциалды тәсілдің мәселелеріне 
арналған. Мақалада Қазақ гуманитарлық заң университетінде 
студенттерге ағылшын тілін үйрету процесінде дифференциалды 
тәсілді қолданылудың бағыттары мен мысалдары келтірілген.

This article deals with the problems of differentiated approach of non-
language specialties university students to learning a foreign language. The 
material contains some examples of the ways in which differentiated approach 
in the learning process of KazGUU university students is implemented.

ӘОЖ  82(091)574 

Л. Н. Ибраимова1, Ж. А. Темербаева2

1п.ғ.к., доцент, Тараз мемлекеттік педагогикалық институты, Тараз қ.;
2п.ғ.к., доцент, С. Торайғыров атындағы Павлодар мемлекеттік 
университеті, Павлодар қ.

АБАЙ ҚҰНАНБАЕВ МҰРАЛАРЫНДАҒЫ ЭСТЕТИКАЛЫҚ 
ТӘРБИЕ БЕРУ МӘСЕЛЕЛЕРІ

Мақалада А. Құнанбаевтың еңбектері арқылы жастарға 
эстетикалық тәрбие беру мәселелері қарастырылған. Абай 
поэзиясындағы эстетикалық идеалды талдау арқылы ақынның 
эстетикалық мұраты айқындалған.

Кілтті сөздер: Абай Кунанбаев, эстетика, тәрбие, поэзия

КІРІСПЕ
Жастарға ұлттық тәрбие беруді жолға қоюда басты құрал ретінде 

пайдаланатын ауқымды материалдарды біз өткен дәуірден келіп жеткен 
ғұлама-ғалымдардың еңбектерінен іздеп тауып, қазіргі заман талаптарына 
сай пайдалану жолдарын қарастыруымыз – бүгінгі күн талабы. Осыған 
орай, қазіргі кезде ұстанып жүрген «Жоғары мектеп тұжырымдамасында»: 
«Әлемдік өркениет құндылықтарын қайта бағалау, сол негізде адамдарда 
мәдениетті тәрбиелеудің қажеттілігі кең ауқымды ойлайтын әлеуметтік 
прогреске араласатын, өзін өзгерте отырып ықпал ете алатын ұстаздар 
тәрбиелеу» – делінген [1]. Жас мамандарды оқыту мен тәрбиелеу мәселесіне 
ерекше мән беру туралы айта келіп Н. Назарбаев: «Жастар тәрбиесі басты 
мақсат екенін көрсетіп, алдағы отыз жыл ішінде мемлекетіміздің қандай 
бағытта даму керек екендігін белгілеп берді. Осы міндетті болашаққа іске  
асырушылар – жастарымыз» – деген еді. Бұдан басқа кейінгі кезде ұлттық 
құндылықтарды өмірге алып келу және оны халыққа тарату мақсатында 
қабылданған «Ұлттық мәдениет» туралы заңда: «Қазақстан Республикасы 
халықтарының мәдениетін өркендетуге, сақтауға, дамытуға және таратуға 
бағытталған шараларды қабылдау керек» – делінген [2].   

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Осындай кесек құнды материалдардың бірі Абай Құнанбаевтың 

музыкалық мұрасы екені үнемі айтылып келеді. 
Музыка өнері, оның ішінде Абай Құнанбаевтың әндері арқылы жастарды 

эстетикаға тәрбиелеудің маңызы – өлең сөздің мазмұнын музыка немесе ән 
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арқылы байытумен ерекшеленеді. Ән – сөздің сезімге әсер ету қуатын арттырады. 
Белгілі болғандай музыкада екі сипаттағы үндестік  – мажор негізінен көңілді 
үндестік болса, минор – мұңды үндестікті білдіреді. Ақын шығармалары 
музыканың осы заңдылықтарын ұстана отырып шығарылған, мысалы, оның 
«Бойы бұлғаң» – өлеңі көңілді үндестік негізінде шығарылып, айтуға жеңіл, 
балалар оны жылдам қабылдайды. Сондықтан болашақ мектеп мұғалімдері, 
бүгінгі студент оның  әнін үйренумен қоса тәрбиелік маңызын түсіне білуі тиіс. 
Бұл осы өлеңнің мәтінін талдау арқылы іске асырылады. Жалпы ақынның бұл 
өлеңі музыка бойынша мектеп бағдарламасында жоқ, жоғары оқу орындарында 
хор не ән репертуарынан да қажетті сипатта орын алмаған. Демек, тәрбиелік 
мәні мен студенттердің эстетикалық талғамын қалыптастырудағы мүмкіндігі 
ескерілмеген. Енді осы өлеңнің мәніндегі тәрбиелік тұстарын қарастырып көрелік 
(мақала көлемі көтермегендіктен өлеңді толық келтіре алмадық):

Бойы бұлғаң,
Сөзі жылмаң, 
Кімді көрсем, мен сонан... [3].

Осы сөздермен басталатын Абайдың бұл өлеңінде бірнеше мәселе 
көтерілген. Олар сабақтың тәрбиелік мақсатын жүзеге асыруда аса маңызды. 
Бұл жерде кейбір адамдарға тән психологиялық сипатының мінез-құлқындағы 
көрінісін, оның сыртқы қимыл-әрекеті мен жүріс-тұрыс ерекшелігіне 
байланысты келтірген, олар  – «бұлғаң», «жылмаң». Бұл ақын шығармасында 
онша жақсы адамның сипаты емес, нашар адамның сипаты. Халқымызда 
«жаманға жақындама жаласы тиеді»  – деген сөз бар. Өлеңнің «... бетті бастым, 
қатты састым» шумақтары осыны еске салады. Одан соң ақын сондай нашар 
адамның сипатын «бір міні жоқ бендесіп... мырзаң, сырдаң, кетісер... сөз 
қыдыртқан, құтыртқан... антын, арын саудалап» – деген секілді шумақтары  жеке 
адам ғана емес, көпшілік қауым ішіндегі кейбір топқа арналғаны байқалады. 

Өлеңнің мәтінін, әнімен қоса студенттерге үйрету барысында алдымен, 
оның мәніне бойлап, тәлімдік ықпал ететін тұстары тереңдеп ашылса, әнді айту 
да нақышына келе түседі. Себебі, бұл студенттердің сезіміне әсер етеді. Демек, 
айтылатын ән сол сезімнен қайнап шыққан күнде ғана тәлім-тәрбиелік қуаты 
іске асады. Бұл Абай Құнанбаев әндері арқылы студенттерге эстетикалық 
тәрбие беруде мәселеге педагогикалық, психологиялық, музыкатану, 
философиялық тұрғыда жуықтау  жолдарын қарастыру қажет екенін көрсетеді.  

Мектеп мұғалімдерінің Абай Құнанбаевқа арнап өткізген әр түрлі іс-
шараларын бақылау және жұмыс бабымен педагогикалық практика кезінде 
студенттер өткізген іс-шараларды талдау барысында байқағанымыз, олар 
эстетикалық тәрбиені тек ән-күй, музыка арқылы ғана жүзеге асыруға болады   
деп санайтыны. Әрине, олар әдебиет сабағында да эстетикалық тәрбие 

беруге болады деп біледі. Алайда, осы жұмыста эстетиканың санаттарын  
білмегендіктен ақын шығармаларын талдауда қателіктердің кетіп жататыны, не 
болмаса ол талдаулардың үстірт және сыңаржақты болып жататыны байқалды.

Ақын шығармалары арқылы эстетикалық тәрбие беруді ұйымдастыру  
– бұл тек оның өмірбаянын айтып шығу мен әндерін орындау емес. Шын 
мәндегі эстетикалық тәрбие оның шығармаларының эстетикалық санаттарға 
қатысын талдау арқылы түпкі пікірін, негізгі ой-жүйесін ашып көрсету. Тек 
сонда ғана оқушылар оның  шығармаларының өмірлік мәнін ұғына алады 
деген ойдамыз. Студенттерге ақын шығармалары арқылы эстетикалық 
тәрбие іс-шаралары арқылы болашақта мектепте осындай жұмыстарды 
ұйымдастыруға даярлау деп қараған жөн. Мұнда ескеретін басты мәселе 
– ақын шығармаларын эстетикалық тұрғыда талдап, маңызын оқушыларға 
жеткізу, сол арқылы олардың жан-дүниесіне, санасына әсерін күшейту 
жолдарын меңгерту. Эстетикалық тәрбие іс-шараларын ұйымдастыруда 
оқушылардың тек сана-сезіміне әсер етумен шектелу жеткіліксіз. Өйткені, 
ақын өз шығармаларында жастарға, ересек адамдарға жол-жоба көрсетуді 
мақсат еткендіктен, «... жаздым үлгі жастарға бермек үшін» дейді. Демек, 
оның шығармаларындағы басты пікірлерді  күнделікті тұрмыста, жүріс-
тұрыста, мінез-құлық іс-әрекетінде басшылыққа алуға үйрету  –  күрделі 
әрі негізгі мәселе. 

Абай ақын ретінде өлең  шығарған және қазақ дәстүрі бойынша өлеңге 
ән де шығарды. Оның әндері халыққа жылдам және кең таралып кетті. 
Осының өзі ақынның көзі өткен соң, оның музыкалық шығармашылығын 
зерттеушілерге  тың материал, қомақты азық болды. Қазір бізге жеткен оның 
әндерінің барлығы дерліктей ел аузынан жазып алынғандықтан әртүрлі 
нұсқалары да көп. Мысалы, «Сегіз аяқ» әнінің 8 түрлі нұсқасы бар. 1919-
1921 жылдар аралығында ақынның осы «Сегіз аяқ» және  «Татьянаның 
хаты»  әндерін нотамен ең алғаш жазып алған А. Э. Бимбоэс  деген зерттеуші 
ғалым еді.  Одан кейінгі ақын әндерін жазып алған зерттеуші ғалым, қазақ 
халқының музыкасын жинаушы А. В. Затаевич 1922 жылы бұл әндерді 
өз бетімен тағы да халық арасындағы орындаушылардан жазып алып,  ол 
ақынның бірқатар өлеңдерінің әр түрлі нұсқаларын жинап, «Қазақ халқының 
1000 әні» деген жинаққа ендірген. 

ҚОРЫТЫНДЫ
Музыка мәдениетінің дамуына байланысты Абай әндері домбырамен 

қоса фортепиано, скрипка, кейінгі кезде гитара секілді аспаптардың 
қостауымен орындалып келеді. Абай әндерінің халық арасында кең 
таралуына себеп болған тағы бір  нұсқасы хормен орындауға арнап өңделуі 
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және орындалуы, сонымен бірге Л. Хамиди мен А. Жұбанов жазған «Абай» 
операсында қолданылуы, Ғ. Жұбанова, А. Жұбанов фортепианоға және басқа 
да композиторлардың скрипкаға, аралас хорға, ерлер хорына, симфониялық 
оркестрге арналған әр түрлі жанрларға өңделіп орындалуы.  

Ерекше дарын иесі Абайды даналыққа жетелеген білім мен өнерге 
құлшынысымен соны меңгеруіне шарт түзген асқан қабілеті екенінде дау жоқ. 
Осындай дарынның артында өшпес мұра қалдыруына қызмет еткен қазақтың 
халықтық ән-күйі, ауыз әдебиеті, ғасырлар бойы қалыптасқан мәдениеті. 
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В данной статье рассматривается эстетическое воспитания 
молодого поколения на примере трудов А. Кунанбаева. В поэзиях 
Абая анализируется идея эстетического воспитания молодого 
поколения.

This article discusses the younger generation aesthetic education in 
the example of A. Kunanbayev works. In poetry of Abay there is analyzed 
the idea of younger generation aesthetic education.
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Б. МОМЫШҰЛЫ ЖӘНЕ ПАТРИОТТЫҚ ТӘРБИЕ

Автор өз мақаласында Б. Момышұлының  терең тәрбиелік мәні 
бар жеке өмірі мен нақыл сөздері туралы айтылған. 

Кілтті сөздер: Б. Момышұлы, патриот, тәрбие, қазақ елі.

КІРІСПЕ
Бүгінгі жаңа Қазақстанның дербес даму жолын таңдау кезеңі 

жас ұрпақ тәрбиелеуде халықтық педагогиканың бастауы мен қайнар 
көздерінен асыл қазыналарды, мәдени мұраларды тауып, оқу-тәрбие 
үрдісінде пайдалануды талап етеді. Себебі, еліміздің көркейіп, өркениетті 
елдер қатарына қосылып, халықаралық деңгейге шығуы бүгінгі ұрпақ 
бейнесімен көрінеді.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Қазақстан Республикасының Президенті «Жаңа әлемдегі Жаңа 

Қазақстан» атты Жолдауында: «Біздің бірлескен шешімдеріміз бен 
тындырған істеріміздің нәтижелері жаңа жалпы қазақстандық патриотизмнің 
іргетасын қалап, біздің Отанымыздың, біздің барша көпұлтты және 
конфессиялы қоғамымыздың, біздің балаларымыздың тамаша келешегі 
бар екеніне негізді мақтаныш пен сенімділікті туындатады. Қазақстандық 
патриотизм мен саяси ерік-жігер – жаңа Қазақстанды құрудың аса маңызды 
факторлары», – деп атап көрсетеді. Бұл өз кезегінде жас ұрпақ тәрбиесіндегі 
халықтық мәдени мұраның алатын орны мен маңызын арттыра түседі [1].

«Қазақстан жолы – 2050: бір мақсат, бір мүдде, бір болашақ» атты 
Жолдауда Президент Н.Ә.Назарбаев  «Қазақстан-2050» Стратегиясы – 
барлық саланы қамтитын және үздіксіз өсуді қамтамасыз ететін жаңғыру 
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жолы. Ол – елдігіміз бен бірлігіміз, ерлігіміз бен еңбегіміз сыналатын, 
сынала жүріп шыңдалатын үлкен емтихан. Стратегияны мүлтіксіз орындап, 
емтиханнан мүдірмей өту – ортақ парыз, абыройлы міндет! [2].

Стратегия – күннен күнге, жылдан жылға елімізді, қазақстандықтардың 
өмірін жарқын ете түсетін нақты практикалық істер бағдарламасы. Мен 
әлемнің озық елдері арасындағы Отанымыздың лайықты Болашағы ғана 
қазақстандықтарды мәңгілікке біріктіретініне сенімдімін деп көрсеткен болатын.

Осы орайда, жастарға патриоттық тәрбие беруде, ұлтымыздың батыр 
перзенттерінің өмірі мен шығармашылықтарын зерделеу және дәріптеу– 
бүгінгі күннің талабы. Халық қаһарманы Б.Момышұлының қанатты 
сөздерінің тәрбиелік маңызы тереңде. 

Бауыржан Момышұлы – Кеңес Одағының  батыры, халық қаһарманы, 
әскери  шенді  қызметкер, даңқты  қолбасшы, қазақтың көрнекті жазушысы. 

Бауыржан Момышұлы 1910 жылы 24-желтоқсан күні Жамбыл облысы, 
Жуалы ауданы, Көлбастау ауылында қарапайым, мал бағатын шаруа  
отбасында дүниеге келді. Бабасы Имаш  1911 жылы 92 жасында дүние  
салған,орта  бойлы,от жанарлы, шымыр кісі  болған. Әкесі  Момыш  өз бетімен  
ескіше  сауат  ашып, өле  өлгенше   оқып – тоқыған, тіпті, орыс алфавитін де 
ежіктеп оқи алған. Сонысымен де  бүкіл  аймаққа әйгілі, сыйлы  болыпты. 
Жас  күнінде ағаш ұстасы, етікші  ретінде  де  аты  шығыпты.Тәуіпшілдігі 
де  бар  екен. Әсіресе, заңгерлікті жақсы көрген. Ел  ішінде  одан  өтке  ұста  
болмаған. Зерлерлік  өнерін  қартайғанда  да  тастамаған. Ат  жалын  тартып 
мініп,бозбала халге  жеткенде Имаш  қария шаруа  билігін  Момыштың қолына  
берген. Сөйтіп, ағайын-туыс  арасындағы  алыс-беріс, көші-қон мәселесі, ас-
той, дау-дамай, бәрі-бәрі Момыштың  араласуынсыз  бітпеген. Әжесі Қызтумас  
қартайғанда  «сары кемпір»  атанған  аса  ажарлы, ақ  дидарлы  кісі екен. Анасы 
Рәзия ерте  қайтыс  болғандықтан, Бауыржан  үш  жасынан  бастап  Қызтумас  
әжесінің  тәрбиесімен  өсіп – жетіледі. Әлемнің   пайда  болуы, тірлік  дамуы, 
адамзаттың  шығуы,  өмір  жайлы  жан  баурайтын  аңыздар  мен  ертегілерді, 
ненің  жақсы, ненің  жаман  екенін де  ол  ең  алғаш  әжесінен  естіп  біледі. 
Адам  ретінде  қалыптасуына  да  сол  кісінің ықпалы  зор  болғанын  Бауыржан  
өзінің «Ұшқан  ұясында»: «Әрине, ол  кезде  мен  де  өзге  сәбилер  сияқты  
әжем   айтқан ертегі  мен  аңыздардың  түпкі  байыбына бара бермейтінмін. 
Енді  ойласам, мен  сол  әңгімелерден адамзат  өресінің өрісін  тани  берген  
екем  ғой...» [3]  деп  құрметпен еске  алады. Осы  орайда,ол  ертексіз өскен  
баланы рухани  мүгедек  адамға  балайды, қазіргі  балалардың   апа  тәрізді  
ғұлама  әжелері  азайып  бара  жатқанына  қабырғасы қайысады.

Жаһандану тек біздің ұлтымызға ғана емес, жалпы барлық ұлтқа қиындық 
төндіріп тұр. Сондықтан да отбасында берілетін тәрбиеден бастап, мектептің 

тәрбие жүйесі этнопедагогикалық принциптерге негізделіп, ұлттық мазмұнда 
құрылуы тиіс. Ұлттық тәрбие алған адам өз ұлттын өз ата – анасындай 
сыйлайтын, өз елі мен жерін Отаным деп сүйе білетін, халқының тіліне, өнері 
мен мәдениетіне құрметпен қарайтын иманжүзді ұлтжанды азамат болады.

ҚОРЫТЫНДЫ
Бауыржан Момышұлының мірдің оғындай қанатты сөздері  халықтың 

аузында жүр. Сөйтсе де сол сөздерді жүйелеп беріп, жинақтаса, ол жаңа бір 
сипатқа еніп, халқымыздың батыр ұлының абыздық қырын аша түседі екен. 

Кез келген ғылымның табан тірер түбірі немесе бастау алар көзі болады. 
Біздегі педагогика ғылымының қайнар көзі – қазақ этнопедагогикасы. Өзен 
– көлдер бұлақтан бастау алатыны белгілі, бұлақтың қайнар көзін жауып 
тастасақ, табиғатқа оның нәтижесі қалай әсер етер еді. Ғылым да өзара сондай 
сабақтастықта. Сондықтан, Жаһандастыру өткеніңді ұмытып келсең ғана 
қабылдаймыз деп тұрған жоқ. Ұлтыңды ұлықтап, мәдениетіңді дәріптеп, 
болмысынды ұмытпай барсаң ғана жаһанданудың мықтысы бола аласың. 

Терлеп еңбек етпегеннің тілегіне жеткенін көргенім жоқ. 
Ежелден ер тілегі – ел тілегі. Адал ұл ер боп туса – ел тірегі. 
Опасызда Отан жоқ. 
Отанда опасызға орын жоқ. 
Отаның үшін отқа түс – күймейсің» деген сұрақтың жауабын  

Б.Момышұлы  тұжырымды ойлармен береді. 
Тәрбие адам бойында жақсы мінез-құлық қалыптастырады. 
Көнтерілілік, көнбістік – асқақ адамның сергек ойына тұсау. 
Ойлау дегеніміз – алған әсерді біртіндеп ендей отырып,  

объективті шындықты бейнелейтін танымның жоғарғы сатысы. 
«Сенімділік табысқа жетуге деген құлшынысты арттырады,  

бойға қуат береді, дереу әрекет жасауға итермелейді. Кез келген  шығынның  
орнын  толтыруға  болғанмен, адам  шығынының  орны толмайды» дейді 
Бауыржан Момышұлы.
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АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ РАБОТЫ 
ПО РАЗВИТИЮ МЕДИАКОМПЕТЕНТНОСТИ УЧИТЕЛЕЙ 
В УСЛОВИЯХ РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА

В статье анализируются результаты экспериментальной 
работы по развитию медиакомпетентности учителей в условиях 
Ресурсного центра. Результаты экспериментального исследования, 
проведенного методом математической статистики, позволили 
выявить позитивную динамику по всем критериям компонентов  
развития медиакомпетентности, что доказало эффективность 
проделанной работы.

Ключевые слова: медиакомпетентность учителя, Ресурсный 
центр, критерии сформированности медиакомпетентности, уровни 
развития медиакомпетентности.

ВВЕДЕНИЕ
В ходе теоретического исследования нами была сконструирована  

модель развития медиакомпетентности учителей в условиях Ресурсного 
центра.  Апробация и последующее ее внедрение осуществлялось на основе 
выявленных уровней сформированности медиакомпетентности. 

В соответствии с разработанными показателями и критериями нами было 
выявлено  три уровня сформированности  медиакомпетентности учителя 
(низкий, средний, высокий). Уровень сформированности  медиакомпетентности 
учителей и ее компонентов выявлялся с помощью разработанной диагностики 
медиакомпетентности. Констатирующий эксперимент был проведен с целью 
выявления сложившегося уровня медиакомпетентности учителей.

С помощью анкетирования, бесед, метода экспертных оценок 
определялось состояние сформированности мотивационно – ценностного, 
процессуального и содержательного компонентов медиакомпетентности.

В соответствии с разработанными критериями  оценки был определен 
уровень сформированности каждого компонента медиакомпетентности в 
исследуемых группах.
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На основе полученных результатов констатирующего эксперимента 
был организован формирующий эксперимент, который проводился в тех 
же группах, что и констатирующий.

Различие обучения в контрольной и экспериментальной группах 
состояло в следующем: в контрольной группе  обучение учителей 
осуществлялось на основе программы «Снижение информационного 
неравенства», разработанной для педагогов школ (Астана. 2007 г.), а в 
экспериментальной группе  обучение проходило на основе разработанной 
модели  развития медиакомпетентности учителей в условиях Ресурсного 
центра при реализации комплекса педа гогических условий: образовательный 
процесс в Ресурсном центре  ориентирован на активное использование 
медиатехнологий и их методик;   медиатехнологии встроены непосредственно 
в сам учебный процесс Ресурсного центра;   включение в содержание 
обучения учителей спецкурса «Развитие медиакомпетентности учителя»; 
оптимальное сочетание коллективных, групповых и индивидуальных форм 
работы с учителями;   преемственность, непрерывность и последовательность 
прохождения всех этапов подготовки (теоретической и практической 
подготовки педагогов); взаимодействие субъектов образовательного 
процесса осуществляется  с помощью средств и технологий медиа;  
психолого-педагогическая диагностика и мониторинг.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 
В опытно-экспериментальной работе приняли участие группы обучающихся, 

сформированные из педагогов общеобразовательных школ  (350 чел.). Всего в 
состав групп входили учителя в возрасте от 24 до 60 лет, с опытом работы от  
3 до 45 лет, при этом категория обучающихся от 24 до 30 лет составляла  
12 %, от 31 до 40 лет – 36 %. От 41 до 50 34 %, от 51 до 60 лет – 18 %. 

По стажу педагогической деятельности педагоги распределились 
следующим образом: до 5 лет – 5 %, от 6 до 10 лет – 8 %, от 11 до 15 лет – 30 %,  
от 16 до 20 лет – 30 %, от 21 до 30 лет – 23 %, от 31до 40 лет – 3 %, свыше  
41 года – 1  %.

Таким образом, значительная часть обучающихся в Ресурсном центре 
была представлена педагогами в возрасте – 45 лет; 60 % педагогов имеют 
стаж работы от 15 до 20 лет, это зрелые в профессиональном отношении 
учителя. 

Подготовительный этап, осуществляемый в течение первых трех дней 
обучения, состоял из следующих подэтапов: выявлении целей, потребностей, 
проблем и затруднений педагогов (для этого было организовано специальное 
занятие, которое позволило произвести введение педагогов в программу 

обучения) и дифференциация обучающихся в различные группы на основе 
результатов выявленных затруднений.

В  итоге был сформирован состав учебных групп (контрольной и 
экспериментальной) по уровню развития медиакомпетентности, при этом в 
состав в  состав контрольной (148 чел) и экспериментальной (152 чел) вошли 
педагоги общеобразовательных школ.

В контрольной группе обучение проводилось по традици онной методике 
без учета педагогических условий.

На подготовительном этапе обучения педагогам было также предложено 
провести самооценку развития медиакомпетентности, по результатам которой 
предполагалось осмысление зависимости успешности педагогической 
деятельности от уровня развития медиакомпетентности и выделения путей 
оптимизации учебно-воспитательного процесса. В результате проведения  
самооценки достигалась оптимизация потребностей в изменении уровня 
медиакомпетентности и повышении личностной мотивации обучения.

Нами были также проанализированы мотивы, побуждающие педагогов 
к выбору подобных курсов, так как существуют и традиционные курсы 
повышения квалификации педагогов, на которых учителя уже повышают 
свою квалификацию (1 раз  в пять лет). В этой связи педагогам предлагалось 
из перечня возможных  мотивов указать один, но наиболее значимый для 
себя.  Результаты опроса приведены в таблице 1.

Таблица 1 – Мотивы, побуждающие педагогов дополнительно повышать 
свою квалификацию

№ Перечень возможных причин Выбор ( %)
1. Личная инициатива 26
2. Инициатива администрации школы
3. Изменения требований к процессу преподавания 24
4. С целью повышения общего развития 4
5. Желание познакомиться с передовым педагогическим опытом 3
6. Желание повысить свою медиакомпетентность 6
7. Подготовка к аттестации 14
8. Реализация потребностей самоутверждения 6
9. Возможность соответствовать требованиям современного общества 7
10. Возможность профессионального продвижения 10

Представленные в таблице данные наглядно иллюстрируют основные 
причины выбора подобных курсов, среди наиболее важных причин, педагоги 
отметили: личная инициатива – 26 %; инициатива администрации школы – 24 %, 
не менее значимым мотивам остается подготовка к аттестации – 14 %, следующим 



112 113

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

по важности является возможность профессионального продвижения – 10 %; 
далее желание соответствовать требованиям современного общества – 7 % и 
желание повысить свою медиакомпетентность – 6 %.

Так как при реализации нашей методики некоторые учителя столкнулись 
с рядом трудностей, мы решили выяснить от чего завесили эти трудности, 
наш опрос показал, что: 1) от  наличия предшествующего опыта работы с 
медиатехнологиями;  2) от тревожности вызванной низкой самооценкой 
своих знаний и умений и наличия способностей  в этой области; 3) отсутствие 
чувства уверенности при работе со средствами медиа.

Сопоставление результатов итогового тестирования, успешности, 
скорости и качества выполнения разнообразных творческих заданий с 
использованием средств медиа позволило выделить следующие группы 
личностных факторов в зависимости от их влияния на успешность и интерес 
к деятельности при работе со средствами медиа:

– необходимые характеристики – постоянно испытываемая потребность 
в новом; стремление к новой информации; терпение; настойчивость в 
решении задания или проблемы; стремление к достижению реального 
конечного результата;  организованность и настойчивость в поиске 
информации средствами медиа; легкое и быстрое включение в процесс 
усвоения необходимых знаний; стремление доводить начатые дела до конца; 
высокий уровень познавательной потребности; стремление полагаться только 
на свои силы (48 % педагогов);

– качества, определяющие  эмоциональное отношение к ситуации 
взаимодействия в медиатехнологиями – самодостаточность; отсутствие 
выраженного стремления к общению;  интереса к людям; сложность в 
общении; отсутствие склонности анализировать поведение окружающих 
и размышлять над скрытыми причинами их слов и действий; нежелание  
активно выражать и внешне проявлять свои чувства; предпочтение процесса 
работы с медиа технологиями; в качестве побудительного мотива работы 
называется личная к ней склонность; хороший самоконтроль и следование 
общественно выработанным нормам поведения (32 %);

– факторы, препятствующие качественному выполнению 
рассматриваемой деятельности и отрицательно сказывающиеся на ее 
выполнении, – эмоциональная неустойчивость; ориентация на общение, 
контакты с людьми (20 %).

В ходе формирующего эксперимента мы осуществили экспериментальную 
проверку выявленных педагогических условий и выявили наиболее 
эффективные из них.

В ходе формирующего эксперимента были сделаны три проме жуточных 
среза. Результаты первого среза после двух месяцев обу чения показали 
в целом тенденцию роста показателей в эксперимен тальных группах. 
Следующий срез был проведен через четыре месяца после начала обучения. 

Проведение экспериментальной работы позволило нам значительно 
модернизировать процесс  развития медиакомпетентности учителей, 
повысить общий  уровень развития   профессиональной компетентности 
педагогов, получить видимые результаты. 

Результаты данных  диагностики по процессуальному компоненту 
экспериментальных групп мы сравнивали с аналогичными  результатами 
контрольных групп. 

У педагогов экспериментальной группы процессуальный компонент на 
высоком уровне сформирован у 75 %, на  среднем у 23 %, на  низком лишь 
у 2 % учителей.

Что же касается результатов у педагогов контрольных групп необходимо 
заметить, что у них тоже наблюдаются определенные изменения, но они 
менее значимы: так на высоком уровне находятся 17 %, на среднем – 29 %,  
а низкому соответствуют 54 %  учителей. 

Мы также сравнили результаты диагностики по процессуальному 
компоненту контрольных и экспериментальных групп с результатами 
констатирующего эксперимента и получили следующие данные: небольшая 
разница наблюдается у педагогов контрольных групп (на высоком уровне 
находятся лишь на 1 % больше испытуемых, чем  участвующих на 
констатирующем этапе эксперимента); однако, существенные отличия 
(разница составляет 59 %) мы наблюдаем у экспериментальных групп 
в сравнении с группой педагогов констатирующего эксперимента. 
Наибольшую разницу (на 50 %) мы наблюдаем на низком уровне 
между экспериментальной группой и педагогами, участвующими на 
констатирующем этапе эксперимента; не значительна  разница (на 2 %)  
между контрольной и группой, находящейся на констатирующем этапе 
эксперимента.

Хотим подчеркнуть, что прежде всего, произошли изменения в 
следующих умениях и навыках: производить отбор содержания, методов 
и приемов учебной и воспитательной деятельности на основе медиа;  
обеспечивать вариативность содержания обучения и воспитания на основе 
средств медиа;  управлять субъектной позицией школьника на основе средств 
медиа;  извлекать и представлять учебную  информацию средствами медиа.  У 
педагогов, прослушавших курс «Развитие медиакомпетентности учителей», 
произошел существенный прирост знаний в области  медиатехнологий, их 
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значения и роли в обществе;  осознание роли и значения медиаобразования; 
знаний об учебных и воспитательных возможностях средств медиа;  знаний 
о методах построения учебных занятий и воспитательных мероприятий с 
использованием средств медиа;  знаний о педагогической целесообразности 
использования медиа средств в профессиональной деятельности учителя; 
знаний об основных понятиях и терминах медиаобразования. 

Об этом свидетельствует экспертная оценка, проведенная  специалистами 
Центра компьютерных технологий ВКГУ им. С. Аманжолова, а также 
специалистами Ресурсного центра. 

Результаты данных  диагностики по мотивационно-ценностному 
компоненту экспериментальных групп мы сравнивали с аналогичными  
результатами контрольных групп. У педагогов экспериментальной группы 
мотивационно-ценностный компонент сформирован на высоком уровне у 
79 %, на среднем у 16 %, на низком лишь у 5 % учителей. 

Что же касается результатов педагогов контрольных групп необходимо 
заметить, что у них тоже наблюдаются определенные изменения, но они 
менее значимы: так на высоком уровне находятся 39 %, на среднем– 31 %,  
а низкому соответствуют 30 %  учителей. 

Мы также сравнили результаты диагностик по мотивационно-
ценностному компоненту контрольных и экспериментальных групп с 
результатами констатирующего эксперимента и получили следующие 
данные: небольшая разница наблюдается у педагогов контрольных 
групп (на высоком уровне находятся лишь на 4 % больше испытуемых, 
чем  участвующих на констатирующем этапе эксперимента); однако, 
существенные отличия (разница составляет 24 %) мы наблюдаем у 
экспериментальных групп в сравнении с группой педагогов констатирующего 
эксперимента. Наибольшую разницу (на 29 %) мы наблюдаем на низком 
уровне между экспериментальной группой и педагогами, участвующими 
на констатирующем этапе эксперимента; не значительна  разница (на 4 %)  
между контрольной и  группой, находящейся на констатирующем этапе 
эксперимента. Наиболее значимые результаты мы наблюдали у  педагогов 
экспериментальных групп: на высоком уровне находятся 87 %, на среднем 
10 %, на низком 3 % учителей. 

Что же касается результатов контрольных групп, то необходимо 
отметить, что они менее значимы особенно, это касается сформированности 
знаниевой сферы у педагогов  высокого уровня  (он составил 7 %); хотя 
результаты учителей, этой группы, находящихся на среднем уровне, 
расходятся с результатами экспериментальной группы на 32 % и составляют 
55 %; на низком уровне находится 7 % учителей.  

Если же сравнивать результаты диагностики по всем трем группам 
содержательного компонента, то мы получим следующее: наиболее 
значимые показатели по степени сформированности искомого компонента 
выявлены в экспериментальной группе: по высокому уровню, у педагогов 
экспериментальной группы данные показатели на 80 % больше чем 
у педагогов контрольной группы и на 85 % больше чем у педагогов 
констатирующей группы.

Что же касается среднего уровня сформированности профессиональной 
компетентности  педагогов по  содержательному компоненту, то  позитивная 
динамика наблюдается как в экспериментальной группе (она составляет 
всего 10 %),  так и в констатирующей группе (13 %), однако процентное 
соотношение уровня развития данного компонента в контрольной группе 
составляет 55 %.

Обобщенные результаты эксперимента по всем трем компонентам 
развития медиакомпетентности учителей в условиях Ресурсного центра 
представлены на рисунке 2.

 Ресунок 2 – Диаграмма результатов развития медиакомпетентности 
учителей в условиях Ресурсного центра (процессуальный, матовационно-

ценностный, содержательный компоненты)

Рисунок наглядно  иллюстрируют более существенную разницу 
между экспериментальной и контрольной группами  развития  
содержательного процессуального, мотивационно-ценностного компонентов 
медиакомпетентности педагогов.

Анализ  диаграммы позволяет сделать вывод о том, что в наибольшей 
степени у педагогов экспериментальных групп сформирован содержательный 
компонент (87 % высокий и 10  %  средний уровни), на таком же высоком 
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уровне находится и  мотивационно-ценностный компонент (79 % высокий 
и 16 % средний). Что же касается развития процессуального компонента  
медиакомпетентности педагогов, то необходимо отметить, что его показатели 
несколько ниже чем первые два компонента (75 %  высокий и 23 % средний 
уровни), это говорит о необходимости дальнейшего совершенствования 
практических умений и навыков в профессиональной деятельности.

Для подтверждения достоверности отличий результатов в контрольной 
и экспериментальной группах нами был применен критерий согласия К. 
Пирсона  [1]. Данный выбор обоснован тем, что результаты эксперимента 
измерены с помощью шкал наименований. 

Значение χ² находится по формуле:

                         4
 χ²=Σ[(f’e –f’k)2/f’k]                                                                                  (1)
                      n=1

где  f’e – относительная частота интервала экспериментальных данных;
f’k – относительная частота интервала контрольных данных.
Проверим достоверность отличий результатов контрольной 

и экспериментальной групп по 3 компонентам: процессуальному; 
мотивационно-ценностному; содержательному.

Для первого (процессуального) компонента, который  характеризуется 
владением  различными способами реализации медиатехнологий;  умением 
производить отбор содержания, методов и приемов учебной и воспитательной 
деятельности на основе медиа;  обеспечением вариативности содержания 
обучения и воспитания на основе средств медиа;  умением управлять 
субъектной позицией школьника на основе средств медиа;  умением 
извлекать и представлять учебную  информацию средствами медиа;  умением 
педагогически грамотно управлять потоками медиаинформации;  умением 
создавать учебные  медиапродукты.

Исходя из критических значений χ²  – критерия, при составляющих 
степенях свободы (n=2, т.к. интервалов 3), выясняем, что критическое 
значение χ² с вероятностью 95 % равно 5,99. Следовательно, χ²emp> χ²krit95 %,  
(249,2>5,99). Это подтверждает, что такие значения χ² можно получить при 
случайном отборе педагогов с вероятностью более 95 %.

Второй компонент (мотивационно-ценностный) – показатель, 
характеризующийся наличием ориентаций личности на активное 
использование медиатехнологий в профессиональной деятельности;  
интересом к профессионально значимой информации и потребности ее 
добычи средствами медиа;  потребностью в информационном обогащении 

средствами медиа;  стремлений соответствовать в профессиональной 
деятельности требованиям медиаобщества;  потребности во взаимодействии 
с различными субъектами образования средствами медиа;  потребности в 
рефлексии собственной деятельности по использованию медиатехнологий.

Значения χ²emp> χ²krit95 %, (69,12>5,99). Это подтверждает, что такие 
значения χ² можно получить при случайном отборе педагогов с вероятностью 
более 95 %.

Исследование различия в группах по третьему компоненту 
(содержательному) –  характеризует степень знаний педагогов сущности  
медиатехнологий, их значения и роли в обществе;  осознания роли 
и значения медиаобразования; знания учебных и воспитательных 
возможностей средств медиа;  знания о методах построения учебных 
занятий и воспитательных мероприятий с использованием средств медиа;  
знания педагогической целесообразности использования медиа средств 
в профессиональной деятельности учителя; знания основных понятий и 
терминов медиаобразования. 

Значения χ²emp> χ²krit95 %, (983,34>5,99). Это подтверждает, что такие 
значения χ² можно получить при случайном отборе педагогов с вероятностью 
более 95 %.

Рассчитанные  значения  χ ²  всех  компонентов  развития 
медиакомпетентности  учителей  значительно больше критического значения 
χ² (равного 5,99) с вероятностью 95 %.

χ² emp1> χ² krit95 %, (249,2>5,99)
χ² emp2> χ² krit95 %, (69,12>5,99)
χ² emp3> χ² krit95 %, (983,34>5,99)
Таким образом, результаты экспериментальной группы, полученные при 

внедрении модели по развитию медиакомпетентности учителей в условиях 
Ресурсного центра  существенно выше результатов контрольной группы, и 
это правомерно при случайном отборе учителей с вероятностью 95 %. Тем 
самым подтверждена репрезентативность результатов исследования.

ВЫВОДЫ 
Подводя итоги нашей работы по развитию медиакомпетентности 

учителей в условиях Ресурсного центра, мы пришли к следующим выводам:
–  участие в экспериментальной работе обеспечило ориентированность 

многих учителей школ в изменении направлений деятельности, помогло 
каждому учителю преодолеть затруднения в расширении спектра 
используемых медиатехнологий обучения учащихся;
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– возросший в ходе экспериментальной работы уровень 

медиакомпетентности педагогов переносится на выполнение повседневных 
действий и функций учителя;

– учителя, принявшие участие в эксперименте, могут адекватно 
оценивать результаты собственной педагогической деятельности и опыт 
своих коллег по искомой проблеме с точки зрения последних достижений 
медиапедагогики. 

– у учителей экспериментальных групп, принявших участие в 
эксперименте, заметно возрос интерес к участию в различного рода 
конкурсах, конференциях, семинарах  и др. по проблемам медиатехнологий.

Эффективность экспериментального обучения в рамках разработанной 
нами модели подтверждена следующими показателями: повышением уровня 
знаний  сущности  медиатехнологий, их значения и роли в обществе;  знаний 
о  методах построения учебных занятий и воспитательных мероприятий 
с использованием средств медиа; знаний основных понятий и терминов 
медиаобразования; умений производить отбор содержания, методов 
и приемов учебной и воспитательной деятельности на основе медиа;  
обеспечением вариативности содержания обучения и воспитания на основе 
средств медиа;  умений управлять субъектной позицией школьника на основе 
средств медиа;  интересом к профессионально значимой информации и 
потребности ее добычи средствами медиа;  потребности в информационном 
обогащении средствами медиа и др.
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Ресурстық орталығы жағдайында мұғалімдердің медиақұзыреттілігін 
дамыту бойынша эксперименттік жұмыс нәтижелерін талдау

Қашықтықтан және профильді оқыту 
ресурстық мектеп-орталығы, Өскемен қ.
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The analysis of the experimental work results on development of teachers’ 
media competence in the conditions of the Resource center
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and Profile Training, Ust-Kamenogorsk.
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Мақалада Ресурстық орталығы жағдайында мұғалімдердің 
медиақұзыреттілігін дамыту бойынша эксперименттік жұмыс 
нәтижелері талданады. Математикалық статистика әдісімен 
жүргізілген, пилоттық зерттеу нәтижелері, медиақұзыреттіліктің 
даму компоненттері бойынша барлық өлшемдер үшін оң үрдісін 
анықтап, атқарылған жұмыстың тиімділігін дәлелдеді.

In the article the results of experimental work on development of 
teachers’ media competence in the conditions of the Resource center are 
analyzed. The results of the pilot study conducted by mathematical statistics 
method allowed to reveal positive dynamics in all components of criteria 
development of media competence that has proved efficiency of the work.
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ПЕДАГОГИКАЛЫҚ  ПӘНДЕРДІҢ МАЗМҰНЫН ЖОБАЛАУ

Мақалада педагогикалық  пәндердің мазмұнын жобалау 
мәселесі қарастырылған. Сонымен қатар, мақала авторы оқу 
пәнінің мазмұнын жобалау барысында ұсынылатын  талаптарға  
шолу  жасаған.  Педагогикалық пәндердің мазмұнын іріктеу мен 
құрылымдаудың идеялар жиынтығы, принциптері мен тұғырларына  
талдау берілген.

Кілтті сөздер: жобалау,  білім беру мазмұны,  тұжырымдамалық 
тұғыр, принцип, критерий.

Педагогикалық білім беру мазмұнын жаңарту оны педагогикалық 
жобалау арқылы жүргізіледі.  

Қазіргі жағдайда білім беру мазмұнын педагогикалық жобалау 
өзгешелігі қоғам дамуыны әлеуметтік-экономикалық және ақпараттық 
ерекшеліктерімен анықталады, солардың ішінде маңыздысы ақпараттың 
қарқынды өсуі, жинақталуы және қолданылуы – адам қызметінің түрлі 
саласындағы жаңа білімдер болып табылады.  

Адамның жаңа білімге мұқтаждығы және мүмкіндігі оның әрекеттерді 
таңдау мүмкіндіктерін кеңейтуіне, білім берудің жаңа мазмұнын 
педагогикалық жобалау қажеттігінің тууына, осы негізде қоғамдағы адам 
қызметінің кейбір түрлерін тиімді іске асыруға жағдай жасайды. 

Білім беру мазмұнын жобалау сияқты осындай маңызды мәселеге  
Г. И. Зорина, В. П. Иванова, М. А. Люстига, И. И. Соколова, Ю. Г. Татура, 
В. М. Федорова және т.б. зеттеулері арналған. Сол еңбектерде жекелеген 
пәндер мазмұнын ұйымдастыру мен құрылымдауға қатысты жаңа тәсілдер, 
инвариантты және вариативті компоненттер анықталған, мазмұндық 
бөлімдердің интерациясы мәселелері қарастырылған.

Оқу пәнін жобалау – бұл бірізділікпен орналасқан кезеңдерден құралған, 
көп сатылы күрделі жүйе. 

И. И.  Ильясов  пәнді жобалауда мынадай аспектілерді ескеруді 
ұсынады:  оның қатысушыларын (оқытушы мен білім алушы) сипаттайтын, 

тұлғалық; үдерістік-психологиялық – психика өзгеруінің обьективті үдерісі; 
педагогикалық – еркін таңдалған оқытудың әдістері, түрлері мен құралдары [1]. 

М. В. Горшенина оқытудың кепілдендірілген сапа деңгейін қамтамасыз 
ету мәселесін қарастыра отырып, жобалау барысында мынадай талаптардың 
орындалуын ұсынады: оқу пәнінің мазмұны: 

– шығармашылық сипатқа ие болуы;
– ғылыми-техникалық прогресс деңгейіне сай келуі;
– алдыңғы қатарда болу сипатына ие болуы;
– проблемалық және интегративті сипатқа ие болуы;
– мазмұнда интелектуалдық технологиялар болуы тиіс;
– мазмұн эргономикалық талаптарға сай болуы тиіс, яғни оқыту 

үдерісінде көрінетін студенттердің физикалық, ақыл-ой, психологиялық, 
эмоциналдық қасиеттері ескерілуі тиіс (мысалы, оқу материалын берудегі 
сыйымдылықтың жиілігін ескерген  жөн); 

– мазмұн эмпирикалық деңгейден концептуалдық деңгейге аударылуы 
тиіс [2]. 

Оқу пәндер құрылымының жалпы әдіснамасын, яғни оқу пәндерінің, 
соның ішінде педагогикалық, мазмұнын іріктеу мен құрылымдаудың  
идеялар жиынтығын, принциптерін, тұғырларын   қарастырамыз. 

Оны тану маңыздылығы, оқу материалын саналы және функционалды 
игеру оның құрылымына тәуелді болады, өйткені онда меңгеру 
бойынша тұлға қызметінің құрылымы мен сипаты жатады (Дж. Бруннер,  
В. В. Давыдов, Д. Б. Эльконин және т.б.). Мұны түсіну бізге кез келген оқу 
курсын мазмұнды-үдерістік-қызметтік жүйе ретінде қарастыруға мүмкіндік 
береді. 

Ең алдымен, қазіргі әдіснаманың маңызды принциптерінің бірі 
болған толықтылық принципіне назар аударғымыз келеді. Педагогикалық 
пәндер мазмұнын құрылымдау үдерісінде ол қалыптасқан дәстүрлі оқыту 
мазмұны компоненттерін толықтыру үшін инновацияны енгізу және 
олардың арасындағы өзара байланыстарды күшейтумен байланысты 
болады. Осылайша ол іріктеудің жүйелік және интегративтік тұғырларының 
артықшылығын және педагогикалық пәндер мазмұнын тізбектелуін  
анықтайды. Жүйелік және интегративтік тұғырлар жасалатын курстардың 
интеграциялану, жүйелену бағыттарын және оқу мазмұнының рационалдық 
жүйесін құрайтын көптеген элементтерді (ішкі және пәнаралық 
сипаттамаларын) құрылымдайды.  Мұнда осындай мазмұн жүйесін 
интегративтеуді бір концептуалдық позициядағы педагогикалық ғылыммен 
аралас білімдерді синтездеуге бағытталған мәдениеттанымдық және 
акмеологиялық тәсілдер арқылы күшейтуге болады. 
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 Оқу мазмұнының жемістілігіне мұнан кейін курстың дәлелдермен 
толтырылуын анықтайтын мазмұнның инвариантты ядросын негіздеу 
арқылы қол жеткізуге болады. Мұнда педагогикада жалпы мойындалған 
білім берудің төрт компонентті құрылымы идеясын ескерген жөн, демек кез 
келген оқу пәнінің мазмұнын ескеру де өте маңызды. Бұл ғылыми білімдер 
жүйесі, қабілеттер жүйесі, осы білім саласындағы шығармашылық қызмет 
тәжірибесі, құндылықтар қатынасының жүйесі.

Сонымен бірге оқу материалының көлемі мен күрделілігі тиімділігін 
арттырудың жалпыпедагогикалық принциптерін де ескеру маңызды. 
Мұнда жүйелілік принципі, ғылымилық принципі, қолжетімділік принципі, 
теориялық және тәжірибелік маңыздылық принциптері, теория мен фактілер 
сәйкестігінің тиімділігі принципі және олардың маңыздылығы, материалдың 
студенттер жасына және жеке ерекшеліктеріне сай келу принциптері және 
т.б жатады. 

Білім беру саласындағы инновациялық жаңғырулардың жалпы 
бағытталуын ескере отырып, инвариантты ядро бір-бірімен өзара 
байланыстағы мазмұнның инвариантты бөлімдерінің бірлігінен тұруы тиіс:  

– ақпараттық-әдіснамалық  (дүниетанымдық идеялар, әдіснамалық 
білімдер, кәсіби-маңызды білімдер және т.б.); 

– операциялық-қызметтік (қабілеттің кәсіби-маңызды және басқа да 
топтары, оқу-кәсіби қызметтің ерекше түрлері және т.б.); 

– мотивациялық-аксиологиялық (кәсіби-тұлғалық құндылықтар және 
құндылықты қатынастар, кәсіби-бағытталған мотивтер және т.б.). 

Ең алдымен, белгіленген инвариантты бөлімдерді нақты мазмұнды 
элементтермен толтыру білім беру стандарты талаптарына, нақты 
педагогикалық пәндердің мақсаты мен мәселелдерін игеруге, оның 
ерекшеліктеріне және басқа да факторларға тәуелді болады.  

Мұнда, олардың арасында бастысы мазмұнның іргелілігін анықтайтын 
ақпараттық-әдіснамалық бөлім. Тек сол ғана студенттердің теориялық 
дайындығын қамтамасыз етеді, онсыз олардың кәсіби құзырлылығы 
қалыптаспайды. Дегенмен, инварианттың оқытуда және әдіснамалық, 
операциялық-қызметтік бөлімдерін түсінуде тұлғаның белсенділігін 
инварианттық ядроның мотивациялық-аксиологиялық бөлімі қамтамасыз 
етеді. Сонымен бірге ол тұлғаның үзіліссіз кәсіби өсуге және өзін-өзі 
жетілдіруге ұмтылысы тәрбиесіне әсер етеді. Сонымен, тек «ядроның» үш 
бөлімінің бірлігі нәтижесінде ғана болашақ мұғалім кәсіби тұрғыдан толық 
қалыптаса алады, демек осы арқылы жоғары педагогикалық білімге қол 
жеткізе аламыз. 

Дегенмен, мазмұн жүйесінде оның вариативті бөлімі де өте маңызды. 
Ол педагогикалық түсініктің мәнін және идеяларын, педагогикалық 
теориялардың ережесін түсіндіреді және тәжірибедегі мысалдар 
арқылы оларды дәлелдейді және т.б. Соның нәтижесінде, оқу курстары 
мазмұнының жүйесі олардың инвариативті және вариативті бөлімдері бірлігі 
ретінде тұлғаны дамыту және тәрбиелеу, оқыту қызметтерін атқаратын 
дидактикалық-әдістемелік жүйе екендігі көрінеді. 

Педагогикалық пәндер мазмұнын іріктеу критерийлері:
– кәсіби маңызды мәселелерді түсіндіру үшін оқу материалын 

қажеттілігін және жеткіліктілігін енгізетін, оқу материалының толықтығы 
критерийлері; бұл этот критерий «білім беруді мазмұнмен жабу дәрежесі (оқу 
мәселелері жүйесі), қызмет мазмұны (кәсіби мәселелер жүйесі) сипатында 
белгіленеді)»;

– оқу материалының қолжетімділігі мен күрделілігі сәйкестігінің 
критерийлері – күрделіліктің мазмұндық аспектісі ең алдымен мазмұн 
бірлігінің теориялық немесе эмпирикалық білім деңгейіне, осы мазмұнның 
абстрактілігі мен нақтылығына қатысты болады;

– білім беру мазмұнының тиімділік критерийлері – кәсіби-педагогикалық 
мәселелерді шешуге дайындыққа қажет болатын оқыту уақыты мен оқу 
ақпаратының саны арасындағы сәйкестіктің болуы. 

Педагогикалық пәндер мазмұнын құрылымдауда жүйелік, проблемалы-
интегративтік, интегративті-модулдік, құрылымды-функционалдық және 
тұлғалы-қызметтік тұғырлар синтезін пайдалану ұсынылады.

Жүйелік және тұлғалы-қызметтік тұғырлар барлық мазмұнды 
қызметте оны игеруге бағытталған күрделі дидактикалық-әдістемелік жүйе 
ретінде түсінуге жағдай жасайды. Бұл мазмұнның әдіснамалық құрамын 
күшейтуді, сонымен бірге оны игерудің әдістемелік аппаратын дайындауды 
(тапсырмсалар жүйесін, қызметтің бағыт негізін және т.б.) айқындайды. 
Дегенмен, проблемалы-интегративтік тұғыр тұрғысынан бұл әдістемелік 
аппарат проблемалық және интегративтік принциптер негізіне құрылады,  
олардың білімі мен қабілеттерін интеграциялау негізінде студенттерді 
түрлі деңгейдегі проблемалы-іздеу қызметіне тартуға мүмкіндік береді. 
Проблемалық-интегративтік және құрылымды-функционалдық  тұғырлар 
оқу мазмұнын оқу-кәсіби проблемалар жүйесі түрінде құрастыруды 
қамтамасыз етеді. Осындай проблемалардың әрқайсысы күрделенген 
мазмұндық-үдерістік бірлікті білдіреді және оқытуда студенттердің 
белсенділігін, таным үдерісіне олардың саналы қатысуын, өзіндік дербестігін 
қамтамасыз етуге мүмкіндік береді. Сонымен бірге оқытылатын материалды 
түсінуіне, саналы түрде игеруіне және оны кәсіби салада қолдануына жағдай 
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жасайды. Жоғарыда айтылғандар кешенді түрде көрсетілген тәсілдердің 
тұлғалық-қызметтік тұғырлармен өзара байланысын білдіреді. 

Педагогикалық пәндер мазмұнын құрылымдауда оның дидактикалық 
бірліктерін күрделендіретін және салыстырмалы түрде өзңндік, өзара 
байланысты модулдер құрылымына алып келетін маңызды рөлді 
интегративті-модулдік тұғыр атқарады. Мұнда модуль дегенде біздің 
түсінетіміз, студенттердің білімін, қабілетін, жетістіктерін бақылаумен 
қатар жүретін оқу материалының қисынды аяқталған бөлімі. Сонымен, 
курсты модулдік құрастыру білім мазмұнын жүйелі және жинақты түрде 
игеругебілім беру үдерісінің сапасын анықтауға жағдай туғызады. 

Модуль мазмұны оның танымдық және оқу-кәсіби бөлімдердің 
бірлігінен тұрады. Танымдық бөлім теориялық білімді қалыптастырады, 
ал оқу-кәсіби бөлім – алған білімдер негізінде қабілеттер мен дағдыларды 
туғызады. Олардың сәйкестік тиімділігі оқытудың тиімділігін және оның 
мазмұнының жемістілігін қамтамасыз етеді. 

Осыны ескере отырып, модуль мазмұнының құрылымын оның 
ақпараттық-әдіснамалық, операциялық-қызметтік және мотивациялық-
аксиологиялық компоненттерінің бірлігі ретінде қарастыру ұсынылады. Бұл 
біз бөліп көрсеткен әрбір модулдің мазмұнындағы инвариантты «ядроның» 
толық көрінісін қамтамасыз етеді, демек, оны оқу курсы мазмұнында 
жүйелі және жалғастық тұрғыда толық ашып береді. Интегративті-модулдік 
тұғырдың жүйелі және тұлғалы-қызметтік тұғырлармен байланысты 
болатынын атап айтқанымыз жөн. 

Олардың өзара байланысы мынадай қажеттіліктерде көрінеді:  
– дидактикалық бірліктерді ұлғайту негізінде модуль мазмұнын құрудың 

жүйелілігі, олардың бірлігі мен өзара байланысын ішкі және пәнаралық 
интеграциялау; 

– кәсіби қабілеттер мен дағдыларды қалыптастыруда модулдің 
танымдық және оқу-кәсіби бөлшектерінің бірізділікпен кезектесуі;

– әрбір модулді логикалық түрде аяқтап отыратын оқу нәтижелерін 
бақылау жүйелілігі. 

Сонымен бірге, интегративті-модулдік тұғыры проблемалы-
интегративтік және құрылымды-функционалдық тұғырлармен тығыз 
байланысты. Осы өзара байланысты ескере отырып, модул мазмұны 
оқу курсының дербес проблемалар жүйесіне интеграцияланған оқу-
кәсіби мәселелердің кішігірім жүйесі ретінде көрінеді. Бұл проблемалы-
интегративтік жоспардағы қызметке студенттерді жұмылдыруда мақсат 
бағыттылығы мен жүйелілікті күшейтеді, сонымен қатар өзіндік білім алу 

саласында, олардың қызметті өзіндік ұйымдастырушылықты және өзіндік 
бақылауды игеруді қамтамасыз етеді.

Қорытындылай келгенде, ұсынылған тұғырлар педагогикалық пәндер 
мазмұнын олардың ішкі және сыртқы құрылымдарының функционалды 
бірлігі сипатында түсінуге жағдай жасайды. Осылайша, сыртқы құрылымды 
мазмұндық моделдердің кіші жүйесі қалыптастырады, ал ішкі құрылымды 
– олардың кәсіби проблемаларының кіші жүйесі қалыптастырады. 

Элективтік педагогикалық пәндерді жобалау бойынша бір қатар 
психологиялық-педагогикалық ұсыныстарды қалыптастыруға болады: 

1. Жүйелендіру, дидактикалық жазықтыққа (дидактикалық 
трансформацияға) аударуға жататын педагогикалық қызмет саласындағы 
ақпараттардың «базалық ядросының» бөлінуі. Негізгі мәселе – 
трансформацияланатын затты және оның көлемін анықтау. 

2.  Мақсатты болжамдау, оқытудың мақсатты жобасын құру. Бұл саты 
мақсатты дидактикалық талдау (соңғы өнім туралы алғашқы түсінік) мен 
мақсатты жобаны құрудан  (қажет өнімді алу кепілдігін қамтамасыз ететін, 
іске асыру жағдайын анықтау) тұрады. Мұнда маман моделі анық көрінуі 
тиіс. 

3. Кәсіби қызмет мазмұнын дидактикалық нысандарға трансформациялау. 
Бұл этаптағы жұмыс дидактикалық нысандардағы ғылыми мазмұнның 
өзгеруін білдіреді. Бұл үдеріс трансформацияға ұшырайтын материалды 
талдау, жинақтау, таңдау, дидактикалық қысқарту сапалық редукциялау 
жолымен жүргізіледі. Ғылыми таным түрлері мен әдістер оқу коммукациясы 
құралдары, ғылым жүйелері мен оқу пәндеріқұрылымы арасындағы 
қатынастар тізбектеледі. 

4. Курсты оқыту технологиясын жобалау.
5. Жабдықтандыру, оқытушылар мен студенттерге арналып іріктелген 

мазмұн мен технологияларды жұмыс бағдарламалары, оқу, әдістемелік 
құралдар және дидактикалық сипаттағы басқа материалдар түрінде ресімдеу.  

М. Ю. Олешкованың пікірінше, элективтік курс мазмұнын іріктеуде 
морфологиялық талдаумен бірге, функционалдық талдауды да қолдану керек 
[3]. Морфологиялық талдаудың бірінші сатысында элективтік курстың пәндік 
мазмұнының базистік курспен өзара байланысы мынадай жағдайда анықталады: 
жалпыадамзаттық, ғылыми, кәсіби және құзырлылық құндылықтар.  

Келесі сатыда зертелетін нысандарының, үдерістер мен құбылыстардың 
жазба түсіндірмесін, олардың сапалық түсініктемесін қамтамасыз ететін оқу 
мазмұнының қызметі талданады;  теориялық деңгейде де, нақты тәжірибелік 
деңгейінде де жаңғыруды ой елегінен өткізу мен түсіну
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Осылайша, мынадай сұрақтарға жауап беру керек: 
1) студенттің меңгеруіне қызметтің қандай фактілері, түсінігі, идеялары, 

принциптері, құндылықтары, қабілет-дағдылары, әдістері мен түрлері 
ұсынылады; 

2) бұл мазмұн оқытуды мамандандыруға және кәсіби білімді, қабілетті, 
дағдылар мен құзырлылықтарды қалыптастыруға қалай жауап береді; 

3) элективті курсты оқытудың алдында, алдын ала қандай пәндер, 
қандай пәндердің тақырыптары игерілуі (студент те, оқытушы да) тиіс; 

4) оқытушы қандай нақты материалды дайындауы тиіс. 
Қорыта келе,  педагогикалық пәндердің мазмұнын  жобалаудың   сапасы 

көп жағдайда пән оқытушысының педагогикалық білімдер, аналитикалық, 
жобалаушылық, құрылымдау, гностикалық іскерліктері мен дағдыларының 
қалыптасу деңгейіне байланысты болады.
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ГОТОВНОСТЬ ПЕДАГОГА К ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ

В статье рассматриваются подходы и теоретические 
основы готовности педагога к ведению воспитательной работы 
в образовательных учреждениях. Описываются компоненты 
профессиональной готовности педагога, условия самокоррекции, 
необходимые умения для правильного ведения воспитательной 
работы.

Ключевые слова: воспитание, готовность, учащиеся, процесс, 
умения.

ВВЕДЕНИЕ
Приоритеты молодежной политики являются одними из ключевых целей 

Стратегии «Казахстан-2050», инициированной Президентом Республики 
Казахстан – Лидером нации Н. А. Назарбаевым [1]. Процессы, происходящие 
в политической, экономической и духовной жизни нашей страны, побуждают 
по-новому взглянуть на проблемы воспитания гражданина, формирования 
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интеллектуального и творческого потенциала личности в высших учебных 
заведениях. В Законе РК «Об образовании» [2], ежегодных Посланиях 
Главы государства народу Казахстана [3], находит отражение социальный 
заказ государства на воспитание человека образованного, нравственного, 
конкурентоспособного, ответственного за судьбу страны [4].

 В современном мире быть педагогом достаточно сложная задача. 
Специалист с более высокими навыками всегда учитывает, как обучающее 
направление в образовании, так и воспитательное. Чтобы успешно решить 
сложные и ответственные задачи воспитания, необходимо иметь достаточно 
высокий уровень подготовленности, многое зависит и от педагогической 
культуры воспитателя, и от знания закономерностей, принципов, методов. 
Порой, в воспитательной работе учителя встречаются гораздо больше 
трудностей, чем в организации учебной деятельности обучающихся. 
Например, в педагогической деятельности это трудности возникают при 
постановке, а далее, и в решении педагогических задач. Далеко не каждый 
педагог умеет гармонично сбалансировать обучающие задачи наряду с 
развивающими и воспитывающими, зачастую, не контролируя именно 
последнее; учитель видит каждую педагогическую задачу отдельно, как не 
связанную с другими.

Образовательные учреждения в современном обществе это одни из 
ведущих институтов воспитания подрастающего поколения. Детские сады, 
школы, колледжи, ВУЗы являются стержнем, вокруг которого воссоздается 
система общественного самосознания. Поэтому одной из приоритетных задач 
педагогики является разработка концептуальной базы воспитания. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Мировоззренческий кризис внес изменения в представления 

людей о ценностях и идеалах воспитания личности в обществе. Низкий 
уровень внимания на вопросы в области воспитания в 90-е годы XX в. 
явилось следствием того, что воспитательное направление практически 
не учитывалось в сфере образования. Что впоследствии привело к 
проявлению отрицательных сторон в поведении подрастающего поколения 
– это и низкая общая культура, воинствующий национализм и почти 
полное отсутствие патриотизма, агрессивность, рост числа самоубийств 
подростков, ранняя преступность, наркомания, проституция и т.д. Те нормы 
воспитания, которые сложились в советской школе (методы, формы, цели, 
содержание воспитания), оказались неадекватны, малоподходящими новым 
образовательным условиям. Низкий уровень просвещённости педагога как 
воспитателя в современном обществе явился серьёзным просчетом в решении 

проблем воспитания, его неподготовленность ведёт к его дисквалификации 
в этой важной сфере педагогической деятельности.

Социологические исследования показывают рост творческой активности 
учителей как предметников, но при этом «каждый третий педагог испытывает 
серьёзные профессиональные трудности в общении и взаимодействии со 
школьниками вне урока, в ситуациях, где он оказывается в роли воспитателя».

Современные педагоги XX в. разрабатывали и реализовывали на 
практике идеи воспитания человека в новых условиях. Гуманистические 
и демократические идеи, способствовали практической деятельности 
педагогов этого периода. В нынешнем процессе воспитания синтезируются 
многие педагогические подходы, предложенные педагогами-мыслителями 
и практиками в разные культурные периоды жизни общества.

Если анализировать трудности и ошибки педагогов, можно выделить 
самые распространённые – это и неумение видеть ученика как целостную 
личность, и неумение правильно отреагировать на отдельные поступки 
учащегося, отсутствие интереса в изучении ученика, без ограничения только 
отдельными психическими процессами, часто наблюдаются трудности 
учителя в самоконтроле и самокоррекции своего труда, выражающиеся в 
следующем: недостаточная полнота и системность психологических знаний, 
недостаточная рефлексия и низкая критичность по отношению к себе, когда 
учитель не видит в самом себе причин, мешающих ему понять ученика или 
влиять на него, не умеет связать пробелы в воспитании и обучении учащихся 
с недостатками своей собственной работы.

Выделяются такие недочеты педагогов, как отсутствие внимания на 
внутренние мотивы учащихся, обращая внимание только на внешнюю 
сторону поведения и дисциплину, преподаватели стремятся навязать способы 
поведения в готовом виде, оценивают исключительно отдельные поступки 
ребенка вне контекста его общего поведения. Встречаются педагоги, которые 
слабо владеют организацией воспитательного процесса, не проявляют 
инициативу, не опираются на знание возрастных и индивидуальных 
особенностей детей, мероприятия проводят шаблонно, предпочтение отдавая 
массовым формам работы, отдельным направлениям и эпизодическим 
мероприятиям в ущерб комплексному подходу.

Педагоги часто не осознают затруднений в педагогической деятельности. 
Об этом с уверенностью можно говорить, имея в виду деятельность по 
проектированию учебного процесса, а также – установлению коммуникаций в 
педагогическом процессе. Опираясь на исследования, можно анализировать, 
что педагогам легче строить отдельные конкретные занятия и мероприятия, 
чем проектировать весь процесс в целом (четко формулировать цели, 
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выбирать содержание, средства воздействия и проверки достижения 
цели). В этом случае педагоги не всегда понимают целесообразность этой 
деятельности. То же самое касается коммуникативных умений. Большинство 
учителей отмечают, что они практически не испытывают затруднений в 
общении с детьми. Однако на практике оказывается, что учителя специально 
не ставят и не осознают коммуникативные задачи, используют однообразные 
средства взаимодействия, создающие монотонность общения; часто 
используют дисциплинирующие и отрицательно эмоционально окрашенные 
воздействия.

Эффективность педагогической деятельности, как и любой другой, 
обуславливается готовностью личности к ней. Успешность овладения этим 
тем или иным видом деятельности зависит от личностных, интеллектуальных, 
коммуникативных качеств, а также тех параметров, которые воплощаются 
в продуктах деятельности (знания, умения, навыки) и профессиональных 
педагогических способностях, от профессиональной пригодности. Для 
решения проблемы профессиональной готовности будущего специалиста 
необходимо ее комплексное изучение на разных этапах, установление 
взаимосвязей и динамики развития. При этом следует иметь ввиду, 
что профессионализм учителя, его педагогическое мастерство требует 
постоянного самосовершенствования.

В. Сластенин выделяет такие компоненты профессиональной готовности 
учителя к педагогической деятельности как:

1) психологическую готовность – сформированная направленность на 
педагогическую деятельность, наличие интереса к предмету и потребность 
самообразования в этой отрасли знания, развитие профессионального 
мышления;

2) научно-теоретическую готовность – наличие необходимого объема 
общественно-политических, психолого-педагогических и специальных 
знаний, необходимых для профессиональной деятельности;

3) практическую готовность – наличие сформированных на нужном 
уровне профессиональных умений и навыков; 

4) психофизическую готовность – наличие эмоционально-волевых 
предпосылок для овладения педагогической деятельностью и определенной 
педагогической специальностью, формирования профессионально значимых 
личностных качеств [5].

Готовность будущего учителя к воспитательной работе можно 
определить, как стойкое личностное образование, в котором интегрированные 
мотивы, ценности, знания, умения и личностные качества будущего 
специалиста, который предопределяет эффективное решение воспитательных 

задач в процессе учебно-воспитательной деятельности. Готовность будущего 
учителя к воспитательной работе имеет определенную структуру, в составе 
которой выделяются компоненты:

– мотивационно-ценностный компонент занимает ведущее место в 
структуре профессиональной готовности будущих учителей к воспитательной 
работе, поскольку мотив является побудительной причиной любого действия, 
решающим элементом поступка. Именно через мотив информация всех 
побудителей человеческого поведения получает выход, реализуется в 
практических действиях.

– когнитивно-мировоззренческий компонент готовности будущего 
учителя к воспитательной работе характеризуется совокупностью знаний, 
необходимых для эффективного осуществления воспитательного процесса. 

Педагогические знания являются определенным образом упорядоченной 
и организованной системой знаний-ценностей, которая создает основу для 
творчества в целостном педагогическом процессе, содействует развитию 
педагогической культуры вообще и рефлексивной культуры в частности.

– деятельностно-поведенческий компонент, который предполагает 
переход к практической деятельности требует обеспечения процесса 
перехода от теории к практике, другими словами – превращения знаний в 
умения и навыки. 

– личностный компонент готовности будущего учителя к воспитательной 
работе характеризует его профессиональную направленность, личностные 
профессионально значимые качества, которые помогают положительно 
влиять на учеников, характеризует личностные качества специалиста. 

Проблема формирования готовности будущих учителей к 
воспитательной работе является многосторонней, поскольку объединяет 
в себе психологические, социологические и педагогические аспекты. 
В процессе подготовки необходимо учитывать его профессиональной 
готовность к работе как устойчивого личностного образования, в котором 
интегрированы мотивы, ценности, знания, умения и личностные качества 
будущего специалиста, который предопределяет эффективное решение 
воспитательных задач в процессе учебно-воспитательной деятельности.

Говоря о готовности к воспитательной деятельности, можно выделить 
основные умения педагога:

1. Прогностические умения. В эту группу входят умения выделять и 
точно формулировать конкретные воспитательные задачи в повседневной 
педагогической деятельности; формулировать ближние, дальние и средние 
цели воспитания; осуществлять текущее и перспективное планирование 
воспитательной работы; прогнозировать оптимальные пути развития и 
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воспитания школьников; проектировать личность школьника и осуществлять 
индивидуальную программу его воспитания; прогнозировать возможные 
трудности и ошибки воспитания, предвидеть ту или иную ситуацию; 
прогнозировать результаты воспитательной работы, уровень воспитанности 
личности и коллектива.

2. Организаторские умения предполагают умения осуществлять 
педагогическое руководство воспитательной деятельностью; организовывать 
деятельность детей, направленную на выполнение поставленных задач; 
организовывать воспитательный процесс в целом, владеть новыми 
технологиями воспитания; включать в активную деятельность всех детей, 
поощрять их творчество и инициативу; организовывать собственное 
поведение, творчески и рационально распределять свое время.

3. Коммуникативные умения включают в себя умения общаться с 
детьми, находить общий язык с отдельными учащимися; устанавливать 
педагогически целесообразные отношения с учащимися, их родителями, 
коллегами, сотрудничать с внешкольными учреждениями; развивать 
внутриколлективные отношения учащихся, позицию сотрудничества, 
готовность к совместному решению реальных проблем; реализовывать 
демократический стиль общения; применять различные виды педагогической 
техники, управлять эмоциональной атмосферой коллектива; формировать 
коммуникативные умения у учащихся; развивать положительное восприятие 
любого ребенка.

4. Умения осуществлять творческую деятельность складываются из 
умений по-своему трансформировать воспитательные идеи и решения; 
обосновывать решения; формулировать проблемы и генерировать 
идеи; владеть методикой организации воспитательных дел; владеть 
импровизацией, театральной педагогикой, оригинальными приемами и 
способами воспитания, развивать художественно-творческие способности; 
развивать чувство нового, эффективно применять опыт.

5. Умения осуществлять индивидуальный подход. Эта группа умений 
предполагает систематическое изучение индивидуальных особенностей 
школьника; развитие положительных индивидуальных особенностей; выбор 
и обоснование приемов и методов взаимодействия с дифференцированной 
группой и отдельными школьниками; осуществление помощи учащимся в 
коррекции их поведения; анализ достигнутых результатов через ведение 
диагностической карты учащегося.

6. Умения исследовательской деятельности. Это есть умения 
анализировать воспитательные ситуации школы, находить теоретическое, 
научно-обоснованное решение; обосновывать проблему исследования, 

пользоваться психолого-педагогической и методической литературой, 
документами в области образования для обновления воспитательного 
процесса; обобщать и переосмысливать опыт; анализировать реальные 
социальные явления и усматривать их значение применительно к 
воспитательной деятельности; владеть методами научного исследования; 
проводить педагогический эксперимент, направленный на выяснение 
и корректировку определенных проблем воспитания; определять и 
анализировать исходный уровень развития и воспитания личности; 
диагностировать изменения в уровне развития и воспитанности личности; 
изучать интересы, возможности учащихся, анализировать мотивы поступков 
и деятельности [6].

ВЫВОДЫ
Любого педагога волнует эффективность его работы. Особенно 

проблемно стоит этот вопрос, когда речь идет о воспитательной деятельности. 
Определить эффективность воспитательной деятельности невозможно без 
изучения результатов деятельности, так как эффективность определяется 
соотношением поставленных целей, то есть прогнозируемого результата 
и реально достигнутого. При оценивании воспитательной деятельности 
необходим комплексный подход (разные источники информации). При этом 
очень важно учитывать мнения учащихся о качестве воспитательной работы, 
а так же о том, насколько им приятно общаться с педагогом в воспитательном 
процессе. Не менее важным источником информации о деятельности педагога 
является качество проводимой воспитательной работы (занятий, мероприятий 
и т.д.), использование новых форм организации и новых педагогических 
технологий. Значительное влияние на эффективность воспитательной 
работы оказывает методическое обеспечение, которое предполагает наличие 
материалов по обобщению передового педагогического опыта и рекомендаций 
по их использованию, наличие рекомендаций по организации конкретных форм 
воспитательной работы, наличие диагностических карт и других аналитических 
материалов. Самое трудное в оценке воспитательной деятельности – конечный 
результат (характер ценностных ориентаций, эмоциональная насыщенность 
жизни детского коллектива, самочувствие ребенка в коллективе, творческое 
содружество педагогов и воспитателей и др.). Учет и оценка качества 
воспитательной деятельности позволяет добиваться высоких результатов в 
воспитании. В реальной практике это обеспечит соответствие воспитательной 
работы каждого педагога новым решаемым задачам.
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Мақалада педагогтың білім беру ұйымдарында тәрбие жұмысын 
еңгізуге даярлығының теориялық негіздері мен ұстанымдары 
қарастырылады. Тәрбие жұмысын дұрыс еңгізу үшін қажетті 
іскерліктер, педагогтың кәсіби даярлығының компоненттері, өзін-
өзі реттеу шарттары сипатталады.

The article discusses the approaches and theoretical foundations of 
the willingness of the teacher to conduct educational work in educational 

institutions. Describes the components of professional readiness of the 
teacher, the conditions of self-correction, the essential skills for the proper 
management of educational work.
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЦЕССА ФОРМАТИВНОГО 
ОЦЕНИВАНИЯ В УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 
ИСТОРИЧЕСКИЙ АСПЕКТ

В статье рассматриваются теоретические основы процесса 
формативного оценивания в учебной деятельности. Описана история 
становления и развития оценивания как процесса и результата. 
Значение оценивания в развитии образовательной системы 
уникально, так как именно оценивание является наиболее очевидным 
показателем уровня школьного образования.

Ключевые слова: обучение, образование, оценивание, формативное 
оценивание, школа, учащиеся.

ВВЕДЕНИЕ
XXI век – век пересмотра модели образования и реализации подходов 

обучения. Сегодня наиболее распространенный способ обучения – это 
прямая трансляция знаний и учащиеся воспринимают знания о мире как 
статистические и фиксированные данные. При этом оценка знаний несет в 
себе отметочную функцию.  Встал вопрос в необходимости в рассмотрении 
подходов к решению проблем с точки зрения активного конструирования 
новых знаний самим учеником. Новые знания формируются через личный 
опыт и имеющих идей.  Данную задачу осуществляет конструктивистский 
подход к обучению, реализуемый в технологиях компетентностного, 
системно – деятельностного, проблемно – ориентированного обучения. При 
этом требуется разработка и применение инновационной модели оценивания, 
несущая в себе констатирующую, контролирующую и корректирующую 
функцию [1].
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В настоящее время практически все развитые страны мира осознали 
необходимость реформирования своих систем образования. Создание такой 
эффективной модели образования, где ученик является центральной фигурой 
учебного процесса, чтобы его познавательная деятельность находилась 
в центре внимания педагогов-исследователей, разработчиков программ 
образования и средств обучения, т.е. процесс познания, а не преподавания, 
как это было до сих пор при традиционном обучении [2]. Встает вопрос о 
качестве образования, которое определяется в ходе реализации эффективной 
системы оценивания.

Один из «100 конкретных шагов» направлен на поэтапное внедрение 
12-летнего образования в Казахстане [3]. В этот период планируется 
разработка и внедрение новых стандартов среднего образования, которые 
предусматривают обновление программы школьного обучения для развития 
функциональной грамотности, внедрение подушевого финансирования 
в старшей школе, создание системы стимулирования успешных учебных 
заведений. Переход на 12-летнее образование влечет за собой модернизацию 
системы образования, в которой каждому учителю необходимо изменить 
систему педагогических ценностей, и в первую очередь это должно коснуться 
системы оценивания. Только разнообразие инструментария, гибкость и 
чуткость шкал, использование средств измерительной и накопительной 
оценки позволят современному учителю объективно оценить как предметные, 
так и личностные результаты.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Альтернативой традиционной системе оценивания является 

формативное оценивание – «оценивание для обучения», механизм, 
обеспечивающий преподавателя информацией, которая нужна ему, чтобы 
совершенствовать мастерство, находить наиболее эффективные методы 
обучения, а также мотивировать учеников более активно включиться в 
свое учение. Формативное оценивание позволяет ученику планировать 
свою учебную деятельность, определять цели, задачи, пути их достижения, 
оценивать результат своего труда, повышать качество своего образования. 
Оно ориентировано на конкретного ученика, призвано выявить пробелы в 
освоении учащимися того или иного элемента содержания образования, с тем 
чтобы восполнить их с максимальной эффективностью, и не предполагает 
сравнения результатов разных учащихся.

Проблема оценивания знаний обучаемых уходит в глубокую древность. 
Уже более ста лет продолжаются споры между сторонниками и противниками 
балльной системы, предпринимались многочисленные попытки её реформы 

или замены более совершенной. Вся история становления и развития 
оценивания как процесса и результата может быть разделена на три этапа.

В ходе первого этапа (с древних времен до XVII века) обучение 
строилось на страхе физического наказания учеников за неуспеваемость и 
плохое поведение; отметки отсутствовали, применялись словесные формы 
оценивания; ученикам прививалось чувство покорности и уважения; развитие 
стремления к познанию не являлось целью обучения и воспитания. Но в это 
же время Сократ, Марк Фабий Квинтилиан выступали за личностный подход 
в обучении и осуждали телесные наказания.

С XVII в. в иезуитских школах впервые начали применяться 
количественные характеристики оценки знаний. Все ученики распределялись 
по разрядам, обозначавшимися цифрами. Отсюда первоначально единица 
имела значение высшей отметки. Переход из одного разряда в другой 
знаменовал собой приобретение учениками целого ряда преимуществ и 
привилегий. Наряду с этим в Германии возникла похожая система оценки. 
Она состояла из трёх баллов, каждый из которых обозначал разряд, к 
которому следует отнести ученика по его успеваемости: 1-й – лучший, 2-й 
средний, 3-й – худший. Баллы показывали «место» ученика среди других. 
Со временем средний разряд, к которому принадлежало наибольшее число 
учеников, разделили на классы. Так возникла 5-балльная шкала, которую 
вскоре и позаимствовала Россия. Но в России баллам стали придавать 
несколько иное значение. С помощью баллов не обозначали разряды, а 
стремились оценить знания учеников. Считают, что такой взгляд на баллы 
сформировался под влиянием 12-балльной системы оценивания немецкого 
педагога И. Базедова. 

В братских школах Украины (XVI–XVII вв.) рабочее место ученика в 
классе определяли в соответствии с его успеваемостью: кто больше знал, тот 
выше и сидел, независимо от его социального происхождения, а кто меньше 
знал, тот сидел на более низких местах. 

На втором этапе (с XVII века до начала XX века) самым древним 
способом оценивания являлась система словесных оценок. Так, в списке 
студентов Киевской духовной академии (1737 г.) оценивание производилось 
с помощью словесных отзывов: I группа отзывов (очень хорошие успехи): 
учение изрядное, надежное, доброе, честное, хорошее, похвальное; II группа 
(средние успехи): учение непосредственное, мерное, не худое; III группа 
(ниже среднего): учение слабое, подлое, прехудалое, безнадежное [4].

Подобная же словесная система оценки существовала в начале XIX в. 
во многих учебных заведениях страны. Оценки существовали за учебные 
испытания (экзамены, зачеты, практические задания) и за поведение. 
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Письменные отзывы представляли собой описания возможностей и темпов 
развития обучаемого. Они включали в себя описание учебных успехов 
и неуспехов, прилежания, нравственные качества. Так, в Казанском 
университете успехи студентов обозначались словесно: «превосходен», 
«отличен», «успевает хорошо», «не худ», «малостарается», «очень слаб». 
Как видно, это не столько отметки, сколько оценки, так как они были 
насыщены эмоциональной окраской, выражают отношение ученика к учебе, 
а не уровень овладения им учебного материала, а тем более соответствие 
данного уровня желаемому. 

В Царскосельском лицее были установлены оценки «хорошо», «очень 
хорошо», «слабо», «имеет сведения», «не имеет». В табеле А. С. Пушкина 
говорилось: «В российском и латинском языках: успехи в латинском хороши; 
в русском не столь тверды, сколь блистательны. Слабо прилежание. Одарен 
понятливостью и вкусом. Во французском языке: считается между первыми, 
весьма прилежен, одарен понятливостью, проницателен. В логике: хорошие 
успехи, неприлежен, весьма ленив».

В Ришельевском лицее для обозначения успехов были признаны два 
вида оценок: баллы (до 50 – в подготовительном классе и до 100 – в 1-4-х 
классах) и словесное описание («превосходно», «очень хорошо», «хорошо», 
«довольно хорошо», «порядочно», «изрядно», «посредственно», «весьма 
посредственно», «слабо», «очень слабо», «худо»).

Для того чтобы привести систему оценивания к единой системе 
Министерство народного просвещения в 1819 г. издало «Подробнейшие 
правила, касательно испытаний», где устанавливалась единая 4-балльная 
система оценки. Но эти правила просуществовали недолго. Преподаватели 
не могли четко оценить ответ ученика, раскрытие содержания оценок было 
узко. Еще долгое время в учебных заведениях России не существовало 
строгой системы оценки достижений обучаемых.

В 1834 г. было установлено семь степеней оценки. В статье  
К. Д. Ушинского «Несколько слов об учительских отметках (баллах), 
употребляемых и в наше время и по всей России» (1861) впервые была 
подвергнута критике принимаемая в школах царской России проверка и 
оценка знаний. К. Д. Ушинский рассматривает пагубное влияние баллов на 
преподавание, на успехи, на нравственное развитие учащихся. Он не просто 
отрицает ежедневные баллы, а говорит о том, что баллы влияют на всю 
систему преподавания, определяют соответствующую систему обучения. 
Но «уничтожить сразу отметки без предварительного обдумывания и 
постепенного перехода нельзя». К. Д. Ушинский предлагает в качестве 
предварительной меры сохранить на какой-то период баллы, но они должны 

характеризовать не только знания, но и внимание, и поведение, и тем самым 
усилить «рвение ученика к знаниям». Затем нужно приступать к обучению 
без баллов, первоначально в высших и элементарных классах, а затем и в 
средних. Баллы в виде цифр навсегда заменить подробными письменными 
замечаниями о поведении и успехах. Их нужно исключить за поведение 
и прилежание, а вместо них ввести классные книги для записи заданий и 
заметок за леность и непослушание учеников. В средних и высших классах 
предлагает завести журналы для общих выводов один раз в три месяца. В 
качестве наказаний К. Д. Ушинский рекомендует применять штрафные уроки 
и сажать провинившихся под арест.

Недостатки оценочной системы обучения, которая использовала 
оценки как стимуляторы обучения, сказались уже в середине XIX в. Этому 
способствовала созданная на основе социальных изменений западная тео-
рия свободного воспитания. Она стремилась развивать ребёнка без всяких 
вмешательств и руководств снаружи и была направлена против любого 
угнетения личности и воли ребёнка, против мелочной регламентации всех 
сторон его жизни и поведения и без определения содержания обучения. 
Представители теории свободного воспитания и педагоги, которые 
были её сторонниками, остро критиковали авторитарность воспитания и 
схоластические методы обучения, выступали против оценочной системы 
обучения, которая сложилась в школе, против оценок и экзаменов.

Проблема оценивания знаний вызывала большой интерес у многих 
педагогов того времени. Одни педагоги (В. А. Евтушевский, К. К. Сент-Илер,  
А. Рембрович) поддерживают использование системы оценок знаний, 
отмечая, что баллы позволяют учителю быстро и легко оценить познания 
учеников, дают возможность следить за их успехами, это простая форма 
извещения родителей об успехах их детей, на основании баллов судят об 
успешности учеников у того или иного учителя. Отмечалось в связи с этим, 
что отметки приобретают социальную значимость, становятся средством 
учебной мотивации учащихся.

Другие (А. Н. Страннолюбский, П. Г. Редькин, И. Ф. Рашевкий) считали, 
что баллом не могут быть оценены нравственные качества человека, 
его трудовые усилия. С точки зрения этих педагогов отметка способна 
определить лишь уровень знаний и умений учащихся, но не может выступать 
стимулом к личностному развитию учащихся.

Недостатки оценочной системы обучения, которая использовала 
оценки как стимуляторы обучения, сказались уже в середине XIX в. Этому 
способствовала созданная на основе социальных изменений западная тео-
рия свободного воспитания. Она стремилась развивать ребёнка без всяких 
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вмешательств и руководств снаружи и была направлена против любого 
угнетения личности и воли ребёнка, против мелочной регламентации всех 
сторон его жизни и поведения и без определения содержания обучения. 
Представители теории свободного воспитания и педагоги, которые 
были её сторонниками, остро критиковали авторитарность воспитания и 
схоластические методы обучения, выступали против оценочной системы 
обучения, которая сложилась в школе, против оценок и экзаменов. 

В ходе третьего этапа (начало ХХ века по настоящее время) происходят 
активные исследования по совершенствованию системы оценки знаний и 
повышению эффективности учебного процесса; применению многобалльных 
шкал оценок; разработке новых методик оценивания: синтезная, 
квалиметрическая, модульная, рейтинговая; развития идеи взаимодействия 
познавательной активности и творчества у учащихся.

В конце 1960-х начале 1970годов американские специалисты в области 
образовании начали определять важные направления в использовании 
информации, полученной в результате оценивания в образовании. 
Бенджамин Блум показал важность применения результатов оценивания в 
целях улучшения познавательных результатов с помощью разработанной 
им модели обучения мастерству. В соответствии с моделью Блума учителя 
могут на постоянной основе оценивать процесс познания учащихся. Ответы 
на вопросы, как может оценивание повышать эффективность обучения и 
каким оно должно быть, прозвучали в документе, подготовленном в 1991 г.  
Группой реформы оценивания (Assessment Reform Group), в которую 
вошли ведущие представители научного педагогического сообщества 
Великобритании. В таких странах, как Австралия, Канада, Дания, Англия, 
Финляндия успешная реформа системы образования произошла благодаря 
развитию и внедрению в практику учителей формативного оценивания. Но 
для реформирования системы оценивания необходим тщательный анализ 
сложившейся ситуации. 

Многие исследователи России также обращались к критическому 
анализу традиционной системы оценивания учебных достижений учащихся 
в средней школе (З. А. Абасов, Ш. А. Амонашвили, С. И. Архангельский 
и др.) предлагали проведения реформы оценивания достижения учащихся. 

Активный процесс внедрения формативного оценивания в Кыргызстане  
начался в 2006 году при поддержке международной консультации 
Университета Монтаны проекта Всемирного банка «Сельское образование».

Также на данном этапе активный процесс  внедрения формативного 
оценивания происходит в Назарбаев Интеллектуальные школы, в которых 
учителя используют результаты критериального оценивания учебных 

достижений учащихся для организации дифференцированного обучения и 
оказания педагогической поддержки ученикам, своевременной коррекции 
в организации учебного процесса.

В настоящее время в образовательной системе Казахстана принята к 
использованию пятибалльная система оценки знаний, которая определена 
государственными программами еще в советские времена. В истории 
разработки системы оценок в советской школе было три поворотных 
момента: 

1) в мае 1918 года были отменены балльные оценки знаний и поведения 
учащихся; 

2) в сентябре 1935 года в школе было установлено пять словесных 
оце нок: «очень плохо», «плохо», «посредственно», «хорошо», «отлично»; 

3) в январе 1944 года было принято решение о замене словесной системы 
оценивания успеваемости и поведения цифровой 5-балльной системой и 
выставлением отметки «1,2,3,4,5». 

Данная система оценивания не способствовали повышению 
эффективности учебного процесса, так как очень слабо стимулировали 
учебный труд. Ступенька между «тройкой» и «четверкой» непреодолима для 
большинства обучаемых. На протяжении долгого времени шли дискуссии 
вокруг бальной системы. Немногие одобряли эту систему оценки знаний. Как 
правило, оценка «отлично» выставляется ученикам, усвоившим взаимосвязь 
основных понятий дисциплины в их значении для приобретаемой 
профессии, проявившим творческие способности в понимании, изложении 
и использовании учебно-программного материала; оценки «хорошо» 
заслуживает ученик, обнаруживший полное знание учебно-программного 
материала, успешно выполняющий предусмотренные в программе 
задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе; 
оценки «удовлетворительно» заслуживает ученик, обнаруживший знание 
основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для 
дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справляющийся с 
выполнением заданий, предусмотренных программой, знакомый с основной 
литературой, рекомендованной программой; оценка «неудовлетворительно» 
выставляется студенту, обнаружившему пробелы в знаниях основного 
учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки 
в выполнении предусмотренных программой заданий [5].

Следует отметить, что оценку «удовлетворительно» учащийся, как 
правило, может получить лишь напрягая свою память, а оценку «хорошо» или 
«отлично» только в случае, если «действующий разум не уступает памяти».
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Но не следует полностью отождествлять оценку и отметку. «Оценка 
– это более широкое понятие, которое означает оценочное отношение 
педагога к знаниям студента и завершается выставлением отметки в баллах». 
Традиционная  система проста в применении, но она очень часто не позволяет 
преподавателям объективно оценить знания обучаемых. Поэтому в категорию 
«отличников» и «хорошистов» попадают обучаемые, весьма существенно 
отличающиеся друг от друга по своим знаниям, умениям, навыкам.

ВЫВОДЫ
Эта проблема находит отражение и в нормативно-правовых документах. 

Так, в соответствии с Законом «Об образовании» [2] «каждое образовательное 
учреждение самостоятельно в выборе системы оценок». Таким образом,  
закон «Об образовании» открыл путь для внедрения новых инновационных 
форм контроля в различных типах образовательных учреждений. Выходом 
из сложившейся ситуации, когда, с одной стороны, оценивать необходимо, а 
с другой – нужна оптимальная форма реализации этой процедуры, является 
применение критериального оценивания, позволяющего отражать не только 
объективный уровень знаний, но и степень личных изменений обучаемых 
в процессе обучения.
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Мақалада оқу іс-әрекетінде негіздері формативті бағалау 
процесінің теориялық негіздері қарастырылады. Бағалаудың процесс 
және нәтиже ретінде даму мен құрылу тарихы сипатталады. Білім 
беру жүйесін дамытуда бағалаудың мәні бірігей, себебі бағалау 
мектептін білім беру деңгейінің айқын көрсеткіші болып табылады.

The article examines the  theoretical basis of the process of formative 
assessment in training activities. Describes the history of formation and 
development of evaluation as a process and result. The value of assessment 
in the development of the educational system is unique, as assessment is 
the most obvious indicator of the level of school education.
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ИННОВАЦИЯЛЫҚ ОҚЫТУДЫҢ ДУАЛЬДЫҚ 
ЭЛЕМЕНТТЕРІН ЕҢГІЗУ: ТӘЖІРИБЕ, 
МӘСЕЛЕЛЕР, ПЕРСПЕКТИВАЛАР

Мақалада дуальдық оқыту жүйесінің мүмкіндіктері туралы 
айтылады.  Мамандар даярлауда дәстүрлі және дуальдық жүйені 
салыстыруда ерекше сипаттамалары анықталады. Дуалдық 
форматта білім беру жүйесін дамыту үшін шешуге қажет мәселелер 
де санамалап көрсетілген. Дуалдық оқыту жүйесін қорытындылай 
келе, кәсіптік даярлықты ұйымдастырудың инновациялық түрі 
ретінде қолдануға болатын, өндіріс пен оқыту кооперациясының 
сәтті моделдерінің бірі ретінде қарастырған.

Кілтті сөздер: дуальдық оқыту, дәстүрлі оқыту, интеграция, 
әлеуметтік серіктестік.

КІРІСПЕ
Қазіргі таңда әлемдік білім беру кеңістігіндегі негізгі үрдіс ғылым 

мен техниканың соңғы жетістіктерін пайдалана отырып, өнім шығаруда 
тоғыстыратын кәсіби білім мен дағдыны ғана емес, сонымен қоса ерекше 
құзыреттіліктерді қалыптастыруға бағытталған  инновациялық білім 
беруді дамыту болып табылады. Бұл жағдайда мемлекет, ұйымдар – жұмыс 
берушілері, оқу ұйымдары мен білім алушылар өзара тығыз байланыста 
болу қажет.

Шетел тәжірибесін талдау бірқатар елдерде (Германия, Австрия, 
Дания, Швейцария) қолданылатын инженерлік кадрлардың дуальдық 
оқыту жүйесін дамытуды – тиімді шешімдердің бірі ретінде айтуға болады. 
Қазақстанда қазіргі таңда дуальдық оқытудың іс тәжірибесін белсенді түрде 
зерттеуде, дуальдық оқытуды дамыту үшін заңнамалық және нормативтік 
базалары жасақталуда, ҚР «Білім туралы» Заңы, Қазақстан Республикасында 

білім беруді дамытудың 2011-2020 жылдарға арналған мемлекеттік 
бағдарламасы [1].  

Бұл жердегі негізгі мақсат білім алушыларды дуальдық даярлаудағы 
білім беру үрдісін ұйымдастырудың ерекшеліктерін зерттеу жұмыстары.  

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарынан түлектерді 

даярлаудың жоғарғы сапасы талап етіледі, өйткені қазіргі заманғы өндіріс 
орындарына өндіріске бейімделген, теория және тәжірибені жеткілікті 
деңгейде меңгерген, қызметтің лауазымдық міндеттерді сапалы орындайтын 
мамандар қажет. 

Жұмыс мақсаты –білім алушыларды дуальдық даярлауда білім беру 
үрдісінің ұйымдастырылу ерекшеліктерін зерттеу. 

Зерттеу әдістері. Дуальдық оқыту «Ветеринария», «Электрмен 
қамтамасыздандыру», «Мұнай газ құбырлары мен мұнай газ қоймаларын 
салу және пайдалану», «Мұнай мен газды қайта өңдеу», «Агрономия» және 
«Ғимараттар мен құрылымдарды салу және пайдалану». 2013-2014 оқу 
жылынан бастап колледж «Электрмен қамтамасыздандыру»  мамандығы 
бойынша білім және ғылы Министрлігінің экпериментальды алаңы болып 
анықталды. Дуальдық оқыту бойынша  пилотты жобаға 299 адам қатысуда. 
Оқыту үрдісінде дәрістер, семинарлар, мастер-кластар, іскери ойындар, 
жобалар қорғау, проблемалық жағдайларды моделдеу, жұмыс берушілердің 
қатысуымен өтетін тақырыптық конференцияларға арналып жасалған 
инновациялық әдістеме қолданылады.  

Бүгінгі таңда өзекті әлеуметтік – экономикалық мәселелердің шешілуі 
тиімді еңбек ету, жұмысшы күші сапасының дамуы мен құрылымының 
өзгеруі және кәсіптік білім беру сапасымен тікелей байланысты екені сөзсіз. 
Кәсіптік білім жас адамдарды, олардың болашақ өмірлік табысы, еліміздің 
табысы, барлық қоғамның табысымен байланысты  өмірге дайындауды 
қамтамасыз етеді. 

Елбасы Нұрсұлтан Назарбаевтың: «Қазақстан жолы-2050: Бір 
мақсат, бір мүдде, бір болашақ» атты жолдауында таяудағы 2-3 жылда 
дуальдық, техникалық және кәсіптік білім берудің ұлттық жүйесінің 
негізін қалыптастыру керек. Келешекте жастардың техникалық білім алуын 
мемлекеттік кепілдендіруге көшіруді қарастыру қажет деген болатын [2].  

Облыстағы осындай оқу орындарының бірден бірі тәжірибие жүргізіліп 
және қоданылып отырған колледжіміз болып саналады. Ол Орал газ, мұнай 
және салалық технологиялар колледжі байырғы оқу орындарының бірі, 
кадрлар даярлауды 15 мамандық бойынша, оның ішінде 10– ы техникалық 
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бағытта жүзеге асырылады. Дуальдық оқыту үлгісіне көшуді 2012 жылдан 
бастады. Білікті кадрларды даярлаудың бірден бір жолы – оқытуды 
өндіріспен тығыз байланысты жүргізу. Дуальдық білім беру жүйесі – оқу 
орнындағы оқытудың өндірістік қызметпен үйлесімділігін көрсететін білім 
беру жүйесі. Бұл жүйенің тиімділігі солоқушы теориялық және тәжірибелік 
даярлықтың қолайлы үйлесімімен кәсіптік білім алуға мүмкіндік алады.
Осылайша, білім алушының өндірістегі тәжірибелік оқуы  70-80 %, ал қалған 
20-30 % колледждегі теориялық білімге арналады. 

Оқытудың дуальдық жүйесін қолдану тәжірибиесі бұл жүйенің 
дәстүрлі жүйеден келесі артықшылықтарын көрсетеді: біріншіден, оқыту 
нақты өндіріс сұраныстарына сай жүреді және жұмыс берушілер өздеріне 
қажетті мамандарды алатын болады. Екіншіден, болашақ мамандар оқуды 
саналы және аса қызығушылықпен оқитын болады, оқытудан кейін аталмыш 
кәсіпорында қалуға ұмтылатын болады. Бұл мотивацияның жоғарғы деңгейі 
болып саналады.  

Үшіншіден, бітіруші түлектер мен олардың еңбекке орналасуына 
сұраныс деңгейі бұрынғыдан гөрі жоғары қамтылатын болады. Бұл бүкіл ел 
көлемінде әлеуметтік – экономикалық маңызы бар нәтиже беретін болады.  
Осылайша, біз бизнес, жас маман және мемлекет мүддесін біріктіруге яғни, 
үш жақты серіктестіктің жаңа деңгейіне шығуға мүмкіндік аламыз. Қолда 
бар тәжірибеге қатысты келесідей мәселелерді айтуға болады, екі жыл 
ішінде шетелдік мемлекеттердің дуальдық оқытуды енгізудің және еліміздегі 
инновациялық  оқу орындарының тәжірибиелерін зерттедік. 

Мысал ретінде Германияның кәсіптік білім беру жүйесін келтіруге 
болады, (Швейцария) жұмыс күшінің сапа мониторингісі Халықаралық 
институтының бағалауы бойынша біліктілік кадрлар деңгейі бойынша  
көшбасшы, ал оның дуальдық білім беру жүйесі бүкіл Еуропалық Одақ үшін 
үлгі болып саналады [3]. 

Колледж дуальдық білім берудің Қазақстандық үлгісін әзірлеуде 
Республика бойынша колледж топтарына енді. Қазіргі таңда дуальдық 
оқытуға келісдей мамандықтарды көшірдік: «Ветеринария», «Электрмен 
қамтамсыздандыру», «Газ мұнай құбырлары мен газ мұнай қоймаларын 
салу және пайдалану», «Мұнай мен газды қайта өңдеу», «Агрономия», 
«Ғимараттар мен құрылымдарды салу және пайдалану». Дуальдық оқыту 
бойынша пилоттық жобаға 299 адам қатысуда. 2013-2014 оқу жылы 
колледж «Электрмен қамтамасыздандыру» мамандығы бойынша білім және 
ғылым Министрлігінің эксеприментальды алаңы болып анықталды. Білім 
басқармасының жолауы бойынша 6 адам Сингапур, Германия, Туркия және 
2 оқытушы Ұлыбританияда білім алуда. 

Колледжде дуальдық оқытуды енгізу бойынша Үйлестіру кеңесі 
құрылды, комиссия құрамына мамандарды даярлауға қатысты ұйымдар мен 
кәсіпорындардың жетекші мамандары кірді.  Сонымен қатар оқу құжаттарын 
өңдеу бойынша жұмысшы тобы құрылып, 2013 жылдың 25 қыркүйегіндегі 
«Самұрық қазына» топ кәсіпорындары және «Интерга Орталық  Азия»  
АҚ-мен ынтымақтастық туралы үш жақты келісім шартқа қол қойды. 

«Кәсіпқор» холдингі және білім басқармасы ұсынысы бойынша 
колледждіміз Холдингтің базалық кәсіпорны болып табылады. Дуальдық 
оқыту жүйесін енгізу жағдайында әлеуметтік серіктестіктің рөлі артары 
сөзсіз, бизнес құрылымдар мен кәсіпорындардың инвестицияларына 
қатысуы кәсіби даярлық деңгейін көтеруге мүмкіндік береді және оның 
еңбек нарығы сұраныстарымен сәйкестілігі қамтылатын  болады.  Колледжде 
әлеуметтік серіктестермен өзара әрекет етудің тәжірибесі жеткілікті түрде 
жинақталған. Батыс Қазақстан облысы индустриалдық-инновациялық 
дамуы мен кәсіптік-техникалық білім беруді дамыту бойынша ел Президенті 
Жолдауын іске асыруда жаңа ақпараттық технологиялар саласында білім 
алатын, жоғары білікті мамандарды даярлауда, тең құқылы және өзара тиімді 
қарым – қатынастарды нығайту және әрі қарай дамыту мақсатында колледж 
қала және облыстың көптеген кәсіпорындарымен ынтымақтасу туралы 
келісім шарт жасады. Көп жылдар бойы негізгі әлеуметтік серіктестер: 
«КПО» компаниясы, «Уральск» магитстральды газ құбырларын басқару, 
«Конденсат» АҚ, «БатҚазЭжТК» АҚ, «ТрансГазАймақ» АҚ, «Алау» 
ЖШС, «Орал ауыл шаруашылық станциясы» республикалық мемлекеттік 
қазыналық кәсіпорны, «Айдана» ЖШС, «Орал Терминал» ЖШС. Әлеуметтік 
серіктестердің рөлінің өскендігін дәлелдейтін бірнеше айғақтарды айтуға 
болады, БҚО кәсіпкерлер Палатасы ұсынысы бойынша дуальдық оқыту 
бойынша бірлесіп қызмет ету туралы 3 жақты келісімге қол қойылды, 
БҚО кәсіпкерлер Палатасы, «БатҚазЭЖТК» АҚ және колледж арасында; 
«ИнтергазОрталықАзия» АҚ, «БҚО білім басқармасы» ММ және колледж 
арасында, «ТжКБ дамыту республикалық ғылыми – әдістемелік орталығы» 
АҚ, «БҚО білім басқармасы» ММ және колледж, «Өрлеу» ұлттық 
біліктілік арттыру орталығы «БҚО педагог кадрлардың біліктілігін арттыру 
институты» АҚ, «БҚО білім басқармасы» ММ және колледж арасында 
келісім шарт жасалды.  Дуальдық оқытуды енгізу мәселесі бойынша білім 
берушілерге курстық даярлау мен әдістемелік көмек көрсету мақсатында 
«Өрлеу» ұлттық біліктілік арттыру орталығы» АҚ филиалымен үш жақты 
келісім шарт жасалды.

Диаграмма 1-де сонғы жылдар көрсеткіштері берілген.
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Сұлба 1 – Әлеуметтік серіктестермен жасалған келісім шарттар

Осылайша, колледж аймақтағы 40-тан аса кәсіпорындармен 
ынтамақтастық туралы келісім шарт жасады. Осындай жұмыстың нәтижесі 
ретінде колледждің соңғы екі жыл бойы облыстық «Үздік әлеуметтік 
серіктестік» байқауындағы  жеңісін айтуға болады. 

Жоғарыда аталғандай дуальдық оқытуға кәсіпорындардың қатысуына 
байланысты олармен ынтымақтастықты кеңейту бойынша келісім шарттар 
жасадық: 

– оқу бағдарламаларын бірігіп жасау;
– материалдық – техникалық қамтуға жәрдемдесу;
– тағылымдама, өндірістік тәжірибелерді ұйымдастыру.
Әлеуметтік серіктестер модульдік оқыту негізінде оқу жоспарлары мен 

оқу бағдарламалары  мазмұнын өңдеу жұмыстарына қатысады. Дуальдық 
оқыту технологияларына сай оқу жүктемесінің теориялық көлемі пәндер 
бойынша 1/3 қысқартылды. Тәжірибелік және зертханалық сабақтар 
бейіндік пәндер бойынша олардың жұмыстарының шынайы мақсаттарына 
теориялық үлгілер қолданымын бейнелейтін курстық жұмыстарға өзгертілді.  
Осы мәселеге байланысты технологиялық және кәсіптік тәжірибе 
бойынша сағаттар көлемі көбейді. Оқу тәжірибелерінің қорытындысы 
бойынша емтиханды сәтті тапсырған  білім алушыларға жұмысшы кәсібі 
беріледі. Сонымен қатар, бірнеше интеграцияланған курстарды енгізу 
мүмкіндігін қарастырудамыз, мысалы, мехатроника бағыттары бойынша 
курстар. Аталмыш курс «Техникалық механика», «Электроника» және 
«Автоматизация» пәндерін интеграциялауға үйретуді болжайды.

Осыйлаша, дуальдық даярлық кезінде білім алушылар оқытудың 
бастапқы кезінде-ақ кәсіптік құзырлықтарды игереді. Мұндай жұмыстардың 
ұйымдастырылуы білім алушы мамандықты дұрыс таңдау   сияқты 
негізделген шешім қабылдауға сонымен қатар болашақ мамандығы туралы 
саналы түрде ойлауға мүмкіндік береді. 

Қазіргі таңда әлеуметтік серіктестер колледждің тәрбие үрдісін 
ұйымдастыруға да қатысады. Студенттерді кәсіпорынмен байланысты 
атақты тұлғаларды мысалға келтіре отырып, ұжымдық рухқа тәрбиелеп, 
кәсіпорынға деген қызығушылықты туғызады. 

Колледж  бен кәсіпорынның өзара әрекет етуі мамандарды оқыту үшін 
жағдайды жасап қана қоймай, сонымен қатар олардың даярлау сапасының 
өсуіне де мән беруі керек. Колледж түлектерінің даярлау сапасы білім 
алушылардың оқу орнында алған теориялық білімнен ғана емес, шынайы 
өндіріс жағдайларындағы жұмыс орындарында ұйымдастырылған  білім 
алушының өндірістік тәжірибесіне байланысты екені белгілі. 

Дуальдық оқыту механизмдері аталған мәселені шешуде жаңа әдістің 
сапасымен қамтыды. 

Бұл жерде біз жаңашыл құралдармен жабдықталған орындар әзірлеумен 
қоса, жоғары білікті мамандардың ішінен өндірістік оқыту жетекшісі мен 
тәлімгерін таңдауға ерекше мән береміз [4]. 

Алдымызға қойған ең негізгі мақсаттардың бірі – ол қызметкерлердің 
ынталандыру жүйесін жетілдіру, кәсіби өсуі, біліктіліктерін арттыруы. 
Ағымдағы  жылы  арнайы пән білім берушілердің өндірістегі жаңа 
тағылымдама жүйесін жасадылды.

Диаграмма 2-де нәтижелері көрсетілген.

Сұлба 2 – Тағылымдамалар

Дуальдық оқытудың маңызды мәселесі – оқу-материалдық базаны 
жабдықтау. 

Білім алушылардың жалпы және кәсіптік құзырлықтарын қалыптастыру 
және дамыту үшін колледжде өндіріс жағдайларына жақын шеберханалар 
және  зертханалар бар. Бұл мәселе колледж дамуындағы стратегиялық 
бағыттардың бірі болып табылады. Біз қазіргі уақытта көп салалы 
қаржыландыру арқылы кабинеттер мен зертханаларды жабдықтау 
мүмкіндігін қарастырудамыз. Біріншіден, бюджеттік қаржыландырудың 
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арқасында қалыптасқан жақсы компъютерлік паркіміз бар. Білім берушілерің 
жұмыс орындары дербес компъютер және периферийлік құрылғылармен 
(принтер, сканер) қажетті бағдарламалық қамтумен жабдықталған. 
Колледждің барлық құрылымдық бөлімшелері Internet желісіне қосылған, 
интерактивті тақтасы бар кабинеттер қызмет етеді. Бұдан басқа дуальдық 
оқыту мамандықтары бойынша жаңа зертханалар ашылды. Сонымен 
қатар, біз әлеуметтік серіктестеріміздің көмегіне  жүгініп, колледжге 
практикалық сабақтар өткізуде көрнекілік ретінде қолдану үшін артық 
құрал – жабдықтарды беруге ұсыныс жасаған едік. Осы оқу жылы әлеуметтік 
серіктестердің қолдауымен үш мамандық бойынша оқу полигондары 
ашылып болашақ маман иелері тартылуда. 

Оқыту нәтижесінің сапамен қамтылуы – көп жақты үрдіс. Бұл тек білім 
алушылардың оқуы, білім берушілердің  жұмыс жасау сапасы, материалдық 
техникалық база және заманауи әдістеме ғана емес, білім беру үрдісіне 
қатысушылардың қызметінен бастап, барлық жетістіктері.  

Сапамен қамтудың негізгі көрсеткіштерінің бірі білім беруде сапаны қамту 
бойынша тәуелсіз қазақстандық агенттігі сараптау тобының институционалдық 
аккредиттеу кезінде колледжге берген оң бағасы болып табылады. 

Бұдан басқа, 2014 жылы техникалық және кәсіптік білім беру саласында 
рейтингілік бағалау көрсеткіштері бойынша бірінші орын, ал 2015 жылы 
білім беруде сапаны қамту бойынша тәуелсіз қазақстандық агенттігі өткізген 
Қазақстандық көп бейінді колледждер рейтингісі қорытындысы бойынша 
екінші орынға ие болды. 

ҚОРЫТЫНДЫ
Мақаланы қорыта келе, жалпы облыста дуальдық оқыту жүйесі 

енгізілуде, жұмыс берушілер мен оқу ұйымдары жетекшілері өзара әрекет 
етуге дайын. Коллеждіміздің іс тәжірибесі мен еуропалық елдердің іс – 
тәжірибесі біздің дұрыс бағытта келе жатқанымызды дәлелдейді. 

Осылайша, зерттеулер негізінде келесідей қорытынды шығаруға болады:
– кәсіптік білім берудің дуальдық жүйесінің негізгі тұжырымы, 

дәстүрлігіе қарағанда, мамандар даярлаудың тәжірибелік бағытын күшейтуге 
негізделді;

– аталған жүйе түрлі қызмет саласындағы кәсіпорындарға қажетті 
жоғары білікті мамандар даярлау мүмкіндігін арттырады;

– жеке табыстың кәсіптік және экономикалық сауаттылық, 
бастамашылдық және шығармашылықпен байланысты екенін түсіне білуге, 
мамандықты саналы түрде таңдауға, құзыреттіліктерді дамытуға мүмкіндік 
беретін тиімді механизм болып табылады.
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Главной целью исследований стало изучение особенностей организации 
образовательного процесса при дуальной подготовке обучающихся.  
В  статье  рассматриваются  возможности  дуальной  системы  обучения.  
Выявляются  в  сравнении  отличительные  характеристики  дуальной  и  
традиционной  системы  подготовки  специалистов.

The  article  peculiarities of the dual  system  of  education.  The  
distinctive  characteristics  of  the  dual  and  traditional  systems of  training  
are  identified  in  comparison.
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ПРИОРИТЕТ МОРАЛЬНЫХ ЦЕННОСТЕЙ 
НАД ДРУГИМИ ЦЕННОСТЯМИ У ДЕТЕЙ 
СТАРШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

В статье рассмотрено исследование приоритета моральных 
ценностей над другими ценностями у детей старшего школьного 
возраста, с целью эффективной координации воспитательного 
процесса, учитывая современные социальные и экономических 
условиях украинского общества. Исследование, проводимое нами, 
подтверждает, что в процессе повышения морального уровня 
старшеклассников, приобретённые ими базовые моральные 
знания и навыки, преобладают над другими ценностями, а также 
способствуют всестороннему развитию и подготовке подрастающей 
личности к жизни в современном обществе.

Ключевые слова: моральное воспитание, формирование, 
моральные нормы, моральное воздействие, моральные ценности.

В условиях современного социально-экономического преобразования 
Украины, происходят существенные изменения социальной и культурной 
жизнь украинского общества, влияя на ценностные ориентиры подрастающего 
поколения (девальвация моральных ценностей, отчуждения молодежи от 
институтов воспитания).

Возникает необходимость кардинального изменения воспитательного 
процесса направленного на формирование моральных ценностей у 
подрастающего поколения, составляющих основу нравственности каждого 
человека. Моральное воспитание является процессом организованного, 
целенаправленного внешнего и внутреннего действия учителя на моральную 
сферу личности старшеклассников, который должен владеть определёнными 
личными качествами, которые позволяют обеспечить результативность 
его воспитательной деятельности. Эта деятельность является системой 
диагностических и контрольно-аналитических действий, направленных на 
решение проблем морального воспитания школьников:

– воспитывать нравственность, гражданственность, патриотизм, 
трудолюбие при помощи включения учеников в систему гражданско-
патриотического и духовно-морального воспитания;

– организовать и развивать ученический коллектив на основах 
нравственности;

– организовать внеурочную интеллектуально познавательную 
деятельность, работу по профориентации;

– изучать профессиональные интересы и склонности;
– создать условия для формирования у учеников здорового образа жизни;
– укреплять взаимодействие семьи и школы с помощью системы общих 

мероприятий, индивидуальных встреч и родительских собраний как условия 
морального воспитания школьников.

Анализ результатов нашего исследования дает возможность утверждать, 
что для качественной организации целостного процесса морального 
воспитания необходимо осуществление учителем основных функций:

– создание воспитывающей моральной среды (развитие коллектива 
класса, взаимодействие с педагогическим коллективом и внешкольными 
общественными учреждениями и организациями, работа с родителями 
учеников, создание наглядной среды);

– организация коллективной творческой деятельности учеников, 
воспитательной работы, которая реализуется в разных формах (традиционных 
и творческих);

– корректировка индивидуального морального развития каждого ученика, 
стимулирования его самопознания и самовоспитания, дифференцирования 
и индивидуализация процесса воспитания.

Исследуя отношение старшеклассников к жизни и ее ценностям, 
О. Богданова и С. Черенкова отметили, что «часть юношей и девушек уверенны 
в существовании двух параллельных потоков, которые не сливаются, но и не 
препятствуют друг другу. Первый - это добро, справедливость - все то, о чем 
стоит говорить на собраниях, писать в произведениях, отвечать на экзаменах, 
а второй, который сопровождает неофициальную часть жизни человека - 
полный скептицизма, трезвого расчета и жестокой борьбы за жизненный 
успех. И оказывается, можно выбирать между ними: верить во все святое, 
чистое, а в средствах достижения жизненных целей не церемониться: все 
равно как, но добиваться своего» [3, с. 32-33].

В свою очередь, П. Загребельний, В. Чайка, Е. Гришин обращают 
внимание на подготовленность учителя для работы в школе и предлагают 
следующие заповеди педагогики сотрудничества:

– оптимистичный взгляд на ученика, его неограниченные возможности;



154 155

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

– доверие, достоинство, доброжелательность, открытость в 
межличностных взаимоотношениях с детьми;

– равное с учителем право учеников на уважение, чувство чести, 
ответственности, обязанности;

– духовная общность учителя и учеников;
– взаимная заинтересованность, требовательность, принципиальность, 

справедливость и такт в общении;
– способность любить, понимать, воспринимать человека, помогать ему;
– гуманистический подход к личности ученика;
– высокая эмпатийная культура учителя [1, с. 162].
Как свидетельствуют результаты нашего исследования, эффективность 

морального воспитания детей старшего школьного возраста, зависит от 
постоянного взаимодействия семьи и школы направленного на достижение 
гармоничного развития подрастающей личности. По нашему мнению, 
современные моральные убеждения – это внутренние принятые личностью, 
укоренившиеся в ее сознании представления и понятия об отношениях между 
людьми в обществе (стойкие, твердые взгляды человека на собственное 
поведение и поведение других людей). Способность человека давать 
моральную оценку собственному поведению и поведению окружающих 
существенно влияет на становление его морального сознания.

Моральная оценка - это внутренняя мера, которой пользуется человек 
в своем отношении к своему поведению и поведению других людей, 
общественных событий и явлений, а также обусловливается опытом 
человека, его мировоззрением, информацией о предмете оценки.

Для повышения результатов нашего исследования, процесс воспитания 
моральных качеств детей старшего школьного возраста происходил двумя этапами:

1. Ученикам разъяснялись моральные нормы общества;
2. Организовывалась деятельность учеников в соответствии с 

разъяснёнными моральными нормами общества.
Нами было обнаружено, что единству этих этапов воспитательного 

действия способствует переходу моральных знаний на более высокий 
уровень сознания, что положительно влияет на поведение учеников.

Таблица 1 – Выявление приоритета моральных ценностей над другими 
ценностями у детей старшего школьного возраста

№  
п/п Ценности

10 кл. 11 кл.
Кол-во чел.  % Кол-во чел.  %

1 Альтруистичные 9 9,4 7 7,8
2 Моральные 16 17,4 16 17,7

3 Учебные 5 5,1 5 5,8
4 Признание окружающими 10 11,2 11 11,5
5 Саморазвитие 13 14,1 13 14,5
6 Взаимоотношения с взрослыми 3 2,9 3 3,2
7 Взаимоотношения с ровесниками 16 16,5 14 15,2
8 Внешняя привлекательность 14 14,7 14 15,1
9 Самостоятельность 8 8,7 9 9,2

В процессе нашей работы был обнаружен приоритет моральных 
ценностей над другими ценностями у детей старшего школьного возраста. 
Нами были привлечены к анкетированию 95 учеников десятых классов и 92 
ученика одиннадцатых классов. Результаты, приведены в адаптированной к 
нашей теме работы таблице 1 приведенной С. Белозерской [5].

Полученные нами результаты, свидетельствуют о позитивной динамике 
изменений приоритета моральных ценностей (от 17,4 % до 17,7 %); 
взаимоотношения с взрослыми (от 2,9 % до 3,2 %); саморазвитие (от 14,1 %  
до 14,5 %). Также позитивная динамика наблюдается в рассуждениях, 
относительно внешней привлекательности (от 14,7 % до 15,1 %) и 
самостоятельности (от 8,7 % до 9,2 %).

В контексте проблемы морального воспитания молодежи, согласимся 
с Л. Рувинским, который выделял несколько стадий морального образа:

– образ процессуальный: для человека важен процесс, а не цель, и 
человек овладевает её моральным содержанием лишь в той мере, в которой 
его цель в процессе деятельности соответствует целям морального образа;

– образ личности: если воспитанник принимает цель и её 
процессуальную сторону, то образ идеализируется им и способствует 
усвоению соответствующих ему моральных принципов и норм, но 
без усовершенствования им своей личности не полностью раскрывает 
возможности усвоения моральных отношений;

– образ самовоспитания: моральный образец значимый для человека и 
способствующий его сознательному участию в формировании собственной 
личности и морального самоусовершенствования [6].

Целесообразно утверждение Н. Болдырева, что: «Моральное 
формирование личности - сложный и многогранный процесс, осуществляемый 
под воздействием разных факторов и условий. Поколение, которое растет, 
развивается под воздействием внешних и внутренних, общественных и 
естественных, организованных и стихийных сил. Все, с чем сталкиваются 
школьники – люди, вещи, явления окружающей жизни, накладывает 
отпечаток на их поведение и их моральное лицо» [2, с. 74].
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Анализ провёденного нами исследования освещает особенности 
морального воспитания детей старшего школьного возраста и дает 
возможность эффективного влияния на качество процесса морального 
становления школьников. В процессе диагностики моральных ценностей 
детей старшего школьного возраста использовались разные методы:

– массовый опрос учеников, учителей, родителей (анкетирование, 
беседы, интервьюирования);

– ранжировка;
– наблюдение (сплошное или выборочное);
– самонаблюдение;
– изучение деятельности школьников;
– изучение условий жизни школьников;
– мнение компетентных лиц;
– создание специальных ситуаций (метод ситуаций свободного выбора);
– проведение тематических дискуссий;
– метод образной презентации школьниками моральных явлений (показ 

фотографий, произведений изобразительного искусства).
По нашему мнению, современные изменения в мире характеризуются 

повышенным темпом и преобладают над преемственностью. В этих условиях 
образование должно не только готовить молодое поколение к способности 
быстрого решения возникающих проблем, но и развивать у него способность 
к отношениям основанных на моральных нормах.

Из проведенного нами исследования можно сделать вывод, что основой 
морального воспитания является мораль, которая состоит из трех основных частей:

1) моральная деятельность – поведение людей, главным образом 
мотивированные поступки; 

2) моральные отношения людей – характерный для морального способа 
регуляции поведения, который присутствует в разных формах требований 
к человеку;

3) моральное сознание, отображающее эти отношения в виде 
соответствующих представлений [4, с. 196].

Как утверждает И. Харламов, моральная воспитанность человека 
зависит от того, как освоенная и принята человеком мораль, в какой мере 
она соотносит свои убеждения и поведение с действующими моральными 
нормам. По мнению исследователя: «нравственность - это личностная 
характеристика, объединяющая такие качества: как доброта, порядочность, 
честность, правдивость, трудолюбие, дисциплинированность, коллективизм, 
регулирующие индивидуальное поведение человека» [8, с. 341]. В свою 

очередь В. Соловев утверждает, что «моральный смысл жизни обусловливается 
добром, доступным нам внутренне через нашу совесть и ум» [7, с. 502].

На протяжении исследования нами было выявлено, что развитие 
моральной сферы и сознания старшеклассников существенно влияет на их 
волю. Осуществляемые школьниками действия приобретают зависимость 
от результатов рассуждения над своими намерениями и поведением. О 
повышении морального уровня респондентов свидетельствуют примеры, когда 
ученик поставил перед собой определенную цель в учебной, общественной 
работе или четко определил свои жизненные планы с учетом имеющихся 
интересов и склонностей, проявляет высокую целенаправленность и энергию 
в работе, а также настойчивость в преодолении разных трудностей.

Следовательно, можно утверждать, что старшеклассники становятся 
более требовательными к себе и своей работы, чем младшие школьники 
и подростки, а также они стремятся развивать у себя те черты характера 
и качества поведения, которые способствуют достижению поставленных 
целей и осуществлению личных желаний.
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Мақалада жоғары мектеп жасындағы балаларда моральдық 
құндылықтардың басқа да құндылықтардан басымдылығы, тәрбие 
үрдісінің координация тиімділік мақсатында украин қоғамында қазіргі 
әлеуметтік-экономикалық жағдайын ескере отыра қарастырады.
Біздің өткізген зерттеу жоғары сынып оқушыларының моральдық 
деңгейі үрдісінде алынған олардың базалық мораль білімі ме дағдысын 
жоғарылату, сонымен қоса қазіргі қоғам ағысында жасөспірімдік 
тұлға өміріне дайындау және жан-жақты дамыту болып табылады.

The article considers the research of moral values priority above 
other values for the senior schoolchildren, with the purpose of effective 
co-ordination of education, taking into account the modern social and 
economic terms of Ukrainian society. The research confirms that basic 
moral knowledge and skills, obtained by senior pupils, prevail above 
other values, and also are instrumental in comprehensive development and 
preparation of the growing personality to life in modern society.
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EXPERIENCE AND ANALYSIS OF THE CURRENT 
SITUATION: MODEL FAMILY SUPPORT SERVICES 
IN THE EDUCATIONAL INSTITUTIONS

The idea of creating a «family support services» is to develop an 
effective tool for mass inclusion of parents in the of interaction of the system 
school – family on the educational principles of partnership and trust to 
create a common resource space, contributing to the development of social 
and spiritual-cultural family competences. Educational, psychological 
and juridical tracking of family in the educational institutions will make 
it possible to solve causes of the negative social living arrangement of 
the family.

Keywords: standard inclusion focus-groups (parents); methodology 
of designing the job description, performance, quality, resource efficiency 
of the parent community, rating system.

INTRODUCTION
Long-term study of the formation processes [1-2] and family development in 

Kazakhstan allowed to draw experienced teachers of schools, pre-school education 
teachers and leading scientists of Pavlodar State Pedagogical Institute scientifically 
based conclusion that:

– Practically not possible beyond the complex family support service system 
implementation of effective family support system in the garden – school – high 
school;

– It is not possible fully carry out the mission of family members of the 
family and cannot be systematically offset the violation of family relationships 
with parents and their children is a comprehensive family support system; 

– It is impossible to fully create favorable conditions for family living 
arrangement and integrate them into the school community [3].
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Over the last decade, various kinds of services have introduced in the schools 
of Kazakhstan:

– Psychological Service:
– Social work at school:
– Inspection oversight.
Specialists of this category of services, experts in pre-school and secondary 

education are assessing child welfare, promote public assistance, help to eliminate 
and overcome the specific difficulties in the socialization process of preschool 
children, students of the social composition of dysfunctional families. These social 
assistance strategies aimed mainly at family at risk: incomplete, low-income and 
socially vulnerable families. After studying the experience of foreign countries, 
we see that the school and the family policy cooperation also shifted towards 
working with dysfunctional families [4-5].

Social policy in most European countries provides for the use of strategies 
and technologies targeted assistance to families who find themselves in difficult 
situations. It is an entire industry, including assistance from the state, social, 
religious, commercial organizations and private individuals.

Every country created its own system of social work with families. Analysis 
of the main directions of socio-pedagogical assistance to families abroad indicates 
that that family there regarded as the main factor of socialization, development and 
education of the child. It prioritized in relation to society and the state. Overseas, 
in the US, Germany, France, Romania and Bulgaria there is a comprehensive and 
effective system of assistance to the family, the purpose of which is to ensure that 
every family help available on a personal level.

From experience working with educational institutions on topics of interaction 
of school and family, we concluded about the need to pay full attention to the 
functional families and their development. It recognized that the destruction of the 
family institution as a whole, even in two-parent families have serious problems 
(suicide, violence, drug addiction and alcoholism, children, etc.), with which 
the normative family cannot cope, and this leads to an increase in the number of 
dysfunctional families.

According to the analysis of statistical sources in the Republic of Kazakhstan, 
we can conclude that we have carried out a quantitative analysis mainly reflecting 
the total number of families, including single parent, the number of children 
themselves, etc. Quality status of the families, including the implementation of 
regulatory functions, not tracked. In addition, we must admit that all research on 
the family and its interactions with the school directed mainly to the problems of 
dysfunctional families.

The idea of creating a «Family support service» in schools brings innovative 
direction. It is the direction of preservation and growth of the functional family 
of quality as the samples and standards to reduce the number of dysfunctional 
families in the general trust of cooperation and equal partnership between home and 
school, the creation of a common resource space, contributing to the development 
of social -psychological and family spiritual and cultural competencies. 

MATERIALS AND METHODS
Family Support service is – an additional organizational structure, which 

administered in the school production with technological standards of evaluation 
of resource potential involvement of parents in system «school – family.»

Parents and children – the citizens of our state, and the welfare of the family 
has a welfare state. Continuity of successful living arrangement from family to 
family will bring basic and profound changes in family policy.

The administered innovative model of «family support services» financially 
beneficial if economically useful, because activities of the parents (focus groups) 
in the system has an initiative character. In accordance with its purpose, first, 
the parents of each class will be able to equip a certain amount of knowledge 
to the formation of resource-saving motives and abilities accumulated positive 
experience of family life.

In order to discuss the theme «family support services,» it was included in the 
program of training courses in the system of professional development of teachers. 
During the 2015-2016 biennium. RTC and TT together with psychological family 
counseling center, PF «BES Asyl» (grant activities) were conducted 18-hour 
training course for teachers of Pavlodar region (over 150 people), as well as 
seminars for psychologists region (34 people). The workshops also identified the 
preliminary results of the perception of the idea of teachers of Pavlodar region.

Content analysis of open-ended questions, focus groups and unstructured 
interviews during the seminar showed the level of susceptibility of positive idea 
of introducing a new service in schools. Analysis of the feedback questionnaire 
confirmed the urgency and relevance of the idea. Thus, more than 90 % of the 
participants rated the importance of this topic by 5 points (out of a possible 5).

In Kazakhstan, March 5, 2015 reported that Kazakhstan plans to introduce 
the institute of family support, which will be integrated to solve family problems 
(materials BNews.kz from 03.05.2015) at a briefing in LZC vice Minister of Health 
and Social Development S. Zhakupova.

It is important to consolidate the strength of the family and the value of the 
school community in educating the younger generation and to teach parents to 
resist the social and psychological factors of tension in the family.
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«Strong family – strong power» – this came from distant times the thesis is 
still valid today. Therefore, in most countries of the world family and family – 
demographic situation are the focus of science and the scientific community. The 
global trend of family transformation reflected not only in developed countries but 
also in societies that preserve the elements of the traditional way as Kazakhstan.

The family is the basic fundamental condition for the functioning of the 
Kazakhstan community, an essential element of self-organization.

At the same time, we must recognize that the most important social institution 
is currently undergoing a profound crisis. The reasons of the crisis are different 
and multifaceted:

– General global social changes, mobility of population growth, urbanization, 
and cultural transformation, which lead the undermining «family values» from 
the traditional path of development.

These and many other factors contributed to the weakening of family as a 
social institution of society, changed its place in the value orientations. Indeed, the 
foundations are lost, lost family values, weakening family communication, reduces 
the importance of kinship and, as a consequence, there has been more frequent 
antisocial manifestations, drug addiction, alcoholism, juvenile delinquency is 
growing, subject to neglect and social orphan hood.

The idea of educational, psychological and legal support to families in the 
educational institutions will make it possible to solve the causes of negative social 
fabric of life of the family.

RESULTS
«The service of family support» should not duplicate the functions of the 

system support a foster child and family replacement. It is important to understand 
all the ambiguities of separation of powers.

Tasks Support and maintenance activities, handling processes support 
social and family support networks define potential support service resources 
in the school-family system. Problems of this service – professional education, 
psychological assistance to the family in the development of successful family 
living arrangement.

DISCUSSIONS
Meanwhile, it should note that the idea of modernizing the system of providing 

special services the family might in a broader context, in not only close family 
ties and class, but also the family and the school and the university.

To achieve these goals it is possible to achieve the following objectives in 
cooperation with universities, schools, kindergartens:

1) Create a model of family support services, providing a permanent part of 
different kinds of experts from among the parents in solving family problems and 
the full support of families in schools.

2) Conduct prevention and rehabilitation of family relationships within the 
family hierarchy.

3) Formation of a single resource and methodical training space, beginning 
with the aim of raising the level of specialists from among the parents – members 
of the family support services at school, and then parents.

4) The formation of a single information field for successful family living 
arrangements in the school-family system.

5) The development of positive family forms and psychological assistance 
to family members.

6) Involvement of non-governmental, charitable organizations, businesses, 
voluntary initiatives aimed at helping accompanied by families. 

School-family policy, as part of the state family policy of RK, needed to 
address the problems caused by internal changes in the educational system, through 
which parents and community. The existence of these problems and makes it 
necessary for science and education of school – family policy to allocate a special 
area, the special direction of socio-psychological, moral and spiritual education of 
the parents with a view to the acquisition of practical skills of family functionality.

Unfortunately, the process of modernization of the system «family-school»  
characterized by an underestimation by the education of its importance as the 
main support of socio-psychological, moral and spiritual relationships that will 
lead to the transformation of the relationship to a completely new level. It is also 
the cause of the inefficiency of the system «school – family» is the lack of spatial 
and temporal order and the scientific and methodological mechanisms for joint 
activities of the school and the family, but in the mode of self-support service 
in school. The main objectives of the «family support services» – a professional 
psychological and pedagogical and educational assistance to the family in the 
development of successful family living arrangements in the country and the 
implementation of it is significant and semantic functionality in system «school 
– family.» This is significant, semantic functionality in the family «school – 
family» system will reliably solve the problem-oriented tasks of implementation 
of the «Standards of involvement» of each parent and the introduction of criteria 
for assessing their contribution to the development of their child as a matching 
performance of the rights, duties and responsibilities of parents in the field of 
family policy.
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From these positions and identifies the main challenges of innovation by 
testing the «family support services», which will be built on the basis of innovative 
forms of practical training for parents on the following tasks:

– To form a generally family-resource potential for the introduction of mites 
in the family organization, and relaying a powerful way of sharing of values in 
«school family»;

– To teach parents to resist the social and psychological factors of tension 
in the family;

– It is necessary to teach parents from a scientific, methodological and 
methodological point of view to regulate the interaction between the education 
system and the «family support services.»

CONCLUSIONS
Advanced forms of family living arrangement in the innovation environment 

will help participants openly discuss together with specialists trends and growth 
factors in the well-being of the family.

Such criteria will help parents and teachers of educational institutions at all 
levels – a new look at the implementation of this desire to make a positive impact 
for every family.
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Мақалада «Жанұяны қолдау қызметін» жасау идеямыз 
жанұяның әлеуметтік және рухани мәдени, құзыретін дамытуға 
ықпал ететін жолы – ресурс кеңістігін құру үшін сенім мен оқу 
әріптестік принциптерінде мектеп-жанұя жүйесінің өзара іс-
қимыл процесінде ата-аналарды жаппай енгізу үшін тиімді құралды 
әзірлеуде болып табылады. Білім беру мекемелерінде отбасы үшін 
психологиялық және заңгерлік қолдау мүмкіндігі отбасы өмірінің 
жағымсыз әлеуметтік өмір жағдайының себептерін шешуге 
мүмкіндік береді.

Идея создания «Службы сопровождения семьи» заключается 
в разработке действенного инструмента массового включения 
родителей в процессы взаимодействия системы школа – семья 
на принципах образовательного партнерства и доверия для 
создания общего ресурсного пространства, способствующего 
развитию социальных и духовно-культурных компетенций семьи.  
Образовательное, психологическое и юридическое сопровождение 
семьи в учреждениях образования  даст возможность решать причины 
возникновения негативного социального жизнеустройства семьи.



166 167

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

УДК 377.8

М. Ш. Кунанбаева
к.п.н., Павлодарский государственный педагогический институт, г. Павлодар.
e-mail: magza56@mail.ru

СУЩНОСТЬ НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В данной статье автор дает анализ теоретических исследований 
о сущности понятия «непрерывное образование».

Ключевые слова: непрерывное образование, профессиональное 
образование, образование в течение жизни. 

На международном уровне идея обучения в течение жизни воплощена 
в понятиях «непрерывное образование», «продолжение образование», 
«самостоятельное образование», «рекуррентное образование», «образование 
для устойчивого развития», «последипломное образование», «непрерывное 
профессиональное образование», которые между тем имеют разное 
этимологическое происхождение и социально-экономическое содержание, 
хотя и используются в едином контексте. Мы в рамках данной статьи 
остановимся на анализе сущности понятия «непрерывное образование»

Непрерывное образование развивалось как феномен социальной 
политики и педагогическая концепция, и только потом – как неотъемлемая 
часть экономики знаний.

Согласно теории человеческого капитала вложения средств и времени 
в образование являются финансовыми инвестициями в развитие общества и 
связанны с обеспечением отдачи за счет увеличения производительности труда 
вследствие того, что будут работать более квалифицированные специалисты. 

Американский социолог Д. Белл сформулировал основные 
признаки общества, где среди создания экономики услуг и преобладания 
высокоинтеллектуальных специалистов существенная роль отводится 
получению теоретических знаний как источника нововведений в обществе 
и новых технологий в производство. Итак,  Д. Белл считает, что центральное 
место в постиндустриальном обществе должно занимать теоретическое 
знание, получение которого возможно  лишь через образование. [1].

О том, что непрерывность образования должна стать жизненной целью 
человека, говорилось и в докладе Римского клуба «Обучение безгранично, 
в частности, в докладе Е. Форе» Учиться, чтобы быть «. Авторы доклада 
Римского Клуба И. Боткин, М. Ельмандир и М. Малитц отмечали, что 

потенциал творческих способностей человека можно раскрыть в процессе 
инновационного обучения. Традиционный способ обучения, который 
авторы называют «поддерживающим обучением» основывается на усвоении 
человеком взглядов, методов, правил, пригодных в уже отработанных 
ситуациях [2]. Риском по данной теории мы считаем то, что человек не 
сможет быстро адаптироваться к какой-либо непредвиденной ситуации. 
Для решения проблем быстроменяющего ритм современного образа жизни 
нужны специалисты, владеющие гибким мышлением и современными 
методами адаптации к совершенно незнакомым ситуациям. Именно такой 
специалист может быть конкурентоспособным на рынке труда.

Обобщение зарубежных информационных источников позволило 
выделить следующие признаки понимания сущности непрерывного 
образования, как [3]: образования в течение всей жизни, образование для 
взрослых, непрерывное профессиональное образование.

Содержание непрерывного образования как образования в течение 
всей жизни является широким понятием, содержит разноплановые формы 
обучения и касается как обучения детей в детском саду, так и специальных 
курсов для пенсионеров. Такое понимание непрерывного образования 
соответствует парадигме информационного общества, так как любой 
поиск, обработка и использование информации может рассматриваться как 
образовательный процесс. Вместе с тем пассивное получение информации 
можно считать составной частью образовательного процесса. 

Непрерывное образование как образование в течение жизни включает 
широкий спектр форм и методов обучения в разные периоды жизни, как 
формальных, связанных с получением документов, подтверждающих 
квалификацию и образовательный уровень, так и неформальных, 
предусматривающие самообразование, хобби и другие формы обучения, 
результат которых не обязательно подтверждать специальными документами 
или сертификатами. Особенностями такого понимания непрерывного 
образования является комплексность целей его предоставления и получения, в 
частности: социализация будущего поколения, профессиональная ориентация, 
повышение квалификации, достижение определенного социального статуса, 
общее развитие личности. Таким образом, мы можем сказать, что непрерывное 
образование охватывает все возрастные категории обучаемых, учитывает 
различные цели, использует как формальные, так и неформальные методы 
обучения, имеет более широкое функциональное назначение в обществе.

Понимание непрерывного образования как образования взрослых делает 
акцент на возрастной категории первичных участников образовательного 
процесса – взрослых и особенности их запросов, технологий получения 
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знаний. Образование взрослых может носить формальный и неформальный 
характер. Основное отличие в понимании непрерывного образования 
как образования для взрослых заключается в том, что взрослые имеют 
опыт как учебной деятельности, так и практической работы. Их запросы 
более конкретные и прагматичные по программам профессионального 
образования. Кроме того, образование для взрослых имеет особые требования 
к организации образовательного процесса: 

– временные рамки; 
– возможность сочетания с трудовой деятельностью; 
– более высокую мотивацию к обучению. 
Таким образом, в понимании непрерывного образования как образования 

взрослых можно констатировать пересечение различных по содержанию 
образовательных процессов в рамках системы непрерывного образования. 

На наш взгляд, содержание непрерывного образования исключительно 
как профессионального образования в большей степени соответствует 
тенденциям экономики знаний и формирования высокого уровня 
интеллектуального капитала нации, но не учитывает исходных моментов 
социализации личности и ее адаптированности не только к рынку труда, 
но и к переменным глобальным  условиям жизнедеятельности общества.

Продолжением исследования в рамках этого вопроса является анализ 
научных публикаций по определению сущности понятия непрерывного 
образования и его функций на постсоветском пространстве. Так, 
идею непрерывного образования, как обучение в течение всей жизни 
пропагандировал еще Я. Коменский. Автор отмечал, что поскольку человек 
является продуктом социальной среды, которое находится в постоянном 
развитии, то процесс обучения в понимании познания сопровождает его до 
тех пор, пока он живет. То есть, в педагогическом измерении отмечается 
непрерывность в большей степени, как технологии обучения. В социальном 
и экономическом измерении сущность непрерывного образования 
рассматривается во взаимосвязи с социальной политикой и развитием 
экономики. М. Гибсон, содержание непрерывного образования рассматривал 
с позиции развития ее функций в различных периодах [4]: через создание 
системы послешкольного обучения взрослых с целью ликвидации пробелов 
в знаниях в период 60-х гг. ХХ века; как систему народного образования 
в условиях научно-технического прогресса и социально-экономических 
изменений в 70-е гг. ХХ века; как образование, которое помогает 
приспособиться к безработице и конкуренции.

Аналитический обзор научных источников показывает отсутствие единства 
в толковании непрерывного образования. В частности, В. Андрущенко отмечает, 

что понятие беспрерывного и непрерывного образования отождествлять 
не следует, так как между ними существуют определенные различия. 
Так, «беспрерывное образование позволит быть в общем русле развития 
цивилизации, поддерживать свою конкурентоспособность на протяжении 
всей жизни, укреплять национальную безопасность государства, общества и 
личности, научить человека оперативно, системно и последовательно осваивать 
новое знание, информацию по мере ее перманентного накопления и развития, 
то есть обеспечить образование на протяжении всей жизни, которое должно 
стать способом и стилем общественно-индивидуального бытия человека в 
информационном обществе». А в категории «непрерывность образования» 
отражаются установки на непрерывное обучение, переподготовку, повышение 
квалификации, самообразование, стажировки, обучение в течение всей 
жизни. Зато категория непрерывности обучения используется для раскрытия 
технологии и механизмов подготовки специалистов [5].

По мнению Б. А. Абдыкаримова, сегодня в обществе в целом по отношению 
к системе образования сложилась непростая ситуация. Он выделяет два 
непримиримых лагеря: в одном – «реформаторы», а в другом – «консерваторы». 
Принимаемые решения о будущем системы образования затрагивают интересы 
всех слоев общества и существенным образом влияют на судьбу страны. Поэтому 
каждое новое предложение должно проходить тщательную экспертизу и публично 
обсуждаться научно-педагогическим сообществом [6].

В основу модернизации образования в Республике Казахстан легло 
такое понятие, как «непрерывное образование», т.е. «образование через всю 
жизнь», которое рассматривается как компонент социальной инфраструктуры 
общества и является одним из приоритетных направлений индустриально-
инновационного и социально-экономического развития страны.

По исследованиям И. Беха, непрерывность означает преемственность 
между всеми этапами образовательного процесса, а именно между 
актуализацией знаний и умений, достаточность для выработки нового способа 
действия; между введением в систему знаний и повторение [7]. Исследование 
этимологии понятий беспрерывности и непрерывности показали фактическую 
идентичность их содержания. Так, в «Большом толковом словаре российского 
языка» беспрерывный – это тот: «который не прерывается, сплошной; который 
происходит все время, не переставая, постоянный» [8, С.43], непрерывный – 
который продолжается непрерывно, постоянно, без перерыва [8 с.610]. 

В этой же основополагающей труда для характеристики образования 
употребляется термин непрерывность, и предоставляются следующие 
определения непрерывного образования – «образование для тех, кто не прошел 
завершенного цикла обучения в детстве; термин, охватывающий весь спектр 
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возможностей для начального, среднего и пост среднего образования, которая 
предоставляется общественными и частными учебными заведениями, чтобы 
индивидиум мог получить академические и профессиональные знания, а 
также знания, которые помогут ему в проведении досуга и формировании его 
личности» [8 С. 43]. С этих позиций термины «беспрерывное образование» 
и «непрерывное образование» можно считать синонимами. На наш взгляд, 
более целесообразным для прикладного использования в развитии социально-
экономических процессов является понятие непрерывного образования. 

Авторы А. Никулина, В. Олейник и Г. Матвеев также исследуют особенности 
непрерывного образования с позиции профессионального образования и 
обеспечения ее в соответствии с требованиями рынка труда [9, С. 106].

В. Даниленко отмечает, что в категории «непрерывность образования» 
отражаются установки на непрерывное обучение, переподготовку, 
повышение квалификации, самообразование, стажировки, обучение в 
течение всей жизни, акцентируя, таким образом, на процесс постоянного 
личностного развития человека [10].  

С. Кудрявцева и В. Колос считают, что непрерывное образование – 
это «комплекс государственных, частных и общественных учреждений, 
обеспечивающих организационное и содержательное единство и последующая 
взаимосвязь всех звеньев образования, удовлетворяя стремление человека 
к самообразованию и развитию в течение всей жизни», а «беспрерывное 
обучение – это обучение, которое имеет место в течении всей жизни индивида, 
обусловленное интенсивным обновлением знаний и умений, необходимых для 
успешной эффективной профессиональной деятельности и, соответственно, 
быстрой сменой социальных и экономических условий, выдвигают новые 
требования к уровню профессиональной подготовки специалистов» [11, с. 19].

Взаимосвязь непрерывного образования и социальной политики 
государства акцентирует профессор И. Тимошенко. По его мнению, для 
государства и общества непрерывное образование становится ведущей сферой 
социальной политики, механизмом воспроизводства профессионального и 
культурного потенциала, условием развития общественного производства. 
Он указывает, что «в структуре непрерывного образования, можно 
выделить две подсистемы: основную и дополнительную, которые в свою 
очередь формируют четыре подсистемы образования: основное общее, 
основное профессиональное, дополнительное общее, дополнительное 
профессиональное» [12]. Таким образом, осуществляется акцент на 
структуру непрерывного образования и подсистемы, которые ее формируют.

Понимание непрерывного образования, как стадийного и целостного по 
своим элементам процесса, который продолжается на протяжении всей жизни 

и обеспечивает постепенное развитие творческого потенциала личности 
и всестороннее обогащение его духовного мира, находим в публикациях 
И. Михайличенко [13]. Общей особенностью сущности непрерывного 
образования являются: соблюдение идеи обучения в течение жизни; 
отсутствие возрастных ограничений относительно возможностей обучения; 
обеспечение взаимосвязи между отдельными элементами образования 
– дошкольного, среднего, среднего профессионального, высшего и 
послевысшего, чтобы каждый из них был продолжением предыдущей 
ступени и подготовкой к следующему.

Таким образом, анализ исследований по проблемам непрерывного 
образования дает возможность констатировать, что ученые еще не 
выработали однозначное определение сущности непрерывного образования, 
но можно сделать следующий вывод: формирование личности, свободного 
в выборе человека и конкурентоспособного специалиста в соответствии с 
идеей непрерывного образования, является поэтапным, состоит из базового 
и дальнейшего образования, предусматривает последовательное чередование 
учебной деятельности в системе специально – созданных образовательных 
учреждений с профессиональной деятельностью.
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CHARACTERISTICS OF USING AUTHENTIC MATERIALS 
AND TASKS AS A MEANS OF TEACHING FOREIGN 
LANGUAGE COMMUNICATION IN LINGUISTIC UNIVERSITY

In this article the authors give a total characteristic of the concept 
of authenticity, the authentic materials and tasks which were treated by 
various domestic and foreign authors and also reveals the role of authentic 
materials and tasks in increasing of motivation of the students in the process 
of studying foreign language. 

Key words: authenticity, authentic materials, authentic tasks. 
   

INTRODUCTION
In recent years, much attention is paid to the problem of authenticity in the 

methodology of teaching foreign languages. In English the word «authentic» means 
«natural.» This term is most often used to describe texts, tasks and other materials 
used in the classroom. In domestic and foreign technique there is no single definition 
of authentic materials, their classification, as well as their views on the primary 
use in learning a foreign language. The use of such authentic materials and tasks, 
which allows more effectively provide training to all kinds of speech activity, to 
simulate immersion in natural speech environment at the foreign language lessons, 
help increase the motivation to learn a foreign language as a subject. With the use of 
authentic materials reduces the risk of distortion of foreign language reality: being 
evidence of modern civilization in the country of the target language, they reflect 
ideas and opinions prevalent at the moment in the society.

Currently, authentic materials are increasingly being used in the formation 
of foreign language communicative competence of the students. Conducting 
classes entirely on a foreign language using authentic materials creates a prototype 
of a foreign language environment; it makes the learning process closer to the 
conditions of authentic communication in the language that explains the relevance 
of their use in the absence of a natural language environment. 

Recently, the word «authentic» has become quite popular. We talk about 
authentic materials, texts, authentic tasks, even about the authentic books. 
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Among the variety of existing approaches of understanding the authenticity in the 
methodology of foreign language teaching we use the traditional interpretation (by 
Nosonovich etc.), according to which the authentic materials commonly understood 
as those which were created by native speakers, but in the future have been used 
in educational process focused on the communicative approach in learning foreign 
language out of the language environment [1].

MAIN PART
Initially, the authentic texts were those texts that were not created for 

training but for real communication. This is an article from periodical press, 
air and railway tickets, personal and business letters, advertisements, radio and 
television broadcasts and so on. Thus, the materials that are used in the real 
life of that countries where they speak on a particular foreign language and 
not specifically designed for language learning environment that can be called 
authentic. For authentic texts need authentic tasks. According to Solovova E. N. 
such tasks require the ability to respond to oral or written materials in the natural 
communication situations [2].

Milrud R. P. states that is not enough to bring authentic text to class, you 
must also clearly organize the students` work with it. To do this, the teacher needs 
to consider the proсess of work with text and the task to it. Work with authentic 
texts promotes communicative and cognitive motivations, forms linguocultural 
competence, positive impact on the personal-emotional state of students at the 
same time provides an opportunity to address the language and culture makes the 
complex more effectively address the teaching and educational objectives through 
a foreign language, using its educative, developing and educational potential [3].

Authentic task – it is an educational task corresponding to the real communicative 
aim that may occur in the life of the speaker, for example, to find the necessary 
information, to respond to a message, fill out a form, write a letter, and etc [4]. Authentic 
tasks are important because they provide meaning and motivation for learning. They 
provide students with opportunities to relate to real-world situations, make connections 
to their own interests, and engage deeply with subject matter. One of the key benefits 
of authentic tasks is that they introduce students to ways of reasoning and problem 
solving that represent the work of professionals in practice, which has the advantage 
of helping students build real-world expertise. As students engage in authentic tasks, 
they create products or artifacts that showcase the skills and knowledge they have 
acquired. Often, these artifacts can be used for assessment purposes in a manner that 
reflects the complexity of how performance is evaluated in the real world.

In the early 20th century, the educator and philosopher John Dewey (1933) 
advocated the use of authentic tasks to help students acquire and deepen subject 

matter knowledge and enhance their logical reasoning and self-regulation skills. 
Central to Dewey’s view was that students learn best through purposeful activity 
and that real-world tasks are ideal for developing useful skills and knowledge. In 
subsequent decades, education researchers and learning theorists elaborated further 
on the notion of authenticity. Their work sought to explain how authentic tasks 
support thinking and to gain insight into the classroom conditions under which 
authentic tasks are most effective.

An important idea that emerged from learning theory and research is that students 
construct more useful, robust, and integrated knowledge when they are engaged in 
their learning and helped to develop sophisticated understanding. Requiring students 
to merely carry out a task will not ensure learning. All too often, classroom tasks result 
in the acquisition of discrete information that is not very meaningful, memorable, or 
usable. Psychologist David Perkins calls such information, which often results from 
rote memorizing and is not easily transferred to other situations, inert knowledge. For 
meaningful learning to occur, students need to be cognitively engaged, or intellectually 
invested, and active in applying ideas. Cognitive engagement depends not only on the 
task itself, but also on the context in which the task is situated. This idea is referred to 
as situated cognition. Situated cognition emphasizes that the activity and the context 
in which the activity unfolds are integral to what is learned [5].

According to the situated cognition perspective, when students learn new 
information in the context of authentic tasks, they are able to make sense of the 
new information and relate it to what they already know or have experienced. In 
such cases new ideas are more likely to become intelligible because they are put 
in context. Context provides students with a mental frame for making sense of 
the learning experience. Without some framework in which to connect new ideas, 
students face difficulty in bringing together new information and organizing it in 
a way that can be easily recalled and put to use. Situated cognition also suggests 
that when students participate in authentic tasks, they acquire information about the 
conditions and situations in which it is useful to know and apply what they have 
learned. As a result, they are more likely to be able to take what they have learned 
in one situation and transfer it to another. Additionally, students are more likely 
to make relevant connections between their academics and their personal lives. 
As viewed through the situated cognition lens, authentic tasks engage students 
cognitively by providing opportunities to actively think about, integrate, and 
apply ideas in situations that are relevant beyond the classroom. This experience 
often results in learning that is personally meaningful and motivating for students.

When tasks are authentic and situated in real-world contexts, students are more 
likely to be motivated. Motivation is important because it can lead to increased 
cognitive engagement and thereby enhance learning [6]. For instance, authentic 
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tasks often create compelling and relevant need-to-know situations for learning 
that heightens interest and motivates students to invest in their learning. More 
interest and investment in learning can lead to higher levels of engagement. In 
turn, sustained cognitive engagement helps students to acquire knowledge and 
skills as they go about working on tasks. A key benefit of authentic tasks, then, is 
that they provide a meaningful and motivating backdrop for learning that affords 
opportunities to actively think about and apply important ideas.

Research on authentic tasks indicates that when they are implemented they 
are associated with increased achievement and motivation for learning. Authentic 
tasks are most effective when they have personal value and meaning that extends 
to the surrounding world, thus providing students with a sense of purpose for 
engaging in the tasks [7].

Authentic tasks take many forms (the student portfolio being a popular 
vehicle for personal reflection), but all should strive to establish means for the 
assessment of student learning. At the core, challenging performance-oriented 
tasks require «analysis, integration of knowledge, and invention as well as highly 
developed written and oral expression rather than merely recall and recognition 
of facts» [8]. As mentioned by Herrington, there must be a move from a teacher-
centered approach, where activities are strictly a means of the «vehicle for 
practice». Authentic tasks are often complex and extremely difficult to manage 
without some guidance and support of the teacher and by other students within 
collaborative groups: «such complex and sustained activities can guide learning 
in entire courses of study, where the activity does not supplement the course – it 
is the course». Authentic activities are much more than one-off examinations of 
memorized knowledge, but ongoing performances of learned knowledge with 
ample opportunity for collaboration, reflection, multi-subject integration, and, 
importantly, the allowance of a diversity of outcomes. 

CONCLUSION
Designing and implementing authentic tasks is a way to provide students 

with experiences that help them see relevance in the academic work they are 
completing and thus build productive understandings of what content literacy is 
and why it is useful. The importance of relevant and authentic learning tasks is 
noted by Pearson, Raphael, Benson, and Madda (2007). Although tasks have the 
primary function of helping students understand how content and reading can be 
useful in their lives, authentic tasks have the added benefit of enhancing students’ 
motivation and building academic vocabularies.

Authentic tasks are an important aspect of content literacy instruction 
because they help students understand that content literacy is worthwhile and 

meaningful to their lives. Authentic tasks also enhance students’ motivation and 
build academic vocabularies. However, authentic tasks require substantial time and 
thought from the teacher. We feel the greater demands that come with designing 
and implementing authentic tasks are worthwhile because they will likely lead to 
higher student engagement and meaningful learning.
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САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ – 
ВЫСШАЯ ФОРМА УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ВУЗЕ

В современных условиях становления мирового образовательного 
пространства особое значение приобретает совершенствование 
системы высшего образования. В быстро меняющемся мире 
происходит скорейшее обновление содержания образования, что 
сказывается на сроках действия образовательных стандартов. 

В данной работе мы раскрываем разные точки зрения 
понятия «самостоятельная работа», которой является в 
современном образовании важным звеном в образовании студента. 
Самостоятельная работа приводит студента к самообразованию 
в течении всей жизни. 

Ключевые слова: самостоятельная работа, самостоятельная 
деятельность, высшее образование, теория деятельности

ВВЕДЕНИЕ
В современных условиях становления мирового образовательного 

пространства особое значение приобретает совершенствование системы 
высшего образования. Современные тенденции развития высшего 
образования подводят к необходимости развития, реализации и учета 
образовательным процессом высшей школы индивидуальности каждого 
обучающегося, особенностей их подготовки по различным траекториям и на 
различных уровнях и самостоятельно. Развитие высшего профессионального 
образования в Республике Казахстан ориентировано на повышение 
качества, подготовки специалистов в соответствии с общепризнанными 
требованиями, в частности, Лиссабонской конвенции, Болонской 
Декларации, Международной стандартной классификации образования, 
отражающими требования научно-технического прогресса и рыночных 
отношений в условиях глобализации современного мира [1].

Основная направленность современного образования характеризуется, с 
одной стороны, заботой о качестве образования, а с другой стороны – поиском 
условий поддержки студента как будущего специалиста в самоактуализации, 
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раскрытии и развитии его личностного потенциала, продвижении студента 
внутри профессиональной программы. 

Условия и тенденции развития образования усиливают внимание к 
вопросам обеспечения качества образования. Образование рассматривается 
как непрерывный, гибкий, целенаправленный, демократичный процесс 
получения знаний на протяжение всей жизни и именно высокое качество 
образования определяет его эффективное функционирование. 

Современное образование основано на индивидуализации и 
дифференциации образования, альтернативности образовательных систем 
и учебных заведений, гибкости и динамичности учебной программной 
документации, адаптивности к изменяющимся условиям социально-
экономической среды. В быстро меняющемся мире происходит скорейшее 
обновление содержания образования, что сказывается на сроках 
действия образовательных стандартов.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 
В настоящее время уделяется большое количество времени на 

самостоятельную работу студентов (СРС). В последнее время на страницах 
педагогической печати предпринимаются попытки объяснить сущность 
самостоятельной работы студентов. Но до сих пор понятие «самостоятельная 
работа» студентов остается неопределенной. Данная неопределенность 
отрицательно сказывается на организацию самостоятельной работы 
студентов и управление ею. 

Сегодня организация СРС вуза представляет собой своеобразный 
педагогический контекст модернизации высшего образования, к основным 
направлением которого относят: развитие личности обучаемых, переход 
к системе непрерывного образования, индивидуализация обучения, 
информатизация образования, реализация компетентностного образования 
к определению целей и содержания образования.

Обращение к личности обучаемого как к центральной фигуре 
образовательного процесса вуза обусловлена появлением в обществе 
ценностей как: саморазвитие, самообразование, самопроектирование 
личности. Данные идеи лежать в основе парадигме – личностно-
центрированного образования.

Личностно-центрированное образование – это образование, где личность 
находится в центре образовательного процесса, а учебная деятельность 
является ведущей в субъектно-субъектном отношении. Разумеется, 
эффективность самостоятельной работы в процессе обучения во многом 
зависит от условий ее организации, содержания и характера заданий, логики 

их построения, источника знаний, взаимосвязи наличных и предполагаемых 
знаний в содержании заданий, качества достигнутых результатов в ходе 
выполнения этой работы и так далее [2].

Анализ опубликованных трудов свидетельствует, что исследователи 
раскрывают сущность самостоятельной работы через описание либо путей 
выполнения, либо форм организации учебных занятий. В силу этого в 
исследованиях самостоятельная работа студентов рассматривается как:

– метод обучения (Бабанский Ю. К.);
– вид учебной деятельности (Ильина Т. А.);
– форма обучения (Подласый И. П.);
– средство организации и управления самостоятельной познавательной 

деятельности (Кузьмина Н. В., Пидкасистый П. И., Архангельский С. И., 
Бабаский Ю. К.) 

– способ учебной работы (Махмутов М. И., Никонорова Л. М.).
Мы полагаем, что значение самостоятельной работы меняется со сменой 

мировоззрения общества. 
В педагогической литературе Германии под «самостоятельной 

работой» понимается «косвенное, опосредованное обучение». Французские 
авторы предлагают свою версию самостоятельной работы – «свободная 
деятельность». 

В США пользуются определением –  «независимое обучение». 
Британскими учеными «самостоятельная работа» интерпретируется как 

индивидуализированное обучение, при котором цели, содержание и  методы 
адаптируются к конкретному обучающемуся с учетом его особенностей и 
выполнение работы без непосредственного контроля со стороны преподавателя; 
autonomous study (автономная работа) – предполагает полную ответственность 
за принятие решений и их реализацию самим обучающимся; «полуавтономная 
работа» представляет собой подготовительную стадию к автономии; self-directed 
learning – «самонаправленная работа», которая выражает особое отношение к 
задачам обучения, когда обучающийся принимает на себя ответственность за 
все решения, принимаемые им вo процессе обучения. 

Самостоятельное обучение (Independent learning) было определено 
Открытым Университетом как: «working with increasingly less structured 
teaching materials and with less reliance on traditional kinds of tutor support» 
[с. 27] (Работа все менее структурированными учебными материалами и с 
меньшей опорой на поддержку тьютора в традиционном понимании).

Kesten приводит ряд синонимов к термину independent learning: 
«Autonomous learning, independent study, self-directed learning, student initiated 
learning, project orientation, discovery and inquiry, teaching for thinking, learning to 
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learn, self-instruction and lifelong learning» [с. 9]. Independent learning must be a way 
of life. In a rapidly changing society, people need to be able to learn new skills for new 
jobs and permanently improve their competencies. Independent learning involves: 
problem-solving, unter-personal skills, self-motivation, creativity, being reflective 
[3]. (Самостоятельное обучение – это образ жизни. В быстроменяющемся 
обществе люди должны быть способны обучаться новым навыкам для новых 
профессий и постоянно совершенствовать свои компетенции. Самостоятельное 
обучение включает в себя решение проблемных задач, коммуникативные 
навыки, мотивацию, креативность и рефлексию). 

По мнению Candy, «Independent study is a process, a method and a philosophy 
of education whereby a learner acquires knowledge by his or her own efforts and 
develops the ability for enquiry and critical evaluation». (Самостоятельное 
обучение представляет собой процесс, способ и философия образования, 
где обучаемый приобретает знания благодаря своим собственным усилиям 
и развивает способность к исследованию и критической оценки).

В вузах Великобритании процесс обучения – личный и индивидуальный 
и преподаватель ответственен лишь за организацию и управление процессом 
обучения. За определение целей обучения, выбор материала, распределение 
времени, оценку ответственность делится между преподавателем и студентом. 
В исследованиях А. И. Влазнева, В. И. Загвязинского, И. Я. Лернера,  
В. Я. Ляудиса, Г. И. Саранцева, А. Н. Рыбловой, П. И. Пидкасистого,  
З. М. Хаутиевой и др. подчеркивается принципиальная возможность 
повышения качества обучения за счет активизации самостоятельной работы 
студентов.

Е. Я. Голант рассматривает самостоятельную работу обучающихся 
только через проявление самостоятельности, которая возможна в трех 
направлениях:

1) организационно-техническая самостоятельность;
2) самостоятельность в процессе познавательной деятельности;
3) самостоятельность в практической деятельности школьников.
При этом Е. Я. Голант достоверно утверждает, что «бесчисленные 

выполнения домашних заданий далеко не всегда можно рассматривать 
как самостоятельную работу по той простой причине, что выполнение их 
проходит в плане «повторения пройденного»». В своих последних изданиях 
он выделяет признаки самостоятельной работы: присутствие учебного задания, 
заключающегося из нескольких действий, выполнение работы без прямого 
руководства преподавателя, неотложной проверки им каждого действия.

Е. Я. Голант выделяет признаки самостоятельной работы: 
– наличие учебного задания, состоящего из нескольких действий,

– выполнение работы без непосредственного руководства преподавателя, 
немедленной проверки им каждого действия.

В этом отношении интересна мысль Н. Г. Дайри, который отмечает: 
«… нужно видеть зарождение самостоятельности, ее развитие, ступени ее 
усложнения и сопоставлять с этим ступени сложности разнообразных видов 
самостоятельной работы». Соотношение ступеней самостоятельной работы 
анализируется им, по всей вероятности, как критерий классификации видов 
самостоятельной работы [4].

Рассматривая самостоятельную работу с позиции раскрытия единства 
логико-содержательной и процессуальной сторон самостоятельной работы, 
Н. Г. Дайри выделяет в ней следующие признаки: 

– отсутствие посторонней прямой помощи, 
– опора на собственные знания, умения, убеждения, жизненный опыт, 

мировозрение, использование их при рассмотрении вопроса и решении его 
по-своему, 

– выражение личного отношения, высказывание собственной 
аргументации, проявление инициативы, творческого начала, содержание 
работы.

А. Л. Бердичевский определяет важным свойством самостоятельной 
работы – ее индивидуальность. Индивидуальность самостоятельной работы 
можно охарактеризовать такими параметрами, как время и режим работы. 
Обучающий сам устанавливает темп и интенсивность, которые наиболее 
подходят для него, формирует свой стиль деятельности, то есть работает 
в своем режиме. Занять позицию активности во время самостоятельной 
работы помогает достижение обучающемуся посильной цели-задачи своей 
деятельности и выход с целью-результатом на совместное решение проблем. 
Активность тесно связана с добровольностью. Добровольность подразумевает 
отсутствие принуждения к работе. При самостоятельной работе творчество 
рождается в процессе активного создания своего собственного знания, а 
не пассивного поглощения выдаваемой информации. Комфортность имеет 
большое значение, так как воздействие психологических барьеров может 
явиться сильным тормозом в самостоятельной работе. 

Р. М. Микельсон понимает под самостоятельной работой – выполнение 
обучающимися заданий без всякой помощи, но под наблюдением учителя [5].

Есть и такой взгляд на самостоятельную работу студентов, когда она 
отождествляется с самообразовательной деятельностью, подменяется ею, а 
потому теряет свои специфические особенности. К примеру, С. И. Зиновьев 
пишет; «Индивидуальный поиск знаний – самая характерная черта работы 
студента вуза. В этом и заключается самообразование – самостоятельная 
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подготовка студентов, идущая параллельно с учебным процессом, в 
органической связи с ним». 

Как видим, разницы между понятием «самостоятельная работа» и 
понятием «самообразование» отличается друг от друга. 

В последнее время вопросы самообразования действительно ставятся 
все чаще и настойчивее. Это вполне закономерно. Новые социально-
экономические условия, интенсивное развитие науки, сокращение 
«продолжительности жизни» научных теорий, быстрая «изнашиваемость» 
знаний требуют развития у будущих специалистов потребности в 
постоянном совершенствовании полученных в вузе и приобретении новых 
знаний. Такую систему постоянного «обновления» знаний и принято 
называть самообразованием. Это наиболее универсальная и гибкая форма 
продолжения образования. Однако, задачи его значительно шире, чем 
задачи самостоятельной работы. Они выходят и за рамки учебной работы 
в вузе. Самообразование в отличие от самостоятельной работы – это не 
только форма усвоения, углубления и приобретения новых знаний в период 
учебы в вузе, но и форма продолжения образования молодых специалистов 
после его окончания. Она – управляемая, систематическая познавательная 
деятельность, непрерывное обновление интеллектуального арсенала, элемент 
творческой деятельности, направленной на совершенствование своего 
образования. 

Сказанное вполне применимо к рассмотрению самостоятельной работы 
студента: 

Во-первых, она есть следствие правильно организованной учебной 
деятельности на занятии, что мотивирует самостоятельное ее расширение, 
углубление и продолжение во внеаудиторное время. Соответственно 
организуемая и управляемая преподавателем учебная работа студента должна 
выступать в качестве присвоенной им программы его самостоятельной 
деятельности по овладению учебной дисциплиной. Это означает для 
преподавателя не только осознание своего плана действий, но и его 
формирование у студентов как некоторой схемы освоения учебной 
дисциплины в ходе решения новых учебных задач. 

Во-вторых, в трактовке самостоятельная работа – более широкое понятие, 
чем домашняя работа, т.е. выполнение заданий, данных преподавателем на 
дом для подготовки к следующему занятию. Самостоятельная работа может 
включать внеаудиторную, задаваемую в той или иной форме работу. Но в 
целом это параллельно существующая занятость студента по выбранной им 
из готовых или самим выработанной программе усвоения материала. 

В-третьих, самостоятельная работа должна рассматриваться 
как специфическая форма учебной деятельности обучающегося, 
характеризующаяся всеми перечисленными ее особенностями. 
Самостоятельная работа – эта высшая форма учебной деятельности. 
Самостоятельная учебная деятельность обучающихся в области овладения 
иностранного языка становится на современном этапе развития образования 
важнейшим компонентом учебного процесса. 

Р. Б. Срода самостоятельной считает такую деятельность, которую 
обучающиеся выполняют, проявляя максимум активности, творчества, 
самостоятельного суждения, инициативы.

Как вид учебной деятельности самостоятельная работа предполагает 
определенный уровень самостоятельности обучающегося во всех ее 
структурных компонентах – от постановки проблемы до осуществления 
контроля, самоконтроля и коррекций. 

Теория деятельности связана с именем ее основателя – А. Н. Леонтьевым 
(1903-1979). Кроме него наибольший вклад внесли в развитие теории 
деятельности такие психологи как: Л. С. Выготский, С. Л. Рубинштейн,  
А. Р. Лурия, А. В. Запорожец, П. Я. Гальперин. Теория деятельности 
опирается на идею о том, что лучше всего человека можно понять по его 
деятельности: как и какие, ставит он цели, каков он в процессе деятельности, 
каковы результаты его усилий. В науке «деятельность» определяется 
как специфически человеческая активность, регулируемая сознанием, 
порождаемая потребностями и направленная на познание и преобразование 
внешнего мира и самого человека. К особенностям деятельности относятся: 
общественный характер (все виды деятельности являются продуктом 
развития человека); целенаправленность (человек в деятельности 
руководствуется целями); плановость (любые действия представляют собой 
определенную систему); систематичность (деятельность носит длительный, 
повседневный, систематический характер) [6].

Функциональный аспект учебной деятельности подчеркивает  
В. И. Андреев: «Учебная деятельность – это организуемая педагогом в 
целях повышения эффективности деятельность учащихся, направленная 
на решение различного класса учебных задач, в результате которой они 
овладевают знаниями, умениями, навыками и развивают свои личностные 
качества». В современных исследованиях показано, что процесс учебной 
деятельности неразрывно связан с развитием индивидуальности субъекта 
деятельности и совершенствованием его личности. При этом происходит 
процесс превращения обучаемого в субъекта, заинтересованного 
в самоизменении и способного к нему. Эта позиция согласуется с 
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особенностями применения в обучении технологий e-Learning, так как при 
данном типе обучения личности обучаемого отводится центральное место. 
Учебная деятельность, которую осуществляет студент, может направляться 
мотивом подготовки к профессиональному труду или мотивом приобщения 
к интеллектуальной элите, или мотивом общения со сверстниками, или 
мотивом самосовершенствования и т.д. в реальности каждой деятельности 
обычно соответствуют несколько мотивов (не или/или, а и/и), поэтому 
говорят о полимотивированности деятельности.

Самостоятельная работа, рассматриваемая как деятельность, 
представляет собой многостороннее, полифункциональное явление. Она 
имеет не только учебное, но и личностное и общественное значение. Для 
самого студента самостоятельная учебная работа должна быть осознана 
как свободная по выбору, внутренне мотивированная деятельность. Она 
предполагает выполнение им различных действий, осознания цели своей 
деятельности, принятия учебной задачи, придания, ей личностного смысла (в 
теории деятельности А. Н. Леонтьева), подчинения выполнению этой задачи 
других интересов и форм своей занятости, самоорганизации в распределении 
учебных действий во времени, самоконтроля в их выполнении. 

И. А. Зимняя рассматривает самостоятельную работу в качестве 
специфического вида учебной деятельности, отмечает, что в таком понимании 
самостоятельная работа основывается на принципах развивающего обучения 
и предполагает не только формирование коммуникативной компетенции 
обучающихся, но и их развитие как субъектов деятельности и при выполнении 
СРС требуется от студента достаточно высокого уровня самопознания, 
рефлективности, самодисциплины, личной ответственности, и она доставляет 
обучающемуся удовлетворение как процесс самосовершенствования и 
самопознания [7]. 

Самостоятельная деятельность понимается как вид познавательной 
деятельности, в котором предполагается определенный уровень 
самостоятельности во всех структурных компонентах деятельности, по 
ее выполнению от постановки проблемы до осуществления контроля, 
самоконтроля и коррекции с диалектическим переходом от выполнения 
простых видов работы к более сложным, носящим поисковый характер, с 
постоянной трансформацией руководящей роли педагогического управления 
в сторону ее перехода в формы ориентации и коррекции с передачей всех 
функций самому обучающемуся, но лишь по мере овладения методикой 
самостоятельной работы (Г. М. Коджаспирова, 1998). 

Л. В. Жарова называет самостоятельную работу методом обучения, 
при котором учащиеся под руководством учителя и пот его заданию 

самостоятельно решают поставленную задачу в специально представленное 
для этого время и проявляя усилия, побуждаются к самостоятельной 
деятельности, завершающейся определенными результатами. Данное 
определение нам представляется неполным, так как предполагает работу 
только на уроке, не учитывая самостоятельную работу во внеурочное время.   

По утверждению Т. А. Ильиной, «самостоятельная работа – это особый 
вид фронтальной, групповой и индивидуальной учебной деятельности 
учащихся как на уроке, так и во вне урочное время, осуществляемый 
под руководством учителя». Это значит, что Т. А. Ильина определяет 
самостоятельную работу как особый вид деятельности.

Н. Ю. Лейкина рассматривает самостоятельную работу как форму 
самостоятельной деятельности, которая всегда строго ограничена 
временными рамками и является обязательной для каждого ученика. 

По словам П. И. Пидкасистого, сутью учебной деятельности названо 
становление обучающегося как ее субъекта, достижение такого уровня 
развития обучающихся, когда они оказываются в силах самостоятельно 
ставить цель деятельности, актуализировать для решения задачи знания и 
способы деятельности, когда они могут планировать и корректировать свои 
действия, соотносить полученный результат с поставленной целью усвоение 
конкретных знаний, навыков и способов действий в отношении усвоенного 
содержания, то есть самостоятельно осуществлять учебную деятельность. 
По его мнению, учение носит двусторонний характер: для учителя оно 
выступает как организация деятельности учащегося и управления ею в рамках 
того содержания, которое предопределяется общими задачами образования; 
для учащегося предметом учения являются действия, выполняемые им для 
достижения предполагаемого результата деятельности, побуждаемой тем 
или иным мотивом. 

Л. В. Григоренко соглашается с определением самостоятельной работы, 
которое дает П. И. Пидкасистый и дополняет его применительно к высшему 
учебному заведению. Он пишет «… самостоятельная работа – это система 
разнообразных заданий, выполняемых студентами в учебное и внеучебное 
время, с целью усвоения профессионально-педагогических знаний, умений и 
навыков, развития педагогического кругозора, выработки профессионально 
значимых качеств личности учителя, накопления опыта нестандартной творческой 
деятельности и развития активной профессионально-педагогической позиции» [8]. 

С. Е. Ярцева определяет самостоятельную работу как специально 
организованную систематическую учебную деятельность, основанную на 
технологии процесса учения и направленную на развитие познавательной 
и творческой активности личности.  
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Мы разделяем точку зрения Н. Ф. Коряковцевой, о том, что 
самостоятельная работа – это самостоятельная учебная деятельность и 
имеет продуктивный, творческий характер, предполагает целенаправленное 
и целостное развитие учебно-познавательной компетенции обучающихся.

Самостоятельная деятельность обеспечивает развитие конкретных 
профессиональных умений и способностей, которые способствуют достичь 
цели в становлении субъекта межкультурной коммуникации, развивает 
творческие способности обучающихся.  

ВЫВОДЫ
Принимая во внимание все выше сказанное, и учитывая различные 

предпосылки, мы предприняли попытку рассматривать в нашей работе 
самостоятельную деятельность. Так как самостоятельная деятельность 
студента – шире, чем самостоятельная работа студента. 

Самостоятельную работу правомерно рассматривать как средство организации 
и выполнения определенной деятельности в соответствии с поставленной целью. 

Самостоятельная учебная деятельность в условиях иноязычного 
образования – это целенаправленная деятельность обучающегося, 
управляемая самим обучающимся с неопосредованным участием 
преподавателя в соответствии с поставленной целью в учебном заведении 
для совершенствования его самообразования. 
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Әлемде білім беру мазмұны әрдайымжаңғару үстінде, ол білім 
беру стандарттарының жұмыс істеу уақытына әсер етеді. 

Бұл  жұмыста біз «өзіндік жұмыс» түсінігіне әр түрлі 
көзқарастаболамыз, осыдан қазіргі білім беруде студент басты 
орынды алады. Өзіндік жұмыс студенттің барлық өмір сүру кезінде 
өзіндік білім алуға әкеледі.

In modern conditions of formation of world education is particularly 
important improvement of the higher education system. In a rapidly 
changing world, there is an early renewal of educational content, which 
affects the duration of the educational standards.

In this paper, we reveal different points of view the concept of 
«independent work», which is in modern education an important link 
in the student’s education. Independent work brings students to educate 
themselves throughout their lives.
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЦИФРОВЫХ РЕСУРСОВ 
В ПРЕПОДАВАНИИ КОМПЬЮТЕРНОЙ ГРАФИКИ

В данной статье рассматриваются  методические  вопросы  
обучения  компьютерной  графике, создание и использования 
цифровых образовательных ресурсов в преподавании компьютерной 
графики студентам вуза.

Ключевые слова: компьютерная графика, обучение компьютерной 
графике, методика обучения компьютерной графике, цифровой 
образовательный ресурс. 

ВВЕДЕНИЕ
Область информатики, связанная с компьютерной графикой, охватывает 

все виды и формы представления изображений, доступных для восприятия 
человеком либо на экране монитора, либо в виде копии на внешнем носителе. 
Занимая все более прочные позиции, она находит применение не только в 
компьютерном мире, но и в различных сферах человеческой деятельности: 
научных исследованиях (визуализация строения вещества, векторных полей и т. д.), 
медицине (компьютерная томография), опытно-конструкторских разработках и т. п. 

Компьютерная графика и анимация – необходимый инструмент в таких 
областях, как кино, реклама, искусство, архитектурные презентации, создание 
прототипов и имитации динамики, а также в создании компьютерных игр 
и обучающих программ [1]. 

Постоянно появляются новые области применения компьютерной 
графики, и соответственно необходимы педагогические и методические 
подходы к подготовке будущих специалистов в этой области. Особое значение 
данная проблема приобретает в связи с глобальной информатизацией и 
широким распространением компьютерной графики в жизни общества. 

Необходимость широкого использования графических программных средств 
стала особенно ощутимой в связи с развитием Интернета, и в первую очередь 
благодаря службе World Wide Web, связавшей в единую «паутину» миллионы 
отдельных «домашних страниц». Любая веб-страница (веб-сайт), оформленная 

без компьютерной графики, картинок, анимации, не имеет шансов выделиться 
на фоне широчайшего круга конкурентов и привлечь к себе массовое внимание. 

Данная ситуация привела к изменению социального заказа общества: 
необходим качественно новый подход к изучению компьютерной графики. 
Обучение компьютерной графике – одному из важнейших направлений 
использования персонального компьютера – рассматривается на сегодняшний 
день как важнейший компонент образования и как самостоятельное научное 
направление развития информационных технологий. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Проблема проводимого исследования заключается в необходимости 

рассмотрения методических вопросов обучения компьютерной графике 
студентов вузов, а также в разработке, обосновании и реализации компонентов 
методики обучения компьютерной графике, выявления педагогических условий, 
способствующих эффективной подготовке студентов вуза в области компьютерной 
графики. Актуально на сегодняшний день обоснование и разработка учебно-
методического обеспечения, учебных пособий и методических рекомендаций по 
изучению дисциплин компьютерной графики, ориентированных на подготовку 
конкурентоспособных специалистов для современного рынка труда [2].

Для более глубокого изучения актуальности  исследования было 
проведено анкетирование среди студентов 2-го, 3-го и 4-го курсов 
специальности 5В011100 «Информатика».  Содержание анкеты составляли 
вопросы касающиеся программного обеспечения, изучаемого студентами на 
занятиях по компьютерной графике, какие методы, технологии и средства 
применяются при обучении компьютерной графики, какие умения и навыки 
желают приобрести студенты. По результатам проведенного анкетирования 
можно отметить, что у будущих специалистов востребованы знания, умения, 
навыки работы с графическими средствами так, например, на вопрос анкеты 
«Какие ресурсы вы бы хотели, чтобы преподаватели использовали на 
занятиях?» ответили следующим образом: большинство отдали предпочтение 
использованию электронных учебников, видео и онлайн уроков и всего 1  % 
опрошенных отметили, что нет необходимости. 



192 193

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

Рисунок 1 – Результаты анкетирования

На следующий вопрос анкеты «В каких сферах вы сможете использовать 
навыки владения компьютерной графикой?» были получены следующие 
ответы: 30 % из опрошенных студентов ответили что могли бы применять 
свои навыки владения компьютерной графикой в рекламных компаниях,  25 
% предложили свой вариант(в профессиональной деятельности,  и т.п. ), 20 
% в фото-видео студии, 15 % в личных целях и 10  % в дизайне. 

Рисунок 2 – Результаты анкетирования

В ходе экспериментальной работы был разработан цифровой 
образовательный ресурс «Изучаем основы Adobe Photoshop». 

Проект был разработан в среде объектно-ориентированного 
программирования Borland Delphi. Использованы следующие компоненты 
этой программы: SpeedButton, Image, Timer, Label, WebBrowser, Panel и т.д. 
А также в проекте использовались компоненты программы Adobe Flash. 

Рисунок 3 – Интерфейс ресурса

В содержаний ресурса имеется теоретическая часть, описывающая 
этапы работы в среде Adobe Photoshop. Видеоуроки, позволяющие  повысить 
зрительную память, интерес к изучаемому материалу, способствует к более 
быстрому усвоению изучаемого материала (Рис. 4). Также размещены 
средства контроля знаний, в виде обучаемых тестов для закрепления знаний, 
полученных при изучении теоретической части (Рис. 5).

Рисунок 4 – Теоретическая  часть
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Рисунок 5 – Вид  тестовой оболочки

ВЫВОДЫ
В ходе экспериментальной работы были сделаны выводы, что 

использование цифрового образовательного ресурса позволяет:
Повысить у обучаемого творческий интерес к предмету «Компьютерная 

графика».
Повысить активность обучаемого в познании нового материала.
Расширить кругозор в области компьютерных технологий.
Способствует развитию воображения.
Формированию умений и навыков при работе с профессиональным 

графическим редактором. Все это что в итоге немаловажно для будущей 
профессиональной деятельности. 
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Бұл мақалада компьютерлік графиканы оқытудың әдістемелік 
сұрақтары, сандық оқыту ресурстарын жасау және компьютерлік 
графиканы жоғары оқу орнының студенттеріне оқыту туралы 
баяндалады. 

The given article discusses the methodological issues of teaching 
computer graphics, creation and use of digital learning resources in the 
teaching of computer graphics students of the university.
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НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ РЕШЕНИЯ ПРОБЛЕМЫ 
РАЗВИТИЯ НАВЫКОВ КРИТИЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ 
У СТУДЕНТОВ – БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ 

В статье обосновывается актуальность исследования проблемы 
развития навыков критического мышления у студентов будущих 
учителей. Описан ход и результаты опытно-экспериментальной 
работы целью которой являлось ознакомление студентов с таким 
базовым навыком критического мышления как аргументированное 
рассуждение.

Ключевые слова: критическое мышление, подготовке будущих 
учителей, аргументированное рассуждение.

ВВЕДЕНИЕ
В Послании Президента Республики Казахстан Н. Назарбаева народу 

Казахстана «Казахстанский путь-2050: Единая цель, единые интересы, 
единое будущее» было отмечено, что «одним из результатов обучения 
школьников должно стать овладение ими навыками критического 
мышления» [1]. Стоит отметить, что требование достижения такого 
результата как овладение выпускников школ критическим мышлением 
является новым для системы образования Республики Казахстан. В связи с 
этим, становиться закономерным вопрос о том, готовы ли наши педагоги к 
тому, что бы развивать у учащихся навыки критического мышления? 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Для того что бы ответить на этот вопрос, необходимо сначала 

опредилиться с дефиницией «критическое мышление». В рамках данной 
работы, ввиду предьявляемых к ней требованиям по максимальному объёму, 
мы не можем подробно останавливаться на анализе научной литературы 
посвященной различным аспектам критического мышления. Лишь отметим, 
что проведённый нами сравнительный анализ содержания ряда работ (The 
Delphi Report; Chance, P. (1986); Tama, C. (1989); Mayer, R., & Goodchild, 

F. (1990); Lipman, M. (1995); В.Н. Брюшинкин (2003); Г.В. Сорина (2003);  
Е.И. Федотовская (2003); Д.Клустер (2005), Е.Е. Ивунина (2009) Е.Н. Волков 
и др.), позволил нам прийти к заключению, что позиции авторов, могут 
иметь некоторые различия, как в подходах определения содержания самого 
понятия «критическое мышление», так и в определении его структуры, 
а так же критериев и показателей, необходимых для диагностики. Но, в 
основном, всех авторов объединяет то, что критически мыслящий человек 
должен руководствоваться логикой и быть способным аргументировано 
рассуждать. Исходя из выше обозначенных данных, в нашей работе, мы 
решили придерживаться следующего определения критического мышления: 
«Критическое мышление – это способность анализировать информацию 
с позиции логики и находить противоречия в ней, умение выносить 
обоснованные суждения, решения и применять полученные результаты, как к 
стандартным, так и к нестандартным ситуациям, вопросам и проблемам» [2].

По сути, основываясь на полученном заключении, довольно сложно 
назвать необходимость развития критического мышления в процессе 
образования чем-то принципиально новым, так как существование 
такой науки как логика измеряется сотнями лет. И всё же, мы решили 
выяснить реальное положения дел, а для этого нами был проведён анализ 
Государственных общеобязательных стандартов образования педагогических 
специальностей (с 2010 года и позже) и выяснилось, что в них нет ни одной 
дисциплины (в том числе дисциплины «Логика»), усвоение содержания 
которой, способствовало бы адекватной подготовке студентов к развитию 
навыков критического мышления у школьников. 

Возможно молчиливо предпологается, что готовность студентов к 
развитию навыков критического мышления у школьников формируется 
попутно в процессе получения педагогического образования? И здесь 
хотелось бы отметить точку зрения Дж. Барона, который считает, что: 
«Критическое мышление не появляется автоматически в виде побочного 
результата обычного обучения в какой-то области. Чтобы добиться 
ожидаемого эффекта, требуется прилагать систематические усилия по 
совершенствованию мышления (Baron, 1990) [3]. В связи с этим, мы решили 
провести констатирующий эксперимент. Для этого нами был разработан 
дидактический тест, целью которого было выявить у студентов степень 
владения знаниями основ аргументированного рассуждения. Выбор предмета 
исследования мы обьясняем тем, что в след за А. А. Ивиным считаем, что: 
«Логическая культура, являющаяся важной составляющей частью общей 
культуры человека, включает многие компоненты. Но наиболее важным 
из них, соединяющим, как в оптическом фокусе, все другие компоненты, 
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является умение рассуждать аргументировано» [4]. Таким образом, если 
считать данное утверждение справедливым, а так же опираясь на принятое 
нами ранее определение понятия «критическое мышление», можно прийти к 
заключению о том, что аргументированное рассуждение является одним из 
важнейщих и не отьемлемых навыков критического мышления. Мы, конечно 
же, не утверждаем, что диагностика знаний основ аргументированного 
рассуждения равна диагностике уровня критического мышления у личности, 
но подчеркиваем, что предмет нашего исследования является одним из 
важнейших и не отьемлемых навыков критического мышления.

В эксперименте приняли участие 118 случайно выбранных студентов 
будущих учителей, учащихся 2-4 курсов в возрасте от 18 до 22 лет. В 
результате были полученны следующие данные: отличный уровень – 0 %;  
хороший уровень – 15,2 %; удовлетворительный уровень – 44,1  %; 
неудовлетворительный уровень – 40,7 %.

Очевидно, что результат констатирующего эксперимента достаточно 
чётко подтверждает достоверность точки зрения Дж. Барона, цитату которого 
мы приводили в нашей работе немногим ранее. Не имея возможности привести 
на суд читателя всё содержание констатирующего эксперимента, опять же 
из-за предьявляемых требований по максимальному объёму публикаций, мы, 
всё же, для примера, приведём некоторые из обработанных диагностических 
данных. И так (данные приведены в процентах и округленны):

– 27 % учащихся считают, что если пропагандист какой либо идеи достиг 
в жизни личного и материального успеха, то пропагандируемые им идеи и 
убеждения являются правильными;

– 54 % учащихся считают, что поддержка какого либо мнения 
общественным большинством является гарантией его правильности;

– 62,1 % учащихся не знают что такое гипотеза;
– 81,9 % учащихся считают излишним то, что бы условиться о смысле 

(содержании) ключевых понятий в процессе аргументации;
– 89,1 % учащихся не знакомо понятие корреляция;
– 67,5 % считают вполне приемлемо распространять результаты, 

полученные всего на нескольких испытуемых, на всех остальных;
– 84,6 % учащихся не знакомы такие понятия как контингент и выборка 

в исследовании; 
– 51,3 % учащихся считают, что если исследование проводилось 

современными учеными, то это является достаточным основанием для того, 
что бы считать его результаты достоверными.

Приведенный пример, некоторых из обработанных нами в ходе 
констатирующего эксперимента данных, как нам кажеться, весьма наглядно 

подтверждает достоверность полученных результатов констатирующего 
эксперимента. 

Так же, как мы убежденны, необходимо подчеркнуть, очевидность 
того факта, что прежде чем педагоги смогут обучать учащихся навыкам 
критического мышления, они сами должны усвоить подобные навыки. 
Справедливость данного утверждения детерминируется тем, что «любая 
предметная область деятельности человека, так или иначе, отражается 
в системе знаний. Без образования целостных объектов сознания 
синтетического характера невозможно успешная деятельность субъекта. 
Целостные объекты сознания, образующиеся как результат освоения знаний 
об определённой области действительности, представляют собой способ 
соединения внешних требований к деятельности субъекта и субъективно-
личностной ценностной ориентировки человека» [5].

Таким образом, из выше сказанного можно заключить, что возникло 
противоречие между необходимостью усвоения педагогами навыков 
критического мышления и отсутствием адекватной подготовки студентов 
будущих учителей к достижению этой цели в современных высших 
педагогических учебных заведениях нашей страны. Выявленное противоречие 
определило направление нашей работы, которая была продолжена в 
рамках научно-исследовательского проекта «Инновационные когнитивно-
поведенческие и рациональные технологии развития личности», который 
выполнялся на база Павлодарского государственного педагогического 
института в период с 20.12.2013 г. по 20.12.2015 г. 

Исходя из того, что в Республике Казахстан на данный момент нет единого, 
общепринятого подхода к решению проблемы развития критического мышления 
в рамках системы высшего педагогического образования, нами было принято 
решение предпринять попытку самостоятельно ответить на вопрос о том – «как 
можно помочь современному студенту приобрести навыки такого важнейшего 
компонента критического мышления как способность аргументированно 
рассуждать?». И так, в рамках данного проекта нами был разработан комплекс 
учебных занятий, целью которого было – ознакомить студентов с основами  
аргументированного рассуждения. Для практической проверки разработанного 
нами комплекса учебных занятий мы располагали возможностью внедрить их 
в один из элективных курсов ВУЗа. В качестве экспериментальной группы 
выступили студенты одной из академических групп 3 курса (всего 16 человек). 
С использованием разработанных нами ранее дидактических тестов мы провели 
констатирующий эксперимент в экспериментальной группе и получили 
следующие результаты: отличный уровень – 0 %; хороший уровень – 0 %; 
удовлетворительный уровень – 37,5  %; неудовлетворительный уровень – 62,5 %.
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На этапе формирующего эксперимента мы предложили студентам 
экспериментальной группы усвоить содержание учебного материала, 
который, в итоге, как мы ожидали, должен был помочь им ответить на 
следующие вопросы:

– Что такое «понятия» «суждение» и «умозаключение» в логике? 
– Что такое «аргументация» в логике? Какие элементы должны 

обязательно входить в высказывание, что бы его можно было рассматривать 
как аргументированное рассуждение?

– Какие требования предъявляются к корректному аргументированному 
рассуждению? Какие бывают приёмы некорректной аргументации?

– Какие доводы можно считать приемлемыми, а какие нет?
– Какие вопросы помогут вам определить достоверность мнения 

эксперта в какой либо сфере? 
– Какую информацию желательно получить для того, что бы 

оценить достоверность заключений полученных в результате каких либо 
исследований?

– Назовите алгоритм исследования аргументированного рассуждения.
– В чём сущность феномена «рационализации»?
– Что такое гипотеза? Какие требования необходимо предъявлять к 

методам оценивания при проверке гипотез?
– Что такое рабочие определения? Зачем их давать? 
– Какие измерения являются чувствительными, а какие нет? 
– Что такое контингент, выборка? Какие бывают выборки? 
– Объясните что такое «смешанное влияние факторов». 
– Что такое закон малых чисел?
– Как корректно выявлять причинно-следственную связь? 
– Что такое ретроспективные и проспективные исследования?
– Что такое корреляция и в чём её отличие от причинно-следственной 

связи? Какие бывают виды корреляции? 
– Нужно ли рассматривать данные, свидетельствующие о противоположном? 
– Что такое степень вредности ошибок? 
– Существуют ли абсолютно достоверные знания? 
По окончании формирующего этапа эксперимента нами был проведён 

контрольный эксперимент, который проводился с использованием 
диагностики применённой на констатирующем этапе. Были полученны 
следующие результаты: отличный уровень – 31,25 %; хороший уровень – 
68,75 %; удовлетворительный и неудовлетворительный уровени – 0 %. 

ВЫВОДЫ
Сравнительный анализ данных констатирующего и контрольного 

экспериментов очевидно демонстрирует положительную динамику и, 
следовательно, успешность проведённого нами эксперимента. Стоит отметить, 
что на наш взгляд, наибольший положительный эффект на студентов оказала 
индивидуальная подготовка ими презентаций на свободную тематику в стиле 
аргументированного рассуждения. Важно подчеркнуть, что, несомненно, мы 
отдаём себе отчёт в том, объём выборки учавствовавшей в формирующем 
эксперименте был весьма скромным, а применяемый для диагностики метод 
дидактического тестирования не в силах полностью адекватно измерить как, 
непосредственно предмет нашего исследования, так и такой многоаспектный 
феномен как способность к критическому мышлени. Но, тем не менее, 
публикуя результаты нашего исследования, мы надеемся привлечь внимание 
педагогической общественности, найти единомышленников и, возможно, 
в перспективе наладить взаимовыгодное сотрудничество со всеми кто не 
равнодушен к этому направлению исследований.
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Мақалада мұғалім мамандығында оқитын студенттердің сыни 
ойлау дағдыларын дамыту мәселесін шешуді зерттеу өзектілігі 
негізделеді. Сонымен бірге студенттерді дәлелді талқылау сияқты 
сыни ойлаудың мақсатын көздейтін тәжірибелік-зерттеулік 
жұмыстың жүргізілуі мен нәтижесі сипатталады.

The article substantiates the relevance of the research. Namely the 
problem of development of critical thinking skills in students trained as 
teachers. There is described the progress and results of experimental work 
appointed, to familiarize students with the basic skills of critical thinking 
as a reasoned argument.
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БАСТАУЫШ СЫНЫП ОҚУШЫЛАРЫНЫҢ ИННОВАЦИЯЛЫҚ 
БІЛІМ БЕРУ ОРТАСЫНДА ТҰЛҒАЛЫҚ  БЕЛСЕНДІЛІГІНІҢ  
АРТТЫРУДЫҢ ТЕОРИЯЛЫҚ АСПЕКТІЛЕРІ

Бұл мақалада авторлар бастауыш сынып оқушыларының 
инновациялық білім беру ортасында тұлғалық белсенділігін 
арттырудың теориялық аспектілерін қарастырады.

Кілтті сөздер: инновациялық білім беру ортасы, тұлғалық 
белсенділік.

КІРІСПЕ
Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 

дамытуүдерісін жүзеге асыруда бастауыш сынып оқушыларының  

оқу-танымдық іс-әрекеттің субъектілері болуына және оқу-тұлғалық 
даму іс-әрекетте, қарым-қатынаста мәнді болатын білімді, дағдылар 
мен біліктіліктіжетілдіруге, өзіндік дамуға бағыт-бағдар жасалады. 
Сонда инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 
дамытуүдерісінде оқыту ғана емес, тәрбиелік және дамытушы мәні бар 
технологиялар қолданылады. Ал өз кезегінде инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту оқы ту, тәрбиелеу және дамыту 
үдерістерінің тиімділігін арттыруға ықпал етпей қоймайды. 

Сонда инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық  белсенділігін дамыту 
бастауыш сынып оқушыларының  субъекті лігінің негізінде және кез келген 
жағдайда рухани-адамгершілік сипаттағы субъектілік таныту үшін маңызы орасан 
болатын күрделі де тұрақты құрылым міндеттеріне сәйкес іске асырылады.

Олай болса, инновациялық білім беру ортасында  тұлғалықбелсенділігін 
дамытуды бастауыш сынып оқушыларының  оқу-тұлғалық дамуы іс-әрекетті, 
қарым-қатынасты, өзіндік даму үдерісін өзіне және басқа ларға инновациялық 
білім беру ортасында  құнды қатынас ретіндегі субъектілікпен жетілдіруге 
қажетті инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті  
қамтамасыз ету жағдайы деп түсіну керек. 

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Осы орайда инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 

дамытудың нәтижесі анықта лады. Ол ерекше біртұтас құрылым – бастауыш 
сынып оқушыларының  субъектілігі мен тұлғалығы болып табылады. Ол 
бастауыш сынып оқушыларының инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділікті дамыту білімдері, дағдылары мен біліктіліктерінің, 
қабілеттерінің, рухани-адамгершілік қатынас пен анықталатын субъектілік 
қасиеттерінің тұтас жүйесі болады. Бұл бастауыш сынып оқушыларын  
оқу-тұлғалық дамыту іс-әрекетті, қарым-қатынасты, өзіндік даму үдерісін 
жетіл діруі, өзін-өзі актуалдандыруы эгоцентрлік, басқаларға зардап-залалды 
емес, рухани-адамгершілік негізде дегенді білдіреді. Тек сонда ғана тұлғаның 
өз қылықтарына, шешімдеріне, сөздеріне, одан соң өз тағдыр-тіршілігіне 
ғана емес, басқа адамдардың, мемлекеттің, бүкіл дүние жүзі мен әлемнің 
тағдырына жауапкершілікпен қарауына жағдай жасалады [93, 12 б.]. Енді 
инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту іс-
әрекетінің нәтижесі –бастауыш сынып оқушыларында инновациялық білім 
беру ортасында  сана-сезімнің, мінез-құлықтың пайда болуы пайда болуы, 
актуалдануы, дамуы бойынша талдау жасайық.

Әдебиеттерден алынған ақпараттар іс-әрекетке, қарым-қатынасқа, өзіндік 
дамуға дәлме-дәл инновациялық білім беру ортасында  тұлғалықбелсенділікті 
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дамыту үшін оның тұлға үшін мәнділігі, мақсатталғандығы және осыған 
сәйкес өзекті болуы ең басты шарт екенін көрсетеді. 

Осыған орай тұлғалық пен инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділіктің мәнін түсінуде бағдар феномені маңызды орын 
алады. Егер Д. Н. Узнадзе [95], А. С. Пранги швили [96], А.Г. Асмолов 
[97] тұжырымдамалары тұрғысынан қарастырса, онда қажеттіліктен 
туындайтын және объективті жағдаятқа сәйкес индивидтің нақты бір 
әрекетке мобилизациялану қалпы ретінде анықталатын бағдар орын алмаса, 
онда әзірліктің де пайда болуы мүмкін емес. Мұнда, бағдар бейсаналық 
жағдай, іс-әрекетке басты себепші ретінде, ол кез келген мақсат-бағдарлы 
іс-әрекеттің құрылымдық бөлігі болып келеді [94; 199]. 

Осылайша, Д. Н. Узнадзе мен А. С. Прангишвилидің бағдарды 
тұлғаныңорындалар іс-әрекетке қатысты жай-күйін қалыпқа келтіретін 
«инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту 
жағдайы», оның белгілі бір белсенділік формасына тұрақты бейімділігі деп 
сипаттауы бастауыш сынып оқушыларынтұлғалық тұрғыдан инновациялық 
білім беру ортасында  субъектілік белсенділігін дамыту нәти жесін кең 
мағынада түсінуге және толықтыруға мүмкіндік бермек. Сондықтан 
тұлғалық пен инновациялық білім беру ортасында тұлғалықбелсенділіктің 
пайда болу, өзекті болу, даму үдерістерінде бағдар аса маңызды рөл 
атқаратыны даусыз. Осыған орай бастауыш сынып оқушыларының 
инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту іс-
әрекетін жетілдіруге деген бағыт тылығы, әзірлігі ретінде бағдардың пайда 
болуын қамтамасыз ету қажеттігі алға қойылады. Алайда бұл жеткілікті 
шарт емес деп санаймыз. Сондықтан, тұлғалық пен инновациялық білім 
беру ортасында  тұлғалық белсенділікті  тек бағдардан ғана емес, кейбір 
мінез-құлық үлгілерінен, педагогикалық  іс-әрекеттің оңтайлы тәсілдерінен, 
рефлексия құраушыларынан да тұрады деп қарастырған жөн.

Осы тұста бастауыш сынып оқушыларының оқу іс-әрекетін, қарым-
қатынасын, өзіндік дамуын реттеудегі, жетілдірудегі инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамытудың рөлін айқын 
түсінуге А.Г. Асмоловтың [97, б. 200] бағдарлық құбылыстарды зерттеу 
тұжырымы мүмкіндік беретін сияқты. Ол іс-әрекетті бағдарлық реттеудің 
үш деңгейін бөліп көрсетеді. Мұнда, жетекші рөлді мағыналық бағдарлар 
атқарады. «Мағыналық бағдар белгілі бір бағыттағы іс-әрекетті жүзеге 
асыруға әзірлігі түрінде инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділікті дамыту мағынаның көріну формасы» болып табылады  
[98, б.322]. Басқаша айтқанда, мағыналық бағдар инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту мағынаға ие болған инновациялық 

білім беру ортасында  бағыттағы іс-әрекетті жүзеге асыруға әзірлікті 
білдіреді. Мағыналық бағдар жүзеге асырылатын іс-әрекеттің жобасы бар 
әлеуетті формада латентті шегенденуі, сақталуы және сәйкес жағдаятта 
инновациялық білім беру ортасында  мінез-құлықтың әлдеқайда тұрақты 
тәсілдерінің шарты ретінде өзекті бола алуы мүмкін. Сонда, мағыналық 
бағдар ғана іс-әрекеттің тұрақтылығы мен бағыттылығын, тұлғаның барлық 
қылықтары мен істерін анықтайды. 

Міне, осыны бастауыш сынып оқушыларының инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділігін дамытуда ескеріп, арқалану керек. Басқаша 
айтқанда, инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту 
нәтижесінде инновациялық білім беру ортасында  сана-сезім мен инновациялық 
білім беру ортасында  мінез-құлықты дамытуға бастауыш сынып оқушылары  
үшін мағыналық бағдар болуы қажет. Тек сонда ғана оқу-тұлғалық даму 
іс-әрекет, басқа адамдармен қарым-қатынас және өзіндік даму үдерістерін 
бастауыш сынып оқушыларының  тұрақты да нақты түрде жетілдіре алады. 

Әрекеттің болжамдалған нәтижесінің бейнесі болатын мақсатқа жетуге 
әзірлік мақсаттық бағдар ретінде анықталады [97, 125-126 б.]. Мақсаттық 
бағдар іс-әрекеттің саналы түрде аңғарылған нәтижесінің, яғни мақсаттың 
орындалуын жоғары ықтималдықпен және тиімділікпен қамтамасыз 
ететін нақты жағдайлар мен тәсілдердің толық ашылмаған бейнесі 
арқылы өзекті болады. Болашақ мақ саттың бейнесі әрекеттерге жалпы 
бағыт береді. Сондықтан іс-әрекеттің көптеген сипаттамалары мақсаттық 
әзірліктен тәуелді болады. Осыған орай А. Г. Асмолов мақсаттық әзірліктің 
мағыналық пен операциялық бағдарларды ықпалдас тыратын рөлін көрсетеді  
[97, 103 б.]. Шынында да бастауыш сынып оқушылары  нәтиженің бейнесін 
мақсат түрінде аңғара алуы іс-әрекет мағынасын мәнді немесе мәнсіз етеді. 
Осыған байланысты операциялық бағдар да өзгереді. Демек, бастауыш 
сынып оқушыларының  субъектілік пен инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалықбелсенділікті дамытуға, жетілуге деген мақсаттық бағдарлануы 
олардың осы инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 
дамыту іс-әрекетіне, тіпті, жалпы оқу-тұлғалық іс-әрекетке, қарым-қатынас 
саласына, өзіндік дамуына қатынасын өзгертеді, оларды жүзеге асыру мен 
жетілдіру әдіс-тәсілдерін, құралдарын белсенді іздестіруге түрткі болады. 
Олай болса, мақсаттық бағдар деңгейі ғана бастауыш сынып оқушыларының 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділігін дамытуға 
қатысты іс-әрекеттерінің бағытын анықтап, инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділікті  қамтамасыз етеді, жетілдіреді. 

Сонымен қатар, субъектілік пен инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділіктің мақсатқа сай пайда болуы, дамуы үшін  
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А. Г. Асмолов атап көрсеткендей операциялық бағдар өзекті болады. Оның 
анықтауы бойынша, операциялық бағдар – жағдайдың ерекшеліктерін және 
осыған ұқсас жағдайлардағы инновациялық білім беру ортасында  мінез-
құлық тәжірибесін ескеру арқылы мәселені шешу кезінде әрекеттің белгілі 
бір тәсілін орындауға қатысты пайда болады [97, 84 б.]. Мұнда операциялық 
бағдар іс-әрекетті нақты жағдайға байланысты саналы түрде бақылаумен, 
реттеумен, жетілдірумен шартты болады. Олай болса, операциялық бағдар 
бастауыш сынып оқушыларының инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділікті  жетілдіру бағытындағы іс-әрекетінің нақты жүзеге 
асырылуы мен одан әрі жетілуін қамтамасыз етеді.

Сонымен, тұлғалық пен инновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділікті  мағыналық, мақсаттық және операциялық бағдарлар 
деңгейінде қарастыру бастауыш сынып оқушыларының инновациялық білім 
беру ортасында  субъектілік белсенділігін дамыту іс-әрекетін тиімді етеді. 
Бұл көзқарас іс-әрекет құрылымы [99; 100], функциональді жүйе [101], іс-
әрекетті жүзеге асыру алдындағы және барысындағы мүмкіндік ретіндегі 
психикалық жағдай [102] жайлы түсініктерге сәйкес келеді.

Осыған орай инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділігін дамыту іс-әрекеті және оның жеке аспектілері инновациялық 
білім беру ортасында  мағынаға ие болады. Теориялық-әдіснамалық 
негіздемеге тіректеле отырып, инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділігін дамыту іс-әрекетіне деген бастауыш сынып оқушыларында 
мотивтердің саналы аңғарылуы мен құрылымының қалыптасу қисынын 
схема түрінде көрсетелік: 1) бастауыш сынып оқушыларының инновациялық 
білім беру ортасында  субъектілік белсенділігін дамыту; 2) іс-әрекетіне 
қамтылады; 3) инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 
дамыту іс-әрекетіне қатысты бастауыш сынып оқушыларының  мотиві пайда 
болады; 4) бастауыш сынып оқушылары  үшін инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту іс-әрекеті инновациялық білім 
беру ортасында  мағынаға ие болады; 5) инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділігін дамыту іс-әрекеті жетіледі; 6) инновациялық білім 
беру ортасында  субъектілік белсенділігін дамыту іс-әрекетінің сапалы және 
нәтижелі болуына қажеттілік артады; қажеттіліктердің қанағаттандырылуы 
үшін бастауыш сынып оқушылары инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділік танытады; бастауыш сынып оқушылары инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті  дамытуға мүдделі болады.

Тұлғалық даму Ю. М. Самариннің пікірінше, бастауыш сынып 
оқушыларының  өзбеттерінше дербес іс-әрекетті бастаған кезге сәйкес келуі 
керек [98, 18 б.]. Олай болса, тұлғалық даму бастауыш сынып оқушыларының 

инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігіне негізделеді. 
Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту 
бастауыш сынып оқушыларының  іс-әрекетті, қарым-қатынасты, өзіндік 
дамуды  тұлға ретінде жүзеге асыруына, жетілдіруін тұлғалық қамтамасыз 
етуі тиіс. 

Үш деңгейдегі бағдарлармен байланыстыру арқылы жалпы немесе ұзақ 
мерзімді және уақытша немесе осы шақтағы жағдаяттық инновациялық білім 
беру ортасында  тұлғалық белсенділігін бастауыш сынып оқушыларының  
субъектілік тұлғалық даму көрсеткіші ретінде сипаттайық. 

Осыған орай жалпы тұлғалық даму инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділікті дамытуретінде болады. Ал, жалпы тұлғалық даму 
құраушылары зерттеулерде көрсетілгендей іс-әрекетке қатысты білім, дағды, 
біліктілік және қабілеттілік деген толық та емес, нақты да бола қоймас. 
Себебі бұлар біздің зерттеу бойынша бастауыш сынып оқушыларының  
оқу-тәрбиелік іс-әрекетті, қарым-қатынасты, өзіндік дамуды жүзеге 
асыруға және жетілдіруіне толық кепілдік бермейді. Зерттеу барысында 
бастауыш сынып оқушыларының тұлғалық дамуын қажет ететін оқу-
тәрбиелік іс-әрекет, қарым-қатынас аясы нан тыс әлеуметтік– педагогикалық 
проблемалары жеткілікті болатыны анық талды. Осы орайда қоғамда, 
әлеуметтік ортада, өзара әрекет пен өзара қатынас жүйесінде басшылыққа 
алынатын инновациялық білім беру ортасында, мәдени құндылықтар,  
педагогика ғылымының теориясы мен практикасы, оларға бастауыш сынып 
оқушыларының  қатынасы мәнді болады. Бастауыш сынып оқушыларының  
оқу-тәрбиелік іс-әрекетті, басқа адамдармен қарым-қатынасты, өзіндік 
дамуды тұтастай жетілдіруге бағытталған ерекше белсенді әрекеттері 
көрсетеді деп қарастырамыз.

Сондықтан бастауыш сынып оқушыларының  мақсат-бағдарлы түрде 
инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті  дамытуы, 
жетілдіруі қажет. Мұндай инновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділікті дамыту нақты жағдаятқа сәйкес әрекет, мінез-құлық пен 
жүріс-тұрыс шеңберінен де тысқары болатын әлеуетті анықтайды. Ал, 
жалпы тұлғалық әзірлік күрделі жүйелік құрылым ретінде бастауыш сынып 
оқушыларының тұлғалық дамуы негізінде пайда болып, өзекті болады. Мұндай 
тұлғалық пен инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділіктің 
көпжақтылығын, нақты жағдаяттан тыс та өзекті болуын, әрқашан мақсатқа 
сай, қоғам мен инновациялық білім беру ортасында  мәдени құндылықтардың 
ескерілетінін көрсетеді. Сонда, инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділікті дамыту бастауыш сынып оқушыларының  іс-әрекетті, қарым-
қатынасты, өзіндік дамуды тиімді жүзеге асыруына, жетілдіруіне жағдай 
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болады. Ол бастауыш сынып оқушыларының  іс-әрекетін, адамдармен қарым-
қатынасын, өзіндік дамуын толымды түрде қамтамасыз етеді. 

Бастауыш мектептегi инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділігін дамытудың тұрғысы бастауыш сынып оқушыларының 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділігін дамыту 
парадигмасын мәселеге орай iс-әрекет, қарым-қатынас аясындағы 
зерттеулермен бiрiктiру арқылы жасалды. Мұндағы бастауыш сынып 
оқушылар ының инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 
дамыту қарапайым қосынды емес, бұл зерттеу мақсат-мiндеттерiне, 
қисынына қатысты үйлесiммен ұйысқан тұтастық болып табылады. 
Аталмыш салалардағы жетiстiктерге арқалана отырып,инновациялық білім 
беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамыту болашақ бастауыш сынып 
оқушылар ынеинновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті 
дамыту бiлiм беру теориясы мен тәжiри бесiне қатысты жаңа, тың мәселеге 
екпiн қояды. Сонда,  бастауыш сыныптарда инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділігін дамытудың тұлғалықтұрғысы бастауыш 
сынып оқушыларының  оқу-танымдық iс-әрекет, қарым-қатынас салаларын 
жетілдіруге қатынасын білдіретін проблемалық жағдаяттарды өздерiнiң 
шешуiне арқау болатын инновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділікті  дамытумен анықталады. 

Бастауыш сынып оқушыларынинновациялық білім беру ортасында  
субъектілік белсенділігін дамытудың  тұлға-бағдарлы тұрғысының 
ерекшелiгi оның жаңалығын көрсетедi. 

Бастауыш сынып оқушыларының инновациялық білім беру ортасында  
субъектілік белсенділігін дамыту нәтижесінің құрылым бөлшектері болатын 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті дамытупен 
субъекті лік арасындағы өзара тәуелділік, шарттастық орын алады. Осы 
байланыстың мәнін ашайық. 

Адамның көкейтесті мәселелерін шешуге, тәжірибесін талдауға, 
психология лық көмек беруге бағытталған ізгілікті психологияда небір 
бастаманың, ұйытқы ның көзін анықтау және ортамен өзара әрекеттестіктің, 
қоғамдағы өзара қатынас тардың басты себептерін тағайындау үшін субъект 
тұрғысы негіз болып табылады [102, 29-30 б.].

Осыған орай білім беру, тәрбиелеу, дамыту теориясы мен тәжірибесінде 
субъектілік даму мәселесі қойыла бастады. 

Бастауыш сынып оқушыларыныңинновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалықбелсенділігін дамытуүдерісіндегі тұлғалық дамуының 
теориялық-әдіснамалық негізіне орай (К. А. Абульханова, Б. Г. Ананьев,  
А. Г. Ас молов, А. В. Брушлинский, А. Н. Леонтьев, Д. А. Леонтьев, Б. Ф. Ломов, 

А. Маслау, А. К. Осницкий, А. В. Петровский, В. А. Петровский, К. Роджерс,  
С. Л. Рубин штейн, В. И. Слободчиков, С. Л. Франк, В. Франкл,  
И. С. Якиманская және т.б.) жүргіземіз.

С. Л. Рубинштейн [106] әрқашан тұлғаның дамуын жоғары 
құндылықтарға ұмтылумен байланыстырған. Тұлғаның  дамуының деңгейі 
басқа адамдар үшін қаншалықты шапағатты болуымен анықталмақ. 

В. Франкл [107] адам баласы бастапқыдан өзіне емес, әлемге 
бағытталатынын дәлелдейді. Сондықтан өзін-өзі актуалдандыру ешқашан 
интенция немесе дербес мақсат болмайтын көрінеді. Мұнда тұлғаның 
өзін-өзі актуалдандыруы тек жасампаз субъектілік іс-әрекеттің қосалқы 
нәтижесі ғана деп анықталады. Ғалым пікірінше субъектілік құбылыс өмір 
мағынасынан, инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті 
дамыту мәнді мақсаттан айқындалады.

А. Маслоу [108] тұлғаныңөзін-өзі актуалдандырушы тұлғаның күрделі 
әлеуметтік жағдаятта дұрыс шешім табатын қабілеті ретінде түсінеді. Өзін-
өзі актуалдандырудың бұл маңызды сипаттамасы кейіннен трансценденция 
деп аталды. Аталмыш ұғым мазмұны адамның үйреншікті қоғамдық және 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті дамыту 
қатынастардың, социумда кең таралып, әбден орныққан шаблондар 
мен таптаурындардың аясынан шығуға қабілетін, ниетін, қажетсінуін, 
мүмкіндіктерін қамтиды.

Бастауыш мектептеинновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділігін дамыту тұжырымдама сы бастауыш сынып оқушылар 
ының  психологиялық даярлығын жетілдірумен олардың субъектілігін 
ықпалдастыра дамытуға нұсқайды. Осы орайдағы зерттеуБастауыш сынып 
оқушылар ының  субъектілі гінің мақсат-бағдарлы даму үлгісі екі жазықтықта 
тиімді түрде жүзеге асырылуы мүмкін екендігін көрсетті:

– біріншіден, бастауыш мектептеинновациялық білім беру ортасында  
субъектілік белсенділігін дамыту жазықтығында: бастауыш сынып 
оқушыларының инновациялық білім беру ортасында  санасын дамытуда 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті дамыту әрі 
анықтауыш, әрі механизм болады;

– екіншіден, өзіндік даму жазықтығында: субъектілік адам баласының 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті дамыту, жеке-
даралық дамуының негізі болып табылады; субъектілікке арқау жасалмаса, 
өзіндік даму үдерісі біртұтастық, кешендік, өзектілік, жетекшілік мәнге ие 
бола алмайды. 

Олай болса, тұлғалық бастауыш сынып оқушыларының инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті  дамытуға және өзекті етуге 
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негіз болады. Осыған орай бастауыш сынып оқушыларының инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін дамытуүдерісіне қатысты 
талданады.  Сәйкесінше инновациялық білім беру ортасында  білім беру, 
осы орайда педагогикалық  қарым-қатынасты инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту деңгейде жүзеге асыру арқылы 
бастауыш сынып оқушыларының  объектілік-субъектілік аралығында 
төменгі шектен жоғары шекке дейін дамуы, тіршілік әрекетінің барлық 
саласында инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділік 
танытуы қамтамасыз етіледі. 

Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті сыртқы 
және тұлғаішілік ортадағы өзара әрекеттестікті қайшы лықсыз әрі үйлесімді 
түрде қамтамасыз ететін жүйелі қатынас ретінде қарас тырамыз. Сондықтан, 
бастауыш сынып оқушыларының  ішкі жағдайымен, инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту әлеуетімен сыртқы 
педагогикалық, психологиялық ықпалдың сәйкес келуі, беттесуі, келісім ді 
болуы олардың тұлғалық дамуының маңызды жағдайы болып табылады. 
Демек, бастауыш сынып оқушыларының мақсаттарының, мотивтерінің, 
қызығушылығының инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділігін дамыту талаптарына сәйкес келуі оның тұлғалық дамуын 
анықтайды. 

Бастауыш сынып оқушыларынинновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділігі – түрлі құраушыларды біріктіретін күрделі де біртұтас 
жүйе. Оның құрылымы мотивациялық, қатынастық және әлеуметтік-
педагогикалық бөліктер арқылы жеткілікті түрде сипатталады деп ұстанамыз. 
Аса күрде лі қасиет болғандықтан, бастауыш сынып оқушыларының 
тұлғалық деңгей дамиды. Мотивациялық бөлік субъектiлік құрылымында 
мотивтердің, инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті 
дамыту мағы налардың, құндылықтардың иерархиясын бейнелейді және 
бастауыш сынып оқушыларынның тіршілік әрекетінің әр саласындағы 
бағыттылығын танытады. Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалықдаму 
үшін мотивациялық құраушылар қажетті шарт болғанмен жеткілікті емес. 
Осы орайда оңды қатынастар жүйесі мен реттеушілік қызмет атқаратын 
әлеуметтік-педагогикалық  құраушылар маңызды болады. Инновациялық білім 
беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту, әрекеттік, мінез-құлықтық 
пен жүріс-тұрыстық жақтарының бірлігі ғана субъектіліктің іс-әрекет, қарым-
қатынас және өзіндік даму үдерістерін толымды жетілдіруін анықтайды.

Тұлғаның нақты бір даму деңгейінде өзекті болып, бастауыш сынып 
оқушыларының іс-әрекетінің, қарым-қатынасының, мінез-құлқы мен жүріс-
тұрысының, өзіндік даму үдерісінің ерекшелігін анықтайтын жүйелі жаңа 

инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті дамыту 
құрылым түзеді. 

Сонымен, инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділігін 
дамыту нәтижесi болатын бастауыш сынып оқушыларының ұстанымы 
дамудың төрт сатысынан өтедi және осы сатыларға сәйкес түрпiшiнде 
болады деп пайымдаймыз.

Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалықбелсенділігін 
дамытуүдерісінде субъектілік ұстанымды қабылдау сатысы –бастауыш 
сынып оқушыларының  инновациялық білім беру ортасында  тәрбиенің 
iс-әрекет пен қарым-қатынасты тиiмдi түрде жүзеге асырып, дамыту үшiн, 
жалпы өмiрдегi дiттеген жетiстiктерге қол жеткiзу үшiн инновациялық білім 
беру ортасында  субъектілік белсенділіктің ықпалын түсінуі; субъектілiк 
ұстанымның әрдайым қажеттi шарт екенiн және оның оңтайлы дамып, 
жетiлуiне ғылыми-педагогикалық  бiлiмнiң жағдай болатынын саналы 
аңғаруы; проблемалық жағдаяттарды субъект ретiнде өздерiнiң шешуге 
әрқашан тұлғалық даяр болу керектiгiн саналы аңғаруы; инновациялық 
білім беру ортасында  педагогикалық сауатты өздiгiнен жетiлдiруге 
мотивациялары ның пайда болуы; өзiндік дамудың көкейтестi мәселеге 
айналуы; инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділікті 
дамытуға мүдделi болуы; инновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділікке еліктеуі арқылы сипатталады.

Инновациялық білім беру ортасында  сана–сезіммен байланысты 
инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікұстанымды ұстану 
және дамыту сатысы – бастауыш сынып оқушыларының инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамытуэтносқа құндылық 
ретiндегi қатынасын; инновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділігін дамыту iс-әрекетiнде белсендiлiк танытуы; пробле малық 
жағдаяттарды субъектілік тұрғыдан өздерi шешуде инновациялық білім 
беру ортасында  педагогикалық сауат тылық танытуы; оқу-тәрбие iс-әрекет 
пен қарым-қатынасты инновациялық білім беру ортасында  субъектілік 
белсенділігіннегізінде жүзеге асырып, жетiлдiруде инновациялық білім 
беру ортасында  педагогикалық сауат аясының шектiлiгiн саналы аңғаруы; 
өздiгiнен инновациялық білім беру ортасында  педагогикалық бiлiмдi 
жетiлдiруге және әр түрлі этнопедагогикалық ғылыми-зерттеулер мен 
iзденiстердi жүргiзуге мүдделi болуы; өзiн-өзi реттеу, өзiн-өзi актуалдандыру, 
өзiн-өзi дамыту сынды өзiндiк сана-сезiм құрау шыларын жүзеге асыру үшiн 
құзiреттi тұлға ретiнде дамытуға ұмтылыстары арқылы анықталады. Бұл 
сатыдағы инновациялық білім беру ортасында  тұлғалықбелсенділікті біз 
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шартты түрде білім-бағдарлы инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділік деп атадық. 

Инновациялық білім беру ортасында байланысты инновациялық білім 
беру ортасында  тұлғалық белсенділікұстанымды ұстану және дамыту сатысы 
– бастауыш сынып оқушыларының проблемалық жағдаяттардың өздерi үшін 
мәнді шешімін таба алуы; шешімін таба алу таныту мен дамытуға белсенділікті 
көрсетедi. Бұл сатыдағы инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық 
белсенділіктің анықтауышын өзіне-бағдарлы субъектілік деп атадық. Бастауыш 
сынып оқушыларының инновациялық білім беру ортасында  қасиеттерді өз 
бойынан тани алған қасиет терiмен сәйкестендiредi және осы үдеріс олардың 
өзiн-өзi реттеуi мен өзiн-өзi дамытуына мүмкiндiк бередi. Осыған орай өзіне-
бағдарлы субъектіліктің басты өлшемдері ретінде инновациялық білім беру 
ортасында  субъектілік белсенділігін дамыту барысындағы бастауыш сынып 
оқушыларының  мақсаткерлігі, дербестігі, батылдығы тағайындалды.

Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту– 
инновациялық білім беру ортасында  мiнез-құлықтың қандай да бiр жағы. 
Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамытуiс-
әрекеттен, қарым-қатынастан туындайды, жетiледi, дамиды және көрiнедi. 
Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділіктің дамуындағы 
басты ұғымiс-әре кет, қарым-қатынас болып табылады. Ал екінші жағынан, 
инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту– iс-әрекет 
пен қарым-қатынасты реттеудiң, жетiлдiрудiң басты механизм дерiнiң бiрi. 

ҚОРЫТЫНДЫ
Инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті дамыту 

бастауыш сынып оқушыларының  iс-әрекетi мен қарым-қатынасының жағдайы 
ретiнде жалпы бағытын анықтайды, мән-мағынасын көрсетедi, адамгер шiлiк-
рухани негiзiн тұрақты етедi, тиiмдiлiгiне кепiлдiк бередi. Инновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділік iс-әрекеттi, қарым-қатынасты 
жетiлдiруге қатынасымен, осы орайда ұлттық ерекшелік негізінде дербестiк, 
белсендiлiк, бастамашылдық, жауапкершiлiк танытумен анықталады. Бұл 
инновациялық білім беру ортасында  тұлғалықбелсенділікті  жетiлдiру негізі 
болатынын көрсетедi. Ал инновациялық білім беру ортасында -бағдарға 
негiзделген инновациялық білім беру ортасында  тұлғалық белсенділігін 
инновациялық білім беру ортасында  субъектілік белсенділік ұстаным ғана 
әрқашан iс-әрекет пен қарым-қатынасты жетiлдiрудегi тұлғаның қуатты 
әлеуетi бола алады және рухани-адамгершiлiк құндылықтарды сақтауға, 
ұстануға мүмкiндiк бередi. Бастауыш сынып оқушыларыныңинновациялық 
білім беру ортасында  тұлғалық белсенділікті  жетiлдiруге қажеттiлiк 

ретiнде ұстануы мен нақты бiр проблемалық жағдаятты дербес түрде шешу 
тәжiрибелерi iс-әрекет пен қарым-қатынастың қандайына да толық таралу-
ға, тасымалдануға мүмкiндiгі болады деп санаймыз. Инновациялық білім 
беру ортасында -бағдарға негiзделген инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділiк арқылы проблемалық жағдаятты шешу iс-әрекеттiң, 
қарым-қатынастың бiр ғана сәтi емес, белсендiлiктiң бiр түрi, формасы 
ретiнде сипатталады. Осы орайда жағдаяттан тыс инновациялық білім беру 
ортасында  тұлғалық белсенділiктің өзектi болуы анықталады. 

Бастауыш сынып оқушыларыныңинновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділігінің негізгі мотивациялық-операциялық механизм деріне 
мыналар жатады:

– бастауыш сынып оқушыларын өзінің инновациялық білім беру ортасында  
тұлғалық белсенділікті дамытуды және осы үдерісті реттеуді мақсат етуі;

– бастауыш сынып оқушыларының алдына қойған мақсаттарына 
жетудің амалдарын, құралдарын таңдауы, табуы, екшеп алуы;

– қойылған мақсатты таңдап алынған амалдар мен құралдар арқылы 
барынша нәтижелі етіп жүзеге асыруға шешім қабылдау;

– қабылданған шешімді орындау;
– алынған нәтижелерді бағалап, жетістіктер мен сәтсіздіктер себептерін талдау;
– жеке-дара тәжірибе жинақтап, өзінің психикалық, тұлғалыққасиеттерінің 

даму тәсілдері мен нәтижелерін шегендеу.
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ИНТЕГРАЦИЯ АРТПЕДАГОГИКИ КАК СРЕДСТВА 
ПРИМЕНЕНИЯ ЭЛЕМЕНТОВ ИСКУССТВА 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ 

 
В  статье раскрывается значение артпедагогики, понимание 

артпедагогики через  искусство. В статье даются определения  
потенциалу искусства и его роль в образовательной системе. 
Описывается главное назначение преподавания артпедагогики через 
формирование  личности студента. Рассмотрено влияние предметного 
поля артпедагогики на личность. Обобщаются размышления и теории 
отечественных авторов. Сравнивается применение артпедагогики 
на практике в современной образовательной системе.  Выделено 
положение о том, что в перечисленных идеях обучения и воспитания, 
принцип преемственности поколений и традиций, в том числе 
художественных, должен играть ключевую, основополагающую роль. 

Ключевые слова: aртпедагогика, педагогика, искусство, 
художественное воспитание, педагогический потенциал искусства.

 
ВВЕДЕНИЕ 

В современной образовательной системе наиболее важной задачей 
изучения искусствоведческо-культурологического цикла дисциплин 
является вовлечение в духовный мир личности более широко го спектра 
культурно-художественных смыслов, многообразия мировосприятий как 
в историческом аспекте, так и через раскрытие своеобразия национальных 
культур (цитирование Главы государства Нурсултана  Назарбаева. http://
www.inform.kz/rus/article/2777943) [1]. 

Национальная культура любого народа или субэтноса содержит в себе 
огромный воспитательный потенциал и выступает гарантом сохранения 
стабильности и прогрессивного развития общества. В процессе социализации 
подрастающего поколения происходит усвоение социального опыта в виде 
знаний, норм поведения, трудовых, культурных и духовных ценностей 
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народа. Это обеспечивает успешную адаптацию молодых людей в 
меняющемся социуме.

Искусство, физический труд и наука – это разные способы освоения мира, 
но в своей интеграции они дают возможность многомерного видения мира, его 
целостного осознания. Это обуславливает более эффективное формирование 
и развитие нравственных основ личности, её эстетических представлений.

В передовых образовательных учреждениях четко просматриваются 
интегративные процессы, предлагаются интегративные программы, 
ориентированные на глобальные проблемы современности, на комплексное 
освоение искусства и трудовой деятельности. Труд, образование, 
искусство, культура, человеческая психика находятся во взаимосвязи и 
взаимозависимости. С учетом этих связей появилось новое направление 
в педагогической науке – арт-педагогика как синтез искусства, труда и 
психолого-педагогического знания.

Применяя понятие «арт-педагогика», необходимо уточнить, что в 
педагогической литературе оно пока используется лишь отдельными авторами.

В 1997 году после опубликования работы Ю. С. Шевченко и  
Л. В. Крепица «Принципы арттерапии и артпедагогики в работе с детьми 
и подростками» [2], произошло разделение понятия «арт-терапии» на 
«арт-терапию» и «арт-педагогику». Считается, что с этого момента арт-
педагогика получила «право на жизнь» как самостоятельное направление в 
художественном образовании.

Арт-педагогика позволяет рассмотреть в рамках образования не 
только художественное воспитание, но и все компоненты развивающего 
процесса средствами искусства. На важную роль искусства в работе 
указывали представители зарубежной педагогики Э. Сеген, Ж. Демор,  
О. Декроли, а также отечественные ученые Л. С. Выготский, А. И. Граборов,  
Е. А. Екжанова, Т. С. Комарова и др. Они утверждают, что художественная 
деятельность детей обеспечивает их сенсорное развитие, формирует 
мотивационно-потребностную сторону их продуктивной деятельности, 
способствует развитию восприятия, произвольного внимания, воображения, 
речи, мелкой моторики, руки, коммуникации. Восприятие произведений 
искусства может приносить приятные впечатления и способствует 
преобразованию негативных эмоций в позитивные. Образы художественного 
творчества отражают все виды подсознательных процессов, включая страхи, 
внутренние конфликты, воспоминания детства.

На данный момент в казахстанской и в российской науке арт-педагогика 
находится в стадии становления, активно развивается и занимает свою нишу 
в системе общего образования и дополнительного образования. В России 

формированию арт-педагогики способствуют исследователи Медведева Е. А.,  
Лебедева Л. Д., Гришина А. В., Ахмедова Э. М., Анисимов В. П., Левченко И. Ю.,  
Комиссарова Л. Н., Добровольская Т. А., Донская Т. К., Сергеева Н. Ю. и 
многие другие. Согласно определению Верховодовой Р. А. и Галустова Р. А. 
«арт-педагогика – это научно-педагогическое направление, основанное на 
интегративном применении различных видов искусства в образовательном 
процессе в целях эффективного воспитательного воздействия на личность 
учащегося» [3, с. 17].

Анализ существующей практики трудового воспитания учащихся в системе 
общего образования также подтверждает, что школа остро нуждается в научно 
обоснованных рекомендациях в этой области. Арт-педагогика тесно связана с 
искусствознанием, с психологией искусства, с психологией труда. Знания в этих 
областях науки дают представление о закономерностях развития искусства, его 
месте в социальной, духовной жизни человека и общества, что необходимо 
для понимания сущности воспитательной, познавательной и регулятивной 
функций искусства. Без этой основы нельзя осмыслить потенциальные 
возможности искусства и разработать теорию их эффективного использования в 
образовательном процессе. Обнаруживается тесная взаимосвязь арт-педагогики 
с общей и социальной педагогикой, а также с частными методиками.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 
Основными функциями артпедагогики являются: культурологическая 

(обусловленная объективной связью личности с культурой как системой 
ценностей, развитием человека на основе освоения им художественной 
культуры, становления ее творцом); образовательная (направленная на 
развитие личности и освоение ею действительности посредством искусства, 
обеспечивающая приобретение знаний в области искусства и практических 
навыков в художественно-творческой деятельности); воспитательная 
(формирующая нравственно-эстетические, коммуникативно-рефлексивные 
основы личности и способствующая социокультурной ее адаптации с 
помощью искусства);  коррекционная (содействующая профилактике, 
коррекции и компенсации недостатков в развитии).

В проведенном в 2007 году в США национальном исследовании при 
использовании федеральной базы более чем 25 000 студентов средних 
и старших  школ исследователи от Университета Калифорнии в Лос-
Анджелесе выяснили, что учащиеся с высоким качеством знаний в области 
искусства показали лучшие результаты на стандартизированных тестах, 
чем студенты с низкой успеваемостью в области искусств. Кроме того, 
увлеченные искусством студенты меньше времени проводили за просмотром 
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телевизионных программ, были более социально активны и сообщили, что 
им интересно в школе [4].

Губернатор штата Айдахо Мэрилин Говард отметила [5], что наиболее 
продуктивно сотрудничество между учителями алгебры и музыки. Один 
пример, который она упоминает: необходимо сотрудничать учителю 
технологии и учителю рисования, чтобы помочь студентам, когда они 
применяют математические расчеты в ходе работы над проектами. Эти 
учителя должны быть в состоянии объяснить понятия на «математическом 
языке» так, чтобы студенты были в состоянии видеть эти связи ясно.

Это явление заинтересовало ученых-педагогов и когнитивистов больше 
столетия назад. Искусство рассматривается ими как средство просвещения 
(передача представлений) и как средство образования (передача знаний, 
навыков мышления и обобщения, системы взглядов). Потенциал познавательной 
функции искусства до сих пор недооценен. При этом известно, что информация, 
переданная на языке искусства, как правило, более доступна и легче 
усваивается. Искусство формирует строй чувств и мыслей, оно воздействует 
комплексно на ум и на сердце. Воспитательная функция искусства, по мнению 
английского антрополога Дж. Гаррисона, является одним из важнейших 
аспектов общественного значения художественного творчества. Катарсическая 
(очищающая) и компенсаторная (способствующая духовной гармонии) функции 
искусства являются важнейшими факторами, формирующими личность.

Искусство сокращает нам время приобретения знаний, умений, навыков, 
позволяя обогатиться опытом других людей, при этом вооружая отобранным, 
обобщенным, осмысленным опытом. Оно позволяет человеку выработать 
собственные установки и ценностные ориентации. Воздействие искусства 
направлено на социализацию личности и утверждение ее самооценки.

Специфика художественной информации заключается в механизме 
реализации коммуникативной функции искусства, представляющего собой 
классическую информационную систему, в структуру которой входят 
источник информации (произведение), канал информации (изобразительно-
выразительные средства) и реципиент (субъект восприятия). Ученые 
продолжают исследовать сложные процессы приобретения знаний и навыков.

Следует отметить, что процесс формирования рыночной экономики 
повлек за собой возрастание требований, предъявляемых к трудовой и 
профессиональной подготовке молодежи, вступающей во взрослую жизнь. При 
этом прежние, устаревшие представления о трудовом воспитании, опора на 
отжившие формы и методы его организации, на примитивное оборудование, 
используемое на уроках технологий в большинстве школ, совершенно не 
соответствуют современным условиям. В результате образовался разрыв между 

социально-экономическими требованиями к подготовке будущего участника 
производства материальных благ и возможностями трудового воспитания 
школьников. Обостряющиеся противоречия порождают негативные явления:

– нежелание учащихся трудиться, связанное с малосодержательным и 
примитивным трудом;

– лень и пренебрежение к физическому труду;
– халатность и неорганизованность, порождающие отчуждение и 

ориентацию на низкую производительность труда.
Преодолеть перечисленные негативные явления можно лишь путем 

вовлечения детей в высокоорганизованный, общественно полезный, 
производительный, интересный труд, связанный с развитием творческих 
способностей и наклонностей учащихся. Наиболее адекватным механизмом 
организации такой трудовой деятельности школьников в современном 
образовательном пространстве является арт-педагогика.

Арт-педагогика – это научно-педагогическое направление, 
основанное на интегративном применении различных видов искусства 
в образовательном процессе в целях эффективного воспитательного 
воздействия на личность учащегося. 

ВЫВОДЫ 
Резюмируя все ранее сказанное, мы выделяем шесть главных 

преимуществ, связанных с применением арт-технологий в технологическом 
обучении:

1. Чтение и языковые навыки. Для творческой проектной деятельности 
учащиеся учились формулировать проблему творческого проекта, 
обосновывать необходимость улучшения конструкции, грамотно описывать 
преимущества и недостатки. Использовать поэзию, игры и импровизацию, 
чтобы обыграть найденный образ [6].

2. Навыки математических вычислений. Расчет необходимых 
параметров изделия. Музыкальный ритм подчеркивает пропорцию, 
отношения, выраженные как математические отношения (учащиеся, 
занимавшиеся музыкой в течение ряда лет в средней школе, показывают 
лучшие результаты в математике) [7].

3. Интеллектуальные навыки. Касаются различных мыслительных 
процессов: рассуждающая способность, интуиция, восприятие, воображение, 
изобретательность, творческий потенциал, навыки решения проблем, 
связанных с искусством.

Отношения между музыкой и пространственно-временным рассуждением, 
поскольку это принадлежит навыкам математики, были обсуждены ранее. 
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Участие в других формах искусств – танец или изобразительные искусства – 
также способствует развитию интеллектуальных навыков [8].

4. Социальные навыки. Арт-технологии способствуют формированию 
социальных навыков, включая уверенность в себе, самообладание, решение 
конфликта, сотрудничество, сочувствие и социальную терпимость. Исследования 
показывают, что это относится ко всем обучающимся, а не только к одаренным 
и талантливым. Художественное творчество может играть ключевую роль в 
развитии социальных компетентностей с точки зрения образования [9].

5. Повышение мотивации учебы. Проведенное исследование 
показало, что использование изобразительных искусств помогло ученикам 
использовать визуальные формы выражения, чтобы передать их понимание 
содержания читаемого. Они начали интерпретировать текст вместо того, 
чтобы пассивно читать его.

6. Положительный школьный климат. Увлечение общим делом 
способствует созданию доброжелательной обстановки в коллективе.

Подводя итог всему вышесказанному, можно с уверенностью сказать, 
что арт-педагогика имеет огромный потенциал для создания положительного 
климата в обществе. Итак, понятие «арт-педагогика» рассматривается нами 
как научно-педагогическое направление, основанное на интегративном 
применении различных видов искусства в образовательном процессе в целях 
эффективного воспитательного воздействия на личность учащихся.

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

1 План нации  – 100 шагов [Текст] : сто конкретных шагов по реализации 
пяти институциональных реформ Главы государства Нурсултана Назарбаева 
// Казахстанская правда. – 2015.  20 мая. – С. 2-5. – Режим доступа: http://
www.inform.kz/rus/article/2777943

2 Сухарев, А. И. Монотипия: методические задания к практической работе по 
дисциплине «Техники графики» для студентов специальности 072500.62 «Дизайн» 
/ А. И. Сухарев, А. Н. Машанов. – Омск : БОУДПО «ИРООО», 2014. – 70 с.

3 Верховодовой, Р. А., Галустова, Р. А. Зарубежный опыт арт-
педагогики как системаинтегрированного применения элементов искусства 
в образовательном процессе / Верховодовой Р. А., Галустова Р. А. // Вестник 
Адыгейского государственного университета.Серия 3: Педагогика и 
психология,2011. №  1. – С. 15-18.

4 Catterall, J. S. Involvement in the Arts and Success in Secondary School 
// Critical Links: Learning in the Arts and Student Achievement and Social 
Development / ed. by R. Deasy. – Washington : DC AEP, 2002.

5 Gallup, M. Отношение общественности к общественным школам //  
39-ый Ежегодный Каппа/опрос общественного мнения, проводимый 
институтом Гэллапа. 2007. – URL : www.nochildleftbehind.gov.

6 Goodman, J. R. A Naturalistic Study of the Relationship between Literacy 
Development and Dramatic Play in Five-Year-Old Children // Critical Links: 
Learning in the Arts and Student Achievement and Social Development / ed. by 
R. Deasy. – Washington : DC AEP, 2002.

7 Vaughn K. Music and Mathematics: Modest Support for the Oft-Claimed 
Relationship // Critical Links: Learning in the Arts and Student Achievement and 
Social Development / ed. by R. Deasy. – Washington : DC AEP, 2002.

8 Kennedy, J. R. The Effects of Musical Performance, Rational Emotive 
Therapy and Vicarious Experience on the Self-Efficacy and Self-Esteem of 
Juvenile Delinquents and Disadvantaged Children // Critical Links: Learning in 
the Arts and Student Achievement and Social Development / ed. by R. Deasy.  
– Washington : DC AEP, 2002.

9 Minton, S. Assessment of High School Students’ Creative Thinking Skills: 
A Comparison of the Effects of Dance and Non-dance Classes // Critical Links: 
Learning in the Arts and Student Achievement and Social Development / ed. by 
R. Deasy. – Washington : DC AEP, 2002.

Материал поступил в редакцию 08.09.16.

Ж. О. Небесаева
Білім беру жүйесінде артпедагогиканы интеграциялау  арқылы өнер 
элементтерін қолдануы

Абай атындағы Қазақ Ұлттық педагогикалық университеті, Алматы қ.
Материал 08.09.16 баспаға түсті.

Zh. O. Nebessayeva 
Integration of art pedagogy as means of applying art elements in the 
educational process

Abai Kazakh National Pedagogical University, Almaty.
Material received on 08.09.16.

Мақалада артпедагогика пәнінің маңыздылығы айтылып, 
мағынасы ашылады. Өнер тарихы арқылы артпедагогиканың  ұғымы 
түсіндіріледі. Жоғарғы оқу орнында өнер әлеуетіне білім беру жүйесінде 
анықтамалар мен ролі қамтылған. Шетелдік авторларының ойлары 
және ұғымдары біріктірілген. Қазіргі заманғы білім беру жүйесінде 
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артпедагогиканың пайдаланылуы салыстырылады. Мақалада, қазіргі 
заманғы отандық артпедагогикасына  тұжырымдамасын түсіндіру 
кілтті тәсілдерін атап көрсетілген. 

The article reveals the importance of art pedagogy, art pedagogy 
understanding through art. The paper provides definitions of the potential 
of art and its role in the educational system. It describes the main purpose 
of teaching the art of pedagogy through the formation of the student’s 
personality. The influence of the subject field of art pedagogy on the 
personality. We generalize the reflection and theory of domestic authors. 
Comparing the practical use of art pedagogy in the modern educational 
system. Highlight that these ideas in training and education, the principle 
of continuity of generations and traditions, including art, should play a 
key and fundamental role.
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ВИЗУАЛДЫ ПРОГРАММАЛАУ БОЙЫНША 
БІЛІМДІ МУЛЬТИ-КРИТЕРИАЛДЫ БАҚЫЛАУ

 
Берілген  мақала  визуалды программалау  бойынша 

жаратылыстану-ғылыми информатика және білім беру 
информатика мамандықтары студенттерінің оқу жетістіктерін 
мульти-критериалды бақылау құрылымын анықтаудың авторлық 
тәсіліне арналған. ЖОО-нда бақылау-бағалалау шараларын 
ұйымдастыру мен өткізу құрылымы дайындалған.  

Кілттік сөздер: визуалды программалау, мульти-критериалды 
бақылау, оқу жетістіктері.

КІРІСПЕ
Қазіргі жоғарғы білімді модернизациялауда студенттерді оқыту мен  оқу 

жетістіктерін бақылау үдерістері бірінші кезекте тұр. Білім беру парадигмасы 

құзыреттілігінің аясында бақылау тәлімгерлердің талдау жасай алу, шешімдерін 
негіздей алу, жаңа білімдерін қолдана алу қабілеттеріне негізделеді [1]. 

Болашақ информатиктерді дайындау барысында оқу бағдарламаларына 
енгізілген  негізгі құзыреттіліктер бойынша студенттердің оқу жетістіктерінің 
деңгейлерін бақылау үдерісі маңызды позицияны алып отыр. Бақылаудағы 
негізгі мәселе ЖОО бағасының субьективизмі болып  отыр. Баға таңдаудағы 
нақты критиерийлердің жоқтығы және балдың төмен немесе жоғары 
болуының нақты себебі неде екені туралы конструктивті ақпараты туралы 
белгінің жоқтығы жылдам шешімін табуды талап етеді. Студенттердің оқу 
жетістіктерін бағалау мәселесін меңгеру нәтижелерін мульти-критериалды 
бақылауды қалыптастыру арқылы шешуге болады. 

Визуалды программалау мысалында студенттердің оқу жетістіктерін 
мульти-критериалды бақылау тәсілдерін қолданудың моделдерін сипаттау 
мақсатында оның құрылымын (а), қисынды (логикалық) ұйымдастырылуын 
(b), білімді педагогикалық бақылау аясында қолданылатын әдістері (c)  мен 
тәсілдерін (d) анықтау қажет. Берілген жұмыста біз оқу жетістіктерін мульти-
критериалды бағалаудың құрылымын қарастырамыз.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Мульти-критериалды бақылау білім алушылардың оқу жетістіктерін 

бақылаудың негізгі міндеттерін шешуге, яғни студенттің оқытудың берілген 
кезеңінде күтілетін нәтижеге (эталонға) дайындық деңгейінің сәйкес 
(немесе сәйкес емес) фактісін зерттеу барысындағы мәселелерді анықтауға  
бағытталған. Оқу пәнінің/ оқу сабақтарының (y векторы) мазмұндық 
құрылымы мульти-критериалды бақылаудың концептуалды компоненті 
болып табылады. Қойылған мақсаттарға сәйкес пәнді меңгеру үдерісінде 
білу, жасай білуі керек және түсінуі керек (х векторы) санатында келтірілген 
оқытудың нәтижелері қалыптасуы қажет. Олар мульти-критериалды 
бақылаудың операциялық компонентін анықтайды. Ал мульти-критериалды 
бақылаудың логикалық компоненті ретінде студенттердің оқу жетістіктерін 
бақылаудың түрлері (ағымдық бақылау, қорытынды бақылау, қалдық 
білімдерін тексеру, қорытынды аттестация) (z векторы) саналады.

Критерийлер келсі принциптер бойынша қалыптасуы мүмкін:
–  мақсаттың жаман жетістіктерін жақсыдан бөлуге мүмкіндік беретін 

критерийлер;
– қызығушылықтардың негізгі топтардың пайдасын көрсететін 

критерийлер.
Әдетте бастапқыда 6-20 критерийлер анықталады. 
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Критерийлер жиынтығында толықтылық, қажеттілік, операционалдылық 
қасиеті болып, критерийлерге қатысты артықшылықтардың тәуелсіздігін 
көрсетуі керек. Сонымен бірге критерийлер көп болмауы қажет және қосарлы 
есеп болмауын қадағалау керек. 

Балдар 100-балдық шкала бойынша қойылады. 0 ең нашар нұсқаға, 100 
ең жақсы нұсқасына қойылады. 

Осынысымен оқу жетістіктерін мульти-критериалды бақылау әдісінің 
құрылымы студенттердің нақты пән бойынша меңгерген көптеген білім, 
білік, дағдыларын және құзыреттіліктерін параллельді жасайды (1 сурет). 
Бұл көпшіліктерді тор сияқты қарастыруға болады.

Сурет 1 – Оқу жетістіктерін мульти-критериалды 
бағалау әдісінің құрылымы

Студенттерде визуалды программалау бойынша білімдік базасын 
қалыптастыру мысалында (1 кесте) студенттердің меңгерген көптеген 
оқытудың нәтижелерін дәлелдеу (2 сурет) туралы мәліметтерді түсіндірейік. 

Кесте 1 – Визуалды программалау бойынша оқытудың нәтижелері 
Критерийлер Бағалар

Бастапқы 
деңгейдің 

болуы

Базалық 
деңгейдің 

болуы
С1: Adobe Photoshop растрлық графикалық редактор 

технологиясын қолдану арқылы суретті дайындау  
Х1 Х2

С2: Adobe Flash векторлық редактор технологиясын қолдану 
арқылы суретті дайындау 

Х3 Х4

С3:  Adobe Photoshop растрлық графикалық технологияны 
қолдану арқылы web-ке арналған фотогалереяны дайындау  

Х5 Х6

С4: Adobe Flash векторлық редактор технологиясын қолдану 
арқылы web-ке арналған фотогалереяны дайындау  

Х7 Х8

С5: AJAX амалы негізіндегі технологияны қолдану арқылы 
web-ке арналған фотогалереяны дайындау  web-ке арналған 

фотогалереяны дайындау    

Х9 Х10

С6:  Adobe Flash векторлық редакторы технологиясын 
қолдану арқылы интерактивті демонстрациялық 

материалдарын дайындау 

Х11 Х12

С7: Adobe Dreamweaver HTML– редакторы технологиясын 
қолдану арқылы тестерді дайындау 

Х13 Х14

С8: Adobe Flash векторлық редакторы технологиясын 
қолдану арқылы тестерді дайындау 

Х15 Х16

С9: JAVASCRIPT тілінің негізіндегі технологияны қолдану 
арқылы тестерді дайындау 

Х17 Х18

Оқу бағдарламаларының сапаларын бағалауда студенттердің 
зерттеушілік жұмыстарының жоспарлануы ескерілуі қажет [2], яғни барлық 
пәндер бойынша оқу жетістіктерін бағалау кезінде студенттердің ғылыми 
жұмыстарды орындау деңгейі жоғары деңгейлі маңыздылықты құрайтын 
болады. Оқыту нәтижелерін меңгеру деңгейінің бағасын шығару жөнінде 
шешім қабылдаудың әдісін таңдауда альтернатива ретінде иерархияны 
талдау әдісі [3], пайдалылық теориясы әдістері қарастырылды[4, 5].    

Сурет 2 – а) ағымдағы, ә) рубеждік және б) қорытынды бақылау 
кезеңдерінде студенттермен меңгерілген  оқыту нәтижелерінің көптігі

«Adobe Photoshop растрлық графикалық редактор технологиясын 
қолдану арқылы суретті дайындау» критериясы бойынша білімнің 
көптілігінің жіктелісін қарастырайық (2 кесте).  
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Кесте 2 – «Adobe Photoshop растрлық графикалық редактор технологиясын 
қолдану арқылы суретті дайындау» критериясы бойынша визуалды 
программалаудан білім көптілігі  

Концептуалды компонент Операциондық компонент
90-100б 75-89б 50-74б

Векторлық графика мәтіні бар 
композиция-лармен 

жұмыс 

анимация, 
мультимедия және 
интерактивтіліктің 

элементтері 

анимация 
элементтері

Графиканы расторлық 
ұсыну

PostScript сферистік көрініс панорамалық 
форматтар

Файлдар форматтары: 
JPEG

сапаны жоғалтпай 
сақтау 

10-нан 15-ке 
дейін диапозонда 

сығымдау 

сығымдап 
расторлық 

файлдарды сақтау
Файлдар форматтары: GIF жоларалық жан-

жақты көрінісі 
бірнеше суретті 

бір файлда сақтау
жаһандық 
желілерде 

суреттерді тарату 
Файлдар форматтары: BMP ресімдеуде 

қолданбалы 
бағдарламалар-ды 

пайдалану

RGB түсті 
моделінде толық 
түсті суреттерді 

сақтау 

индексацияланған 
толық түсті 

суреттерді сақтау

Файлдар форматтары: PNG ашықтық маскасын 
сақтау

RGB түсті 
моделінде 
толықтүсті 

суреттерді сақтау

желілерде 
суреттерді тарату

Файлдар форматтары: PSD қосымшалар 
арасында 

суреттермен алмасу

EPS құжат туралы 
барлық 

мәліметтерді 
сақтау

Файлдар форматтары: TIFF үлкен өлшемді 
толық түсті 

суреттердің сапасын 
жоғалтпайтын 
сығымдаудың 
алгоритмдері

әртүрлі 
платформаларға 

көшірілуі 

түстілік 
каналдары 
сақталып 

сканерленген 
суреттерді сақтау

Adobe Photoshop CS3: 
интерфейс

қосылатын 
бағдарламалар 

модулдері есебінен 
бағдарламаның 

аспаптары 

суреттерді өңдеу тақырып, 
жаңдайы, мәзір

Adobe Photoshop CS3: 
«өңдеу» (размытие)  

мәзіршесінің фильтрлары

Гаусс бойынша 
өңдеу (размытие)

рамка бойынша 
өңдеу (размытие)

фотосуреттерді 
тазалау және 
ретуширлеу

Adobe Photoshop CS3: 
«Рендеринг» мәзіршесінің 

фильтрлары

жарықтандыру 
эффектісін қолдану

талшық, блик 
салынған бұлт

суреттерде 
үш өлшемдік 
пішіндерді, 
бұлттарды 

жасау, жарықтың 
шағылуын 

рефракциялау 
және 

имитациялау 
Adobe Photoshop 
CS3: «Ашықтық» 
мәзіршелерінің 

фильтрлары

ақылды ашықтық «шеттеріндегі 
ашықтық» және 

«контурлық 
ашықтық»

аралас пикселдер 
контрастысын 
жоғарылату

Одан әрі информатик-студенттердің оқыту нәтижелерін бақылаудың 
әрбір кезеңінде (логикалық компонент) мульти-критериалды бағалауды 
ұйымдастыру үшін   «Adobe Photoshop расторлық графикалық редакторы 
технологиясын қолдану арқылы суретті дайындау» критериі бойынша 
тапсырмалардың бірнеше түрлерін келтірейік.

Ағымдағы бақылау – есіне сақтауы, түсінуі және басқа таныс жағдайда 
алынған ақпаратты қолдана алуы деңгейі бағаланады 

– берілген аналог бойынша жарнамалық үнпарақ дайындау;
– Drop Shadow эффектісін пайдаланып жарнамалық үнпараққа жазу 

қосу;
– индекстелген түстер режиміне суреттерді ауыстыру және т.б.
Рубеждік бақылау –таныс емес жағдайда ақпаратты талдау және 

апробациялау қабілетінің деңгейі бағаланады 
– қалай қозғалыс эффектісін беруге болады? 
– қандай командалар арқылы суреттің бағдарын өзгертуге болады? 
– қалай суреттің жойылуын жүзеге асыруға болады? 
– қалайша суреттің терезесін жасауға болады? 
– суреттің (Background) фондық қабатын қалыпты қабатқа қалай 

ауыстыруға болады? 
– фондық қабаты жоқ құжатқа фондық қабатты қосуға бола ма? 
–  қаншалықты көп қабаттар жиыны жасалуы мүмкін?
– фондық қабат үлгісін шерту және онша қара да, онша ақшыл да емес 

жаңа түсті таңдау. Одан кейін диалогтық терезеде Background Contents 
мәзірінен Background Color (фондық түс) нұсқасын таңдап, жаңа құжат 
жасау. Бағдарламаның негізгі түсі ретінде фондық түске қатысты қандай 
да болмасын контрастыны таңдау, жаңа қабат жасау және онда орташа 
өлшемді қылқаламмен 1 санын салу. Жаңа қабаттарды қосып отыру және 
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оларға тәртіп бойынша 10 санына жетпейінше келесі сандарды салу. 
Сосын бірінші қабаттан бастап, салудың әртүрлі тәртібін қолдану. 5 санын 
экранның жоғары жақтағы сол бұрышына көшіру. Екінші және тқртінші 
қабатын біріктіру. 

Қорытынды бақылау – жаға өнімді жасаудың деңгейі бағаланады 
– мультимедиялық-қосымшалардың түсінігі және арналуы; 
– мультимедиялық қосымшаларды жасаудың бағдарламалық құралдары; 
– сандық дыбыс пен видеоны өңдеудің ерекшеліктері.  

ҚОРЫТЫНДЫ
Біз информатик-студенттердің визуалды программалау бойынша 

оқытудың нәтижелерін мульти-критериалды бақылаудың құрылымын 
сипаттай алдық. Тұтастай алғанда оқу үдерісіндегі қандай да болмасын 
құзіреттіліктердің меңгерілуін проблемалық жаңдайларды шеше алу 
нәтижесі бойынша да (алдын ала жасалынған осы нәтижелерге жетудің 
сәттілік критерийлеріне сәйкес), оларды қолдану, пайдалану үдересінің 
өзінде де, сондай-ақ орнатылған критерийлер бойынша да бақылауға 
болады. 
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ДИСТАНЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В КАЗАХСТАНЕ: 
СОСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ

Актуальность задачи исследования аргументирована 
разработкой Концепции развития единой национальной системы 
дистанционного образования как механизма развития человеческого 
капитала путем обеспечения доступности качественного 
образования широкому слою населения для устойчивого роста 
экономики.

В данной статье рассматриваются концептуальные вопросы 
применения дистанционного образования в Республике, раскрываются 
специфические особенности этой формы обучения, выявлены модели 
развития дистанционного образования и предложена разработка 
Концепции развития национальной системы дистанционного 
обучения.

Ключевые слова: дистанционное образование, национальная 
система, мировая практика, обеспечение качества, стандарты 
качества.

ВВЕДЕНИЕ
Дистанционное образование выходит за пределы отдельных государств, 

трансформируясь в открытое образование как обучение «без границ». 
Дистанционное образование – это уникальная возможность для любого 
человека по всему миру, включая инвалидов и людей с ограниченными 
физическими возможностями, обеспечивающая доступность образования 
вне зависимости от его местонахождения и проживания. В то же время для 
каждой страны это уникальная возможность заявить о себе на международной 
арене в эпоху интенсивной глобализации.

Разработанная Концепция системы электронного обучения на 2011-
2020 годы дает оценку текущему состоянию процесса информатизации в 

организациях среднего образования, но не высшей школы, и определяет 
необходимые мероприятия для активизации процессов по внедрению единой 
системы электронного обучения в среднем звене. 

Поэтому, разработка Концепции развития единой национальной 
системы дистанционного образования обоснована на высокой социальной 
значимости этой формы обучения, учете сформировавшихся потребностей 
в нем, а также решением важных социально значимых проблем:

Во-первых, в населенных пунктах, где функционируют малокомплектные 
школы, а возможно только и начальные школы с целью предоставления 
равных образовательных возможностей и реализации потребностей 
сельского населения в образовательных услугах; 

Во-вторых, учет потребностей инвалидов и людей с ограниченными 
физическими возможностями, испытывающими затруднение в получении 
качественного образования и так далее.

В настоящее время каждый вуз страны практически внедрил элементы 
дистанционного обучения, но по результатам исследования выявлено, 
что нет единых подходов, определяющих его развитие, отсутствием в их 
распоряжении достаточно развитой ресурсной базы и квалифицированных 
специалистов в области информационных технологий и дистанционного 
обучения. 

Положение усугубляется тем, что отсутствуют отечественные 
исследования, которые бы позволили определить основные компоненты 
новых понятий как «цифровая педагогика», «электронная дидактика и 
проектирование педагогических процессов» с учетом отечественной системы 
образования. 

В перспективе студенты будут зачисляться в группы или на курсы, 
предоставляемые в интерактивном режиме многими университетами 
и другими учебными заведениями, объединенными между собой в 
консорциумы или ассоциации, где будут собраны воедино программы, 
соответствующие их запросам. После успешного завершения всех курсов 
учащиеся могут получить диплом выбранного университета благодаря 
международной системе зачета успеваемости. 

Такие тенденции уже очевидны. Для этой цели создаются новые 
институты, а старые пересматривают свои стратегии преподавания в стенах 
учебных заведений и за их пределами. Устанавливаются партнерские 
отношения между университетами, телекоммуникациями и корпорациями 
массовой информации не только с национальным, но и с глобальным 
рыночным прицелом. Преобразования идут чрезвычайно быстро. Однако на 
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государственном, институциональном и личностном уровнях существуют 
различия, которые будет нелегко преодолеть [1].

Поэтому, актуальной проблемой казахстанской педагогической науки 
и практики является создание Концепции развития единой национальной 
системы дистанционного образования как механизма предоставления равных 
образовательных возможностей широкому слою населения за счет более 
активного использования научного и образовательного потенциала ведущих 
университетов мира и страны, отраслевых институтов переподготовки 
кадров, других образовательных учреждений. 

Таким образом, актуальность и вместе с тем недостаточная научно-
методическая разработанность проблемы дистанционного образования в 
условиях модернизации образовательной системы страны обусловили выбор 
темы нашего исследования. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Проведенный сравнительный анализ состояния дистанционного 

образования Республики Казахстан [2,3,4,5,6,7,8,9] выявил, что 
широкомасштабное внедрение дистанционного образования в стране 
представляет актуальную задачу, к решению которой созданы реальные 
предпосылки. Об этом говорят следующие факты:

Определены базовые ориентиры долгосрочной программы развития 
образования до 2020 года в части информатизации образования. Данной 
программой предусматривается, что к 2020 году казахстанская система 
образования будет функционировать как часть единого мирового 
информационно-образовательного пространства. 

В качестве стратегической цели дистанционного образования 
в Казахстане определена последовательная системная политика по 
основным направлениям информатизации образования. В эти направления 
включены: нормативно-правовое обеспечение; компьютеризация и 
обновление компьютерного парка; программное обеспечение; создание 
отечественных цифровых образовательных ресурсов; автоматизация системы 
мониторинга, анализа и управления организациями образования; подготовка 
педагогических и управленческих кадров. Создание отечественной 
индустрии цифровых научно-образовательных ресурсов рассматривается в 
качестве приоритетной стратегической задачи.

В рамках Программы снижения информационного неравенства в 
Республике создан казахстанский образовательный портал. Его основным 
назначением является обеспечение коммуникационной связи для всего 
населения с МОН РК, реализация оперативного обмена информацией 

между регионами, автоматизация ряда важных процедур информационного 
взаимообмена. 

В 2004 году корпорация Oracle совместно с компанией Sun Microsistem 
и TBS при официальной поддержке МОН РК провели первую Конференцию 
по Дистанционному обучению для высших учебных заведений [10].

По инициативе МОН РК в 2005 году разработаны и введены стандарты 
электронных изданий, регламентирующие разработку и создание 
электронных учебников и определенных электронных носителей.

Научный комитет НАТО с 2003 до 2008 года оказывал техническую 
поддержку, направленную на развитие дистанционного обучения 
Ассоциации пользователей научно-образовательной компьютерной сети 
Казахстана (KazRENA). За это время было выделено три гранта на общую 
сумму более 1,5 млн. евро.

На официальном уровне признано электронное обучение (e-learning) 
и представлено самостоятельным разделом Государственной программы 
развития образования Республики Казахстан на 2011 – 2020 годы. 

Разработанная Концепция системы электронного обучения на 2011-
2020 годы дает оценку текущему состоянию процесса информатизации в 
организациях среднего образования, но не высшей школы, и определяет 
необходимые мероприятия для активизации процессов по внедрению единой 
системы электронного обучения [5]:

Текущее состояние материально-технической базы организаций 
среднего образования в сфере информатизации можно охарактеризовать 
как недостаточное для перехода к повсеместному внедрению системы 
электронного обучения. 

В республике не ведется статистика по оснащенности преподавателей 
компьютерами. При этом действующая норма для количества компьютерных 
рабочих мест для преподавателей (одно рабочее место на четырех 
преподавателей) является устаревшей, поскольку в современной школе 
компьютер требуется каждому преподавателю. 

Созданные электронные учебники, пособия и программы 
распространяются на носителях CD и DVD, не веб-ориентированные и 
не предназначены для совместного и многократного использования через 
Интернет. 

В области электронного обучения в республике приняты стандарты 
СТ РК 34.016-2004 «Технические и программные средства дистанционного 
обучения. Общие технические требования» и СТ РК 34.017-2005 
«Информационные технологии. Электронное издание». При создании 
электронных учебных курсов разработчиками должно учитываться 
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требование по поддержке международных стандартов, для обеспечения 
их совместимости на основе SCORM, являющегося де-факто стандартом 
систем e-learning. Однако, соответствие образовательным стандартам для 
казахстанских электронных разработок является пока рекомендательной 
нормой. 

В 2008 году утверждены Правила организации работы по подготовке, 
экспертизе и изданию учебников, учебно-методических комплексов и 
пособий. Однако, перечни допущенной учебной литературы, в том числе 
электронных учебников, не публикуются в Интернете и соответственно 
не являются доступными потенциальным пользователям образовательных 
ресурсов. 

Отдельным вопросом является развитие и продвижение авторских 
электронных разработок учителей. В настоящее время не определены единые 
требования к процедурам распространения таких ресурсов, нет работающих 
механизмов мотивации и стимулирования учителей, разрабатывающих 
электронные учебные материалы. Не ведутся рейтинги лучших разработок.

Отсутствуют единые каталоги образовательных сайтов Казахстана, 
что препятствует широкому распространению информации в сфере 
образования, по информатизации образования, популяризации казахстанских 
образовательных ресурсов. 

На Интернет-сайте АО «Национальный центр информатизации» 
доступна открытая система дистанционного обучения Moodle (www.
moodle.nci.kz), которая содержит полнофункциональную модульную среду 
LMS (Learning Management System) и стандартизована с точки зрения 
международных стандартов для технологий в образовании. Вместе с 
тем, из-за недостаточного доступа к Интернет организаций образования 
и потенциальных пользователей эта система не получила широкого 
применения в Казахстане. 

Из анализа первого этапа реализации Концепции системы электронного 
обучения (e-Learning), в соответствии с критериями, показателями и 
индикаторами, разработанными коллективом Национального центра 
информатизации (АО НЦИ) Национального научно-технологического 
холдинга «Парасат» [11] следует, что в Казахстане в системе среднего 
общего образования соотношение учащихся на 1 компьютер составляет 
16:1. К сети Интернет подключено 98 % школ, однако только 50 % 
школ имеют широкополосный доступ (ШПД). Доля организаций 
образования ТиПО, имеющих доступ к Интернету, составляет 90,1 %, 
из них коммутируемый доступ имеют 28 % организаций образования; к 

фиксированному широкополосному доступу подключено 69 %, к мобильному 
широкополосному доступу – лишь 3 %, т.е. 28 организаций.

Таким образом, применение системы электронного обучения в среднем 
образовании будет эффективен только при ее интеграции в реальные учебные 
процессы и при решении следующих задач:

Развитие нормативного правового обеспечения системы электронного 
обучения;

Развитие технологической инфраструктуры организаций образования;
Развитие применения ИКТ в учебном процессе; 
Развитие цифровых образовательных ресурсов;
Организационное обеспечение и подготовка пользователей системы 

электронного обучения.
На основе вышеизложенного, что у дистанционного образования немало 

проблемных ситуаций, в том числе: 
В структуре глобальной сети Интернет не реализован казахстанский 

образовательный сегмент с собственной развитой инфраструктурой и 
собственным образовательным контентом, адаптированным в системе 
дистанционного образования Казахстана.

Создание высокотехнологичной автоматизированной системы 
мониторинга, анализа и управления организациями образования должна 
обеспечить эффективный документооборот и поддержку системной базы 
стратегических данных, соответствующих формам отчетности организаций 
образования. Должен быть также обеспечен качественный мониторинг 
объективного состояния системы образования в целом и по каждому 
направлению производственно-образовательной деятельности. 

Ключевая роль в области информатизации образования отводится 
педагогическим и управленческим кадрам. В соответствии со стратегическими 
целями она должна быть ориентирована на широкое использование 
IT-технологий в профессиональной деятельности. В учебные планы 
подготовки педагогических кадров в системе среднего, технического и 
профессионального и высшего образования рекомендуется ввести курсы 
по методологии образования на основе  IT-технологий. 

Таким образом, развитие системы дистанционного образования 
приобретает особую актуальность для Республики под воздействием 
следующих процессов: 

– повышение конкурентоспособности образования;
– развитие человеческого капитала путем обеспечения доступности 

качественного образования широкому слою населения для устойчивого 
роста экономики;



236 237

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

– быстрое развитие качественно новых технических средств обмена 
информацией между участниками образовательного процесса; обеспечение 
равного доступа всех участников образовательного процесса к лучшим 
образовательным ресурсам и технологиям; 

– рост международной интеграции в образовании при усилении 
конкуренции на мировых рынках образовательных услуг. 

ВЫВОДЫ
Данная работа не претендует на исчерпывающую полноту освещения 

всех затронутых в ней вопросов. Перед авторами стояла цель – исследовать 
состояние и перспективы дистанционного образования в Республике.

Казахстан и зарубежные страны находятся на разных этапах внедрения 
в образовательный процесс дистанционного образования. В настоящее время 
Правительство изыскивает возможности и предпринимает все меры для 
решения данных проблем. 

Практика показывает, что лидирующее положение в этом вопросе 
занимают организации образования, реализующие программы высшего 
образования. Преобразования идут чрезвычайно быстро. Однако на 
государственном, институциональном и личностном уровнях существуют 
различия, которые будет нелегко преодолеть. 

Поэтому необходимо ускорить разработку новых методов и 
технологии дистанционного образования на высшем уровне, включая 
новые технологические и информационные системы; организовывать новые 
проекты в этой области совместно с вузами дальнего и ближнего зарубежья; 
расширить доступы к возможностям высшего образования во всем мире.

Безусловно, полная интеграция в мировое образовательное пространство 
требует поднятия системы дистанционного образования страны на новый 
международный уровень.
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Экономиканың тұрақты дамуы үшін кең халыққа тиімді білім 
сапасын қамтамасыз етуде адам капиталын дамыту механизімі 
ретінде қашықтық білім беруде біріңғай ұлттық жүйесін дамыту 
концепциясын өндеумен зерттеу жұмысының өзіктілігі дәлелденген.

Бұл мақала қашықтық оқыту жүйесінің ұлттық даму 
концепциясы өңделіп ұсынылған және қашықтық білім берудің даму 
моделі белгіленді, осы оқу түрінің спецификалық ерекшеліктері 
ашылады, Республикада қашықтық білім беруді қолдану сұрақтарының 
концепциясы қарастырылады. 

The actuality of the research objectives is reasoned by the concept 
development of a unified national system of distance education as a 
mechanism of human capital development by ensuring access to quality 
education for a broad segment of the population for sustainable economic 
growth.

This article discusses the conceptual issues of the use of distance 
education in the Republic, revealing the specific features of this form of 
training; the model identified the development of distance education and 
it is proposed to work out the Development Concept of the national system 
of distance learning.
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ТРИЗ-ТЕХНОЛОГИЯСЫ НЕГІЗІНДЕ БАСТАУЫШ 
СЫНЫП ОҚУШЫЛАРЫНЫҢ ОҚУ РЕФЛЕКСИЯСЫН 
ДАМЫТУДЫҢ МҮМКІНДІКТЕРІ 

Мақалада ТРИЗ-технологиясы негізінде бастауыш сынып 
оқушыларының оқу рефлексиясын дамытудың мүмкіндіктері 
қарастырылған. Жаңартылған білім мазмұнын оқып-үйренудегі 
рефлексияны жүзеге асырудың қажеттілігі теориялық және 
әдістемелік тұрғыдан айқындалып, оқушылардың оқу рефлексиясын 
дамытудағы ТРИЗ технологиясының тиімді әдіс-тәсілдеріне талдау 
жасалған. Болашақ мамандарға оқушылардың теориялық игерген 
білімдерін практикалық іс-әрекетте жүзеге асыруда өз іс-әрекетіне 
рефлексия жасай алуына ықпал ететін тиімді әдіс-тәсілдерді 
меңгертудің жолдары қарастырылған. 

Сонымен қатар оқушылардың өзін-өзі басқару, өзін-өзі реттеу, 
өзін-өзі белсенділендіру, өздігінен білім жетілдіру, өзін-өзі жүзеге 
асыру, өзін-өзі бағалау сынды іс-әрекеттерін дамыуға негізделген 
шығармашылық жұмыстардың мақсаты мен мазмұнының 
сәйкестігін анықтап, оқу рефлексиясын дамытуға бағытталған 
жұмыстарды жүзеге асырудың әдістемесі ұсынылған.

Кілтті сөздер: ТРИЗ, технология, рефлексия, рефлексиялық-
бағалау, қиялдаудың типтік тәсілдері.

КІРІСПЕ 
Егеменді еліміздің ағарту жүйесінің мақсаты – өркениетті елдермен 

деңгейлес дамуымызға мүмкіндік беретін жаңа білім беру жүйесін 
қалыптастыру. Қазіргі таңда оқу-тәрбие үрдісін жаңартып, оқытуда 
инновациялық технологияларды қолданып, болашақ мамандар мен 
оқушылардың әлеуетін дамытуда, жаңартылған білім мазмұнын оқып-
үйренудегі рефлексияны жүзеге асырудың қажеттілігі туындап отыр. 

Көтеріліп отырған мәселенің өзектілігі Қазақстан Республикасында 
білімді дамытудың 2011-2020 жылдарға арналған Мемлекеттік 
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бағдарламасында [1], ҚР стратегиялық дамуының «Қазақстан-2050» 
бағдарламасында [2], ҚР бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім 
берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарында [3] қарастырылып, 
білім берудің дамытушы сипатын арттыру мәселелері басты міндеттер 
қатарында қойылған. Осы ретте білім беру мекемелерінде мемлекеттік 
сұраныс пен тапсырыстың орындауы талапқа сай жүргізілуі тиіс.

Қазақстан Республикасының жалпы орта білім беретін ұйымдарында 
ғылым негіздерін оқытудың ерекшеліктері туралы әдістемелік нұсқау 
хатында: «Бастауыш білім берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламалары 
баланы жеке тұлға ретінде қалыптастыруға, оның жеке қабілеттерін, 
оқу ісіндегі оң мотивациясы мен іскерлігін, өзін-өзі көрсетудің, мінез-
құлық мәдениетінің берік дағдыларын дамытуға бағытталған. Бастауыш 
білім беру баланың жеке тұлға ретінде адамгершілік қасиеттерінің, оның 
қоршаған ортаға эмоционалдық-құндылық қатынасының, оқу үрдісіне оң 
мотивациясының қалыптасуын және таным әрекетіндегі жеке қабілеттері 
мен шеберліктерінің дамуын қамтамасыз етеді» – деп көрсетілген [4, 6 б.].

Оқу бағдарламаларын басшылыққа ала отырып, оқушылардың оқу 
рефлексиясын сабақта және сабақтан тыс уақытта да үздіксіз дамытып 
отыру қажет. ХІХ ғасырдың өзінде Л. Н.Толстой: «Егер оқушы мектепте 
ештеме тудыруға, жасауға үйренбесе, онда өмірде ол әрқашан тек басқаларға 
еліктейтін болады», – деп атап көрсеткен.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ 
Жаңа инновациялық технологиялар білімді ізгілендіруге, 

демократияландыруға, оқыту сапасын арттыруға, басқару тиімділігін 
жетілдіруге, оқушылардың дамуына бақылау жасауға негізделген.

Рефлексия – күмән мен қарама-қайшылықтарға толы толғаныс; өзін-
өзі бақылау, өзін-өзі тану, өзінің психикалық жағдайын талдау; адамның 
теориялық жұмысының өз әрекеттеріне және олардың заңдарын ұғынуына 
бағытталған түрі [5].

Олай болса, шәкірттерді өзгермелі өмірде өзін-өзі бағдарлау, өзін-өзі 
жетілдіру, өзін-өзі белсенділендіру, өзін-өзі реттеу және өзіндік бағалау 
сынды іс-әрекеттерін дамыта отырып, өз ойы мен пікірі бар тұлға етіп 
тәрбиелеуде ТРИЗ технологиясының алатын орны ерекше. Г. С. Альтшуллер 
негізін қалаған өнертапқыштық тапсырмаларды шешу теориясы (ТРИЗ) 
– оқушылардың оқу рефлексиясын арттыруға қабілетті инновациялық 
технологиялардың бірі. ТРИЗ технологиясының ұстанымы – ойлау стилін 
жетілдіру. 

Ғалым Б. А. Тұрғынбаева «Адамның ми қыртысында жасырынып 
жатқан шешімдерді шығарып алудың құралын, тәсілдерін, әдістерін білу 
керек. ТРИЗ соған үйретеді дей келе, ТРИЗ технологиясы – техника, ғылым, 
өнер, жарнама, педагогика саласында тәжірибеден өткен шығармашылықты 
дамыту технологиясы. ТРИЗ – кез-келген жағдайда нақты мәселелерді 
шешуге көмектесетін, ойлау жүйесі, біздің санамыздағы сенімділік, 
еркіндікті ұялататын сезімдер» – деп ой қорытады [6].

ТРИЗ технологиясының әр алуан тәсілдері мен әдістері негізіндегі 
тапсырмалар мен шығармашылық жұмыстар арқылы оқушылардың 
оқу рефлексиясын дамытуды жүзеге асыруға болады.  Жалпы ТРИЗ 
технологиясын сабақта және сабақтан тыс кездерде де қолдануға болады.

Адамзат баласының алға қарай сатылап өркениетке жетуі – әр адамның 
іс-әрекеттегі жаңашылдығына, жаңаны ойлап табуына, шығармашылық 
болмысына байланысты. 

Ғалым Ә. Е. Әбуовтің рефлексияны шығармашылық тұрғыдан 
қарастырып,  ой қорытуы бойынша, рефлексиялық-шығармашылық оқыту 
оқушының өзін-өзі тануына, өзін-өзі сезінуіне және шығармашылық 
тұрғыдан өзін-өзі іске асыруына бағытталған. Сондықтан оқыту үрдісі 
оқушылардың өзіндік мониторингін қарастырады. Бұл мониторинг 
олардың оқу іс-әрекетінің түрлі формаларында көрініс табады: кіші 
топтарда және жұптасып жұмыс істегенде, шығармашылық міндеттер 
шешімінде, педагогикалық жобалар әзірлеуде (мұғалімдер және 
оқушыларымен бірге) [7].

Ал, оқушының өзін-өзі басқару, өзін-өзі реттеу, өзін-өзі белсенділендіру, 
өздігінен білім жетілдіру, өзін-өзі жүзеге асыру, өзін-өзі бағалау сынды 
іс-әрекеттерін дамытуға бағытталған шығармашылық тетіктерін ғалым  
Ә. С. Әмірова төрт кезеңге бөліп көрсетеді: 

– Жаңалық ашуға деген қажеттіліктің туындауы;
– Интуицияның пайда болуының арқасында шешім қабылдау;
– Шешімді топта талқылау;
– Логикалық аяқталған шешім [8]. 
Олай болса, оқушының оқу рефлексиясын дамыту оқушының 

шығармашылық әлеуетін дамыту негізінде жүргізілген жүйелі жұмыстардың 
нәтижесінде жүзеге асады.

Шығармашылық педагогикасының зерттеуші ғалым Б.А.Тұрғынбаева 
өз еңбегінде оқушының шығармашылығын дамытуға кері әсер ететін 
кедергілерді төмендегіше топтаған:
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Әлеуметтік кедергілер: Баланың сүйікті ісімен айналыса алмауы, оған 
әлеуметтік жағдайдың болмауы, араласатын достары арасында, отбасында 
шығармашылық ахуалдың болмауы жатады.

Психологиялық кедергілер: Баланың өз күшіне сенбеуі, өз жетістіктеріне 
немқұрайлы қарауы, басқа біреудің беделіне, іскерлігіне сенушілік, иек 
артушылық, ойлау, қиялдау төмендігі, жалқаулығы, т.б.жатады.

Физиологиялық кедергілер: Баланың денсаулығының нашарлығы, 
демалу, тамақтану, ұйқы режимдерінің сақталмауы, басқа да физиологиялық 
кедергілердің болуы жатады. 

Педагогикалық кедергілер: Оқу бағдарламаларының қазіргі күн 
талаптарына сай еместігі, мұғалімдердің шығармашылық жұмыстарға 
төмен бағытталғандығы, авторитарлы стильмен жұмыс істеуі, баланың 
белсенділігін, инициативасын қолдамауы, баға қоюдағы әділетсіздік, 
әдістемелік көмекші құралдардың жетіспеушілігі т.б. жатады [9]. 

Олай болса, оқушылардың оқу рефлексиясын дамытуда жоғарыда 
көрсетілген кедергілерден шығудың тиімді жолын, әдіс-тәсілдерін табу 
болашақ бастауыш сынып мұғалімдеріне үлкен жауапкершілік жүктейді. 
Көне қытай ғұламасы Конфуций (Кун-цзы): «Маған айтып берсең 
– ұмытып қаламын, көрсетсең – есте сақтаймын, ал өзіме жасатсаң – 
үйренемін!» – деген екен. Сондықтанда ЖОО-да болашақ бастауыш сынып 
мұғалімдеріне оқушылардың оқу рефлексиясын дамытудағы инновациялық 
технологиялардың тиімді әдіс-тәсілдерін, оқу үрдісінде қолданудың 
мүмкіндіктерін меңгертуіміз керек. 

Оқушылардың оқу рефлексиясын дамытуды – мектепте оқыту 
міндеттерінің бірі ретінде қарастыру керек. Оқушылардың ниетімен және 
ынтасымен оқуына мүмкіндіктер жасап, олардың теориялық игерген 
білімдерін практикалық іс-әрекетте қолдана отырып, кері байланыс 
жасай алуларына ықпал етеіп, оқу үрдісінде  оқу рефлексиясын дамытып 
отыруы үшін ТРИЗ – технологиясының төмендегі әдістері мен тәсілдерін 
пайдалануға болады:

1. Шығармашылық елестетуді дамыту әдістері мен тәсілдері;
2. Қарама-қайшылықты шешу әдісі – ұсынылған заттар мен 

құбылыстарды әр қырынан қарау;
3.  Сиқырлы объектілер әдісі – балаға таныс объектінің сипаттарын 

екінші бір объектіге таңып айту, қолдану;
4. Салыстыру әдісі – заттар мен объектілердің ұқсастық, ерекшеліктерін 

анықтау;
5.    Ой шабуылы, қате мен бақылау, сын тұрғысынан ойлау әдістері.

Бастауыш мектеп оқушылардың интеллектуалдық қабілеттерін 
қарқынды дамытуға бағытталған. Сондықтан да оқушының оқу 
рефлексиясын дамытуда ТРИЗ технологиясының элементтерін пайдалана 
отырып, шығармашылық елестетуді дамытудың тиімді әдістері мен 
тәсілдерін қолдануға болады. Олар:

1 Жүйелік оператор;
2 Қиялдаудың типтік тәсілдері;
3 Луллий сақиналары;
4 Морфологиялық талдау («Сиқырлы жол»);
5 Дихотомия (Іздестіру алаңын тарылту);
6 Тілдік шығармашылық жұмыстар (лимериктер, жұмбақтар, 

метафоралар, сурет бойынша шығармашылық шығармалар) [10, 69-89 б].
ТРИЗ технологиясының шығармашылық елестетуді дамытуға 

негізделген әдіс-тәсілдерін әртүрлі сабақтарда пайдалану жолдары 
төмендегідей үлгілерде болады.

Нысандарды жүйелеу жүйелік оператор әдісінің  «жүйелік оператор» 
деген атауға ие кестесінің көмегімен іске асырылады. Жүйелік оператор 
кестесін қолдану негізінде, оқушылар ойын жүйелеп айтуға үйрене 
отырып, зерттеу жұмыстарын жүргізуге дағдыланды. Іс-әрекет барысында 
оқушылардың шығармашылық әлеуеті дамып, қалыптан тыс ойлауға, ойын 
шығармашылықпен іске асыруға, ішкі күштерін жылдам жұмылдыра білуге 
машықтанады. Жүйелілік операторда орташа үлгі – алты  ұяшық болады.

1-ұяшық – нысанның өзі және оның қызметі; 
2-ұяшық – нысанның бөліктері; 
3-ұяшық – нысанның қоршаған ортасы; 
4-ұяшық – нысанның адамға пайдасы; 
5-ұяшық – нысанның тіршілігі, даму болашағы;
6-ұяшық – нысанның болашақтағы орны.
Мысалы: 1-сыныпта «Дүниетану» пәнінен «Аңдар мен малдар немесе 

сүтқоректілер» тақырыбын өткен кезде сабақтың рефлексиялық-бағалау 
кезеңінде «жүйелік оператор» әдісін топтық жұмыс ретінде қолдандануға 
болады [11, 71 б]. Нысан ретінде түлкіні алып, түлкінің бейнесі бар суретті 
көрсетіп, сұрақтар қойылады: 

1. Бұл не? 
2. Денесі қандай бөліктерден тұрады? 
3. Қайда мекендейді? 
4. Оның қандай пайдасы бар?  
5. Түлкінің өсуі үшін не керек? Ол енді қандай болды? Бұрынғы 

нысаннан несімен ерекшеленеді? Енді қандай қызмет атқарады? 
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6. Енді негізгі мекендейтін жері қайда? Түлкіге өмір сүру үшін не қажет? 
Қорытынды жасаңдар.  

Жұмыс барысында төменде көрсетілген 1– кесте алынады.

Кесте  1 – Жүйелік  оператор: түлкі
 

Түлкі  Денесінің бөліктері Жабайы аңдар 

Орман Түлкі мен түлкішек 

 
Дала санитары 

 

Оқушылар, сұрақтарға жауап бере отырып, жаңа сабақтан игерген 
білімдерінің қаншалықты деңгейде екенін көрсетеді. Олар әріптерді толық 
өтіп болмағандықтан, ұяшықтағы жазуларды оқи алмайды. Сол себепті 
сұрақтарға толық, дұрыс жауап берген оқушылар, алдын-ала дайындалған 
суреттердің арасынан, әр сұраққа сай келетін суреттерді таңдап алып, сол 
ұяшыққа  өздері орналастыра алады. Себебі, тапсырманы оқушылар өздері 
орындағанда ғана белсенділіктерін, қызығушылықтарын арттырады.

 «Жүйелік оператор» әдісін 1-сыныпта қолдану өте тиімді. Бұл әдісті 
оқушылар толық түсініп меңгергеннен кейін, оны үнемі топтық жұмыс 
ретінде ұсынып отыруға болады. Сабақтың рефлексиялық-бағалау кезеңінде 
«Жүйелік оператор»  әдісін  топтық  жұмыс  түрінде  ұсынғанда, кесте 
бойынша барлық оқушылар шығармашылықпен жұмыс жасап, ой қозғап, 
игерген білімдеріне кері байланыс жасай алады. 

Оқушылардың ығармашылықпен елестетуінің дамуына Луллий 
сақиналары әдісі көмектеседі. Луллий сақиналары әдісінің мақсаты – екі 
түрлі нысанды сипаттап, олардың арасындағы өзара ортақ байланысты 
тауып, дәлелдей отырып түсіндіру. Қондырғы секторларға бөлінген, желіге 
бекітілген 2-3 картон шеңбер болып келеді. Шеңберге үстіңгі жағынан 
көрсеткіш тіл бекітіледі. Қондырғы секторларына бірнеше нысандар 
қойылады. Оқушы көрсеткіш тілін айналдырғанда, ол қондырғыдағы екі 
нысанды көрсетеді. Оқушы сол екі нысанды сипаттап, ортақ байланыс жасап, 
дәлелдей отырып түсіндіруі керек. 

Бұл әдісті математика мен  дүниетану пәндерін оқытуда қолдану, 
оқушылардың математика пәнінен игерген білімдерін дүниетану пәнінде, 
керісінше дүниетану пәнінен игерген білімдерін матетатика пәнінде қолдана 
алуына ықпал етеді. Бұдан, оқушылар өткен сабақтарды естеріне түсіріп, 
білімдерін үнемі жаңғыртып отырды.

Дүиетану пәнінен «Жеміс» тақырыбын өткен кезде, сабақтың 
рефлексиялық-бағалау кезеңінде оқушылардың өткен сабақтан игерген 

білімдеріне кері байланыс жасату мақсатында үлкен шеңбердің ішіндегі 
секторларға геометриялық фигуралардың суреттері қойылады. Шағын 
шеңберге –  әртүрлі жемістер орналастырылады. Мысалы, көрсеткіш тіл 
алма және сынық сызықты көрсетті. Балаларға: «Алма мен сынық сызықтың 
арасында қандай байланыс болуы мүмкін?» немесе «Алма қашан сынық 
сызық болуы мүмкін?» – деген сұрақтар қоюға болады [11, 41 б].

Бұл сұрақтардан оқушылардан мтөмендегідей жауаптар күтуге болады.
– Алма – алма ағашышың жемісі. Ал, алма ағашының бұтақтары сынық 

сызық сияқты немесе алманы  әкем маған қабығын пышақпен аршып береді. 
Сол кезде аршылған қабықтар сынық сызық сияқты болып тұрады. 

Оқушылардың өз ойларын еркін білдіріп, ашық айтуына негіз болсын 
деген мақсатпен, мұғалім оқушыларға өз ойын бүкпесіз білдіруге, қате 
болсада ішкі ойын айтуға мүмкіндік беріп, қолдау көрсету тәсілдерін 
қолданып отыру керек. – Бұл сенің ойың? – Бұл тұжырымды сен жасадың? 
– деп, қате болған жағдайда: – Осы ойыңды әрі қарай ойланып, толықтырып 
дәлелдеп көрші, – деп, оқушының әрі қарай шығармашылықпен жұмыс 
жасап, өзін-өзі дамытып, жетілдіруіне бағыт беріп отыру керек. Бұл өз 
кезегінде олардың мүмкіндігінше екі нысанды салыстырып, түрлі ортақ 
байланыстар жасай алуына ықпал етеді. 

Бұндай сабақтарда оқушылар үнемі белсенді қатысып, бір-біріне еліктеп, 
ұтқыр, дәл теңеулер мен салыстырулар табуға ынталанып, шығармашылық 
тұрғыдан өзін-өзі жетілдіріп, өзін-өзі белсендендіріп отырады.

Жұмбақтар құрастыру әдісі. Жұмбақтар құрастырған кезде белгілі 
алгоритмге сүйеніп, Қандай? Кім/Не дәл осындай?  үлгісін пайдаланамыз. 
Жұмбақ құрастыру – нысандардың (объектілердің) белгілерін салыстырып, 
ортақ қасиеттерін табуға мүмкіндік береді. 

Мысалы, дүниетану пәнінен «Айлакер түлкі» тақырыбын өткен кезде, 
сабақтың рефлексиялық-бағалау кезеңінде, оқушылар өздеріне алдын-ала 
таратылып берілген кестеге сүйеніп, жұмбақ құрастыру барысында ой-
өрісінің деңгейлерін, тақырып мазмұнын қаншалықты меңгергендіктерін 
және сол игерген білімдерін практикалық іс-әрекетте қаншалықты қолдана 
алатындықтарын көрсетеді [11, 89 б].  2-кестеге сәйкес шешуі «Түлкі» 
болатын жұмбақты құрастырып болғаннан кейін, әр оқушы өзі құрастырған 
жұмбағын сыныпта оқып жариялады. 

Кесте 2 – Жұмбақ құрастыру кестесі: түлкі
Қандай? Не істейді? Осындай тағы не бар? Көмекші сөздер
Айлакер Тышқан аулайды Мысық Емес

Жыртқыш Тез көреді Қасқыр Емес
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Айлакер, тышқан аулайды, мысық емес,
Жыртқыш, тез көреді, қасқыр емес.
Бұл не? Бұл – Түлкі.
Оқушылар жұмбақ құрастыру үшін үнемі ой қозғап, ізденіз үстінде 

болады. Олар жұмбақ құрастырудың тәсілдерін, жолдарын меңгерудің 
нәтижесінде, нысандарды салыстыра отырып ортақ белгілер мен қасиеттерді, 
байланыстарды табу барысында, бір-бірінің айтқанын қайталамай, тың 
нәрсені ойлауға ұмтылды. Бұл оқушылардың шығармашылықпен жұмыс 
жасап, өзін-өзі дамытуының алғашқы қадамдарының бірі деп ойлаймыз. Олар 
жұмбақтарды құрастыру барысында басқа пәндерден игерген білімдерін де 
ұтымды қолдана алды.  

Жұмбақ құрастыру әдісін сауат ашу, ана тілі сабақтарында ғана 
емес, дүниетану, математика сабақтарындада қолдануға болдады. 
Тақырып оқушыларға бұрыннан жақсы таныс болса, сабақтың бағдарлау-
мотивациялық кезеңінде бұрынғы білімдерін жаңғырту мақсатында немесе 
сабақтың рефлексиялық-бағалау кезеңінде  жаңа сабақтан игерген білімдерін 
бекіту ретінде ұйымдастыруға болады. Кейін, бұл тапсырмаларды да, топтық 
жұмыс, өзіндік ретінде беріп отыруға болады.

ТРИЗ – технологиясы негізінде оқушылардың оқу рефлексиясын 
дамытудың негізгі амал-тәсілдері:

– әртүрлі тақырыптар бойынша шығармашылық жұмыстар, топтық 
жұмыстар ұйымдастыру; 

– тапқырлық ойындар;
– еркін тақырыптарда шығармалар жазу; 
– белгілі бір тақырыпқа тірек сөздер бойынша әңгіме немесе ертегі 

құрастыру т.б. болып табылады.
Бастауыш мектепте оқушылардың оқу рефлексиясын дамытуға 

негізделген шығармашылық тапсырмалардың бірнеше түрлері бар. Олар 
[10, 38-65 б]: 

– Лингвистикалық «Ойлан, тап!»; 
«Неліктен бұлай?»;
– Шағын зерттеулер;
– Ең тұрпатты тапсырмалар;
–Ребустар;
– Шарадалар;
– Логогриф;
– Сөзден сөз жасау; 
– Анаграммалар;
– Метаграммалар;

– Бей-берекет сөздік;
– Сөзді дәл тап;
– Палиндромдар;
– Омонимдер және көп мәнді сөздер;
– Паронимдер;
– Аударма;
– Редактор; 
– Мнемокестелер.
Бұлар өз кезегінде оқушылардың оқу рефлексиясын жүзеге асырудың 

тиімді амал-тәсілдері бола алады. Себебі, оқушы осы бағыттағы 
тапсырмаларды орындай отырып, өзін-өзі жетілдіреді, өзін-өзі дамытады, 
өз іс-әрекетін бағалайды. Бұл тапсырмаларды сабақта қолданудың жолдары 
төмендегідей үлгілерде болады.

Редактор. Ойыншылар қате мәтіндердің редакторлары ретінде көрініс 
табады: олар ненің қате екендігін түсіндіреді және дұрыс мәтінді ұсынады, 
немесе сөйлемдердегі сөздердің байланысын тауып, орнына қояды.

Бей-берекет сөздік. Осы бір қызықты ойында сөздердің (сөз тіркесінің) 
мағынасы ережелер бойынша емес, сөз табының көп мағыналылығының, 
басқа сөзбен үйлесімділігінің негізінде анықталады. Мысалы:

Қаламқас – қас бояйтын қалам.
Баяндамашы – баянда ойнап отырған адам.
Сөзін ұстау – үндемей қалу.
Мектеп оқушылары дереккөздерден бей-берекет сөздікке енгізуге 

болатын сөздерді табады. Бұл оқушЖұмысты жеке немесе топтық жұмыс 
түрінде жүргізуге болады. 

Ең тұрпатты тапсырмалар төмендегідей мазмұнда болады:
–  проблемалық сипаттағы сұраққа немесе ерекше тұжырымдалған 

сұраққа кеңейтілген жауап беру (бір қарағанда салыстыруға келмейтін 
деректерді салыстырып қарау);

– лингвистикалық тақырыпқа шығарма (байсалды немесе қызғылықты түрде);
– іскерлік немесе рөлдік ойындар түріндегі сұрақты зерттеу 

(инсценировка (сахналау), ертегі, саяхат, шытырман оқиға) немесе белгілі 
тақырып бойынша түрлі сызбалар, үлгілер құрастыру, сарамандық тәжірибе 
жасап, одан түйін шығару, әр түрлі сұрақтарға жауап іздеу. 

1-тапсырма. Сұрақтардың біріне өрістетілген жауап-зерттеу дайындау. 
Тапсырманы орындауға сөздіктер мен дереккөздерді мұғалім ұсынады. 
Ғылыми ережелерді және қорытындыларды нақты мысалдармен көрсету 
керек. Мысалы, 
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1. Газет, журнал, кітап басып шығаратын мекеме мен тамақ ауруының 
арасында ортақ не бар? 

2. Бірдеңенің маңы, дұшпан, адамның қабағы арасында ортақ нәрсе не? 
2-тапсырма зерттеу жұмысын жүргізу мақсатында ұсынылады. 

Оқушының өз бетінше зерттеу жүргізуі зияткерлік және шығармашылық 
қабілетінің дамуына, өзін-өзі жетілдіруіне мүмкіндік туғызады. Оқушы жаңа 
білімді дайын күйінде алмайды, өзі үшін жаңа білім ашады.  Бала өз білімі 
мен тәжірибесін «зерттеу» әрекеттері арқылы қалыптастырады: мысалы, 
тақырып бойынша түрлі сызбалар, үлгілер құрастыру, сарамандық тәжірибе 
жасап, одан түйін шығару, әр түрлі сұрақтарға жауап іздеу, т.б. 

Осындай әрекеттерді түрлі тәсілдер арқылы орындауға болатынын 
түсіндіру керек. Олар: 

– өз бетімен ойлану; 
– өзіне-өзі сұрақ қою, 
– басқа адамдардан сұрау; 
– кітаптардан қарау; 
– материал жинау; 
– ғаламторды қарау; 
– бақылау жасау; 
– қорытынды жасау.
Зерттеу тақырыбын  оқушылардың өздеріне таңдатуға болады. Олар 

тақырыпты өзін қоршаған ортадан таңдауы мүмкін. Таңдаған тақырып бойынша 
шағын баяндама немесе хабарлама жасау қажеттігін айта отырып, ол үшін 
ақпарат жинау керектігі тапсырылады. Баяндама дайын болғанда,  тыңдалып, 
талқыға салынады. Үздік жұмыстар мектепішілік жарасытарға ұсынылады.

ҚОРЫТЫНДЫ 
Қазіргі заман талабына сай бастауыш сыныптарда оқушының оқу 

рефлексиясын дамыту мақсатында ТРИЗ технологиясын пайдаланудың маңызы 
зор. Бастауыш мектепке бейімделген ТРИЗ технологиясы баланы шығармашылық 
тапсырмаларды орындауға үйретеді және оның бойында шығармашылық 
қажеттілікті дамыта отырып, оның қызығушылығына сүйеніп, шығармашылыққа 
жүйелі түрде жетелеуге мүмкіндік береді. ТРИЗ технологиясын оқу үрдісінде 
жүйелі түрде қолданса, оқушының ойлау қабілетін жетілдіреді.

Оқушылардың теориялық игерген білімдерін практикалық іс-әрекетте 
жүзеге асыруда өзін-өзі басқару, өзін-өзі реттеу, өзін-өзі белсенділендіру, 
өздігінен білім жетілдіру, өзін-өзі жүзеге асыру, өзін-өзі бағалау сынды 
іс-әрекеттерін дамыуға негізделген ТРИЗ технологиясының тиімді 
әдіс-тәсілдерінің мақсаты мен мазмұнының сәйкестігін анықтап, оқу 

рефлексиясын дамытуға бағытталған жұмыстарды жүзеге асырудың негізінде 
олардың оқу рефлексиясы дамиды. Сондықтан да болашақ мамандарға 
оқушылардың өз іс-әрекетіне рефлексия жасай алуына ықпал ететін тиімді 
әдіс-тәсілдерді оқытып-үйтертудің жолдарын меңгертуіміз керек. 
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В статье рассматриваются возможности развития учебной 
рефлексии учащихся начальных классов на основе технологии 
ТРИЗ. Выясняя с теоретической и методологической точки зрения 
необходимость осуществления рефлексии при изучении обновленного 
предметного содержания, анализируются  эффективные методы и 
приемы технологии ТРИЗ в развитии учебной рефлексии школьников.

Рассматриваются способы, которые помогают будущим 
учителям в осуществлении учащимися теоретических знании на 
практике, владея умениями и навыками рефлексивных действий.

А также предложена методика, направленная на развитие 
учебной рефлексии, определяя соответствие целей  и задач 
творческих работ, которые основаны на развитие самоуправления, 
саморегуляции, самоактивизации, самообразования, самооценки.

The article describes the possibilities of development of educational 
reflection of lower grade students on the basis of TIPS-technology. There is 
shown the necessity of reflection in the learning of updated training content 
from theoretical and methodological point of view, and also there is made 
an analysis of effective methods of TIPS-technology in the development of 
educational reflection of students.

There are considered effective learning methods  for future experts 
on the ability to do reflection during the practical realization of acquired 
theoretical knowledge of students.

Along with this there is, determined the purpose and content of 
creative work based on self-development, self-regulation, self-activation, 
self-improvement of knowledge, self-realization, critical evaluation of the 
actions also, proposed a method aimed at the development of educational 
reflection.

УДК 371.842

Т. В. Пещерина 
зам. директора 
по учебно-воспитательной работе, Национальный центр 
«Малая академия наук Украины», г. Киев, Украина

ПРОБЛЕМА ФОРМИРОВАНИЯ САМОУТВЕРЖДЕНИЯ 
У СТАРШЕКЛАССНИКОВ В НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
МАЛОЙ АКАДЕМИИ НАУК  УКРАИНЫ

Данная статья посвящена проблеме формирования 
самоутверждения у старшеклассников – учеников Малой академии 
наук Украины, которая является системой поиска и развития 
талантливой молодежи. Самоутверждение автор рассматривает 
как потребность подростково-юношеского возраста, которая может 
иметь как позитивное, так и негативное проявление. Подчеркивается, 
что обучение в Малой академии наук способствует формированию 
утверждению старшекласника в ценносно-личной деятельности.

Ключевые слова: самоутверждение, старшеклассник, Малая 
академия наук Украины, идентификация, Всеукраинский конкурс-
защита научно-исследовательских работ.

ВВЕДЕНИЕ
Большинство стран современного мира стремится обеспечить наиболее 

благоприятные условия для продуктивной жизнедеятельности общества. В 
связи с этим особенное внимание уделяться научным достижениям. Но не 
секрет, что научный прогресс  несет в себе определенные угрозы, особенно 
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в ситуации нерешенных вопросов повышения потребительства,  социально-
экономической нестабильности,  экологической беспечности. Исходя из 
сказанного, существенно повышается  роль научной элиты, как носителя 
гуманистических ценностей.  Именно поэтому очень важно обеспечить 
необходимые условия для становления молодого поколения интеллектуалов 
и ученых, которые будут работать на благо страны и общества. Первичным 
носителем интеллектуального потенциала общества являются одаренные и 
талантливые, способные к научной деятельности дети. В связи с этим особую 
значимость приобретает воспитание у подрастающей личности субъектных 
характеристик, направленных на достижение общественно значимых целей. 
Одной из таких характеристик является самоутверждение. 

 Проблема самоутверждения в отечественной психолого-педагогической 
науке изучалась преимущественно в рамках теории детерминации поведения 
личности (К. Альбуханова-Славская, И. Бех, Л. Божович, Г. Костюк, 
В. Мясищев и др.). Ряд современных исследователей рассматривают 
самоутверждения как один из основных механизмов саморазвития личности  
(И. Булах, А. Жизномирская, В.  Ивашковский, М. Цибра и др.). Формированию 
самоутверждения в условиях профессионального образования, урочной и 
внеурочной деятельности посвящено  ряд диссертаций (О. Бескоровайная, 
С. Грищенко И. Евченко, Л. Осьмак, Н. Ситникова, И. Станевич и др.). 

Таким образом, цель статьи состоит в кратком обзоре условий для 
самоутверждения старшеклассников в Малой академии наук Украины 
(МАН).  Исходя из цели, определены следующие задачи: раскрыть 
особенности самоутверждения в старшем школьном возрасте; выделить 
формы и методы, которые способствуют проявлению самоутверждения у 
старшеклассников МАН.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Малая академия наук Украины относится к системе внешкольного 

образования. На современном этапе она обеспечивает процессы 
развития способностей учащихся; выявления и отбора одаренных детей; 
духовного, интеллектуального, творческого развития подрастающего 
поколения; создание условий для социального и профессионального 
самоопределения личности. Многоуровневую организационную структуру 
образовательной системы Малой академии наук Украины составляют 
территориальных отделения – структурные подразделения МАН, созданные 
по административно-территориальному принципу.

В состав территориальных отделений входят более тысячи городских 
и районных отделений, около 3 тыс. научных обществ учащихся, более  

12 тыс. секций, кружков и других творческих объединений. С каждым годом 
к научному поиску привлекается все больше одаренных детей Украины. 
Расширение пропедевтической деятельности способствует привлечению к 
исследовательской работе также детей дошкольного, младшего и среднего 
школьного возраста. Учитывая научные интересы и творческие предпочтения 
юных интеллектуалов, научно-исследовательская работа в МАН Украины 
организована по научным отделениями, которые охватывают почти все 
направления естественных, гуманитарных и точных наук. Структура научных 
отделений МАН постоянно совершенствуется в соответствии с последними 
тенденциями развития отечественной и мировой науки, ориентируясь на 
структуру Национальной академии наук Украины. В 2014 г. воспитанники 
учебных заведений системы МАН осуществляли научные исследования в 
64 секциях 12 научных отделений. Первичными ячейками системы МАН 
Украины  являются секции, кружки и другие творческие объединения опытно 
-экспериментального направления внешкольного образования.

Деятельность МАН Украины заключается не только в поиске, поддержке 
одаренной молодежи, но и в том, чтобы сделать исследовательскую 
деятельность доступной для учеников любого возраста. Эти задачи 
решаются за счет организации и использования дистанционных и выездных 
форм работы с применением современных педагогических технологий. 
Так, научно образовательными проектами, направленными на развитие 
интеллектуальных и творческих способностей одаренных учащихся 
являются Всеукраинские профильные очно-заочные школы МАН Украины, 
Всеукраинские летние профильные школы МАН Украины, Всеукраинский 
научно-образовательный проект «Наука XXI века: перспективные 
направления развития». В значительной степени для реализации этой задачи 
работает межпредметный лабораторный комплекс «МАНЛаб». В рамках 
поддержки деятельности комплекса работает сайт www.manlab.inhost.
com.ua, на котором размещена информация о комплектации лаборатории, 
дистанционные учебные среды «Експериментарий», «Лаборатория – планета 
Земля», «Интерактивный кабинет», видеозаписи экспериментальных 
исследований и много другой информации. Ученики могут осуществить 
заказ на проведение экспериментального исследования в стенах студии и 
получить научные результаты. Реализована возможность наблюдения за 
проведением эксперимента и удаленного доступа к частичному управлению 
им. Создан канал видеозаписей лаборатории на YouTube.

Неотъемлемой составляющей деятельности МАН является 
международное сотрудничество, направленное на интеграцию в европейское 
и мировое образовательное пространство. Сотрудничество с ведущими 
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зарубежными научно-исследовательскими учреждениями предусматривает 
проведение на их базе научных школ как для воспитанников МАН, так и 
для педагогов, работающих с одаренной учащейся молодежью. Так, в этом 
году было организовано Третью научную школу по физике для учащихся 
МАН на базе Европейской организации ядерных исследований (Женева, 
Швейцария) и Вторую научную школу по биологии для школьников на 
базе экспериментальных лаборатории для молодежи «XLab» (Геттинген, 
Германия). Кроме того, МАН систематически организует телемосты и 
видеоконференции с Европейским центром ядерных исследований (ЦЕРН). 

Глубокий анализ зарубежного опыта работы с талантливой молодежью 
позволяет утверждать, что МАН Украины является уникальной системой 
поиска и развития одаренных детей, не имеющей аналогов. Дети, которые 
проходят обучение в системе МАН, с легкостью поступают не только в 
высшие учебные заведения Украины, но и в ведущие университеты мира. 

Отметим, что интеллектуальное образование – всего лишь часть тех 
задач, которые ставит перед собой МАН. Приоритетным является воспитание 
в первую очередь личности готовой к активной творческой деятельности 
в условиях рыночной экономики. Одной из доминирующих социальных 
потребностей, отвечающей за социальную активность личности, является 
самоутверждение. Именно поэтому возникает необходимость более детально 
рассмотреть особенности самоутверждения учеников в условиях обучения 
в МАН.

Наибольшую актуальность потребность в самоутверждении приобретает 
в подростково-юношеском возрасте. Именно в этот период юная личность 
активно переживает процессы социализации и идентификации. Процесс 
идентификации в старшем школьном возрасте обеспечивает непрерывность 
прошлого, настоящего и будущего личности. Идентификация дает 
возможность создать единую систему координат поведения в различных 
сферах жизни юношей и девушек. Помогая человеку определить свое место 
в обществе, идентификация обеспечивает основу для социальных сравнений-
сравнений себя с ровесниками, взрослыми, своим идеалом, а также с собой 
в прошлом, актуальном настоящем, потенциальном близком и отдаленном 
будущем.

Внутреннее чутье идентичности (Эго – идентичности) помогает 
определить направление, цели и содержание будущей жизни молодого 
человека. Формирование эго является главной задачей и важнейшей 
проблемой юности. С этим связан свойственный раннему юношескому 
возрасту кризис идентичности (Э. Эриксон ) – особый момент развития, 
когда одинаково динамично нарастает уязвимость и развивается потенциал 

личности. Формирование идентичности происходит через самопознание, 
самооознание, самопонимание.

Для того, чтобы пройти кризис идентичности старшеклассник должен 
дать себе ответ на такие вопросы «Кто Я?», «Какой Я?», «Каким Я хочу 
быть?». Прохождение кризиса идентичности в юношеском возрасте 
означает осознание своего жизненного и профессионального выбора, взятие 
ответственности за его совершение. Качественным признаком этих процессов 
есть изменение социальной установки старшеклассника к обучению. Для 
ученика старшего школьного возраста свойственны поиск призвания, 
желание овладеть комплексом социальных ролей взрослого человека [3].

Открытие внутреннего «Я» побуждает старшеклассника к овладению 
новыми пространствами бытия. В связи с этим В. Сухомлинский отмечал, 
что духовное развитие школьника зависит от того насколько глубоко 
происходит его самоутверждения во всех видах деятельности и отношений в 
коллективе, в интеллектуальной жизни, труде, в формировании нравственной 
убежденности. Деятельность имеет очень большое значение в нравственном 
развитии и самоутверждении личности, подчеркивал педагог.

Таким образом, возрастает роль образовательной системы и 
необходимость изучения самоутверждения личности старшеклассников, 
прежде всего во взаимосвязи с условиями учебно-воспитательного процесса.  
Исходя из того, что сущность самоутверждения личности закладывается 
в школьные годы, современный учебно-воспитательный процесс должен 
предоставить ученику опыт переживания ситуаций выявления его «Я», 
научить адекватным методам самовыражения и самовоплощения, побудить 
к саморазвитию. Именно в воспитательной задачи, отмечает Н. Мойсеюк, 
как единицы воспитательного процесса, осуществляется самореализация 
и самоутверждение личности [2]. Итак, одной из задач педагогов является 
воспитание самоутверждения личности как предпосылки будущей жизненной 
и профессиональной самореализации личности.

Наиболее значащим этапом деятельности МАН является Всеукраинский 
конкурс-защита научно-исследовательских работ учеников – членов МАН 
Украины. Основными задачами конкурса является выявление и поддержка 
одаренных детей, привлечение интеллектуально и творчески одаренной 
молодежи к научно-исследовательской и экспериментальной работе, 
формирование активной гражданской позиции учащихся, воспитание у 
них самостоятельности, настойчивости, умения формировать и отстаивать 
собственное мнение. Именно во время защиты самостоятельно выполненного 
исследования, имеющего особую ценность для старшеклассника, ученик 
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получает неоценимый опыт утверждения своей позиции в научной среде 
единомышленников. 

Необходимо отметить, что членами жури конкурса являются известные 
и ведущие ученые Украины, преподаватели вузов и научные работники. 
Значительное внимание и поддержку МАН в проведении конкурса-защиты 
предоставляют Национальная академия педагогических наук Украины 
(НАНУ), Национальная академия наук Украины, кураторы научных 
отделений МАН. Традиционными стали встречи известных академиков 
НАНУ, членов президиума МАН с юными исследователями. Гостями 
конкурса-защиты есть и известные писатели, общественно-политические 
деятели, представители культуры и искусства Украины, иностранные гости.

Такая высокая планка дисциплинирует ученика, вызывает у него желание 
как можно лучше представить свое исследование.  И в то же время ученик 
имеет возможность непосредственного контакта с авторитетными для себя 
учеными. Возможность проявить себя, утвердится в своей позиции, показать 
себя с лучшей стороны, по нашему мнению, позволяет старшекласснику 
получить опыт самоутверждения в личностно значимой для старшеклассника 
деятельности. По нашему мнению, именно такое самоутверждение, в 
ведущей для старшеклассника деятельности,  дает возможность ученику 
реализовать стремление к высокой оценке и самооценке в ценносно-значимой 
для него деятельности в условиях авторитетной научной среды. 

Отметим, что современные украинские исследователи (И. Бех, 
О. Бескоровайная, Н. Ситникова, И. Станевич и др.) рассматривают феномен 
самоутверждения личности с позиции утверждения своей индивидуальности, 
своего «Я», раскрытия своей  самости, своего потенциала. Результатом 
самоутверждения при этом является общественное признание, уверенность в 
собственных силах, чувство самоудовлетворения, успех. Самоутверждение, 
по мнению И. Беха, является престижно статусной потребностью, которая 
выражается в реализации первоначальных потенций конкретной личности, 
утверждения собственного «Я» благодаря достижению определенного 
статуса в социальной сфере [1].

Ряд исследователей  (А. Адлер, А. Бандура, К. Хорни, Э. Фромм и др.) считают, 
что средства самоутверждения и проявление различных стратегий зависит от 
сосредоточенности на собственном «Я» путем достижения превосходства над 
другими, или путем преодоления собственного «Я» через самоуважение. 

Исходя из сказанного выше, Всеукраинский конкурс-защиту научно 
– исследовательских работ учеников – членов МАН Украины, можно с 
уверенностью отнести к учебно-воспитательной среде, которая направлена 
на формирование самоутверждения старшеклассников в ценносно-значимой 

для них деятельности. При этом целенаправленное педагогическое внимание 
уделяется самоутверждению «Я» юного ученого не за счет других, а 
как реализация собственных потенций во благо других. С этой целью с 
учениками МАН проводятся воспитательные мероприятия: тренинги, 
лектории, встречи с ведущим учеными страны, на которых подчеркивается 
ценность гуманистической, социально направленной деятельности ученого. 

ВЫВОДЫ
Таким образом, можем сделать вывод, что в современном мире 

существенную важность приобретают вопросы безопасности научных 
исследований. История знает достаточно примеров использования науки 
с целью самоутверждения через обесценивание жизни других людей. В 
этом контексте наиболее важным фактором результативности обучения 
талантливой и одаренной молодежи является именно утверждении будущих 
ученых в своей научно-исследовательской деятельности, как социально 
значимой, направленной на благо общества. Эту функцию успешно 
реализует в своей деятельности МАН Украины. Исходя из сказанного, перед 
педагогами МАН стоит задача воспитать не просто ученого, а в первую 
очередь самодостаточную личность, способную к самоутверждению. 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАНЫХ ИСТОЧНИКОВ 

1 Бех, І. Д. Особистісно зорієнтоване виховання [Текст]: науково-
методичний посібник / І. Д. Бех. – К. : Інститут змісту і методі навчання, 
1998. – 204 с.

2 Мойсеюк, Н. Є. Педагогіка [Текст]: навчальний посібник  /  
Н. Є. Мойсеюк. – 4-є вид. – К, 2003.  – 615 с.

3 Эриксон, Э. Идентичность: юность и кризис [Текст] / Э. Эриксон.  
– Пер. с англ. – М. : Флинта, 2006. (Серия: Библиотека зарубежной 
психологии). – 342 с.

Материал поступил в редакцию 08.09.16.

Т. В. Пещерина
Украинаның кіші ғылыми академиясы ғылыми-зерттеулік қызметіндегі 
жоғары сынып оқушыларының өзін-өзі танытуын қалыптастыру 
мәселесі
«Украина кіші ғылымдар академиясы» Ұлттық орталығы, Киев қ., Украина. 

Материал 08.09.16 баспаға түсті.



258 259

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

T. V. Peshcherina
The problem of self-assertion formation at senior pupils in scientific research 
activities of the Minor Academy of Sciences of Ukraine
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Берілген мақала Украинаның Кіші ғылыми академиясы жоғары 
сынып оқушыларының өзін-өзі танытуын қалыптастыру мәселесіне 
арналған, бұл дарынды жастарды іздестіру және дамыту жүйесі болып 
табылады. Өзін-өзі танытуды автор жағымды және жағымсыз әсер 
ете алатын жеткіншек-жасөспірім шағының қажеттілігі ретінде 
қарастырады. Кіші ғылыми академияда білім алу жоғары сынып 
оқушыларының өзін-өзі танытуын құндылықты-өзіндік әрекетінде 
қалыптастыруға себептес болатыны айрықша баса айтылады.     

This article is devoted to the self-affirmation at senior pupils – 
disciples of the Minor Academy of Sciences of Ukraine, which is a system 
for the search and development of talented young people. Assertiveness 
is seen as an integral part of adolescent age, which can manifest itself 
both positively and negatively. It is emphasized that training in the Minor 
Academy of Sciences promotes the self-affirmation of senior pupils in 
valuable personal activities.
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МАМАНДАРДЫ ДАЯРЛАУДАҒЫ ОҚУ ҮДЕРІСІНДЕ 
«ОЛИМПИАДАЛЫҚ БІЛІМ БЕРУ» ПӘНІН ЕНГІЗУДІҢ 
ПЕДАГОГИКАЛЫҚ МАҢЫЗЫ

Мақалада автор дене мәдениеті және спорт мамандығы 
бойынша білім алып жатқан студенттер үшін аталмыш пәнді оқыту 
жолдары, түрлері, шығу тарихы, оқыту әдістері және оны оқу 
үдерісіне енгізу қажеттілігі мен тәрбиелік маңызы жайлы айтылған.

Кілтті сөздер: жеке дене мәдениеті, олимпиадалық білім беру, 
ізгілік, оқу үдерісі, олимпизм.

КІРІСПЕ
Педагогикалық практика үшін студенттердің жеке дене мәдениетін 

тәрбиелеу мақсатында, олардың ішкі түйсіктерін, әдістерін, амалдары мен 
тәрбиелік әдістемелерін анықтау маңызды болып табылады. Заманауи кезеңде 
дене тәрбиесін дамытудың, оқу үдерісінде студенттерді оқытудың бір бағыты 
ретінде, оларда олимпиадалық білім беру үрдісін қалыптастыру жатады.

Олимпиадалық білім беру үдерісін іске асыру төрт бөлімнен тұрады: білім 
мен басқа да рухани құндылықтарды өндіру, олардың өзара алмасуы, пішіндерін 
өзгерту мен қолдану. Сонымен бірге, аталмыш үдеріс нақты әдістер және 
амалдар, педагогикалық әдістемелер мен технологиялардың әдіснамалық негізі, 
олимпиадалық білім беруді ұйымдастырудың ізгіліктік түрі болып табылатын, 
оны іске асырудағы ізгіліктік заңдылықтары мен соларға сәйкес педагогикалық 
қағидаларға (өзара қызметтестік, жан-жақтылық, бірыңғай өлшемдік пен 
біртіндеушілік, олимпиадалық білім берудің ізгіліктік маңызы, жалпы, әсіресе, 
мағынақұрушылық іс-қызметтегі үйлесімділік, белсенділік, жеке-шығармашылық 
бақыттық, кәсіби-этикалық өзара жауапкершілік) негізделеді.

В. Н. Сергеев өзінің жеке зерттеу нәтижелеріне сүйене отырып, былай деп 
есептейді:....«олимпиадалық білім беру дегеніміз – өзіне тұрақты әлеуметтік 
топтарды, адамдардың іс-қызмет түрлерін, салт-дәстүрлерді, мекемелерді, 
нормаларды; адамдардың ізгіліктік қағидалар мен олимпизм құндылықтарына 
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сәйкес білімі, дағды-машықтары, әдеттерін енгізетін бүтіндей бір әлеуметтік 
құбылыс, белгілі бір әлеуметтік институт...» [1]. Оның ең басты жүйелендіргіш 
факторы жастардың белсенді түрде біліммен қаруландыруға, олимпизмнің 
идеалдары мен құндылықтарын меңгеруге арналған жағдайларды жасауға, 
соңғылардың жеке тұлға тәртібіндегі маңызды түйсіктерін, адамдардың 
ізгіліктік өмір сүру нормаларын ізгілікті тұрғыда ұйымдастырылған 
педагогикалық үдерісіне айналдыруға бағытталған. Аталмыш қалып 
олимпизмнің ізгіліктік дүниетаным, құндылықтар мен идеалдардың жүйесі 
ретінде іске аспауы мүмкін (яғни, объектілік, мәтіндерде, ырым, салт-
дәстүрлерде, түрлерде тіркелген, олимпизм идеалдары мен құндылықтарына 
сәйкес іс-әрекет жасаудан, кей тұлғалардың жекелік дағды-машықтарды, 
білімдерді игеруіне ауысым жасауы), ол олимпиадалық білім берудің 
ізгіліктік ұйымдастыруы арқылы ғана іске асады. Тек ізгілікті бағытталған 
педагогикалық үдеріс қана олимпизмнің мазмұнының келіскен түрі, сонымен 
бірге, олимпиадалық білім беруді іске асыру заңдылығы ретінде бола алады.

Бұдан педагогикалық үдерістің барлық амалдары, әдістері, түрлері және 
бағыттары ізгіліктік мағынада, жеке тұлғаны басып тастау емес, қайта оның 
дамуына бағытталған болу керектігін байқауға болады. Олимпиадалық идеалдар 
мен құндылықтарды тек еркін де, шығармашыл жеке тұлға ғана қабылдай алады. 
Мұнымен бірге, ұстазы қандай болса, шәкірті де сондай болуы керек.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Олимпиадалық білім беруді іске асыратын және оның қорытынды 

мақсаты ретінде, Олимпиадалық хартияның қағидаларымен, олимпизмді 
дәріптейтін адамдар арасындағы өзара қатынастың ізгіліктік нормаларына 
сәйкес ойлап, іс-әрекет ететін адам болады.

Осы жолдардың авторларының пікірінше [2], олимпиадалық білім 
беруді іске асырудағы өзара байланысқан үш бағыттарды одан әрмен 
зерттеуді қажет етеді: 1) ғылыми-әдістемелік жұмыс; 2) оқу-тәрбие жұмысы; 
3) спорттық-бұқаралық жұмыс.

Осыған байланысты, заңдылықтардың үш тобы нақтылауды қажет етеді:
а) олимпизмнің ізгіліктік жүйе ретінде дамуы;
ә) олимпиадалық білім берудің ізгіліктік бағытталған амалдарын және 

әдістерін оның барлық аспектілері мен этаптарында дамыту;
б) ізгіліктік идеалдар мен олимпизм құндылықтарын халықтың әртүрлі 

әлеуметтік-демографиялық тобы өкілдерінің игеруі (саналы түрде және 
ойламаған жерден).

Арнайы ғылыми-зерттеу жұмыстарын талап ететін олимпиадалық 
білім беру субъектілерін даярлау бағытындағы дене тәрбиелік білім 

беру жүйесін жетілдіру мәселесінің болашағы мол: дене шынықтыру 
мұғалімдері, оқытушылар, бапкерлер, нұсқаушылар, әдіскерлер және т.б. 
мамандар аталмыш іс-шараларды іске асырады. Еліміздегі дене шынықтыру 
мамандарын даярлайтын бірқатар оқу орындарындағы осындай мамандарды 
даярлау тәжірибесі аталмыш зерттеулерді жүргізуге әзір базаларды құрады. 
Мемлекеттік білім беру стандарттары деңгейінде одан әрі іске асыратын 
олимпиадалық білім берудің типологиялық модельдегі маманды даярлау 
мәселелеріне басымдылық берілуі қажет.

Бұл ой, әсіресе, Ксенофонттың (шамамен, б.д.д. 430-355 ж.ж. бұрын) 
шығармаларында нақты көрсетілген (жазушы, ақын, тарихшы, әртүрлі 
тақырыптардағы шығармалардың авторы – біздің дәуірімізге дейін жеткен 
фәлсафадан бастап, ат жарыстарына дейін. Негізгі тарихи шығармалар: 
б.д.д. 411-362 ж.ж. бұрын болған оқиғалар мен жағдайларды суреттейтін 
«Грек тарихы» атты 7 кітапта спартандық қағиданы қолдап, демократияға 
қарсы көзқарасын білдірген) [3]. Оның түсінігінше, нәтижесінде, дене және 
зияткерлік қасиеттердің жоғары деңгейіндегі үйлесімді қосындысы нағыз 
азаматты, күш иесін қоғамда жақсы тұсынан көрсетеді, деп пайымдаған.

Ежелгі Грекияда күш, төзімділік, икемділік пен ептілік, дененің сұлу 
мүсінін бөлек, абстрактілі түрде емес, әлеуметтік кешенмен және жоғары 
деңгейдегі моральдік қасиеттердің үйлесімді қосындысы арқылы дамыта 
жетілдіру қажет [4]. Сондықтан, қай жарыс болмасын, сайыс барысында 
этиканы, руханилықты бұзған, әділсіздік пен сатқындық, өтіріктік, қорқақтық, 
арамдық жолмен жеңісті сатып алу және басқа да осындай бейморальдік 
қасиеттерін көрсеткен тұлғаларға қатаң жаза қолданған. Өкінішке орай, мұндай 
жағдайлар, ол заман түгілі, әлі де тыйылар емес. Олимпиадашы-атлеттерді 
құрмет тұтқан эллиндер ешқашан да арамдық пен өресіздікті кешірмеген.

Әрине, ежелгі гректердің этикалық көзқарастары қазіргіден әжептәуір 
айырмашылығы бар. Ар-ождан, батырлық (грек тілінде «аратэ») секілді түсініктер 
әр заманда әрқалайша қабылданған. Бұл тақырып, көбінесе, поэзияда, әдебиетте, 
өнерде де өз көрінісін табатын. Бұның барлығы антикалық агонистиканы (ежелгі 
дәуірдегі спорт) үйлесімді дамуға әкелетін руханилықпен байланыстыратын 
маңызды қасиеттер арқылы тәрбиелеу мақсатында орындалғанды.

Өзінде дене күшіне, жоғары спорттық көрсеткіштерге, спорттық 
күрестегі серілікке, спорттық ерлікті эстетикалық тұрғыда түсінумен және 
одан ләззат алуымен үйлесімді жарасқан ежелгі гректік тәрбие идеалы, іс 
жүзінде, спорттық Ойындары құрамдас бөлігі болып табылатын Афинаның 
бай рухани өмірі жағдайында ғана іске асар еді.

Ойындар тоқтатылғаннан, яғни, олардың б.д.д. 394 ж. дейінгі ұзақ 
үзілісінен кейін, Ежелгі Грекияның олимпизм идеяларының мәнін біле 
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отырып, Еуропаның прогресшіл зиялы қауымы бұл «өмір фәлсафасының» 
қайта жандануының өмірлік маңызы бар екендігі жөнінде қорытындыға 
келді (Х. А. Самаранч).

Олимпиадалық ойындарды қайта жандандыру жайында белгілі француз 
қайраткері Пьер де Кубертен былай деп тұжырымдаған еді: «ол тек бір 
елдің ғана ұлттық спорттық мерекесі емес, алайда, қайта жаңарған түрінде, 
қатысушылар саны өте көп болу мүмкіндігімен, ұлтаралық (интернационалдық) 
негізде, Гректік Ойындарға ұқсас ретінде өткізілуі мүмкін» [5].

Осылайша, олимпиадалық қозғалыс өзінің ұлтаралық және руханилық 
маңыздылығын ашып көрсетеді. Спорт – бұл ар-ождан, спорт – бұл 
адамгершілік. Спорттық жарыстардың ізгілігі ұлтаралық өзара қарым-
қатынаста, бейбітшілікте, жан-жақты дамуда, прогресте сияқты, 
адамсүйгіштік қасиеттерде көрінеді. Спорттық жарыстардағы ең бастысы 
– мораль, ұлтаралық өзара қызметтестіктің нақты кепілдік шарттары, өзара 
түсіністік, әлем халықтары арасындағы достық [6].

Спорт адамгершілікке жатпайтын нәсілкемсітушілік саясатқа қарсы. 
Спорттық аренада өркениетті әлемнің рухани адамгершілігі бар тұлғалар ғана 
сайыса алады. Кезінде, Фридрих Шиллер (1759-1805 ж. өмір сүрген неміс ақыны, 
фәлсафашы, өнер теоретигі, драматург, тарих профессоры, әскери дәрігер) 
жоғары деңгейдегі рух пен спорт қарапайым сезімдер және жабайы шаттық көңіл 
(экстаз) арқылы өзара байланысқан, десе, ал бүгінде, адамгершілік моралінің 
ізгіліктік қағидалары бекітілген заманда, өзара жаугершілік жағдайында, 
формальді түрде болса да, сайыстар өткізу мүмкін емес.

Спорт – бұл ізгіліктік. Ізгіліктік қашан болса да, олимпизмнің негізігі 
сипаттамасын анықтайды. Осылайша, ол жеке тұлғаның адамгершілік 
қасиеттерінің дамуына, халықаралық байланыстардың нығаюына, 
халықаралық өзара ынтымақтастықтың бекуіне оң ықпал етеді.

Спортқа деген рухани-адамгершілік қатынас сұлулықты түсіне білетін 
эстетикалық тәрбиемен байланысты. Әдемілік және рухани-адамгершіліктің 
жалпы негіздері мен жалпы көріністері бар. Спортқа деген эстетикалық 
қатынас ең алдымен спортпен айналысуға деген рухани талпыныс пен 
спорттық жарыстарға деген адамгершілік қатынастың болуынан пайда 
болады. Әрбір спортшыда Отанымыздың спорттық намысын қорғау, ол үшін 
әділ күреске түсу, деген ойлары болса, онда оларда рухани-адамгершілік те, 
эстетикалық та тәрбиесі бар деп сенуге болады [7].

ҚОРЫТЫНДЫ
Олимпиадалық қозғалыстың ең ізгі мақсаттарының бірі ретінде, дене 

шынықтыру және спорт қайраткерлері қорғап қалған ізгіліктік және классикалық 

концепцияны іске асыру болып табылады: спорт пен спорттық сайыстар 
эстетикамен және жоғары деңгейдегі моральмен тығыз байланыстығы. Бұл 
олимпиадалық қозғалысты бұқаралық-жаппай мойындау мен прогресшіл әлем 
жұртшылығының қолдауын қамтамасыз ететін негізгі алғышарттардың бірі.

Олимпизм идеяларын қайта жандандыру мақсатында көптеген 
жұмыстарды қарқынды да, тұрақты жүргізен Пьер де Кубертен «Дене мен 
рухтың үйлесімділігі» жайлы әлденеше рет ойларын ортаға салған да, ол ойлар 
былай деп жеткізілген: «Сайыстың ұраны ретінде – дене де, зияткерлік тұрғыда 
да өзі-өзін жеңе алу керек, спорт сұлулықтың себепкері болып табылады, соған 
арнап сайыс ғимараттары салынады, соған арнап спектакльдер де, мерекелер 
де өтеді». Және тағы: «Спорт жабайы күш қолданылатын амал емес. Ол – өнер 
мен мәдениеттің амалы. Өнер мен спорт бірі-бірімен татулас көрші болу керек».

Оның бұл ойлары 1894 ж. бекітілген ХОК бірінші Хартиясында (30 және 
31 пункттер) көрініс тапқаны бекер емес. осы пункттарды Хартияға қоспай 
тұрып-ақ, Кубертен былай деп жазған: «Неліктен ән мен гимнастика ұлттық 
және таптық айырмашылыққа қарамайтын жастар арасындағы ынтықты 
кездесу сияқты, әрең іздеп табар жағдай болмасқа?» [8].

1894 ж. сәуірде өткен Құрылтай конференциясында олимпизмнің қайта 
жандануы туралы мәселелерді шеше отырып, аталмыш жиында бекітілген 
Хартияда өнер мен спорттың біртұтас байланысы жайлы айтылса да, Пьер 
де Кубертен алғашқы Олимпиадалық ойындардың бағдарламасына өнер 
конкурстарын енгізе алмады. Кейіннен Пьер де Кубертен Олимпиадалық конгресс 
деңгейінде консультативтік конференция өткізу жайлы бірқатар прогресшіл 
қайраткерлер мен ХОК мүшелерінің келісіміне қол жеткізді. Конференцияның 
даярлық кезеңінде өте зор дәлелдеулер мақсатында арнайы анықтама әзірленді. 
Онда олимпиадашыларға арналған атақты да, тамаша есімдер, өткір тілді дәйек 
және ақылсөздер көрсетілгенді. Бұған қоса, аталмыш анықтамада Ежелгі Грецияда 
көне Олимпиаданы өткізуші арғы бабалардың дене күші энергиясының тасқынын 
зияткерлік, шығармашылық энергия тасқынымен үйлесімді байланыстырғандары 
жөнінде нақты тарихи деректер мен дәйектер көрсетілді.

ПАЙДАЛАНҒАН ДЕРЕКТЕР ТІЗІМІ

1 Сергеев, В. Н. Олимпийское образование: определение сущности и 
перспективные направления научных исследований [Текст]  / В. Н.  Сергеев 
// Теория и практика физической культуры, 2001. – №  7 – С. 48-49.

2 Сейсенбеков Е. К. Научно-методическое обоснование внедрения новых 
организационных форм физического воспитания школьников [Текст]: дисс...
канд. пед. наук  13.00.04 / Е. К.  Сейсенбеков. – Алматы, 2006. – С. 17-79.



264 265

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

3 Кривобоков, В. А. К истории о роли конкурсов искусств, выставок 
и культурных программ на Олимпийских играх древнего и современного 
циклов [Текст]. / В. А.  Кривобоков // Материалы VІІ Всероссийской 
научно-практической конференции, посвященной 100-летию современных 
Олимпийских игр, 1996. – С. 122-126.

4 Сейсенбеков, Е. К. Дене шынықтыру және спорт тарихы [Мәтін]: 
Оқу құралы / Е. К.  Сейсенбеков. – Шымкент: Нұрлы бейне, 2009. – 3 – 69 б.

5 Сейсенбеков, Е. К. Спорт теориясы мен әдістемесі [Мәтін] : Оқулық  
/ Е. К.  Сейсенбеков. – Астана : Нұрлы бейне, 2013. – 331 б.

6 Тәнікеев, М. Қазақстан дене шынықтыру, спорт тарихы [Мәтін]: Оқу 
құралы / М.  Тәнікеев. – Алматы, 2002. – 18-77 б.

7 Сейсенбеков, Е. К. Дене шынықтыру және спорт теориясы мен әдістемесі 
[Мәтін]: Оқулық / Е. К.  Сейсенбеков. – Астана : ЕҰУ баспасы, 2011. – 5-57 б.

8 Столбов, В. В. История физической культуры и спорта [Текст]: 
учебник  / В.В. Столбов. – М. : Просвещение, 1989. – 13-52 с.

Материал 08.09.16 баспаға түсті.

Е. К. Сейсенбеков, М. Т. Дауленбаев, Е. Н. Тугелбаев
Педагогическое значение введения предмета «Олимпийское образование» 
при подготовке специалистов в учебном процессе 
Казахский национальный педагогический университет имени Абая, г. Алматы.

Материал поступил в редакцию 08.09.16.

Yer. K. Seisenbekov, M. T. Daulenbaev, E. N. Tugelbaev
The pedagogical value of the introduction of «Olympic education» subject in 
the preparation of specialists in the educational process

Abai Kazakh National Pedagogical University, Almaty.
Material received on 08.09.16.

В статье автор поднимает проблемы, методы преподавания 
данного предмета для студентов, обучающихся по специальности 
Физическая культура и спорт, его необходимость введения в 
учебный процесс, история его происхождения и важность в плане 
воспитательной части.

The author raises the problems and methods of teaching the subject 
to students in Physical Education and Sports, the need to introduce it into 
the educational process, the history of its origin and importance in terms 
of the educational part.

УДК 001.89:330.1

И. Э. Сулейменов1, Г. А. Мун2, Э. Е. Копишев3, 
С. В. Панченко4, Г. Б. Ниязова5

1д.х.н., профессор, Алматинский университет энергетики и связи, 
г. Алматы; 2д.х.н., профессор, Казахский  Национальный университет 
имени аль-Фараби, г. Алматы; 3к.х.н., ст. преподаватель, Евразийский 
Национальный университет имени Л. Н. Гумилева, г. Астана;
4магистрант, ст. преподаватель, Алматинский университет энергетики и 
связи, г. Алматы; 5магистрант, Евразийский Национальный университет  
имени Л. Н. Гумилева, г. Астана
e-mail: 1esenych@yandex.ru; 2mungrig@yandex.ru; 3eldar_kopishev@mail.ru; 
4serj129@gmail.com;  5guliyash_5@mail.ru

СТАНОВЛЕНИЕ ЭКОНОМИКИ ЗНАНИЙ: 
РОЛЬ МЕЖДИЦИПЛИНАРНЫХ ИННОВАЦИЙ

В работе показано, что существенные диспропорции, 
характерные для выбора специальностей абитуриентами в РК, 
обусловлены, в первую очередь, низкой отдачей от «инвестиций в 
самого себя» при выборе таких дисциплин как химическая технология, 
энергетика и т.д. Показано, что преодоление данных негативных 
тенденций может быть обеспечено за счет использования 
инструментов экономики знаний, в первую очередь, стартаповских 
компаний. Установлено, что в области химической технологии 
существует обширное поле деятельности для таких компаний, 
имеющее междисциплинарный характер и лежащее на стыке химии 
и информационных технологий. 

Ключевые слова: стартап, химическое технология, информатика, 
междисциплинарные инновации.

ВВЕДЕНИЕ
Работа Астанинского экономического форума (25-26 мая 2016 г.) 

еще раз подчеркнула необходимость поиска новых моделей роста (одна 
из сессий АЭФ-2016 так и называлась «В поисках новой модели роста», 
[1]). Не вызывает сомнений, что любая модель роста, отвечающая 
современным реалиям, должна предусматривать создание соответствующей 
институциональной среды (сессия «Построение институциональной среды 
для устойчивого роста», АЭФ-2016, [1]), базовыми элементами которых 
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являются инструменты, обеспечивающие, в том числе, системную генерацию 
инноваций. Этот тезис часто выражается также через термин «становление 
экономики знаний» [2, 3]. 

В тоже время, как отмечалось в докладах, представленных на сессии 
«Перспективы и сценарии развития «зеленой» экономики», АЭФ-2016, 
[4], важнейшей компонентой обеспечения устойчивого роста является 
расширенное воспроизводство кадровой базы, способной обеспечить 
имплементацию новых моделей роста, в том числе, системную генерацию 
инноваций. Эта же мысль отчетливо звучит в работе [2] и монографии [5].

Основная часть
Воспроизводство кадровой базы, однако, сталкивается с серьезными 

проблемами, подробно проанализированными в [5]. Вкратце, один из 
основных тезисов [5] можно сформулировать следующим образом. С 
позиций институциональной экономики, выбор профессии, осуществляемый 
абитуриентом, следует рассматривать, прежде всего, как инвестицию в 
«самого в себя», в собственный человеческий капитал. 

Следовательно, данные статистики, в том числе, официальной  
(рис. 1 [6]) отражают, прежде всего, оценку личного инвестиционного риска 
абитуриентами. Представленные данные показывают, что большинство 
абитуриентов рассматривают профессии, связанные с химической 
технологией, машиностроением и т.д. как высокорисковые (т.е. как 
неспособные оправдать прямые и косвенные затраты ресурсов, включая 
личное время, на получение необходимых знаний). 

По существу, среди специальностей, так или иначе связанных 
с техникой или естествознанием, исключение составляют только 
информационные технологии (рис. 1). В сложившихся условиях 
деятельность в этой сфере способна компенсировать личные 
инвестиционные риски, в частности, это связано с тем, что генерация 
информационных технологий требует (скажем, в отличие от химической 
технологии и энергетики) минимальных первоначальных вложений. 
Примеры крупных компаний, выросших из соответствующих стартапов, 
хорошо известны, это, в частности Google. Кроме того, имеет место 
фактор интеллектуальных оффшоров: талантливые программисты 
получают возможность, не эмигрируя, работать в иностранных компаниях 
и не платить налоги по месту проживания. 

Рисунок 1 – Численность выпускников, сертифицированных 
по отраслям, 2013 г. [6]

Это позволяет утверждать, что одной из главных опасностей для 
индустриально-инновационного развития Казахстана является оффшоризация 
интеллектуальной деятельности, снимающая психологические и иные 
барьеры, связанные с переменой гражданства. Поскольку в настоящее время 
иностранные интеллектуальные оффшоры существенно усовершенствовали 
инструменты [7], обеспечивающие уход от налогообложения и неразглашение 
персональных данных, легко прогнозировать нарастание рассматриваемой 
(негативной для РК) тенденции.

Противопоставить ей административные инструменты, очевидно, не 
представляется возможным, так как все платежи, связанные с оффшорной 
интеллектуальной деятельностью осуществляются через иностранные 
банки, многие из которых аффилированы с оффшорами. Следовательно, 
необходимо обеспечить альтернативную поддержку для инноваторов в 
приемлемой для них форме. Раз тенденцию переломить заведомо не удастся, 
ее следует использовать, предложив для инноваторов привлекательную для 
них сферу деятельности непосредственно в РК. 

Этого пока не сделано, так как существующие инструменты 
стимулирования инновационной деятельности преимущественно 
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ориентированы на крупные проекты, построенные по типовым для 
инженерной деятельности схемам. Информационные технологии обладают 
своей спецификой, здесь важны не столько первоначальные инвестиции, 
сколько информационная поддержка, обеспечивающая их продвижение 
не рынок, а также устранение проблем, связанных с взаимодействием с 
налоговыми и иными контролирующими органами.

Подчеркнем,  что  существующие институции поддержки 
инновационной деятельности (такие как Национальное агентство 
по технологическому развитию РК, http://natd.gov.kz/ru/) вообще не 
занимаются такими вопросами, полностью оставляя деятельность, 
связанную с проведением маркетинговых исследований, с продвижением 
продукции на рынок за самой командой инноваторов. Такой подход, 
возможно, оправдан для крупных инженерных проектов, но заведомо 
не будет работать, когда речь идет об информационных технологиях. 
Талантливый программист заработает намного больше, пропустив 
через оффшор несколько различных продуктов, чем тратя время на 
продвижение одной конкретной разработки на внутреннем рынке (что 
также сопряжено с рисками, связанными с необходимостью обеспечить 
взаимодействие с налоговыми структурами, косвенным, теневым и 
коррупционным обложением и т.д.). 

Создание структуры, полностью ориентированной на поддержу 
инноваций в области информационных технологий, следовательно, 
по существу, сводится к созданию (в той или иной форме) института 
инновационных брокеров – лиц или фирм, специализирующихся на 
продвижении инновационных продуктов, обеспечение необходимой 
поддержки и т.д. Упрощая, для преодоления рассматриваемой негативной 
тенденции (оффшоризации интеллектуальной деятельности) необходимо 
предложить инноваторам тот же спектр услуг, который сейчас предлагают 
оффшоры, причем не более привлекательных условиях. Последнее уточнение 
является существенным, так как уровень привлекательности должен 
компенсировать реальные или иллюзорные риски, связанные с выходом 
конкретных лиц (инноваторов) из «экономической тени». (Не является 
секретом, что лица указанной категории испытывают глубоко укоренившееся 
недоверие к официальным структурам.)

Создание института инновационных брокеров также является 
нетривиальной задачей. Есть все основания предполагать, что введение 
соответствующей специализации в рамках существующих образовательных 
программ не приведет к желаемому результату, так как специалист этого 

профиля неизбежно должен иметь хорошую подготовку в конкретной 
области знаний. 

Представляется целесообразным решать эту задачу через отдельные 
курсы лекций и практических занятий, включаемых в подготовку по тем 
специальностям, в которых можно ожидать всплеска инновационной 
деятельности. (В первую очередь к ним, разумеется, относятся 
информационные технологии.) Упрощая, и инноватор, и инновационный 
брокер должны иметь одну и ту же базовую подготовку в бакалавриате 
– более узкую специализацию целесообразно перенести на обучение в 
магистратуре, сделав акцент на подготовке магистерской диссертации 
соответствующего профиля. Знания по основам инновационной 
деятельности при этом будут также полезны и другим обучающимся. 
Более того, если принять тезис о необходимости становления экономики 
знаний, такие элементы подготовки становятся необходимыми для 
широкого круга обучающихся практически по всем естественнонаучным 
и инженерным специальностям. 

Существует и еще один фактор, который определяет актуальность 
учебных курсов, полностью ориентированных на обучение элементам 
инновационной деятельности. А именно, в настоящее время большинство 
инноваций носит междисциплинарный характер. Продемонстрировать 
соответствующие возможности в рамках существующих учебных 
дисциплин затруднительно, в то время как курсы, полностью 
посвященные современным инновациям, можно изначально строить на 
междисциплинарной основе. 

Элементы образовательных программ, ориентированные на 
междисциплинарное взаимодействие в современных условиях жизненно 
необходимы для дисциплин, связанных с химической технологией, 
энергетикой и т.д. В первую очередь это связано с низким уровнем доходности 
лиц, получивших образование по таким дисциплинам. Так, в настоящее время 
средняя заработная плата специалистов рассматриваемого профиля в возрасте 
до 35 лет в таких флагманах отечественной науки как КазНУ им. аль-Фараби 
очень редко превышает 150 000 тенге, даже при условии, что конкретный 
специалист участвует в нескольких финансируемых НИР. 

Такой уровень доходности не только не позволяет оправдать личные 
инвестиции «в самого себя», о которых говорилось выше, но и заведомо не 
выдерживает конкуренции ни с информационными технологиями, ни, тем 
более, с дисциплинами, в рамках которых готовят специалистов, занятых 
на государственной службе. Не удивительно, что в рейтинге предпочтений 
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абитуриентов специальности, связанные с химической технологией и 
энергетикой находятся на одних из наиболее низких позиций (рис. 1). 

Пытаться исправить положение, ориентируясь на бюджетное 
финансирование, в условиях, когда в мировой экономике сложился целый 
ряд негативных трендов, не представляется целесообразным [5]. Более 
эффективны инструменты, обеспечивающие повышение доходности 
молодых специалистов за счет генерации инноваций ими самими, главным 
образом, через молодежные стартапы. 

В этом отношении ориентация на инновации именно междисциплинарного 
характера приобретает ключевое значение. Действительно, подавляющее 
большинство классических инноваций, выполненных в области химической 
технологии, металлургии, энергетики за последнее столетие требовало и 
требует значительных инвестиций и усилий больших коллективов. Многие 
из решений, определивших развитие указанных секторов экономики, 
принималось и принимается если не на правительственном уровне, то на 
уровне, весьма к нему близкому. Очевидно, что технологии такого рода 
не могут быть полем деятельности для небольших стартапов, тем более, 
молодежных. Как отмечалось выше, именно по этой причине наблюдается 
устойчивый отток талантливой молодежи в область информационных 
технологий – там можно действовать и полностью самостоятельно. 

Следовательно, если говорить о поле деятельности для стартапов, 
связанных, скажем, с химической технологией, то представляется 
целесообразным обратить внимание на инновации, генерируемые на стыке 
таких дисциплин как собственно химия и информационные технологии. 

Приведем конкретные примеры, показывающие, что такой подход 
не только реализуем, но и позволяет исключить многие затруднения, 
присущие организации стартапов, ориентированных на «чистую» 
химическую технологию.

В работе [8] была высказана идея создания клавиатур с оптической 
кодировкой, основанных на передаче оптического сигнала от одного 
световода к другому. Принцип работы такой клавиатуры основывается на 
использовании полимерных материалов, обеспечивающих возникновение 
оптического контакта при механическом нажатии на клавишу. Здесь 
наиболее существенно, что существуют полимерные композиционные 
материалы, такие, что качество оптического контакта (определяющее 
уровень регистрируемого сигнала) зависит от величины приложенного 
механического давления. Следовательно, «оптическая» кнопка обладает 
весьма существенным преимуществом по сравнению с используемыми в 
клавиатурах известных типов [9]. А именно, в данном случае снимается 

проблема обратного хода клавиши: пленка, обеспечивающая контакт 
остается неподвижной по отношению к световоду, обеспечивающему 
считывание сигнала. 

Можно видеть, что центральное место в разработке систем такого 
рода относится именно к области химической технологии. При этом 
существенно, что объемы собственно химического производства являются 
очень небольшими, фактически они отвечают лабораторным масштабам при 
выпуске изделий партиями до 10 000 единиц. Более того, именно сочетание 
информационных и химических технологий обеспечивает для последних 
весьма и весьма высокую добавленную стоимость. 

Аналогичный подход реализуем для систем отображения информации 
[10, 11], для создания индикаторных панелей и т.д. (Более подробный обзор 
возможностей можно найти в [5, 9].)

ВЫВОДЫ
П р и в е д е н н ы е  п р и м е р ы  о д н о з н а ч н о  п о к а з ы в а ю т ,  ч т о 

постиндустриальное образование и в области химической технологии, 
и в области энергетики заведомо должно включать в себя элементы 
междисциплинарного характера. Наиболее перспективным в этой 
связи представляется разработка специализированных учебных курсов, 
посвященных инноватике в целом. Такой подход, к одной стороны, 
позволит привить студентам навыки инновационной деятельности, что 
необходимо для становления экономики знаний. С другой стороны, он 
позволит использовать преимущества междициплинарного подхода. 

Таким образом, внедрение дисциплин, связанных с инноватикой в учебный 
процесс по дисциплинам, связанным с энергетикой, химией, химической 
технологией и т.д. в настоящее время уже становится остро необходимым.
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А т а л м ы ш  м а қ а л а д а  Қ а з а қ с т а н  Р е с п у б л и к а с ы н д а 
абитуренттердің мамандық таңдау кезінде тән елеулі 
диспропорциялар жайында айтылды. Бұл біріншіден, химиялық 
технология, энергетика және т.б. осы сияқты пәнді таңдау кезінде 
«өзіне инвестицияны» аз жұмсағаннан туындауда. Осы аталған 
кері тенденцияны еңсеру үшін білім экономикасының құралдарын 
қолдау арқылы жүзеге асатыны көрсетілген. Мақалада   химия және 
ақпараттық технология  аймағына жататын  және пәнаралық 
сипатқа ие, химиялық технология аясында  жұмыс жасау аумағы 
кең екендігі дәлелденген.

The work shows that significant disparities characteristic to the 
specialties selection in Kazakhstan are caused in the first place by the low 
impact of «investment in yourself» in the selection of such disciplines as 
chemical engineering, energy, etc. It is shown that these negative trends can 
be overcome through the use of the knowledge economy tools, in the first 
place – startup companies. It was established that in the field of chemical 
engineering there is a vast multidisciplinary scope for such companies, 
which lies at the intersection of chemistry and information technology.
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АРНАЙЫ ӘСКЕРИ МЕКТЕП ОҚУШЫЛАРЫНЫҢ 
ЗИЯТКЕРЛІГІН  ДАМЫТУДЫҢ ТЕОРИЯЛЫҚ НЕГІЗДЕРІ

Берілген мақалада әскери салаға зияткерлігі жоғары дамыған 
мамандардың қажеттілігі негізделген. 

Сонымен қатар, интеллект ұғымына философиялық, 
педагогикалық, психологиялық талдау негізінде тұтас тұлға 
құрылымында зияткерлік құрылымы ұсынылған. Ұсынылған 
құрылымның негізгі компоненттері мен түрлері әскери мектеп 
оқушысының оқу іс-әрекетіне деген қатынасы өзгеріп, тұлғаның 
танымдық-кәсіби бағыттылығының қалыптасуына, зияткерлігінің 
дамуына әкеледі. 

Кілтті сөздер: әскери мектеп, интеллект, зияткерлік құрылымы. 

КІРІСПЕ
«Интеллектуалды ұлт-2020» жобасында Елбасының бүкіл халықтың 

алдына қойған негізгі идеясы экономиканы дамыту, халықтың әлеуметтік 
жағдайын көтеру, рухы жоғары білімді тұлғаны қалыптастыру арқылы 
қоғамды дамытуды көздейді [46, б. 2]. Бүгінгі қоғамның алдында рухы 
күшті тұлға, халық, қуатты мемлекетті қалыптастыру мәселесі тұр. Осы 
тұрғыда тұлғаның зияткерлігін дамытуда әскери мектептердегі білім 
беру жүйесінің бәсекеге қабілетті жас ұрпақ тәрбиелеу және оқу-тәрбие 
үрдісін олардың рухының биіктігін асқақтатудағы, біліктілігі мен білімін 
тереңдетудегі түйінді құзыреттілікті меңгертуді қамтамасыздандыратын 
деңгейде ұйымдастыруы қажет.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Философиялық терминдер сөздігінде: «Интеллект» (латынша intellectus 

деген сөзден аударғанда «ақыл», «ақыл-парасат», «түсінік», «таным»), ойлау 
қабілеті мен рационалды таным деген мағынаны білдіреді [47].

Б. Момышұлы соғысты жүргізуде ақылдың рөлін жоғары бағалады. 
Оған дәлел батырдың ұрыс туралы берген анықтамасы: «ұрыс дегеніміз 

– ұйымдасқан түрде дұшпанға ықпал ету (ақылмен, атыс құралдарымен, 
психикамен), ал атыспен ықпал етуіміздің өзі – ақылмен ықпал етудің жемісі 
әрі психологиялық және физикалық ықпал ету құралы ретінде көрінеді» [57].

Ақыл – бұл ойлау мен ұғыну қабілеттерінің сипаттамасы. Ақыл тұлғаның 
психологиялық әрекеттерінің ішіндегі ерекше қызметі болып саналады. 
Ол түрлі әрекеттер мен болмыстар туралы ақпаратты беру, қайта өңдеу, 
сақтау, ақпараттарды алу қабілеттері көмегімен жүзеге асырылады. Тұлға 
ақыл-ой қызметінің негізінде жаңа білімді өңдейді, шынайы негізделген 
шешім қабылдайды, мақсат қалыптастырады, оған жетудегі нәтижелерді 
бақылайды, қоршаған ортада пайда болған жағдаяттарды бағалайды [56, 
с. 287]. Осы тұрғыдан алғанда адамның ақыл-ой әрекеті немесе зияткерлік 
әрекеті ақиқат дүниенің шынайы бейнесі болып саналады.

Философиялық тұрғыдан «зияткерлік» ұғымы анықтамаларын 
талдау «ақыл-ой» және «зияткерлік» терминдері синоним ретінде 
қарастырылғанымен, әр түрлі анықталады.

Г. Г. Андреевтің пікірі бойынша, зияткерлік дегеніміз – мидың 
шағылдырғыш әрекеттерінің біртұтастығы мен үйлесімділігі, адамның 
ойлау қабілетінің жиынтығы, ал сана дегеніміз – зияткерліктің жоғары 
деңгей мағынасын сақтау қабілеттілігі. Адам зияткерлігі – бөлшектелген 
біртұтас, ал ондағы негізгі компоненттер ретіндегі базалық қабілеттіліктер, 
ұйымдасудың әр түрлі деңгейлері иерархиялық тәртіппен орналасқан. 
Зияткерлік – ойлауға деген интегралды әрі жоғары сараланған қабілеттілік 
[60, с. 34]. Психологтардың пікірлерін тұжырымдайтын болсақ, зияткерлік 
әрекетті алдымен ойлау, одан кейін қабілетпен байланыстыра қарастырғанын 
байқауға болады. Әскери мектепте білім алушылардың оқу-тәрбие үдерісінде 
зияткерлігін дамытуды әрқайсысының психологиялық ерекшелігін ескере 
отырып ұйымдастыру қажет, – деп есептейміз.

М. А. Холодная: «зияткерлік – бұл кеңістік шеңберінде болып 
жатқанды менталды мәлімдеу және бейнелеудің менталдық кеңістігін 
тудыратын менталды құрылымдар түріндегі жеке менталды (ой) тәжірибесін 
ұйымдастырудың ерекше формасы», –  деген анықтама берген [67,  
с. 165]. Менталды тәжірибе – адамның интеллектуалды әрекеттерінің нақты 
ерекшеліктерін қамтамасыз ететін және оның дүниеге деген танымдық 
қатынасының негізінде болатын психикалық құрылымдар мен олардың 
психикалық жағдайды өзгерту жүйесі. Менталды тәжірибе негізгі үш 
формада берілген: менталдық құрылым, менталдық кеңістік және менталдық 
мәлімдеу. Автордың ұсынып отырған менталды тәжірибенің үш формасы 
да оқу-танымдық қатынасын айқындап, интеллектуалды әрекетке түсуді 
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қамтамасыз ете отырып, олардың зияткерлігін дамытуға ықпал етеді,– деп 
санаймыз.

Р. Амтхауэр зияткерлікті тұтас тұлға құрылымында арнайы құрылымша 
ретінде қарастырды.  Автор пікірінше зияткерлік – іс-әрекеттің түрлі 
формаларында көрінетін психикалық қабілеттердің тұтас құрылымы. Автор 
зияткерлікті тұлғаның  басқада компоненттерімен – еріктік, эмоционалды 
сферасымен, қажеттіліктер және қызығушылықтармен тығыз байланысты 
деп атап көрсетеді. Сонымен бірге, Р. Амтхауэр зияткерлік және оның 
құрылымын тұлғаның басқа ерекшеліктерінен бөлек жеке құбылыс ретінде 
қарастыруды жөн көреді. Оның пікірінше зияткерлік келесі компоненттерден 
тұрады: вербалды, сандық-математикалық, кеңістіктік елестету, зейінді 
шоғырландыру қабілеті және меңгерген ақпаратты есте сақтау [73, р. 102-136].

Әскери мектеп оқушысының зияткерлігін дамытудағы оқыту іс-
әрекетінің негізі – құрылымдық ұйымдастыру, жеке тәжірибенің жүйеленуі 
арқылы оны кеңейту, толықтыру, жаңа ақпаратты енгізу, өздігінен жұмыс 
істеу, тапсырмаларды орындауда шығармашылық бағыт, шешімді қабылдай 
алу дағдысы, оларды талдау және түсіну болып табылады. Ерте жастық 
кездегі жетекші іс-әрекет – кәсіби өзін-өзі айқындау. Жоғарыда жасалған 
ғылыми– теориялық талдауларға сүйене отырып, тұтас тұлға құрылымында 
зияткерлік құрылымын төмендегіше ұсынамыз.

Сурет 1 – Тұтас тұлға құрылымындағы зияткерлік құрылымы

Зияткерлік, жалпы алғанда, танымдық сфера ерекшеліктері – қабылдау, 
ес, ойлау зейінге және т.б.жататын жеке ерекшеліктермен анықталады [83]. 

Болашақтағы іс-әрекет аясын таңдау өзін-өзі айқындау үдерісінің өзегі 
болып табылады. Көптеген әскери мектеп оқушыларында кәсіби және оқу 
қызығушылықтары арасында өзара байланыс бар: мамандықты таңдау оқу 
қызығушылықтарының қалыптасуына ықпал етеді, білім алушылар болашақ 
мамандыққа қатысты пәндерге қызыға бастайды. Сөйтіп, әскери мектепте 
мамандықты таңдау оқу іс-әрекетіне деген қатынасы өзгеріп, тұлғаның 
танымдық-кәсіби бағыттылығының қалыптасуына әкеледі. Осының бәрі 
оқушылардың қабілеттері мен бейімділігінің өсуіне сәйкес зияткерлігінің 
дамуына қолайлы мүмкіндіктер туғызады.

ҚОРЫТЫНДЫ
Жасөспірімдердің әскери мектеп-интернатында өмір сүру  жағдайларына 

әлеуметтік-психологиялық  бейімдеуді алып жүрудің әдістемелік негіздерін 
әрекеттілік, тұлғалық-бағдарлы және жүйелік бағыттар құрайды. 
Психолог – тәрбиешілер – педагогтар жүйесіндегі өзара әрекеттерді 
белсендіру мен балалармен жұмыстың жоғарыда аталған түрлері мен  
әдістемелерін практикалық жүзеге асыру оқушыларды бейімдеуге қолайлы 
мүмкіндіктер жасаудың маңызды шарттары болып табылады.  Тұлғаның 
еріктік сапаларды өзі тәрбиелеуіне деген оқушылардың мотивацияларын 
қалыптастыру, белсенді азаматтық бағытты дамыту мен қалыптастыруға 
ықпал ету, оқушылардың моральдық-этикалық нормалары мен адамгершілік 
әлеуеттерін дамыту – әскери мектебінде тәрбиеленушілерді одан әрі 
оқытудың болашағы болып табылады. 
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В данной статье говорится о необходимости специалистов с 
высоким интеллектом в военной сфере. 

Также, на основании философского, педагогического, 
психологического анализов понятия «интеллект», дана структура 
интеллекта в целостной структуре личности. Предоставленные в 
модели компоненты и виды интеллекта способствуют формированию 
познавательно-профессинальной направленности личности, изменению 
отношения к учебной деятельности и развитию интеллекта.

This article refers to the need for professionals with high intelligence 
in the military sphere.

Also, based on the philosophical, pedagogical, psychological analyzes 
of the concept of «intelligence», it gives the structure of intelligence in the 
integrated structure of the person. The components and types of intelligence 
provided in the model contribute to the formation of cognitive-professional 
orientation of the person, change the relation to educational activities and 
the development of intelligence.
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УСЛОВИЯ ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОГО ВНЕДРЕНИЯ 
МЕХАНИЗМА ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНЫХ 
ДОСТИЖЕНИЙ СТУДЕНТОВ

В статье рассматриваются условия для объективного контроля 
знаний и умений студентов полиязычных групп. Авторами раскрыт 
ряд условий эффективного осуществления мониторинга учебных 
достижений студентов. Подробно рассмотрены основные группы 
условий эффективного осуществления мониторинга учебных 
достижений студентов. 

Ключевые слова: мониторинг, учебные достижения, субъектное 
взаимодействие

В программе Правительства РК по реформированию образования 
на период 2000-2015 гг. представлены несколько основных направлений 
модернизации образования, в частности развитие национальной системы 
оценки качества образования, система промежуточного государственного 
контроля студентов вузов, система мер по государственной аттестации 
выпускников вузов т.д. Для этого необходимо создать условия для 
объективного контроля знаний и умений студентов, мониторинга и 
диагностики качества обучения. Механизмами эффективного управления 
образовательными системами и оценки качества образования выступают 
педагогический мониторинг, педагогическая диагностика, контроль знаний 
и умений обучаемых, которые могут осуществляться различными методами.

Работа по созданию условий для эффективного внедрения механизма 
оценки результатов учебных достижений студентов в условиях полиязычного 
образования осуществляется на разных факультетах вузов. Сравнение 
результатов внедрения механизма оценки результатов учебных достижений 
на разных факультетах позволяют сформулировать ряд условий эффективного 
осуществления мониторинга учебных достижений студентов. 
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Первая группа условий направлена на обеспечение благоприятного 
эмоционально-психологического климата на занятиях для позитивного 
восприятия студентами результатов мониторинга учебных достижений, которые 
в дальнейшем используются для принятия управленческих решений. Среди них:

–  организация субъект-субъектного взаимодействия преподавателя и 
студентов;

– создание ситуаций успеха на основе результатов мониторинга;
– возможность выбора способа отчетности по итогам изучения темы, раздела.
Как отмечает И. А. Зимняя [3, 280] для обеспечения субъект-

субъектного взаимодействия преподаватель, работая с группой студентов, 
должен ставить педагогическую задачу по формированию этой группы как 
совокупного субъекта, чьи учебные усилия также должны быть направлены 
на достижение общей цели, на установление психологического контакта 
между всеми участниками взаимодействия. Такой контакт возможен в 
результате общности состояния людей, вызванной их взаимопониманием 
и связанной с обоюдной заинтересованностью и доверием друг к другу 
взаимодействующих сторон. Контакт осознается и переживается субъектами 
как положительный подкрепляющий взаимодействие фактор. В условиях 
контакта наиболее полно проявляются все личностные свойства субъектов 
взаимодействия, сам факт его установления приносит им интеллектуальное и 
эмоциональное удовлетворение от занятия. Другими словами, внутренними 
механизмами контакта являются эмоциональное и интеллектуальное 
сопереживание, содействие. Эмоциональное сопереживание субъектов 
учебного взаимодействия является одновременно и фоновым, и основным 
механизмом контакта. Следует отметить, что эмоциональное сопереживание 
как механизм контакта вызывается, в первую очередь, личностными 
особенностями взаимодействующих субъектов, значимостью предмета 
взаимодействия, отношением сторон к этому процессу. Это обеспечивает 
взаимопонимание и общность, согласованность взаимодействия.

Другой механизм подлинного субъект-субъектного взаимодействия 
на занятиях представляет собой мыслительное содействие, сомышление, 
определяемое включенностью обеих сторон в одну и ту же активную 
деятельность по рассмотрению той или иной проблемы. Реализация этого 
механизма возможна лишь при диалогичном способе общения между 
преподавателем и студентами.

Преподаватель на занятиях обеспечивает внутренние условия 
возникновения взаимодействия путем проявления искреннего, подлинного 
уважения к студентам, эмпатийности и толерантности. Важными внешними 
проявлениями является поведение преподавателя: поза внимания, 

напряженное, несколько направленное вперед положение тела, взгляды и 
жесты одобрения, удержание необходимых для размышления пауз и т.д.

Такой стиль взаимодействия позволяет снять повышенную тревожность у 
студентов, возникающую при оценивании их достижений, установить рабочую 
атмосферу на занятиях, при которой наблюдение за деятельностью студентов 
становилось более результативным за счет более естественного поведения 
студентов и благоприятного климата для проявления творческой активности.

Вторым важным условием является создание ситуаций успеха на основе 
результатов мониторинга, для запуска механизма стимулирования к новым 
достижениям. По словам A. C. Белкина «ситуация успеха может стать своего 
рода спусковым механизмом дальнейшего движения личности».

С точки зрения анализа успеха как переживания состояния радости, 
удовлетворения от того, что результат, к которому личность стремилась в своей 
деятельности, либо совпал с ее ожиданиями, надеждами (с уровнем притязаний), 
либо превзошел их, предполагает возможность формирования на базе этого 
состояния устойчивых чувств удовлетворения, формирования новых, более 
сильных мотивов деятельности, изменения уровня самооценки, самоуважения.

На занятиях используются такие приемы создания ситуации успеха 
как «снятие страха»; «авансирование»; «персональная исключительность»; 
«педагогическое внушение» и, конечно же, «высокая оценка деталей». 
Последний прием имеет наибольшую ценность при организации 
мониторинга учебных достижений студентов. Указание на сильные стороны 
работы позволяет студентам лучше воспринимать отмеченные области для 
улучшения, мотивирует их на устранение недостатков. 

Вторая группа условий нацелена на организацию многоканальной 
обратной связи между субъектами образовательного процесса:

– педагогическое сопровождение самостоятельной работы студентов;
– обеспечение оперативности обмена информацией, интерактивного 

диалога между преподавателем и студентом;
– включение элементов взаимо– и самооценивания студентов.
Самостоятельная работа студентов имеет важное значение для 

профессиональной подготовки. Согласно учебно-методическому комплексу 
количество времени, отведенное на самостоятельную работу, равняется 
количеству часов аудиторной работы. От грамотной организации 
самостоятельной работы студентов существенно зависит качество подготовки 
специалистов. Именно в ней более всего проявляются его мотивация, 
целенаправленность, а также организованность, самостоятельность, 
самоконтроль и другие личностные качества.
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Третья группа условий связана с обеспечением достаточного для 
осуществления мониторинга уровня профессиональной компетентности 
преподавателя. При реализации мониторинга учебных достижений студентов 
преподаватель должен:

– владеть информационными технологиями, использовать программное 
обеспечение для обработки данных мониторинга;

– владеть методами диагностики личностных качеств студентов, 
мотивов и успешности их учебной деятельности;

– владеть методами организации работы в группах, модерирования, 
дискуссии и др. выполнять в образовательном процессе роли консультанта, 
модератора, тьютора;

– постоянно анализировать эффективность своей педагогической 
деятельности, быть нацеленным на постоянное улучшение образовательного 
процесса на основе данных мониторинга учебных достижений студентов.

При реализации компетентностного подхода на занятиях на первый 
план выходят не столько предметные знания и эрудиция преподавателя, 
сколько его способности и умения организовать работу студентов, наладить 
взаимодействие в группах, грамотно распределяя роли, чтобы запустить 
механизмы самообразования. Преподаватель на занятиях должен больше 
сопровождать и поддерживать деятельность студентов, чем руководить 
образовательным процессом. Позиция преподавателя меняется на позицию 
педагога-консультанта, педагога-модератора и педагога-тьютора.

На занятиях при организации групповой или дискуссионной работы, чтобы 
осуществить включенное наблюдение как одну из важнейших оценочных 
процедур мониторинга учебных достижений, преподавателю необходимо 
исполнять роль модератора. Модерирование – деятельность, направленная на 
раскрытие потенциальных возможностей обучающегося и его способностей.

Для осуществления постоянной коррекции на основе данных 
мониторинга учебных достижений преподавателю также необходимо 
принимать роль педагога-тьютора. Тьютор осуществляет педагогическое 
сопровождение обучающихся. Исполняя роль тьютора, преподаватель 
анализирует имеющиеся достижения каждого студента, его познавательные 
интересы, учебную стратегию, уровень сформированности профессиональной 
позиции и разрабатывает специальные упражнения и задания, продумывает 
способы мотивации для каждого студента или группы студентов, 
предлагает направления проектной деятельности для наилучшего раскрытия 
способностей студентов, фиксации их достижений. Основная задача 
преподавателя в роли тьютора – помочь студентам получить максимальную 
отдачу от учебной деятельности, поддерживать их заинтересованность 

в обучении на протяжении изучения всей дисциплины, вовлечь их в 
управление качеством своей подготовки, используя для этого все средства 
обратной связи (при личных контактах и дистанционно).

Четвертая группа условий нацелена на обеспечение организационно– 
методическими и техническими ресурсами реализации мониторинга:

– функционирование рейтинговой системы оценки учебных достижений; 
– информационно-методическое обеспечение мониторинга учебных 

достижений студентов: гласность и доступность критериев оценивания;
– обеспечение доступа студентов к сети Интернет.
Рейтинговая система оценки является наиболее адекватным 

инструментом мониторинга учебных достижений студентов для отображения 
их прогресса в обучении. 

Обязательное условие эффективной работы рейтинговой системы 
– ее прозрачность и гласность. Это условие предполагает высокую 
информированность участников образовательного процесса. 

Критерии оценки по всем оценочным процедурам также должны быть 
доступны студентам. Доведение до сведения критериев оценивания делает 
понятными для студента, как оценивается его работа.

К организационным условиям эффективной реализации мониторинга 
учебных достижений относится обеспечение доступа студентов к сети 
Интернет. К примеру, в Карагандинском государственном университете в залах 
электронных ресурсов студенты имеют возможность получить доступ, в том 
числе, и к электронному рейтингу, и к электронной почте. Это создает равные 
условия для всех студентов, вне зависимости от их материального обеспечения.
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 
ФОРМИРОВАНИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ  УМЕНИЙ 
У МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ 

В настоящей статье авторы проводят анализ психолого-
педагогических условий формирования управленческих умений у младших 
школьников в контексте субъектной позиции обучающихся в учебной 
деятельности. Особенность данной работы составляет характеристика 
исследуемой проблемы в следующей логической последовательности: 
выявление и анализ факторов, влияющих на формирование управленческих 
умений; обоснование психолого-педагогических концепций, положенных 
в основу формирования умений; описание алгоритма и технологий 
формирования управленческих умений; характеристика методов 
и средств формирования умений; определение условий успешности 
формирования управленческих умений у младших школьников.

Ключевые слова: формирование управленческих умений, 
управленческие умения младших школьников, субъектность 
младших школьников, психологические концепции, дидактические 
теории, технологии формирования управленческих умений,  условия 
эффетивности формирования управленческих умений.

ВВЕДЕНИЕ
В настоящее время проблема формирования управленческих умений у 

младших школьников актуальна в системе отечественного образования. Важно 
и то, что формирование управленческих умений у младших школьников – 
управляемый процесс, который строится на понимании научных основ и 
структуры учебно-познавательной деятельности; основным результатом данного 
процесса является готовность учащихся совершать действия, направленные 
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на восприятие, логическое осмысление, переработку и применение учебного 
материала в стандартных и нестандартных учебных ситуациях, способствующая 
развитию учебно-познавательной деятельности младших школьников [1]. 
Существуют психологи-педагогические условия формирования управленческих 
умений у школьников. Одно из таких условий – это знание и учет возрастных 
особенностей школьников и специфики их обучения на разных этапах.

Анализ исследований (Свирин А. А. [2], Безруких М. М. [3]) позволяет 
определили некоторые особенности данного условия: определение системы 
(комплекса) формируемых управленческих умений, а также критериев и 
показателей степени их сформированности; организация соответствующего 
образовательного мониторинга, отражающего динамику изменения значений 
выделенных показателей; оценка готовности участников образовательного 
процесса к сотрудничеству и методическое обеспечение деятельности по 
формированию умений; единствои сопряженность учебной и внеучебной 
работы по формированию управленческих умений у младших школьников; 
последовательность и систематичность в создании условий применения 
управленческих умений младшими школьниками.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Поскольку предметом нашего исследования являлся выявление 

психолого-педагогических условий формирования управленческих умений 
у младших школьников, учету подлежали психолого-физиологические 
особенности данного возраста, выделенные в ГОСО. Эти особенности, 
которые связаны, прежде всего, со сменой при поступлении в школу ведущей 
деятельности ребёнка – переход к учебной деятельности (при сохранении 
значимости игровой); с освоением им новой социальной позиции и роли 
ученика, определяющих новые модели поведения, жизненные образыи 
перспективы личностного и когнитивного развития; с формированием 
у школьника основ умения учиться и способности к организации своей 
деятельности: принятие и присвоение целей учебной деятельности; 
планирование деятельности; взаимодействие с учителем и сверстниками 
в учебном процессе; осуществление контроля и оценки деятельности, 
отвечающей требованиям адекватности и рефлексивности. 

Немаловажным условием формирования управленческих умений у 
младших школьников является понимание дидактических возможностей 
различных предметов в данном процессе. Такой анализ помогает определить 
конкретные способы, формы и оптимальный темп овладения младшими 
школьниками управленческими умениями при изменении содержательного 
материала традиционной системы обучения.

Например, предмет «Обучение грамоте»/«Сауат ашу» направлен 
на воспитание положительного отношения к учебной деятельности, 
способствует появлению уверенности в успехе (в учебе, в межличностных 
отношениях, различных делах). Предмет «Родной язык»/«Казахский 
язык»/«Русский язык» формирует умения самостоятельно планировать 
учебную работу, способность к самооценке и самоконтролю. «Внеклассное 
чтение»/«Манерлеп оку» развивает активность и самостоятельность; 
воспитывает личность со свободным и независимым мышлением, учит 
составлять план работы и пользоваться им. Предмет «Математика» 
развивает самостоятельность, аналитичность мышления, учит действовать 
по алгоритму, обосновывать свои действия. 

С учетом этих и другихй можно определить две базовых модели учебной 
деятельности: непосредственное формирование умений (через систему 
специальных заданий) и опосредованное (в процессе общего развития), вероятно, 
более эффективным является комплексное использование обеих моделей. 

Важным условием формирования управленческих умений школьников 
является готовность к этому педагогов. Жунусбекова А. отмечает, что 
«сегодняшней начальной школе необходимы не только педагоги, способные 
в доступной форме преподать учащимся новый материал, но и владеющие 
навыками эффективного управления учебно-познавательной деятельностью 
школьников, функциями целеполагания, планирования, регулирования 
и контроля. Высшей точкой педагогического мастерства становится 
владение средствами педагогического менеджмента, являющегося 
отдельной областью знаний и представляющего собой комплекс методов 
и технологий, предназначенных для управления процессом целостного 
развития обучающихся в образовательном процессе» [4, с. 43].

Управленческая деятельность учителя, выступая особым видом 
организованной деятельности, гарантирует заданный уровень обученности, 
развития и воспитанности учащегося, т.е. достижение запланированной цели 
в конкретные сроки с использованием доступных ресурсов. Кроме того, 
управленческая компетентность учителя должна подготовить и обеспечить 
перевод младшего школьника из позиции объекта в позицию субъекта 
управления собственной учебной деятельностью. Управленческие умения 
учителя развиваются и переходят в управленческую компетентность через 
специально организуемое обучение, например, в институте повышения 
квалификации учителей «Орлеу», на тематических семинарах, тренингах, 
методологических заседаний. 

Важным условием формирования управленческих умений младших 
школьников является правильный выбор психолого-дидактической концепции, 
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положенной в основу данного процесса. В качестве таких концепций могут 
рассматриваться: теория деятельности А. Н. Леонтьева; теория поэтапного 
формирования умственных действий П. Я. Гальперина; теория овладения 
умением учиться и основами научной организации труда – НОТ (Ю. К. Бабанский,  
В. Пунский, И. П. Раченко, Б. А. Русаков, Г. А. Цукерман и др.); теория развития 
личностных качеств организованности и самостоятельности (П. П. Блонский, 
В. А. Морозова, Т. С. Панфилова, П. И. Пидкастастый, К. Д. Ушинский, 
Г. И. Фрадкин, Л. М. Фридман и др.); теория овладения ключевой учебно-
познавательной компетенцией (Э. Ф. Зеер, В. В. Краевекий, В. В. Сериков,  
А. Н. Тубельский, В. В, Хуторской, О. Н. Шахматова, В. М. Шепель и др.).

Разделяя точку зрения А. Н. Леонтьева и В. Г. Бобровой, Титаренко Н. Н., 
мы рассматриваем процесс овладения управленческими умениями в единстве 
трех составляющих: процесс, наблюдаемый субъектом учения извне; способ 
деятельности субъекта; готовность субъекта самостоятельно выполнять 
деятельность.

Следует отметить, что в педагогической науке проблема формирования 
управленческих умений разрабатывается в двух направлениях: формирование 
отдельных умений управления учебной деятельностью и формирование 
управленческих умений как единой структуры управления учебной деятельности. 

В психолого-педагогических работах первого направления описываются 
различные аспекты формирования отдельных управленческих умений:

–  умения определять цель учебной деятельности (А. А. Балл, В. В. Давыдов,  
А. Л. Леонтьев, A. C. Маркова, В. В. Репкин, Д. Б. Эльконин и др.);

– умения планировать учебную деятельность (З. А. Голькева,  
А.А. Концевая, В Л. Кузовлев, Т.А. Ладыженская, Т.Н. Шамова к др.);

– умения контролировать ход и результаты учебной деятельности  
(В. В. Давыдов, А. В. Захарова, Л. М. Фридман, В. А. Якунин к др.);

– умения оценивать ход и результаты учебной деятельности  
(Ш. А. Амонашвили, В. В. Давыдов, А. В. Захарова, Е. В. Заика, Г. В. Репкина, 
П. А. Цукерман, Д. Б. Эльконин и др.).

Признавая высокую научную ценность перечисленных работ, мы, 
тем не менее, выступаем сторонниками второго направления, в которых 
формирование управленческих умений рассматривается как единая структура 
(С. Г. Воровщиков, Н. Ю. Кулагина, Н. А. Лошкарева, Н. Ю. Скороходова, 
Д. В. Татьянченко, Л. М. Фридман и др.). По мнению представителей данного 
направления, учебная деятельность выступает, с одной стороны, средством 
овладения управленческими умениями, а с другой – управленческие умения 
сами рассматриваются инструментами овладения младшими школьниками 
компонентами учебной деятельности.

Важно и то, что данные умения формируются не только в учебной, но и 
внеучебной деятельности, и по теории Выготского являются переносимыми, 
т.е. из учебной деятельности в другие виды взаимодействия и наоборот.

Опираясь на идеи Л. М. Фридман и Н. Ю. Кулагина [5, с. 11], в алгоритме 
формирования управленческих умений у младших школьников можно 
выделить следующие этапы: определение и уяснение цели и значения данного 
действия; овладение ориентировочной основой действия, т.е. темизнаниями, 
на базе которых может быть выполнено формируемое умение; установление 
модели (общей эвристической схемы) действия путем индивидуального или 
коллективного поиска способа выполнения действия; обучение учащихся 
методам самоконтроля за выполнением данного действия.

Мы считаем, что управленческие умения должны формироваться уже 
в начальной школе и быть включены в структуруучебной деятельности 
учащегося; школьники должны активно участвовать в управлении собственной 
учебной деятельностью и уметь анализировать деятельность других.

Многообразие подходов к характеристике управленческих умений 
в педагогической и психологической литературе приводит к тому, что 
школьный учитель затрудняется в теоретическом анализе и практическом 
использовании моделей и технологий формированияэтих умений. К наиболее 
эффективным технологиям, формирующим и развивающим управленческие 
умения, на наш взгляд, относятся: методика коллективной творческой 
деятельности И. П. Иванова, вценности применения которого убеждены 
отечественные ученые А. А. Бейсенбаева, Г. К. Мендыгалиева и другие 
[6], методика коллективной творческой деятельности Л. И. Романовой, 
методика развития лидерского потенциала по Программе «Лидер»  
М. И. Рожкова. В целом все они схожи и представляют собой технологию 
развития управленческих умений в едином управленческом цикле.

Очевидно, что применение дидактических методов, средств, приемов учебной 
деятельности в младших классах требует разнообразия и сменяемости. Как считает 
Свирин А. А., развитие первичных управленческих умений, в основном, должно 
осуществляться за счет применения различных форм организации учебно-
познавательной деятельности, характеризующейся целесообразным сочетанием 
индивидуальных, общеклассных, парных и групповых форм [1, с. 13]. 

ВЫВОДЫ 
Таким образом, в условиях личностно-ориентированного начального 

образования актуально формирование именно управленческих умений 
у младших школьников как личностное, субъектное новообразование. 
Управленческие умения школьников выступают средством продуктивного 
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усвоения элементов содержания образования, обеспечивают развитие 
ключевых учебных  компетенций на основе активной субъектной позиции 
школьников, влияют на их успешность в учебной деятельности. 

Анализ психолого-педагогических условий формирования управленческих 
умений позволяет выделить базовые принципы этого процесса:

1) формирование управленческих умений должно осуществляться 
постепенно на протяжении начального периода обучения и может не достигать 
высокого уровня совершенства к окончанию начального образования;

2) формирование управленческих умений у младших школьников 
следует начинать с первых дней обучения в полном структурном составе, 
определив их формирование специальной задачей начального образования.

Таким образом, к условиям, обеспечивающим эффективность 
формирования управленческих умений у младших школьников, мы относим: 

– целенаправленная и последовательная реализация компетентностного 
и деятельностного, личностно-ориентированного  подходов; 

– соблюдение принципа сензитивности возрастного развития детей 
младшего школьного возраста;

– интеграция усилий школьного коллектива по формированию 
управленческих умений учащихся за счет организации командной работы 
педагогов на всех уровнях управления в рамках реализации единой программы;

– организация работы всей школы, детских организаций, ученического 
самоуправления с опорой на развивающуюся самостоятельность школьников 
в организации коллективного труда;

– реализация соответствующей подготовки учителей начальных классов 
к формированию управленческих умений; 

– применение методической системы, нацеленной на формирование 
управленческих умений у младших школьников; 

– внедрение специальных факультативных занятий по усвоению 
младшими школьниками знаний, умений и навыков рациональной 
организации своей жизнедеятельности и управления ею в учебно-
воспитательный процесс школы.

Организация специальной работы по формированию управленческих 
умений у младших школьников с учетом всех перечисленных условий, может 
стать решением для более общей проблемы обеспечения успешности детей 
не только в обучении, но и в жизнедеятельности в целом.
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Бұл мақалада ұсынылған теориялық талдау бастауыш мектеп 
оқушыларының басқару дағдыларын қалыптастыру процесін 
психологиялық-педагогикалық шарттары белгілі қарастырылады. 
Ерекшелігі осы жұмыстың сипаттамасында: зерттелетін мәселе 
бір логикалық реттілігінде берілген. Анықтау және талдау әсер 
ететін факторларды қалыптастыру басқарушылық дағдыларын 
негіздеу;  психологиялық-педагогикалық тұжырымдамаларының 
негізіне алынған шеберлігін қалыптастыру; алгоритм сипаттамасы 
мен технологияларды қалыптастыру басқарушылық дағдыларын; 
сипаттамасы әдістері мен құралдарын шеберлігін қалыптастыру; 
шарттарын айқындау табысты қалыптастыру басқарушылық 
дағдыларын бастауыш сынып оқушылары.

This article presents a theoretical analysis of psychological-
pedagogical terms of formation of the management skills at junior 
schoolchildren from subjective position of the pupils. A special feature 
of the research is the given description of the investigated problem in the 
next logical sequence: exposure and analysis of factors influencing on 
management skills development; ground of the psychological-pedagogical 
conceptions, fixed in basis of abilities formation; description of the 
algorithm and technologies of management skills development; description 
of the methods and facilities of abilities formation; determination of the 
terms of successful management skills development at junior schoolchildren.
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕФЛЕКСИВНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ ВУЗА

В настоящей статье рассматриваются пути использования 
рефлексивных технологий для получения обратной связи по качеству и 
уровню обучения  в учебном процессе  педвуза. В статье рассматриваются 
теоретические  аспекты  изучения  рефлексивной технологии как 
средства и значимого  фактора эффективности процесса обучения 
и преподавания. Автором проведен анализ основных концептуальных 
понятий: рефлексивная культура, рефлексивность, рефлексивная 
способность, рефлексивная готовность, рефлексивная компетентность, 
рефлексивно-инновационный потенциал, рефлексивная технология.

Ключевые слова: рефлексия, учебная деятельность, рефлексивная 
технология, рефлексивная компетентность,размышление, решение 
проблем и учебных задач, самоанализ, самообучение.

ВВЕДЕНИЕ 
Одним из наиболее важных элементов деятельности преподавателя вуза 

по отношению к процессу обучения и студентам является приобретение 
ими наряду с профессиональными знаниями и умениями, рефлексивной 
способности, которая позволяет студенту строить индивидуальную 
образовательную траекторию, формулировать целевые установки, 
оценивать результат собственной учебной деятельности, т.е. обеспечивать 
самовоспитание, самообразование и саморазвитие будущего специалиста.

В педагогической литературе (А. А. Бизяева, С. Ю. Степанов,  
М. К. Мамардашвили, А. М. Пятигорский) рефлексивная деятельность  
подразумевает способность  обучающегося анализировать способы и 
результаты своей деятельности, устанавливать границы собственной 
деятельности при решении учебной задачи, корректировать собственные 
действия, то есть, способность мыслить о том, как «мыслю», знать, что 
«знаю», и знать, как «знаю». Так, по мнению А. А. Бизяевой, «овладение 
рефлексией, как способностью к критическому самоанализу и размышлению,  
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обогащает Я-Концепцию человека» [1, 33]  А. А. Бизяева под педагогической 
рефлексией понимает сложный психологический феномен, проявляющийся 
в способности учителя входить в активную исследовательскую позицию 
по отношению к своей деятельности и к себе как ее субъекту с целью 
критического анализа, осмысления и оценки ее эффективности для развития 
личности ученика [1, 60].  

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
В условиях педвуза способность субъектов учебного процесса 

(преподавателя и студента) к адекватному рефлексированию учебной и 
профессиональной деятельности превращает участников учебного процесса  
в эффективно работающих на занятии, способных управлять своим развитием 
и влиять на формирование личностно-ориентированного образовательного 
пространства.

Рефлексивный подход в образовательном процессе  понимается как 
осмысление и переосмысление собственных действий и действий других 
субъектов и их эвристическое преобразование в креативно-инновационное 
мышление обучающихся.

Объем и содержание рефлексии, ее полифункциональность, богатый 
спектр признаков и свойств свидетельствуют о важности и уникальности 
места и роли рефлексивной технологии в учебном процессе вуза.  

В нашей статье мы рассмотрим технологичность рефлексивной 
деятельности в процессе обучения. Рефлексивная технология – это 
относительно новое и пока недостаточно разработанное понятие в 
современной дидактике, требующее соответствующего теоретического 
осмысления. В рефлексивной технологии логично развиваются и 
ассимилируются следующие концептуальные  понятия в контексте 
рефлексивной проблематики: рефлексия, рефлексивность, рефлексивная 
способность, рефлексивная готовность, рефлексивная компетентность. 
Определение этих понятий имеет концептуальное значение для обозначения 
сущности и рефлексивной технологии. 

Обратимся к определению сущности рефлексивной компетентности, 
как необходимого условия повышения профессионализма, педагогического 
мастерства  и преподавательских кадров, и студентов. Как профессиональное 
качество личности, она  позволяет  наиболее эффективно и адекватно 
осуществлять рефлексивные процессы, что обеспечивает процесс 
развития и саморазвития обучающихся, способствует творческому 
подходу к профессиональной деятельности, достижению ее максимальной 
эффективности и результативности.

Осмысление философской сущности рефлексии показано в работах 
известного философа Г. П. Щедровицкого. Так, в своей работе «Коммуникация, 
деятельность, рефлексия» (1975) Г. П. Щедровицкий пишет о том, что 
«рефлексия является важным моментом в механизмах развития деятельности, 
от которой зависят все без исключения организованности деятельности, 
в том числе, смысл текстов и значение отдельных знаков и выражений»  
[2, 54]  профессиональная готовность.

Действительно, роль деятельности в рефлексии является ключевым 
в творческой, мыслительной деятельности обучающихся и состоит в 
целеполагании, установлении и регулировании адекватных требований к 
себе на основе соотнесения предъявляемых извне требований, ситуационной 
специфики самого субъекта. 

Поскольку главным в педагогическом процессе на сегодняшний момент 
определяется развитие личности как субъектов процесса обучения, а развитие 
является процессом внутренним и судить о его прохождении доступно, прежде 
всего, самому субъекту, то оценку такого развития и позволяет совершить 
рефлексия, как акт самонаблюдения, самоанализа, саморазмышления. 

В педагогическом процессе рефлексивная технология позволяет  
субъектам организовывать и фиксировать результат состояния развития, 
саморазвития, а также причин положительной либо отрицательной динамики 
такого процесса. В свою очередь, неразвитая профессиональная рефлексия 
приводит к тому, что студент часто плохо рефлектирует как границы сферы 
своей учебной компетентности, так и предметную сторону своей будущей 
профессиональной деятельности [3, с. 27].

Использование технологий организации рефлексивной деятельности 
в педагогической деятельности позволяет преподавателю проводить 
анализ и оценку деятельности обучающихся с разных позиций; самоанализ 
деятельности; определять новые направления в организации эффективного 
взаимодействия на учебных занятиях с целью включения самих студентов  
в активную деятельность.

Рефлексия позволяет студентам самоопределиться в учебно-
познавательном процессе. В случае затруднения она предполагает переход 
студента на позицию новой деятельности: мысленно проанализировать 
предшествующую деятельность, осознать и переосмыслить ее результаты, 
разработать стратегию своей новой деятельности. Рефлексия направлена 
и на осмысление, и осознание личностной позиции студента в учебно-
познавательном процессе. Она помогает студенту понять свои возможности 
и способности в ходе учебно-познавательной деятельности, оценить степень 
сформированности и освоенности определенных  учебных действий. 
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В практике образовательного процесса нет специально ориентированных 
на рефлексию технологий обучения. Однако, ряд современных 
образовательных технологий включают в свой арсенал рефлексивные 
действия, определенные методы и приемы, техники для формирования 
рефлексивной культуры будущих специалистов. 

Назовем некоторые из них. Это широко распространенные игровые 
технологии (Б. Н. Никитин, Л. А. Венгер, А. П. Усова, В. Н. Аванесова и 
др.), направленные на активизацию и интенсификацию учебного процесса, 
расширение интеллектуального кругозора обучающихся, воспитание 
самостоятельности и инициативы, сотрудничества и взаимодействия в 
группе, развитие партнерства и согласованности действий,  координацию 
деятельности в достижении результата, а также такие качества личности, как 
внимание, быстрота реакции,  памяти, мышления, творческих способностей.

Рефлексию и обратную связь в процессе обучения создают технологии 
проблемного и диалогового обучения. Через создание проблемных ситуаций, 
их анализ и поиска решения происходит творческое овладение знаниями, 
развитие мыслительных способностей студентов. 

Стратегии развития критического мышления, основной механизм  
которых схож с рефлексивной деятельности обучающихся,  включают вызов, 
осмысление, решение. В технике рефлексивных действий также  выявляются три 
позиции освоения рефлексии: выход в рефлексивную позицию, рефлексивное 
отображение ситуации, рефлексивное обоснование деятельности.

Собственно технология рефлексивной деятельности складывается из 
комплекса методов, приемов и техник рефлексии. Важным фактором, влияющим 
на эффективность развития рефлексивных умений в процессе обучении, 
является многообразие форм рефлексии, соответствующих возрастным и иным 
особенностям детей и способам освоения учебного материала.  

Освоение происходит только тогда, когда в дело включается направляемая 
рефлексия, за счет которой и выделяются сами схемы деятельности – способы 
решения задач или рассуждения. Усвоение выступает как прямой продукт 
такого рефлексивного процесса. С. Ю. Степанов, А. А. Тюков к общим 
механизмам рефлексии (движение в рефлексивном плане) относят остановку, 
фиксацию, отстранение, объективизацию и оборачивание [4, 21].

Необходимо учитывать, что организация рефлексивной деятельности 
студентов на учебном занятии (лекция, семинар, практикум)  технологично 
выстроенной обратной связи, направленной на осмысление собственных 
позиций, действий, самоанализа уровня усвоения учебного материала, 
готовности к дальнейшему развитию. Важно, чтобы это осмысление 
целенаправленно касалось, как минимум, трех сторон деятельности 

студента: практической (что сделано? что является главным результатом?), 
технологической (каким способом? этапы, алгоритмы деятельности и др.),  
мировоззренческой (зачем я это делаю? кто я в этой работе, в процессе? и т.д.). 

Для использования приемов, способствующих развитию рефлексивных 
умений, в процессе обучения необходимо создавать благоприятные условия 
для студентов.  Это, прежде всего, доверие всех субъектов учебного процесса 
друг другу, системность и регулярность проведения рефлексии, фиксация 
фактов, процессов, видов и форм рефлексии.

Технология рефлексивной деятельности включает в себя: вид рефлексии 
(познавательная и чувственно переживаемая), составные компоненты  
рефлексии, содержание рефлексивных умений, педагогические приемы, 
развивающие данные умения (примеры  использования  таких техник 
рефлексии, как «Зеркало настроения», «Рефлексивный конверт, «Дневники 
наблюдений», «Дневники двойной записи», «Метод пяти пальцев», 
«Коллекционер ощущений», «Следопыт», «Технологический блиц-опрос», 
«Мудрые совы», «Графический рисунок»,  таблица обратной связи «Знаю, 
Хочу узнать, Проблемно» и другие),  использование которых делает 
обратную связь в процессе обучения  более эффективным. 

При этом для развития рефлексивных умений и навыков  в познавательной 
сфере необходимо использовать рефлексивные игры, тренинги, разрабатывать 
специальные задания для рефлексии, и таким образом обогащать опыт 
рефлексивной деятельности студентов на занятиях,   а также дневник наблюдений.

ВЫВОДЫ
Использование рефлексивных технологий при любой форме 

организации учебного процесса делает ее качественным, осмысленным, 
студенты мотивируются на сознательное освоение необходимых знаний для 
будущей профессиональной деятельности. 

В педагогической деятельности использование рефлексии приобретает 
особую значимость, связанную с родом и назначением профессиональной 
деятельности будущих учителей. Так как рефлексия – это процесс 
мысленного, предваряющего или ретроспективного  анализа какой-либо 
профессиональной проблемы, профессионального затруднения или успеха, 
в результате которого возникает осмысление сущности проблемы или 
затруднения, рождаются новые перспективы их разрешения.

Рефлектирующий учитель – это, на наш взгляд, думающий, 
анализирующий, творчески исследующий свою профессиональную 
педагогическую деятельность учитель, непреодолимой потребностью 
которого является потребность в рефлексии. 
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Ұсынылған ғылыми мақалада заманауи кәсіби оқу орнында 
жаңаша бағытпен пайдаланатын рефлексиялық іс-әрекет туралы 
зерттеу жасалынған. Студенттердің оқу материалын игеру деңгейін 
білуде кері байланыс орнату жағдайы рефлексиялық технология 
мазмұнындағы әдіс-тәсілер, амалдар және әрекеттер жиынтығын 
дұрыс таңдап пайдалану жолдары іздестіріліп ұсынылғанын 
көре аламыз. Мақалада рефлексиялық технологияға байланысты 
теориялық аспектілері зерттелген. Автор өз мақаласында негізігі 
ұғымдарын ашуға тырысқан: рефлексиялық әрекет, технология, 
қабілет, рефлексиялық іс-әрекетке дайындық және құзыреттілік.

In the present article there are considered the ways of using the 
reflexive technologies for receiving feedback on the quality and level 
of education in a teacher training university. The article considers the 
theoretical aspects of studying the reflexive technology as the means and 
a significant factor of training and teaching efficiency. The author has 
carried out the analysis of the basic conceptual concepts: reflexive culture, 
reflexivity, reflexive ability, reflexive readiness, reflexive competence, 
reflexive and innovative potential, reflexive technology.
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Н. М. Ушакова
к.п.н, профессор, Павлодарский государственный университет 
имени С. Торайгырова, г. Павлодар

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КАРТИНА МИРА – 
ПРЕДМЕТ ОБЩЕЙ ДИДАКТИКИ

В статье раскрыты сущность и структура педагогической 
картины мира.

Ключевые слова: педагогическая картина мира, педагогическая 
теория, общенаучные принципы.

ВВЕДЕНИЕ
Содержание педагогического образования составляют основы 

педагогической науки, которая представляет собой систему знаний о 
педагогической действительности как средстве образования в социальной 
среде. Идеальную модель научной педагогической действительности, 
включающую в себя парадигмы, подходы, концепции, теории, законы 
и закономерности, категории, понятия, принципы, характеризующую 
определённый этап её развития, называют педагогической картиной мира 
(ПКМ). В педагогической картине мира конкретизируются педагогические 
представления об образовании и обучении, системе образования и 
педагогическом процессе, взаимосвязи и взаимодействии в процессе обучения, 
о психологии усвоения знаний, развитии субъектов образовательного процесса. 
Педагогическая картина мира является частью гуманитарной научной картины 
мира, представляющей собой высший уровень обобщения и систематизации 
всей совокупности педагогических знаний, которая в свою очередь является 
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частью общенаучной картины мира. Взаимосвязи между исходными идеями, 
педагогическими теориями представлены на рисунке 

Рисунок 1 – Педагогическая картина мира

Важнейшими компонентами понятийной структуры ПКМ являются, 
во-первых, исходные философские идеи о познании и представления об 
образовании и обучении, о развитии личности и содержании образования, о 
развитии мышления и процессах усвоения системы знаний, о соотношении 
теории и практики обучения как системы, о взаимосвязях содержания 
образования и процессе обучения; во-вторых, педагогические теории 
с присущими каждой характеристиками (система основополагающих 
постулатов и принципов, понятийный аппарат, эмпирический базис и т.д.), 
в-третьих, система фундаментальных педагогических идей и принципов, 
показывает, что граница, разделяющая их, является весьма подвижной.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Смена педагогической картины мира – качественное, коренное изменение 

этих представлений. В истории педагогики существуют образовательные 
парадигмы, описывающие педагогическую картину мира. Это общенаучные 
парадигмы, которые признаются всем педагогическим сообществом 
независимо от отрасли знаний. В настоящее время к ним относятся 
четыре педагогические картины мира: когнитивно-информационная 
(знаниевая) (КИПКМ), культурологическая (КПКМ), личностная (ЛПКМ), 
компетентностная (КПКМ). Как научные картины они имеют отношение 
к формированию содержания педагогического образования, По мнению 
В. В. Гузеева (2004 г.), являются его концептуальной основой. Каждая из 
них характеризуется определенными представлениями об образовании, 
содержании образования, процессе обучения, системе и деятельности, их 
взаимосвязях и взаимодействии в процессе обучения. В каждую из них 
входит определенная система теорий и законов. «Общенаучные парадигмы 

признаны всем сообществом независимо от отрасли педагогического 
знания», как доказано в исследовании Н. А. Савостиной (2012 г.).

Характеристика педагогической картины мира, её становление 
и эволюция подробно рассмотрены в педагогической, дидактической 
и методической литературе (Ю. К. Бабанский, В. И. Байденко,  
М. Т. Баранов, Н. Д. Гальскова, В. В. Краевский, Т. А. Ладыженская, И. Я. Лернер,  
М. Р. Львов, Л. М. Перминова).

Любое знание по своей природе системно, т.е. состоит из определенных 
элементов, связано с другими элементами знаний, способно развиваться и т.п. 

Одним из структурных элементов ПКМ является педагогическая теория. 
Отличительным признаком педагогической теории является замкнутость 
понятий, исчерпывающе описывающих определенный круг явлений. Каждая 
теория имеет специфические исходные понятия, определения, аксиомы, 
принципы и идеи, методы описания, связанные с интерпретацией теории. 
Существуют разные классификации педагогических теорий. Классическая 
педагогика, вытекающая из теории обучения Я. А. Каменского (1592-1670 гг.),  
теории воспитания Ж. Ж. Руссо (1712-1778 гг.), теории развития  
И. Г. Песталоцци (1746-1827 гг.), А. Дистервега (1790-1866 гг.), дидактической 
системы К. Д. Ушинского (1824-1870 гг.), теории педагогического процесса  
П. Ф. Каптерова (1849-1922 гг.), сформировала основы научной 
педагогической картины мира, в которой выделены исходные понятия и 
представления об обучении – содержание образования, процесс обучения, 
система обучения, деятельность учителя и учащихся.

Одной из современных общепринятых является теория Ю. К. Бабанского, 
выделившего основные аспекты описания педагогического процесса: 
структурный, содержательный, функциональный и коммуникативный, – и 
сформировавшего понятийный аппарат. Теория целостного образовательного 
процесса, теория многоаспектного классифицирования методов обучения, 
теория оптимизации процесса обучения построены на системном подходе 
в педагогическом описании. В этих теориях уровень обученности знаниям, 
сформированности умений и навыков становится способом конструирования 
содержания образования.

В 70-е годы ХХ века происходит расширение понятия «педагогическая 
картина мира». И. Я. Лернер переходит к более широкому её пониманию, где 
культура, социальный опыт, виды деятельности, личность и её способности, 
учебные предметы занимают своё место. Решающее внимание он уделяет 
системному построению содержания образования, установив уровни его 
представления, компоненты которого соотносятся с видами деятельности 
и методами обучения. И. Я. Лернер трактует процесс обучения как процесс 
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развития мышления учащихся средствами учебного предмета и развития 
способностей обучающихся. Уровень образованности становится способом 
конструирования педагогического мира. Так возникает культурологическая 
педагогическая картина мира, в рамках которой установлены функции 
образования, сформулированы законы и закономерности процесса обучения, 
обоснованы принципы обучения, созданы классификации методов 
обучения. Если в 80-е годы И. Я. Лернер, М. Н. Скаткин подчеркивали 
инвариантную структуру содержания образования и процесса обучения 
как целостности, то в 90-е годы анализ содержания образования в его 
статике был связан с особенностями содержания обучения учебным 
предметам и учебным материалом и направлен на осмысление вариативных 
структур учебного материала. Таким образом, в центре внимания 
оказались развивающие возможности содержания образования, что нашло 
отражение в функционально-структурном анализе и его процедурах. Тем 
самым, научный педагогический мир становится синтетическим опытом, 
в котором осуществляется переход от инвариантного (статика, дидактика) 
к вариативному (динамика, методика). Переход от системно-структурного 
анализа к структурно-функциональному становится возможным потому, 
что структура наполняется предметностью, деятельностью, разными типами 
взаимодействия в процессе обучения.

В личностной педагогической картине мира, начиная с 80-х годов  
ХХ века, подчеркивается различие между объектом изучения (природа, 
учебные предметы) и субъектом обучения (индивид, личность). Учёных 
интересует личностная субъектность (Б. Г. Ананьев, Г. А. Берулава,  
П. Я Гальперин, К. Дункер, А. Р. Лурия), а также объединение личностей 
и конструируемый ими процесс обучения с его возможностями к 
взаимодействию (И. Л. Бим, Д. Н. Богоявленский, А. М. Матюшкин). 
Процесс обучения понимает как процесс коммуникации, учитывающий 
возможный опыт индивидуальной личности, их объединений 
(групповое, парное, коллективное проблемно-развивающее обучение)  
(А. И. Власенков, В. В. Давыдов, Н. И. Жинкин, Т. А. Ладыженская). Теории 
личностно ориентированного обучения отличает то, как наполняются 
структура субъективности, структура взаимодействия, составляющие 
психологическую основу процесса обучения (М. Е. Бершадский, В. В. Давыдов,  
А. З. Зак, Л. В. Занков, В. П. Зинченко, А. А. Леонтьев, В. Я. Ляудас,  
Н. Ф. Талызина, Р. Л. Хон). Замысел заключается в том, чтобы от 
трактовки психологии личности, найти пути познания и выявить средства, 
формы организации и методы обучения, имеющие развивающий эффект  
(Л. И. Айдарова, А. К. Маркова, Л. М. Фридман, И. А. Холодная). 

Такой процесс обучения оказывается не знаниево-ориентированным, а 
ориентированным на формирование определенного типа деятельности 
(игры, учения, общения) средствами учебного предмета. Обучаемость 
субъекта становится способом конструирования интеллектуального 
развития личности (Д. Н. Богоявленский, Н. А. Менчинская, Д. Б. Эльконин). 
Такое понимание процесса обучения лежит в основе личностной (или 
личностно ориентированной) педагогической картины мира, для объяснения 
которой используются полисистемный анализ, методы функционально-
деятельностного анализа, конструктивные методы проектирования 
технологий обучения.

На пороге ХХ века произошла всеобщая оценка педагогических наук. Если 
в ХХ веке педагогика внесла громадный вклад в стабильность и процветание 
государства, то глобализация, информатизация, профессионализация 
и другие вывозы ХХ века провели к перевороту в публичной оценке 
педагогики. В новое время подчеркивается значимость результатов 
образования, компетенций, кредитной технологии обучения, личностно-
ориентрированного обучения, образования через всю жизнь. Создаваемая 
в настоящее время компетентностная педагогическая картина мира 
ориентирована на систему управления образованием как важным фактором 
развития педагогического знания. Акцент сделан на установление единой 
теоретической структуры многообразия теорий. Первоэлементами структуры 
являются понятия «компетенция», «компетентность», «кредит», «кредитная 
технология обучения», «учебный модуль», «результаты образования», 
«Дублинские дескрипторы», «квалификационная характеристика 
специалиста» (В. И. Байденко, Л. И. Боженкова, Г. Бокарева, Л. Гребнев,  
Г. Н. Мотова, А. А. Миролюбов). Охарактеризуем основные понятия.

Во-первых, компетенции подготовки специалиста становятся 
способом конструирования содержания профессионального образования. 
Компетентность субъекта становится способом конструирования 
индивидуальной образовательной траектории обучения.

Во-вторых, компетентность мыслится как показатель не только уровня 
образованности, личностного развития, но и уровня социализации личности.

Во-вторых, результаты образования описываются в соответствии 
с Дублинскими дескрипторами – конструкциями и идеализацией для 
проектирования содержания образования. 

В-третьих, с помощью Дублинских дескрипторов возможно однозначно 
определить технологию обучения.

В-четвертых, упор на единство «производство – наука – образование», 
причем на единство практическое, влечет за собой кардинальные изменения 
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процесс управления образованием, а именно усиление эвристическо-
процессуальной стороны теоретической подготовки, подчеркивание единства 
практики и теории, инноваций и итоговой аттестации подготовки специалистов.

Эта система понятий и аксиом в дальнейшем стала называться 
теоретическими направлениями или фундаментальными педагогическими 
теориями. Например, в академической педагогической энциклопедии (1964 г.)  
дано классическое описание педагогических теорий. В педагогической 
энциклопедии (1993–1998 гг.) последовательно описываются структурно-
формальные аспекты педагогических единиц. В описании единиц 
педагогической действительности учитывается состав педагогической 
единицы; а структура, значение, функции педагогической единицы 
описываются с точки зрения их участия в акте обучающей коммуникации. 
Данная классификация учитывает развитие педагогической теории, в 
частности, эволюцию ПКМ. Эта теория является основой учебников 
педагогики Ю. К. Бабанского, П. И. Пидкасистого, И. П. Подласого, 
В. С. Селиванова, В. А. Сластенина.

Во многом иное представление о строе дидактического знания показано 
в теории личностно-ориентированного обучения (П. Я. Гальперин и др.). 
Полагая, что когнитивно-информационная (КИПКМ), культурологическая 
(КПКМ) картины мира не могут вместить в себя всё богатство и 
разнообразие психологических теорий обучения и их взаимосвязей, авторы 
теорий личностно-ориентированного обучения проводят классификацию 
педагогических явлений по двум основаниям: от функции цели обучения 
к содержанию образования (развивающие функции процесса обучения), 
от деятельности к типам способов деятельности, объединяющих в себе 
умения, навыки, приёмы деятельности, от функции развивающего обучения 
к формам и методам организации процесса обучения. В соответствии с 
ними в современной педагогике выделено личностно-ориентированное 
образование в качестве направления педагогической психологии, в 
котором имеются ассоциативно-рефлекторные теории обучения понятиям, 
теории формирования познавательной деятельности, теории проблемно-
развивающего обучения.

В число этих теорий входят теории, описывающие педагогическую 
действительность как системно-структурное образование, так и теории, 
рассматривающие педагогическую действительность как деятельность,  
т. е. как динамическое образование в теории самоорганизации, выражающие 
междисциплинарный и коммуникативный характер процесса формирования 
личности. В исследованиях по компетентностному подходу к обучению  
(В. И. Байденко и др.) между профессиональной деятельностью, трудовыми 

функциями специалиста и содержанием образования могут быть установлены 
связи. Эти теории определили основу педагогики профессионального 
образования в учебниках педагогики для высшего профессионального 
образования, разработанных В. Ф. Андреевым, М. В. Богуславским,  
А. М. Новиковым.

Помимо фундаментальных теорий существуют теории, обладающие 
меньшей степенью обобщенности, которые в историческом плане 
являются основой для создания фундаментальных теорий. Так, в 
культурологическое направление описания педагогической действительности 
входят культурологическая теории содержания образования, созданная 
И. Я. Лернером, теория функциональной грамотности учащихся в 
системе образовательных стандартов, представленная в исследованиях  
В. В. Серикова, В. А. Болотова, теория содержания образования в 
контексте предметности культуры, изложенная в трудах Л. М. Перминовой, 
инвариантно-деятельностная теория содержания образования, разработанная 
В. С. Ледневым, Л. Я. Зориной, бинарно-интегрированная система 
содержания образования Е. Н. Селивёрстовой. На их основе разрабатываются 
теоретические основы разделов курса педагогике. В нашем примере – курса 
дидактики И. И. Логинова, В. Оконя, В. А. Ситарова. 

В современной педагогике для создания теории личностно-
ориентированного обучения различные аспекты функционирования 
деятельности в процессе усвоения системы знания и в организации 
учебного процесса описывались и объяснялись с помощью таких теорий, 
как культурно-историческая теория Л. С. Выготского, теория поэтапного 
формирования умственной деятельности обучающихся П. Я. Гальперина, 
теория деятельности А. Н. Леонтьева, теория формирования познавательной 
самостоятельности обучающихся И. Я. Лернера, теория развивающего 
обучения В. В. Давыдова. В конце ХХ века они были положены в основу 
учебников по педагогической психологии Т. В. Габай, И. А. Зимней,  
Э. Стоунса, Н. Ф.Талызиной, Р. Хона, по гуманитарной педагогике  
Ю. В. Сенько, новой дидактике В. К. Дьяченко, коммуникативной 
педагогике  А. А. Леонтьева, личностно-ориентированному образованию  
Л. М. Фридмана, И. С. Якиманской.

Фундаментальные и частные теории имеют одинаковую структуру, 
которая включает основание, ядро, следствия и интепретацию. В основание 
теории входят эмпирический базис, т. е. факты реального процесса обучения, 
которые послужили отправной точкой развития теории; модель, т.е. тот 
идеализированный объект, для которого строится теория (например, 
психолого-педагогические основы развивающего обучения).
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Ядро теории составляют аксиомы, постулаты, как первичные 
допущения, законы, закономерности, описывающие изменение состояния 
процесса обучения и объекта её изучения (например, структурные, системные 
закономерности процесса обучения), система понятий, методы и процедуры 
анализа (например, применение логического метода, методов системного 
анализа, типологического метода в дидактике).

К следствиям относятся выводные знания, полученные после 
применения законов, входящих в ядро теории. Это – объяснение фактов 
педагогической действительности, новое обобщение фактического 
материала в виде принципов, правил, закономерностей, моделей. 
Например, в построении научного знания важно понимание исторического 
принципа (С. И. Гессен), логического принципа (К. Д.Ушинский,  
П. Ф. Каптеров.), а также структурно-системного (Ю. К. Бабанский, И. Я. Лернер,  
М. Н. Скаткин), структурно-функционального (В. В. Краевский,  
А. В. Хуторской), функционально-деятельностного (В. В. Давыдов,  
Л. В. Занков, Б. Д. Эльконин) принципов, интегративного описания 
деятельности в процессе обучения (А. Г. Асмолов, В. В. Рубцов). 
К интерпретации относятся объяснение базовой педагогической картины 
мира, изложение формирования механизмов педагогической деятельности, 
истолкование основных понятий и законов, а также осмысление границ 
применения теории. В таблице 3 в качестве примера приведена структура 
описания теории дидактики.

Таблица 3 – Структура описания теории дидактики
Основание Ядро Следствия Интерпретация

1 2 3 4
Эмпирический 
базис

Аксиомы построения 
теории

Объяснение связей 
и отношений в 
построении теории

Применения 
логического принципа 
построения научного 
знания в дидактике

Явления 
педагогической 
действительности, 
педагогические 
факты

Аксиома 
апперцепций

Взаимосвязь 
образования и 
исторического 
развития общества

Разъяснение 
основных понятий и 
закономерностей и их 
систематизация

Модели процесса 
обучения

Аксиома орудийно-
знакового 
опосредования 
развития

Взаимосвязь 
различных способов 
функционирования 
дидактических 
единиц

Истолкование 
сущностно-
процессуальных 
характеристик 
процесса обучения

Модели 
деятельности 
преподавателя

Аксиома единства 
и изменчивости 
личности

Социальная 
обусловленность 
целей, содержания и 
методов обучения

Логика поиска 
нового знания 
путём применения 
моделирования в 
дидактике

Модели 
деятельности 
ученика

Аксиома 
разнохарактерности 
и непостоянства 
среды развития

Закономерности 
развивающего и 
воспитывающего 
влияния обучения

Предсказание путей 
и закономерностей 
развития 
дидактического знания

Модели 
образовательного 
пространства

Постулаты 
построения теории

Взаимосвязь 
единства теории и 
практики обучения

Обоснование 
функционирования 
моделей

методических систем 
обучения

Модели метода 
обучения

Постулат о единство 
содержания и формы

Обусловленность 
результатов 
обучения характером 
деятельности и 
общения учащихся

Применение 
системного принципа 
построения научного 
знания

Модели урока Постулат о 
взаимосвязь 
содержания, формы 
и функции

Взаимосвязь  и 
взаимообусловлен-
ность 
индивидуальной 
и коллективной 
деятельности

Построение 
нормативно-
методологического 
инварианта 
дидактического 
исследования

Модели содержания 
обучения

Закон единства 
учебной и 
обучающей 
деятельности

Анализ Предсказание нового 
на основе стандарта, 
нормы

Схемыn логических 
связей и отношений

Закон наследования 
культуры человеком

Дидактических 
единиц от формы к 
содержанию

Поиск стандарта 
качества образования

Структурные схемы 
процесса обучения

Закон социализации Эффективности 
и оптимальности 
процесса обучения

Обоснование 
критериев 
эффективных средств 
обучения

Карты управления 
образовательным 
процессом

Закон целостности 
и единства 
педпроцесса

Дидактических 
единиц от функции к 
содержанию

Поиск оптимального 
расположения 
учебного материала 
в программах и 
учебниках

Символы 
логических связей 
и отношений

Закон единства 
теории и практики в 
обучении

Педагогических 
явлений и фактов, 
допускающих 
неоднозначную 
интерпретацию

Разъяснение 
применения 
логического анализа 
к дидактическому 
исследованию
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Структурные схемы 
образовательного 
пространства

Закон развивающего 
воспитывающего 
влияния обучения на 
учащихся

Связи между 
качеством усвоения 
учебного материала 
учениками и его 
соответствием 
уровню 
интеллектуального, 
нравственного, 
эстетического 
развития учащихся

Обоснование 
приложимости 
данных психологии к 
процессу обучения 

Структурные схемы 
множества учебных 
задач

Закономерности 
дидактики

Типологий и 
таксономий задач 
образования

Применение 
структурной 
типологии в дидактике

Дидактические 
единицы:

Закономерности  
процесса обучению

Одно / 
многоуровневые 
классификации, 
бинарные/ 
полинарные 
классификации

Определениесходство 
и различие 
дидактических  
систем обучения

Содержание 
образования

Закономерности 
качества процесса 
обучения

Нормативная 
/ вариативная 
структура классов 
дидактических 
единиц

Нахождение 
сходство и различие 
дидактических и 
методических систем 
обучения

Процесс обучения Закономерности 
развития личности в 
процессе обучения

Расширение 
педагогических 
знаний

Поиск инновационные 
механизмы разработки 
технологий обучения

Формы 
организации 
обучения

Закономерности 
усвоения знаний

Установление 
иерархии знаний и 
умений

Интерпретация правил 
создания развивающей 
образовательной 
среды

Методы обучения Закономерности 
учебной 
деятельности

Определение 
принципов отбора 
учебного материала

Применение теории 
структур в дидактике

Приёмы обучения Закономерности 
Эффективности 
обучения

Установление 
координации между 
целями обучения и 
отбором учебного 
материала

Структурирование 
педагогической 
системы

Система анализа 
научного 
исследования

Принципы 
дидактики

Различие учебного 
материала по 
возрастным группам

Границы применения 
теории множества в 
дидактике

Системный анализ Сравнительно-
исторический 
принцип

Различие учебного 
материала по видам 
деятельности

Границы применения 
теории моделирования 
в дидактике

Структурно-
системный анализ

Структурно-
системный принцип

Соотношение 
методов обучения и 
учебного материала

Применение теории 
с учетом факторов 
образовательного 
пространства

Структурно-
функциональный 
анализ

Структурно-
функциональный 
принцип

Оценивание 
потенциальной 
эффективности форм 
обучения

Применение теории 
с учетом факторов 
образовательной 
среды

Функционально-
деятельностный 
анализ

Функционально-
деятельностный 
принцип

Активизация 
процесса усвоения 
знаний по учебным 
предметам

Применение теории 
с учетом условий 
реализации учебного 
процесса

Моноаспектный 
анализ

Принцип 
интегративного 
описания 
деятельности

Повышение 
возможностей среды 
обучения

Применение 
теории с учетом 
закономерностей и 
принципов

Полиаспектный 
анализ

Исторический 
принциппостроения 
научного знания

Разработка 
технологии обучения

Применение теории 
с учетом возрастных 
и психологических 
особенностей 
развития личности

ВЫВОДЫ
Связи между педагогическими теориями многообразны и существляются 

на разных уровнях. Они проявляются, прежде всего, в том, что существуют 
общие для всех теорий понятия (значение, структура, функция, содержание, 
форма), общие законы (единства формы и содержания). Связи между 
теориями осуществляются на уровне общих принципов, которые имеют 
статус методологических общенаучных принципов и дидактических 
принципов. К общенаучным принципам, т. е. принципам построения научного 
знания, на основе которых строится курс обучения, относятся сравнительно-
исторический, структурно-системный, структурно-функциональный и 
функционально-деятельностный принципы.

Сравнительно-исторический принцип предполагает установление 
соотношения между педагогическими картинами и описание их эволюции во 
времени и пространстве. Исторический критерий призван дать исследователю 
педагогические факты, показывающие развитие образования, его связь с 
жизнью общества. Структурно-системный принцип предполагает изучение 
структуры педагогических единиц в неразрывном единстве с их значением 
и установление взаимозависимости составных частей целого. Структурно-
функциональный критерий – зависимость выбора форм, методов, средств 
обучения в процессе их употребления в реальной практике в зависимости от 
цели, ситуации, возраста обучаемых и уровня образования. Функционально-
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деятельностный принцип определяет отбор таких педагогических категорий, 
которые обеспечивают теоретическую основу работы по развитию личности 
обучаемого, т.е. по  развитию интеллекта обучаемых.

Следовательно, в современной педагогическая картине мира, которая 
является предметом исследования в общей дидактике, а также обучения 
в вузе и школе, теории и законы, закономерности, принципы и методы 
наиболее полно отражают реальность. Ниже приведена детализированная 
схема структуры педагогической картины мира (рисунок 2).

 

Познания 

Образование 

Деятельность 

Когнитивно-
информационные 

теории 

Культурологи- 
ческие теории 

Теории 
развивающего 

обучения 

Теории 
компетентност-

ного подхода 

Системный 
принцип 

Функциональный 
принцип 

Сравнительно-
исторический 

принцип 

Коммуникатив- 
ный принцип 

Основание 
Эмпирический 

базис 
Модели 
Система 
понятий 
Система 
анализа 

 

Ядро 
Постулаты 

Законы 
Закономерности 

Принципы  
 
 
 
 

Следствия  
Объяснение 

Анализ 
Применение 
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Рисунок 2 – Структура педагогической картины мира

Таким образом, структура педагогической картины мира служит 
источником для постоянного пересмотра учебных программ, направленных 
в сторону развития личности, расширения возможностей обучающихся, а 
также для определения новых подходов к преподаванию и обучению.
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ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ЖОҒАРЫ ОҚУ ОРЫНДАРЫНДАҒЫ 
ДИФФЕРЕНЦИАЛДЫҚ ТЕҢДЕУЛЕРДІ 
ОҚЫТУДЫҢ КЕЙБІР МӘСЕЛЕЛЕРІ

Бұл мақалада педагогикалық жоғары оқу орындарында 
дифференциалдық теңдеулерді оқытудың ерекшеліктері қарастырылған.

Бүгінгі білім беру жүйесіндегі өзекті мәселесі болған 
математикалық білімнің өндірістегі қолданбалы бағытын айқындаудағы 
жаратылыстану пәндерді арнайы математикалық білім беру үшін ғана 
емес, оны кәсіби мамандарды дайындауға қолдану жағдайы айтылған.

Кілтті сөздер: дифференциалдық теңдеулер, оқу үдерісі, оқыту 
әдістемесі, кәсіби білім, оқыту әдістері, білім мазмұны, оқыту 
ұстанымдары, оқыту мазмұны,  оқу-тәрбие.

КІРІСПЕ
Жоғары оқу орындарында математика курсын оқыту оның ғылыми-

математикалық және әдістемелік жақтарын үнемі дамытып отыруды 
көздейді. Соңғы жылдары адамзатқа ортақ әртүрлі табиғи, жасанды және 
т.б. құбылыстар мен олардың үдерістерін байланыстыратын есептерді 
математикалық пішіндеу әдісі арқылы шешу ғылымның көптеген 
салаларында қолданылып келеді. Бұл тұрғыда дифференциалдық 
теңдеулердің рөлі өте ауқымды. Себебі, өзгеріс бар жерде оның жылдамдығы, 
үдеуі және т.б. сипаттамалары өзара қатынаста болады. Ал олардың 
математикалық баламасы: функция, оның туындылары, олардың бір-бірімен 
қатынастары, яғни дифференциалдық теңдеулер физика, биология, химия, 
экономика сияқты ғылым салаларында кеңінен қолданылады. Осыған орай 
дифференциалдық теңдеулерді оқытуда әр түрлі мазмұндағы есептерді 
пайдалану студенттердің ойлау қабілеттерін дамытуға жақсы мүмкіндік 
туғызады, табиғи немесе жасанды құбылыстардың математикалық пішінін 
дәлірек құруға мүмкіндік береді.

Сонымен педагогикалық жоғары оқу орындарында болашақ мамандарды 
дайындау сапасын көтеруде ғылымның негізгі бағыттарын білу, меңгертілетін 
курстардың мазмұнының көлемі мен тереңдік деңгейін айқындау, оқыту 

мазмұнын таңдау және саралау, меңгерілетін оқу материалдарын таңдап 
алу арқылы іске асырылатын ұстанымдар мен критерийлер жүйесін жете 
зерттеу қажеттігі туындайды.

Кез келген дидактикалық материал белгілі бір мәселелер мен міндеттерді 
шешуге бағытталғанда ғана мәнді де маңызды болмақ. Мысалы, Т. Эсбенсен 
«әрбір студенттің жеке даралығын сақтай отырып, оның өзі қалаған нәрсемен 
шұғылдануына мүмкіндік туғызу керек», – деп есептейді [1], яғни ол білім 
мазмұнын өзі таңдауға құқылы дегенді айтады.

А. И. Маркушевич «математиканы оқыту міндеті ғылыми теориялық 
негізде білім алушының әлемдік көзқарасын қалыптастыру» деп, әр оқытушы 
білімді терең меңгерту үшін білімді қызықты, түсінікті етіп және ойлау, сезіну 
сезімдерін оята отырып баяндау керектігін айтқан. Ол үшін математиканы 
оқыту мазмұнын таңдау критерийлерін ғылыми негізде жасалуы тиіс. Курсты 
жан-жақты қарастыру тәсілі оның мазмұнының құрылымына талдау жасау 
арқылы білім берудің мазмұнын жаңарту мүмкіндік береді. 

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Жалпы оқытудың қандай да бір әдістемелік жүйесі мен оның құрылымы 

студенттерді оқытудың бағдарламалық талаптарын қамтамасыз ететін 
мұғалімнің сабақ беру тәсілдерінің, әдістерінің жиыны. Ал әдістемелік 
технология бойынша оқытуда жүйелілік, тиімділік, сабақтастық талаптарын 
ескере отырып, оларды оқыту сапасын арттыруға, пәнді толық меңгеруге 
пайдалана аламыз. 

Жалпы математика ғылымын үнемі дамып отыратын жүйе десек, оны оқыту 
әдістемесі де өзгеріп, жаңарып, дамып отыратының әрқашан есте ұстау қажет. 
Оқытушының әдістемелік деңгейі мен сабақ жүргізу тәсілдері оқу үдерісінің 
тиімділігін артыруға тікелей әсер етеді. Оқыту сапасы студенттің таным өрісін 
кеңейтуге, шығармашылық қабілетін дамытуға, өз бетінше жұмыс жасауды 
жақсартуға, пәнішілік пен пән аралық байланысты ашуға байланысты.

Білім беру жүйесі әр уақытта өзара байланысты білім мақсаты, білім 
алушылардың құрамы, білім мазмұны және оқу әдістері түрлері және 
құралдары деп аталатын элементтердің бірлігімен сипатталады. Бірақ 
осылардың ішінен білім мазмұны олардың негізгісі болып саналады және 
одан оқыту әдісі туындайды. Мұндай мазмұнның құрамы мен әлеуметті 
мүмкіншілігі ғылыми дәлелді түрде, өте қатаң шамада анықталуы қажет. Ал 
осындай мазмұнды меңгеру «шығармашылық еңбекке дайын азамат болып 
жетілген, әлемдік ғылыми көзқарасты игерген, ғылыми ойлауы жетілген 
маманды қалыптастырады» – деп А. П. Беляева [2] көрсетеді.
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Оқу мазмұны ұтымды таңдалуы және оған үнемі түзету еңгізіліп 
отыруы керек. Оқу мазмұнын ұтымды таңдау, саралау деген ұғымдарына 
көптеген әдіскер ғалымдар (А. П. Беляева, Б. С. Гершунский, В. М. Монахов,  
В. С. Леднев) баға берген.

Оқу мазмұнын ұтымды саралауға қатысты мәселенің шешімін іздеуде 
А. П. Беляева [2], Б. С. Гершунский [3] ойларымен келісуге болады.

Б. С. Гершунский білім мазмұнын дұрыс саралап таңдау технологиясын 
былай суреттейді. Ол мамандардың жоғары квалфикациялы-білімділік 
деңгейі оқу мазмұнын ғылыми-дәлелділікпен саралау және оған заңды 
түрде түзету енгізіп отыру негізінде қамтамасыз етілуін көрсетеді. Оқу 
материалдарының мұндай саралануы, оқулықтар мен оқу-әдістемелік 
құралдардың жасалуы бірнеше кезеңдерді қамтиды.

Бірінші кезең қарастырылып отырған оқу пәнінің нақты материалы мен 
білім мазмұнының жалпы құрылысын, оқу үдерісінде қалыптасатын білім, 
білік және дағдыларды, тұлғаның шығармашылық көзқарасының, мінез-
құлқының қасиеттерін бейнелейтін оқу мақсатын дәлелдеумен байланысты.

Екінші кезең оқу мазмұнының өзін саралаумен байланысты (бұл кезең 
дидактиканың негізгі «не үшін оқыту керек» сұрағына жауап беруі тиіс).  Оқу 
бағдарламасында қарастырылатын материал туралы педагогикалық тұрғыда 
дәлелденген, логикалық реттелген және әбден айқындалып қойған ғылыми 
мағлұмат іріктеледі. Ондай мағлұмат ықшамдалған түрде беріледі және 
педагогтың оқыту, оқушының оқу-таным әрекетінің мазмұнын анықтайды.

Үшінші кезең оқу материалын жіктеу, жүйелеу, іріктеу, оқу пәнін қайта 
құрастырумен тікелей байланысты.

Төртінші кезеңде оқу бағдарламасына, оқулықтар мен оқу құралдарына 
экспериментік тексеру жұмыстары жүргізіледі, олардың мазмұнына қажетті 
түзетулер еңгізіледі. 

Бірақ бұл кезеңді соңғы деп айтуға болмайды, себебі ғылым мен 
техника және жаңа технологиялардың дамып, үздіксіз өзгеріп жатқанына 
байланысты оқу пәнінің мазмұнын тексеру және түзету үдерісі жүйелі түрде 
жүзеге асып отырады. 

Оқу мазмұнын анықтау оқу жоспар мен бағдарламаларын жасаумен 
аяқталады. Оқу бағдарламасында курстың мақсаты, міндеті, кредит саны, 
оқыту әдісі мен түрі, өздік жұмыс түрлерін, бағалау әдісі, білімді бақылау 
түрі, кезеңі, емтихан және сынақ түрі көрсетілуі керек.

Осы жоспар мен бағдарламаларды жасауда үшін мамандықтың 
квалификациялық мінездемесі негізгі құжат болады. 

Оқу мазмұнын құрастыруда В. В. Краевскийдің [4] критерийлеріне 
сүйене отырып төмендегілер басшылыққа алынады:

– оқыту мазмұнының заманауи өндіріс және сәйкес аймақтық 
әлеуметтік-экономикалық талаптарына сай болуы;

– оқытудың мазмұнды және үдерістік жақтарын ескеру (оқу 
материалының мазмұнын анықтағанда оқудың әдістерін, ұстанымдарын, 
заңдылықтарын ескерілуі, бағдарламалар мен оқулықтарда оның мазмұнымен 
қатар оларды меңгеру жолын, меңгеру деңгейін көрсету керек);

– білім мазмұнын құрастыруға деген бірыңғай көзқарастың болуы 
(теориялық аспект, оқу пәні, оқу материалы, педагогикалық қызмет).

Елімізде математка пәнінің мұғалімін даярлау педагогикалық институттар 
мен университеттерде жүзеге асуда. Педагогикалық институттарда орта 
мектеп мұғалімдерін дайындау мақсатты болғандықтан математикалық білім 
берумен қатар олардың педагогикалық-психологиялық және әдістемелік 
дайындығына баса назар аударылады. Ал болашақ математика мұғалімі 
математиканы оқытудың жалпы заңдылықтарын, мақсаттарын, мазмұнын, 
әдістемелік зерттеулерді, педагогика ғылымы мен озық тәжірбиелерді жоғары 
оқу орындарының қабырғасында жүргенде-ақ меңгеруі тиіс [5].

Ол үшін дифференциалдық теңдеулер пәнінің оқу бағдарламаларын 
осы жоғарыда айтылған таңдау критерийлері мен ұстанымдарына сәйкес 
келесі мәселелер ескерілуі тиіс.

1. Студенттердің ғылыми көзқарасының негізін қалыптастыруға 
дифференциалдық теңдеулерді шешуде жасалатын қорытындылардың 
ақиқаттық себептерін дұрыс түсіндіру, бұл курстардың басқа пәндердегі 
(механика, физика, химия, биология және т.б.) және өмірде қолданылатын 
орнын жақсы түсіндіру. 

Дифференциалдық теңдеулерге қатысты практикалық есептерді шығару 
белгілі бір анықталған білім деңгейін менгеру арқылы студенттердің 
дүниетанымдық көзқарасын қалыптастыруда, математикалық мәдениетінің 
деңгейін көтеруде, математиканы оқытудағы қолданбалы және практикалық 
бағыттардың нақты мәнін түсініп, пәнаралық байланыстарды орнымен 
жүзеге асыруға мүмкіндік беретін біліктерді дамытуда үлкен рөл атқарады. 

2. Дифференциалдық теңдеулер әлемді танудың әмбебап әдісі ретінде 
де қолданылады. Сондықтан практикалық есептерді шығару тақырыптың 
күрделілігіне, есеп шығару әдіс-тәсілдеріне және олардың педагогикалық, 
кәсібилік бағытына да байланысты әр түрлі деңгейде болатындықтан 
студенттердің мінез-құлқын қалыптастыруға да өз үлесін қосады. 
Дифференциалдық теңдеулерден оқытылатын материалдарды жетік және 
толық меңгеру үшін студентті өз бетімен теңдеулерді талдап және жалпылап, 
өз білімін нақты практикалық есептерді шығаруға пайдалануға үйрету қажет.
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Математикалық білімнің өндірістегі қолданбалы бағытын айқындау 
бүгінгі білім беру жүйесіндегі өзекті мәселе болып отыр, сондықтан 
математикалық білімді жаратылыс пәні ретінде немесе арнайы математикалық 
білім беру үшін ғана емес, оны кәсіби мамандарды дайындауға қолдану. 
Ол үшін «теория» және «практика» деген пропорцияны тең ұстау қажет. 
Студенттерді алған білімін жаңа жағдайларға пайдалануға, оған сәйкес 
математикалық модельдер жасай алуға бағыттау қажет. Сондықтан 
математикалық білім нақты есептерді шығаруға пайдаланылуы тиіс және 
оның қолданбалы бағыттары күшейтілуі тиіс.

3. Студенттердің ойлау және шығармашылық қабілеттерін дамыту үшін 
дифференциалдық теңдеулер пәнін оқу мазмұнынан білім жүйесінен басқа, 
олардың шығармашылық қызметіне байланысты танымдылық қабілеттерін 
дамытуға мүмкіндік беретін, олардың өздерін талаптандыратын әдіс-тәсілдер 
жүйесі жасалады. Дәстүрлі сызықтық оқытудан кредиттік оқыту жүйесінің 
ерекшелігі студенттердің өздігінен оқыту біліктерін дамытып студенттің 
өздігінен орындалатын жұмыстардың көлемі артады. Сондықтан студенттің 
өздігінен орындайтын жұмыстары олардың шығармашылық қабілеттерін 
дамытуға, оқу-әдістемелік құралдармен жұмыс істеу біліктерін дамытуға 
мүмкіндік береді.

Шығармашылық әрекет алдымен толық білімнің білім жүйесінің жекелеген 
элементтерінде пайда болады. Жалпы шығармашылық әрекеттерді табысты 
қалыптастыру үшін К.Н. Лунг [6] келесі әдістерді пайдаланған жөн деген:

– студенттердің өздік жұмыстарының түрі олардың танымдық әрекетінің 
деңгейіне сай болуы,

– репродуктивті өздік жұмыс дидактикалық функция атқаратын есте ұстау;
– дербес-ізденісдегі өздік жұмыс танымдық функция атқаруы тиіс;
– шығармашылық өздік жұмыс дамыту функциясының рөлін атқаратын 

зерттеу сипатта болуы тиіс.
4. Құрамына зерттеу әрекеттері кіретін шығармашылық сипаттағы 

тапсырмаларды студенттер орындай алуы үшін пәннің мазмұнына іздену 
біліктерін дамытатын түрлі жаттығулар мен есептерді кіргізу.

Оқыту барысында дүниетанымдық көзқарас функциясы математикалық 
ұғымдардың пайда болу тарихын түсіндіру, оның басқа пәндермен 
байланысын іске асырады. Ал әлеуметтік-педагогикалық функция кәсіби 
бағыттағы есептерді шығару арқылы экономикалық тәрбие беру, соңғы 
технологияларды пайдалану және өндіріске тиімді есептерді шығару 
жолдарын қарастырады. 

5. Математикалық мәдениетті жоғары деңгейде қалыптастыру. Бұл 
жағдайда студенттің осы математикалық пәндерді оқу арқылы табандылық 

пен мақсатқа талпынуы, ойлаудың сындылығы мен тәртіптілігі, өз көзқарасы 
мен сенімділігін қорғай білуі, математикалық ой көркемдігі мен әсемдігінің 
қалыптасуы, қиялдауды кеңістікте елестетудің дамуы жүзеге асады.

Білім алып, өсіп жатқан маманның білімді болуы адамның қоғамдық 
белсенділігі мен оның әлеуметтік жағдайына және білімінің үздіксіз болуына 
байланысты. Болашақта педагогикалық мәдениеттің жаңа деңгейіне көтерілу 
үшін үздіксіз білім жүйесінде мамандарды жоғары оқу орнына дейінгі, 
жоғары оқу орнында және жоғары оқу орнынан кейінгі уақытта да өзара 
тығыз байланыста дайындау талабы тұр. 

ҚОРЫТЫНДЫ
Сонымен мақаланың негізгі өзегі математикалық іргелі білімнің 

қажеттілігі физика–математика мамандықтарында оқитын студенттер үшін 
өзекті, тіптен дифференциалдық теңдеулер курсы осы физика-математика 
мамандарын дайындауда, тіптен ғылыми зерттеулер мен қолданбалы 
бағыттардағы жұмыстар үшін негізгі курстар болып қала беретіндігінде. 

Жалпы дифференциалдық теңдеулер – математикамен байланысты 
басқа ұғымдарды ашуға, сонымен қатар қоршаған орта мен нақты өндірістік 
үдерістерге тікелей әсері бар курстар. Педагогикалық мамандықтарда оқитын 
студенттер ертең мектепке мұғалім болып баратынын ескерсек, мектеп пен 
жоғары оқу орнының арасындағы байланысты күшейту керек. Бұл жерде 
орта мектеп пен жоғары оқу орнының арасында сабақтастық ұстанымдарын 
жүзеге асыру қажет.

Педагогикалық жоғары оқу орындарындағы осы курстар – мектеп 
математикасының күре тамырлары. Сондықтан оқытудағы сабақтастық және 
үздіксіз ұстаным негізінде мектеп математикасындағы анализ элементтерінің, 
мектептегі математика, жоғары оқу орнындағы математикалық талдау, 
дифференциалдық теңдеулер курстарының арасында тікелей пәнішілік, 
пәнаралық байланыстырды жүзеге асыру өте маңызды. 

Математикалық ұғымдармен пайымдаулар өздерінің тарихи даму 
үрдісінде өздерінің логикалық аяқталған емес, даму үрдісінде математикада 
әрбір объектілер әртүрлі көзқараста қабылданады, бұл олардың жаңа 
қасиеттерін ашуға келтіреді, оларды жаңа мазмұнмен толықтырылып отырды.

Математика нақты құбылыстардың моделдері болып табылуы, 
басқалары нақты құбылыстармен логикалық құрылым және ұғымдар тізбегі 
арқылы байланысуы қолданбалы математикада ғылым болып табылады және 
мұнда математикалық әдістермен нақты объектілер қасиеттері оқытылады.

Сонымен бірге, бұл жағдайда білім тексеру әдістерінің тиімділігі 
студенттердің қабілеттерінің әр деңгейлігін ескеруіне қарай бағаланатынында.
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В этой статье рассмотрены особенности обучения 
дифференциальных уравнений в высших педагогических учебных 
заведениях.

Рассмотрены ставшие актуальными в современной системе 
образования определение прикладного направления математических 
знаний, обучения дисциплин естествознания не только на уроках 
математики, но и условия его применения при подготовке специалистов. 

Наряду с этим статья определяет основные направления 
науки для улучшения качества подготовки специалистов в высших 
педагогических учебных заведениях, объем и уровень глубины 
содержания преподаваемых курсов, отбор и анализ содержания 
обучения, необходимость глубокого исследования системы критериев 
и принципы  подбора учебного материала.

In this article the features of training of differential equations in the 
higher pedagogical educational institutions are considered.

The definition of the applied direction of mathematical knowledge, 
training of disciplines of natural sciences not only at mathematics lessons 
which has become actual in the modern education system, but also 
conditions of its application at training of specialists are revealed.

In addition, the article defines the main directions of science to 
improve the quality of training of specialists in higher educational 
establishments, the scope and depth of the content of courses, selection 
and analysis of the content of training, the need for a thorough study of 
the system of criteria and principles of selection of educational material. 
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БІЛІМ МАЗМҰНЫН ОҚЫТУ ҰСТАНЫМДАРЫНА 
САЙ САРАЛАП ТАҢДАУ

Бұл мақалада оқыту ұстанымдары дидактикалық талаптардың 
маңызды жүйесін құрайды, бұл оқыту үдерісінің ең ұтымды 
қызметін іріктеп саралауға мүмкіндік жасайтынын көрсеткен. 
Себебі, оқытудың ұстанымдары оның ғылыми заңдылықтарын 
айқындайды, озық тәжірибені сұрыптап, талдайды. Бұл ұстанымнан 
басқа белгіліден белгісізге, жалқыдан жалпыға, оңайдан қиынға 
деген ұғымдар бұрыннан келе жатқанымен, бүгінгі күні жоғары оқу 
орынында өзгеше  мәнде қолданылып отыр.

Кілтті сөздер: дидактика,  оқу үдерісі, оқыту әдістемесі, кәсіби 
білім, оқыту әдістері, білім мазмұны, оқыту ұстанымдары, оқыту 
мазмұны, оқу-тәрбие.

КІРІСПЕ
Жоғары мектепте дидактика бір орталыққа шоғырланбаған, 

педагогиканың бір саласы болып жүр. 
Дидактика – педагогиканың бір саласы, өзінің пәні, қарастыратын зерттеу 

ауданы бар нысан, ұғымдар мен белгілі сұрақтарға алдын-ала жауап беруді 
анықтайтын ілім. Соның ішінде, негізгі жетекшілік рөлдегісі де, мәндісі 
де – дидактиканың категориялары. Дидактика категориялары (ұғымы) 
оқыту үдерісін, ұстанымдарын, оқыту мазмұнын, әдістерін, тәсілдерін, 
технологияларын, оқыту үдерісін ұйымдастырудың түрлерін айқындайды.

Оқыту үдерісі – оқытушы мен студенттердің өзара мақсаттылықпен 
құрылған қызметі, іс-әрекеті. Оқыту нәтижесінде білім мен ғылым оқыту 
үдерісі арқылы тәрбие беру жүзеге асырылады.

Оқытудың дидактикалық шарттары төмендегідей болады:
– оқытудың дидактикалық мақсаттары мен міндеттерінің анық та, 

айқын қойылуы;
– оқытушының негізгі білімділік көлеміне байланысты оқу 

бағдарламаларының мазмұнына қойылатын талаптарды білуі;

–  оқу-танымдық үдерісіне, математикалық білім беруді ұйымдастырудың 
әдістері мен ұйымдастыру түрлеріне қойылатын талаптарды сақтау;

– оқу құралдары мен материалдық-техникалық базаны пайдалануға 
қойылатын психологиялық, педагогикалық талаптарды сапалы орындау;

– оқудың ақпараттық, компьютерлік құралдарын пайдалану. 
Оқу, тәрбие және даму үдерістері жинағының нәтижесі – білім. Ал 

білім жинақтауда дәлірек айтсақ жеке адамның қалыптасуы жүзеге асады. 
Жеке адамның қалыптасу ұғымын В. С. Ледневтің [1] «Білім – генетикалық 
және әлеуметтік бағдарламаға сәйкес, онтогенетикалық тұрғы бойынша 
жеке адамның қалыптасуы болып саналатын әлеуметті маңызды тәжірбиені, 
алдыңғы ұрпақтардың қоғамда ұйымдастырылған және нормаланған түрде 
жеткізіп тұру үдерісі» деген.

Оқыту ұстанымдары дидактикалық талаптардың маңызды жүйесін 
құрайды, бұл оқыту үдерісінің ең ұтымды қызметін іріктеп саралауға 
мүмкіндік жасайды. Оқытудың ұстанымдары оның ғылыми заңдылықтарын 
айқындайды, озық тәжірибені сұрыптап, талдайды. Жоғары оқу 
орындарында бүгінгі заман ағымының жаңа бетбұрысына ыңғайлауға 
қызмет ететін көрнекілік әзірлеу – басты мәселе. Бұл ұстанымнан басқа 
белгіліден белгісізге, жалқыдан жалпыға, оңайдан қиынға деген ұғымдар 
бұрыннан келе жатқанымен, бүгінгі күні жоғары оқу орынында өзгеше 
өңде, мәнде қолданылып отыр. Жаңа қоғамның жаңалықтарына бетбұрыс 
жасаған жоғары оқу орындары жаңа технология студенттердің ынталану, 
қажетсіну, білімге, ғылымға құштарлығын шығармашылық деңгейге 
жеткізуді көздейді.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Жоғары оқу орнында оқытушы оқыту үдерісінің дидактикалық негізін 

жүзеге асыру бағытында студенттерді нақты нысаналы шұғылданатын іспен 
қамтамасыз етіп, оны ерекше бақылауға алып отырады. Мұндай жауапты 
істі оқытушының белгілі бір психологиялық, логикалық әдіснамалық, 
біліктіліктерді, оқу материалының мазмұнын меңгермей жүзеге асыруы 
мүмкін емес және дидактикалық нысанның мамандыққа тиісті берілген 
сипаттамасымен оқытушы таныс болуы талап етіледі. Мамандыққа сипаттама 
оқытушының мемлекеттік стандартты іске асыруына бағыт сілтейді. Осыған 
қатысты типтік жоспар, әр түрлі пәндердің жоспарлары құрылады.

Бұл жұмыстардың ара салмағын қарастырсақ, көптеген университеттерде 
педагогиканың дидактика пәніне ерекше мән берілмей отырғаны өкініш 
тудырады. Дидактика пәні болашақ ұстаздар үшін, тек студент үшін қажет 
деп есептейтін ойдан немесе оқыту теориясының жаңсақ ұстанымынан 
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жоғары оқу орнындағы оқыту үдерісі әлі орталықтанбай, құзыры төмен 
қалып отырғанын жасыру мүмкін емес.

Қай пәннің болмасын оның ішкі құрылым – жүйесі рейтинг шкаласына 
жіктеліп – тексерілмеуі, басқарудың өз мәнінде ұйымдаспағанының айғағы. 
Сөйтіп, ол педагогтік бақылауға бағынбайды. Қорыта айтсақ, оқытушы 
«нені үйретемін?» деген сауалмен шектелмей, «Осы материал арқылы 
қалай тұлғалық қабілеттілікті дамытамын?» деген сұрақ айналасында өз 
жұмыстарын ұйымдастыруға міндетті.

Жоғары оқу орнында қоғамдық ғылымдарға оқыту әдістемесі, 
педагогика, психология, математика және т.б. пәндерді оқыту үдерісі 
ғаламдық деңгейден қалыс еместігін әлем мойындауда.

Дидактика мен әдістеме өте тығыз байланыста. Дидактика – жоғары оқу 
орындарында оқытушы-профессорлық құрамның озық іс-тәжірибелерінің 
ғылыми және әдіснамалық негіздерін тарататын, тәжірибеге батыл 
енгізетін нысан. Сонымен қатар озық тәжірибеге жету амалдарын жалпы 
педагогикалық мәнде қарастырудың ұстанымын анықтайды.

Педагогикалық әдебиеттерде әр түрлі негіздерге байланысты жасалған 
әдістердің әр түрлі жіктемелері, «оқу әдістемесі» ұғымына әр түрлі 
көзқарастар бар екендігі. Оқу әдістемесін орынды таңдап алу, оларды ары 
қарай дамыту, білім алушылардың психологиялық ерекшеліктерін ескеру 
арқылы әрдайым оқыту әдістері де жетіліп келеді. Оқытудың негізгі 
типтерінің (түсіндіру, проблема қою) дамуы және онымен байланысты 
оқытудың әр түрлі әдістерінің әрқайсысы: біріншіден, алдыңғы типті жояды; 
екіншіден, алдыңғы типтің жеке ұнамды белгілерін сақтайды; үшіншіден, 
оқудың құрылымдық компенентерін сапалы деңгейге көтеруі мүмкін.

Мысалы, М. И. Махмутов [2] «проблемалық оқыту тақыр жерде пайда 
болған жоқ, ол озат педагогикалық тәжірбиелерді жалпылаудың және оны 
теориялық түрде тиянақтаудың негізінде дамыды» деп айтқан.

Оқытудың үйлескен дидактикалық әдістерін таңдап алып, оларды 
студенттердің танымдылық қабілеттерін дамыту мақсатында оқыту әдістерін 
ұтымды пайдалану, оқытушының әдістемелік шеберлігін көрсетеді. Соңғы 
жылдары оқыту әдістері мен түрлеріне және оқыту құралдарына байланысты 
пролемаларға басқаша тұрғыдан қарау орын алып келеді.

М. И. Махмутов бастаған ғалымдар оқыту әдістерін таңдауда жалпыдан 
жекеге, Г. А. Варковецкая жекеден жалпыға жүруді жөн көреді. Осы 
тұрғыдан қарасақ кез келген педагогикалық қызмет болжамдық функциямен 
сипатталады. Онда оқу компененттерін ұтымды саралап таңдап алу 
обьективті және субьективті факторларды ескере отырып, педагогикалық 
болжау негізінде жүзеге асырылуы тиіс.

Білім берудің технологиясы педагогикалық пән ретінде дидактикадан 
кейін орын алады. Оқытудың технологиясын қолданбалы дидактика десе де 
болады [3]. В. П. Беспалько [3] педагогикалық технология әдіснамасының 
бастау көздерін педагогикалық жүйені дидактиканың мәселесі, берілген 
мәселені шешудің технологиясы деп тұжырымдаған.

Оқыту мазмұнының мәселесіне педагогикалық әдебиеттерде көптеген 
зерттеушілер – И. Я. Лернер [4], М. Н. Скаткин [5], [5] және тағы басқалары 
үлкен мән береді. Жоғары оқу орнындағы оқыту мазмұнының мәселесін 
С. И.Архангельский [6] ашып көрсеткен. Жоғары мектепте болашақ, 
дамушы өндіріс мамандары даярланатынын ескеру керек. Бұл оқыту мерзімі 
көлемінде оқытудың болжамдық мазмұнын ғана таңдап алмай, сонымен 
бірге мамандардың жоғары оқу орнын бітіргеннен кейінгі үздіксіз әрі қарай 
даму жүйесін де қамтиды.

Осындай ерекшеліктеріне байланысты зерттеушілер В. М. Каган және  
И. А.Сычеников [7] жоғары мектепте оқыту мазмұнының жалпы-дидактикалық 
үш ұстанымын ұсынады: маманның өзіндік қалыптасуына оқу мазмұнының 
сәйкес келу ұстанымы; оқыту мазмұнының жоғары оқу орнында маман 
дайындаудың тұтастық жүйесін құру талаптарымен сәйкес келу ұстанымы; 
оқыту мазмұнының ғылыми-педагогикалық талаптарға сай келу ұстанымы.

Оқыту мазмұнын таңдап алғаннан кейін сол мазмұнды жүйелеу мәселесі 
туындайды. Әсіресе, бұл оқу мазмұнын дербес жеке жіктеп оқытуға байланысты.

Оқу материалдарын құрылымдаудың әртүрлі әдістері белгілі: 
дидактикалық матрицалар әдісі (В. П. Беспалько), графтар теориясы  
(А. М. Сохор), дидактикалық бірліктерді ірілендіру (П. М. Эрдниев), 
модульді құрастыру әдісі (П. Юцявичене), білімнің құрылымдық және 
жүйелілік бірлігін ерекшелеу әдісі (Б. И. Коротяев).

Оқыту міндет кез келген оқу пәні мазмұнының негізгі құрамдық бірлігі 
болып табылады. Білім алушы үшін ол теорияны көрнекі түрде көрсетуге, 
тәжірибелік жағдайды шешуге, кейбір әдістердің шешімін табуға, оқу-
танымдық іс-әрекеттің қорытындысын шығарып, оны бағалауға әсер етеді.

Міндет өзінің мәні жағынан, егер ол оқушыға қажетті игерілген білім 
деңгейімен, кейбір оған әлі таныс емес білім мөлшерінің өзара қатысына 
байланысты жағдайдың туындауы қосылса ғана маңызды болып есептелінеді.

Оқыту үдерісі белсенді ету оны ұтымды басқару болып табылады. 
Студенттердің оқу іс-әрекеттерін басқару тәсілдері олардың ойдағыдай 
оқуына әсер етеді.

Л. К. Иовайша [8] «Басқару – педагогикалық үдерістің негізі. Басқару 
– жеке адамның, не ұжымның алдына мақсат қойып, жұмысты жоспарлап, 
ұйымдастыруы» деп көрсеткен. Ал Н. Ф. Талызина [9] оқыту үдерісінде 
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«басқару – оқыту мәселесіне кері әсерін тигізетін әдістерді тану, немесе кері 
әсер ету емес, қайта оқыту үдерісінің негізін танып, әрбір әрекетті үйлесімді 
түрде қолдана білу» деген.

Оқыту үдерісі – әлеуметтік үдеріс, онда ұстаздар мен оқушылар белсенді 
түрде әрекет етеді. Педагогикалық үдерісті басқару кезінде басқару нысанын 
нақты анықтап алу қажет. Н. Ф. Талызина [9] «педагогика танымдық іс-
әрекеттің нәтижелерін ғана емес, оның тұтас бақылау жолдарын көрсету 
керек» деп әрекеттің әртүрлі болжамды түрлерінің даму негіздеріне сүйене 
отырып, педагогикалық үдерісті басқару жолдарын құрастырады.

Көптеген психологиялық-педагогикалық, дидактикалық зерттеулерде оқу 
іс-әрекетін басқарудың түрліше нұсқалары талданып, қолдануға ұсынылған. 
Сонымен, Н. Ф. Талызина, В. П. Беспалько, С. И. Архангельский оқу үдерісін 
басқарудың жалпы кибернетикалық жүйесін негізге алады. Кибернетикада 
басқаруды, қойылған мақсатқа, нысанның жағдайына, оның сипатына келетін, 
көптеген мүмкін болатын әсер етушілер жиынынан таңдап алынған, сол 
нысанның қалыптасып, дамуын жақсартатын әсер етуші деп түсінеді. 

Бірақ та, нақты адамды «нысан» ретінде ала отырып, оқытуды басқару 
ретінде қарастыруда, көптеген авторлардың ойынша «кибернетикалық әдіспен 
біржақты әуестену және оқытудың психологиялық жағына немқұрайлы қарау 
– оқу үдерісіне ерекшеліктер әкеледі, яғни басқаларға сипаттамалы, күрделігі 
шамалы үдерістердің енуіне әкеліп соқтырады» [9]. Мұның өзі дидактикалық 
үдерістің шын бейнесін бұрмалап, қате көрсететін болады. 

Біз Ю. К. Бабанскийдің, оқыту үдерісін басқару мен өзін-өзі басқару 
арасындағы байланыстың тиімді жүзеге асырылған кезде, белсенді болады 
деген пікірін толық қолдаймыз. Басқарудың иерархиялық құрылым 
ұстанымына сүйенсек, жүйенің әрекет етуінде басқарушы функциялардың 
оның жоғарғы бөліктері, ал жекелеген басқару әрекетін – төменгі бөліктері 
орындауы керек. Оқыту үдерісінде басқарудың иерархиялық жоғарғы 
бөлігі– педагог, ал төменгі бөлігі-оқытушы мен бақылаушы құрылғылар, 
оқушылардың өзін-өзі басқару әрекеті. 

Жоғары кәсіби-педагогикалық мамандарды дайындауда, кәсіби біліктілігін 
арттыруда дайындықтың іргелі кезеңі маңызды. Нақты айтқанда, жоғары 
білім жүйесінде білім берудің бастапқы кезеңінде оның кәсіби-қолданбалы 
бағыттарын шешуді қамтамасыз етіп, алған теориялық білімге негізделген 
біліктер мен дағдылары дамытылады және әлеуметті-қатынасты дағдылар 
орнатылып, болашақ маманның әлемдік көзқарасы, дүниетанымы қалыптасады.

Білім берудегі іргелі кезеңнің маңыздылығы В. И. Загвязинский [10],  
В. С. Леднев [11], А. И. Субетто [12] жұмыстарында көрсетілген. Әдеби 
деректер бойынша қазіргі білім берудің мағыналы заңдылықтары – оның 

іргелігі, ол «гуманитарлық мамандықтардың табиғи ғылымилық іргелі 
дайындықтарын және инженерлік мамандықтардың гуманитарлық іргелі 
дайындықтарын күшейту жолымен» жүзеге асырылады.

Бірақ та, біздің көзқарасымызша жоғары кәсіптік білім беру тым 
маңызды мақсаттарды көздейді, атап айтқанда, маманның тәжірибелік 
іс-әрекет біліктерінің дамуымен қатар, іргелі және кәсіптік білім жүйесін 
меңгеруі міндетті. Ол оның болашақ дамуын және қазіргі өндіріс талабының 
өзгеруіне сай жаңаға бейімделуін айқындайды.

Жоғары кәсіптік білім берудің дидактикалық мақсаттары біріншіден оқу-
танымдық іс-әрекетке бағытталған, екіншіден кәсіби іс-әрекетке бағытталған. 
Сонымен қатар, курс мазмұнында кәсіби бағыттылық болуы керек, яғни, ол 
маманның болашақ кәсіби іс-әрекеті негізінде жобалануы тиіс. 

ХХІ ғасырдағы жоғары білімнің алдында келесі мәселелер өзекті болып 
тұр. Олар: жалпы білім мен кәсіби білімді жақындату; өздігінен оқу және 
өзін өзі жетілдіру біліктерін дамыту; өз іс әркетіне толық жауап бере алатын 
кәсіби жетілген маманды қалыптастыру; нарық еңбегіне және бәсекеге 
қабілетті мамандарды дайындау.

Бұл мәселелерді шешу үшін оның білім берудің теориялық және 
әдістемелік жақтарын зерттеу керек.

Жалпы-дидактикалық ұстанымдар оқытудың барлық сатыларында 
қолданылатын жалпы жағдайлардан тұрады.

Олардың кейбіреулері өз бастауын Я. А. Коменский мен И. Г. Песталоцци 
еңбектерінен орын алады. Қоғамның дамып, өзгеруіне байланысты оқыту 
ұстанымдар және оның жүйесі де дамып, өзгереді.

Сондықтан, дидактика деп аталатын педагогика бөлімінде немесе басқа оқу 
пәніне байланысты жағдайлары жинақталып, әмбебапты ерекшеліктері көрсетілген.

Сондықтан кез-келген курсты оқытуда әдістерді, оқыту түрлерін, оқыту 
мазмұнын дұрыс таңдау маңызды. Педагогикада пәнді оқытуға қойылатын 
дидактикалық ұстанымдар бар. Ұстаным сөзі (латынның «principium» – 
негіз, бастама, түпкі) «басқарушы идея, негізгі ереже, бекітілген ғылыми 
заңдылықтан туындайтын іс-әрекетке және мінез-құлыққа қойылатын негізгі 
талаптар» деген мән береді [13].

Оқытудың ұстанымдары оның ғылыми заңдылықтарын айқындайды, 
озық тәжірибені сұрыптайды. Дидактика өткен тарихымыздың, ғұлама 
даналарымыздың ғаламдық кеңестіктегі ең озық жетістіктерін меңгерудің 
нәтижесінде дамып келеді. 

Дидактика (грек тілінде ұғындыру деген мағынаны білдіреді) оқытудың 
немесе оқу пәніне байланысты жағдайларды жинақтап, пәндердің жалпы 
ережелерін, заңдылықтарын, ұстанымдарын оқыту тұрғысынан қарастырады.
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Жоғарыда айтылғандай кез келген пәнді оқытуда, әсіресе, қалыптасқан 
ұстанымдары бар. Олар:

– мақсаттылық ұстанымы;
– ғылымилық ұстанымы;
– тәрбиелік ұстанымы;
– қызығушылық және белсенділік ұстанымы;
– білімнің сапалы берік болу ұстанымы
– көрнекілік;
– жүйелілік және реттілік;
– түсініктілік;
– оқытудағы даралап оқыту.

ҚОРЫТЫНДЫ
Сонымен жоғары айтқандарды қорытындыласақ жалпы-дидактикалық 

ұстанымдар оқуды ұйымдастыруда сүйенетін бастапқы негіз болып 
табылады. Олар қандай бір жағдайда қолайлы болатындай етіп педагогикалық 
ережелергесәйкес нақтыланып отырылады. 

Оқытудың дамытушылық функциясы барлық бағыттар арқылы жүзеге 
асады: білім алушының тілі дамытылады, сөйлеу біліктері ыңғайына қарай 
ширатылады, ойлау қабілетін деңгейлік сапаға бағыттайды, ішкі ой  сезімдерін 
іске қосу, байқау амалдары арқылы ішкі болмысына оңтайлы, жағымды ықпал 
етеді. Тұлғаның даралық болмысы үнемі өзгерісті бағытқа ынталы болып келеді.

А. Г. Мордкович [14] кәсіби-педагогикалық бағытта оқыту тұжырым-
дамасында төрт негізгі ұстанымдарды ұсынады: 1) іргелілік; 2) бинарлық; 
3) жетекші идеялар; 4) үздіксіздік ұстанымдары. Оқытудың ұстанымдарын 
бір-бірімен байланысты десек, жүйелілік пен көрнекілік ұстанымдарының 
мәні де осы түсініктілік ұстанымымен бірге ұштасып жатады. Іргелілік 
ұстанымы мен жетекші идея ұстанымдары оқытудың мазмұнын таңдауда, 
бинарлық ұстанымы оқыту әдістемесін таңдауда, үздіксіздік ұстанымына 
оқытудың түрі мен құралын таңдауда басымдылық беріледі.

Барлық оқыту ұстанымдары өзара байланыста және бірін бірі 
толықтырып отырады, сондықтан олар бүтін бір жүйе ретінде қарастырылады. 

ПАЙДАЛАНҒАН ДЕРЕКТЕР ТІЗІМІ

1 Леднев, В. С. Содержание образования: сущность, структура, 
перспективы [Текст] / В. С. Леднев. – М. : Высшая школа, 1991. – 224 с.

2 Махмутов, М. И. Теория и практика проблемного обучения [Текст] 
/ М. И. Махмутов. – М. : Педагогика, 1975. – 368 с.

3 Беспалько, В. П. Слагаемые педагогической технологии [Текст] /  
В. П. Беспалько. – М. : Педагогика, 1989. – 192 с.

4 Лернер, И. Я. Скаткин, М. Н. Задачи и содержание общего и 
политехнического образования [Текст] / И. Я. Лернер, М. Н. Скаткин //  
В кн.: Дидактика ср. школы / под ред. М. Н. Скаткина. – М. : Просвещение, 
1992. – С. 90-127.

5 Скаткин, М. Н. Совершенствование процесса обучения [Текст] /  
М. Н. Скаткин. – М. : Педагогика, 1991. – 206 с.

6 Архангельский, С. И. Учебный процесс в высшей школе, 
его закономерные основы и методы [Текст]: учеб.-метод. пособие /  
С.И. Архангельский. – М. : Высшая школа, 1990. – 368 с.

7 Каган, В. М., Сычеников, И. А. Основы оптимизации процесса 
обучения в высшей школе [Текст] / В. М. Каган, И. А. Сычеников : (Единая 
методическая система института: теория и практика): науч.-метод. пособие. 
– М. : Высш. шк., 1987. – 143 с.

8 Иовайша, Л. К. К концепции личности педагога социалистического 
общества [Текст] / Л. К. Иовайша  // Формирование пед. направленности 
студентов в ун-тах. – Вильнюс, 1987. – С. 4-14.

9 Талызина, Н. Ф. Методика составления обучающих программ [Текст]: 
учеб. Пособие / Н. Ф. Талызина. – М. : Изд-во МГУ, 1989. – 46 с.

10 Загвязинский, В. И. Дидактика высшей школы: Текст лекций [Текст] 
/ В. И. Загвязинский. – Челябинск : ЧПИ, 1990. – 184 с.

11 Леднев, В. С. Содержание образования: сущность, структура, 
перспективы [Текст] / В. С. Леднев. – М. : Высш. шк., 1991. – 224 с.

12 Субетто, А. И. Проблемы фундаментализации и источников 
содержания высшего образования [Текст] / А. И. Субетто. – Кострома;  
М., 1995. – 332 с.

13 Бабанский, Ю. К., Сластенин, В. А., Сорокин, Н. А. и др. 
Педагогика  [Текст] / под ред. Ю. К. Бабанского. – 2-е изд. перераб. и доп. 
– М. : Просвещение, 1998. –478 с.

14 Мордкович, А. Г. Профессионально-педагогической направленности 
специальной подготовки учителя математики в педагогическом институте 
[Текст]: дис. … д-ра пед. наук / А. Г. Мордкович. – М., 1986. – 304 с.

Материал 08.09.16 баспаға түсті.

Ж. Хырхынбай, Е. Жанайхан
Выбор содержания обучения в соответствии с принципами обучения  

Павлодарский государственный педагогический институт, г. Павлодар.  



328 329

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

Материал поступил в редакцию 08.09.16.
Zh. Khyrkhynbai, E. Zhanaikhan
The choice of the learning content in accordance with the principles of learning

Pavlodar State Pedagogical Institute, Pavlodar.
Material received on 08.09.16.

В этой статье показано, что принципы обучения составляют 
важную систему дидактических требований, они позволяют 
выбирать самые эффективные функции учебного процесса, так как 
принципы обучения помогают  выявлять научные закономерности, 
отбирать передовые достижения и анализировать их. Хотя понятия 
от известного к неизвестному, от частного к общему, от легкого 
к сложному приняты и используются давно в современном высшем 
учебном заведении эти выражения используются в ином контексте.  

This article shows that the principles of learning are an important 
didactic system requirement, they allow to select the most effective functions 
of the educational process, as the principles of learning help to identify the 
scientific patterns, select the advanced achievements and analyze them. 
Although the concepts from the known to the unknown, from the particular to 
the general, from easy to difficult are accepted and used for a long time, they 
are used in a different context in the modern higher education institutions.
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БІЛІМ БЕРУДІҢ МАЗМҰНЫН ВИРТУАЛДЫ ЗЕРТХАНА 
ҚҰРАЛДАРЫ АРҚЫЛЫ ЖЕТІЛДІРУ

Бұл мақалада виртуалды білім беру жүйесінің басты мақсаты 
– студенттердің өз қалауларымен оқытушыларды таңдау арқылы, 
уақыт пен шығынның аз мөлшерінде белсенділік танытуы мен 
дербестік арқылы біліктілік деңгейіне жетуі баяндалған. Оған қоса, 
виртуалды технологиялар оқу құралдарын қолдана отырып, білім 
алушылардың  шығармашылығын, кәсіби деңгейлерін өз бетімен 
арттыру мүмкіндіктері жарияланады және әр студенттің 
әлеуметтік деңгейлерінің тепе-теңдігіне қол жеткізуіне септігін тигізе 
алатыны көрсетілген. Дидактикалық ақпараттардың электронды 
мультимедиялық құрылғылары оқытушыға автоматтандырылған оқу 
және бақылау программаларын жаңа білім мен технологияның пайда 
болуына байланысты жаңартып отыруына мүмкіндік беретіндігі 
қарастырылған. Виртуалды зертхананың артықшылығын атап 
өте отырып, оны негізгі назарды зерттейтін теорияның әдістері 
мен алынатын қорытындылардың сараптамасына бөлуге мүмкіндік 
беретін құрал болып табылатыны келтірілген.

Кілтті сөздер: виртуалды зертхана, мультимедиа, виртуалды 
нақтылық, интенсификация.

КІРІСПЕ
Заманауи білім беру жүйесін дамытуды ғылыми-техникалық прогресс 

жетістіктерімен түсіндіруге болады, бұл оқытудың инновациялық жүйесін 
және білім деңгейін бақылауды анықтайды. Оқу мазмұнын анықтау және 
оқу процесін ұйымдастыру кезінде теориялық негіздеме ретінде жүйелі-
құрылымдық бағыт, ақыл-ой іс-әрекеттерін кезеңмен қалыптастыру 
теориясы пайдаланылады. Бұл мәселені сәтті шешу оқыту процесін үздіксіз 
жетілдірумен, оның интенсификациясымен, әсіресе, білім деңгейін бақылау 
кезінде, сондай-ақ оқыту барысында жаңа технологияларды пайдаланумен 
байланысты. Оқу процесін жетілдірудегі айтарлықтай тиімді бағыт оны 
компьютерлендіру болып табылады. 
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НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Қазіргі таңда ақпараттық технологиялар еліміздің білім беру саясатының 

негізін құрап отыр. Қазақстан Республикасының білім беруді дамытудың 2011-
2020 жылдарға арналған Мемлекеттік бағдарламасында білім беру саясатының 
міндеттерінің бірі оқу процесінде жаңа ақпараттық және телекоммуникациялық 
технологияларды пайдалану, оның ішінде білім беру процесінде заманауи 
электронды оқу материалдарын дәстүрлі оқу материалдарымен қатар жасау 
және пайдалану, оқу үдерісіне ақпараттық-технологиялық қолдау көрсету 
және дамытудың электронды құралдарын әзірлеу деп анықтады [1].

Компьютерленген оқыту түрлері ішінде бірінші кезеңде әдістемелік оқу 
құралы бар жаңа бақылау блоктарын жетілдіру және жасау тұр. Екіншісінде 
– аналитикалық процестерге компьютерлік модельдеуді пайдалану тұр, бұл 
нақты нысандар мен құбылыстардың мәнін виртуалды нақтылықта тиісті 
түрде көрсетеді. 

Қазіргі таңда электронды оқу материалдарын әзірлеу кезінде 
материалды беру тәсілдері мен қазіргі оқыту теорияларының идеялары 
арасында қандай да бір қарама-қайшылықтар бар. Электронды оқу 
материалдарының көпшілігі әлі күнге дейін статикалық гипермәтіндік 
құжаттар түрінде жасалады, оған Flash анимациялар енгізіледі. Сонымен 
қатар қазіргі зерттеушілер оқытудың белсенді әдістерін қамтамасыз ететін 
интерактивті, мультимедиаға қанық білім беру ресурстарын пайдаланған 
кезде білім беру процесі айтарлықтай тиімді болатынын анықтады. Белсенді 
оқу процесін қолдау үшін пайдаланылатын осы тектес мультимедиа 
жүйелері соңғы кездері барынша өздеріне назар аудартып келеді. Мұндай 
оқыту құралдарының үлгісі виртуалды зертханалар болып табылды, бұл 
нақты әлем нысандарын компьютерлік білім беру ортасына ұқсастыруды 
модельдейді және студенттердің биология пәнінен жаңа білімдер мен 
шеберліктерді игеруіне көмектеседі. Көптеген зерттеулерде білім беруге 
арналған виртуалды эксперименттердің мәні жайында айтылады және де 
оларды пайдалану артықшылықтары белгіленеді. Виртуалды тәжірибелер 
студенттерді эксперименттерді орындау техникасымен таныстыру үшін 
пайдаланылуы мүмкін. Виртуалды  эксперименттер дайындалмаған 
пайдаланушылар үшін де қауіпсіз екендігін атап өткен жөн. Сондай-
ақ студенттер нақты зертханада жүргізу қауіпті әрі қымбат болатын 
тәжірибелерді де жүргізе алады. Виртуалды эксперименттерді жүргізу 
студенттердің бақылау жазбаларының дағдысын игеруге, есеп құрастыруға, 
зертханалық журналдағы мәліметтерді түсіндіруге көмектесуі мүмкін. 

Жоғары оқу орны студенттерін дамытуда виртуалды зертханаларды 
пайдаланудың тұлғалық аспектісі мынада, оларды оқытудың дәстүрлі 

құралдарымен қатар қызметтің бірнеше түрлеріне енгізу негізінде 
жаңа құнды бағыттар қалыптасады, тұлғаның жалпы және кәсіби 
мәдениетінің компоненті ретіндегі ақпараттық мәдениет негізінде бұрынғы 
құндылықтардың иерархиясы қайта құрылымдалады.  

Виртуалды ақпараттық білім беру зертханалары (оқуды модельдеу 
арқылы) жағдайында білімнің жаңа салаларын зерттеу кезінде мотивация 
көтеріледі, студенттердің практикалық дағдылары мен шеберліктері дамиды, 
олардың танымдық қызметі іске қосылады. 

Виртуалды зертхана дегеніміз – қашықтан қолжеткізілетін зертхана, онда 
нақты оқу-зерттеу жабдығының орнына математикалық модельдеу құралдары 
пайдаланылады, жоғарыда айтылған білімді, шеберліктерді және дағдыларды 
оқу барысында виртуалды зертханаларды пайдаланған кезде ғана алуға және 
дамытуға болады деп болжауға болады. Тәжірибе-эксперименттік жұмыс 
бағдарламасына сәйкес оның бастапқы кезеңінде алдымызда виртуалды 
зертханаларды жоғары оқу орны студенттерінің білім беру процесінде 
пайдаланудың жалпы жағдайын анықтау деген мақсат тұрған.  

Биологияны оқу барысында виртуалды зертхананы пайдалану 
оқыту технологиясын өзгертуі мүмкін, студенттердің қызметі мен 
шығармашылығын дамытуға көмектеседі. Виртуалды зертханаларды 
пайдалана отырып өткізілетін сабақтар ашық, көрнекі әрі тез қабылданады. 

Виртуалды ақпараттық білім беру зертханасын пайдаланудың негізгі 
бағыты мыналар болып табылады: 

1. Бірыңғай мемлекеттік емтиханға (БМЭ) дайындалуға байланысты 
жаттықтыру тесттерінің базасын қалыптастыру. 

2. Алдыңғы олимпиада материалдары бойынша әртүрлі деңгейдегі 
олимпиадаларға дайындық. 

3. Білімдегі кемшіліктерді жою көзі ретінде сабақтың әртүрлі 
деңгейлерінде дайын репетитор бағдарламаларын пайдалану. 

4. Компьютерлік қолдаудың дәстүрлі емес жобаларын әзірлеу: 
– биологиялық процестердің иллюстрациясы ретінде; 
– презентациия бағдарламаларын әзірлеу, оларды биологиялық құбылыс 

модельдерін жасау үшін пайдалану. 
5. Химия, физика, биология және информатиканың шоғырландырылған 

сабақтары. Ғаламдық ойлау технологиясы. 
Виртуалды ақпараттық білім беру зертханаларын пайдаланған кезде 

зертханалық жұмыстарды жүргізудің бірқатар артықшылықтары бар: 
1. Тәжірибелердің толық қауіпсіздігін, сынып ауасының тазалығын 

қамтамасыз етеді. 
2. Алынған нәтижелерді өңдеуге кететін уақытты үнемдейді.  
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3. Студенттер тәжірибелерді өз беттерінше орындау мүмкіндігіне ие 
болады, бұл олардың қызметінің дамуына, жалпы зертханалық, ұйымдастыру 
және басқа да практикалық шеберліктердің қалыптасуына әсерін тигізеді.  

4.Виртуалды зертхананы пайдалана отырып, зертханалық тәжірибелерді 
орындаған кезде уақыт үнемделеді, өйткені бос қалған уақытын оқытушы 
материалды бекітуге, есептерді шешуге пайдаланады және де материалды 
проблемалық тұрғыдан шешуге жиі жүгіне алады.   

5. Сабақ дұрыс ұйымдастырылған жағдайда студенттердің ойлары іске 
қосылады, қойылған сұраққа эксперименттік жолмен өз бетінше жауап 
іздеуді үйренеді. Д. И. Мамонтов М. В. Богатырева және О. А. Касьяновтың 
пікірінше, «виртуалды зертханаларды басқа оқыту құралдарымен кешенді 
түрде пайдаланудың болашағы бар..., мұндай бірлестіктің қарапайым мысалы 
зертханалық жұмыстар болып табылады. Студент әзірлеушілер дайындаған 
курсқа немесе өздері жасаған виртуалды қондырғыға «эксперимент» 
жүргізеді, қажетті көлемдерді өлшейді, содан кейін жауап компьютермен 
тексеріледі» [2].

Виртуалды зертхананы құру принциптері. Соңғы кездері биологияны 
оқытуға бөлінген оқу сағаттары қысқарған. Студенттердің сол бағдарламаны 
қысқа ғана уақытта меңгеруіне тура келеді. Осыған байланысты биологияны 
оқыту кезінде оның қолданбалы мәні жоғалады, өйткені негізгі уақыт 
студенттердің осы ғылымның теориялық базисімен танысуына жұмсалады. 
Көрнекілік есебінен ғана емес, оқыту барысында студенттердің өздігінен 
дайындалуын арттыруы есебінен оқыту процесін қайта құру қажеттілігі 
туындайды. Оқытушы мынадай дидактикалық міндеттерге тап болады:  

• студенттердің өз бетінше әрекет етуін ұйымдастыру, соның нәтижесінде 
әрбір студентке арналған жеке оқыту траекториясын іске асыруға болады;  

• жалғаспа қайталауларды ұйымдастыру, бұрын оқыған материалының 
маңыздылығын көтеру; 

• студенттердің тапсырмаларды орындаған кезінде оларды бақылауды 
ұйымдастыру; 

• студенттерді тексеру. 
Бұл дидактикалық міндеттер жаңа емес, алайда заманауи ақпараттық 

технологиялар деңгейінде олар студенттің күрделілік деңгейіне сәйкес 
тапсырманы өз бетінше таңдауына, сол тапсырманы орындауға арналған 
құралдарды (ережелер, зат пен құбылысты демонстрациялап көрсетуі, 
демонстрациялайтын объектіні не процесті көруі) таңдауға мүмкіндік беретін 
күрделі құрылымның ақпараттық көзінің арқасында тиімді шешіле алады, 
ал тапсырмаларды орындау барысында кеңес беретін және бағыттайтын 
қызметтерді орындай алады.   

Виртуалды зертхананы құру принциптерін жасаймыз. 
1. Интерактивтілік принципі. 
Оқытуда компьютерді пайдаланудың ең басты артықшылықтарының бірі 

интерактивтілік болып табылады, оның мәні – студент мен    компьютердің 
бір-бірімен өзара әрекет етуі және оларға қолжетімді құралдар мен әдістерді 
пайдалану. Сондай-ақ екі тарап та қарым-қатынасқа белсенді түрде қатысады: 
сұрақ және жауап алмасу, қарым-қатынас барысын басқару, қабылданған 
шешімдердің орындалуын бақылау және т.б.  

Компьютерлік оқыту бағдарламасының интерактивтілігі студент 
оқытушының кеңес беруі кезінде айтатын мәліметтерді ала алатындай 
деңгейде болуы тиіс. Тапсырмаларды орындау кезінде студент қиналған 
жағдайда виртуалды зертхана ойының әрі қарайғы желісін айтып беруі тиіс, 
бірақ шешуін толық ашып бермеу керек. Бағдарлама студентке зертханалық 
жұмыс кезінде пайдаланатын құрал –жабдықтардың дұрыстығын, жұмыс 
жасау кезінде зерттеуге алынған препараттың сәйкес келу-келмеу, онымен 
қалай жұмыс жасау керектігі, жұмыс кезінде белгілі бір құралды пайдалануға 
болатыны-болмайтыны, және т.б. мәселелерді уақытында хабарлауы тиіс. 
Сондықтан да виртуалды зертхананы құру негізінде студенттің компьютер 
интеллектуалды көмекші болатын виртуалды ортамен өзара әрекеттесуінің 
ұйымдастырылуын қарастыратын интерактивтілік принципі жатуы тиіс. 
Виртуалды зертхана студенттің белгілі бір іс-әрекет түрлеріне мүмкіндік 
беріп немесе тыйым салып, есептерді шешуге бағыттайды; оқытушы нақты 
студенттің және жалпы топтың пән құзіреттілігінің құрылу деңгейін тексеру 
үшін қажетті ақпараттың бәрін алады.   

2. Биологиялық модельдеу принципі. 
Ақпараттық оқыту құралдары оқу барысында оқытушының қызметін 

айтарлықтай өзгертеді. Дәстүрлі құралдарды пайдаланған кезде оқытушының 
жетекші қызметі ақпараттық қамтамасыз етілім (тақырыпты түсіндіру, 
қайталау, бекіту және т.б.) болса, ақпараттық құралдарды пайдаланған 
кезде бұл қызметтерді компьютер орындайды (өйткені оқу ақпараты 
оның жадысында немесе дискісінде жазылған), ал оқытушының жетекші 
функциясы студенттердің танымдық қызметін басқару болып табылады, оған 
оқу пәнінің құрылымын әзірлеу; оқыту мазмұнын іріктеу; білімді меңгеру 
және бекіту үшін қосымша материалдарды дайындау және т.б. сияқты 
міндеттер құрамындағы оқыту барысын жоспарлау, ұйымдастыру және 
бақылау қамтылған. Виртуалды жабдықтың интерактивтілігімен үйлесім 
тапқан демонстрация (көрсету) жаңа аспектіге ие болады, бұл тұрғыдан 
алғанда, студент көрсетілетін материалды пассив түрде игеру нәтижесінде 
білім алып қана қоймайды, сондай-ақ әртүрлі эксперименттерді жасау және 
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жүргізуге белсене атсалысады. Виртуалды зертхананы биология сабақтарында 
пайдалану оқу-танымдық қызмет әдісі ретінде компьютерлік биологиялық 
модельдеуді пайдалануға мүмкіндік береді. Биологиялық модельдеудің мәні 
– биологиялық нысандардың қасиетін зерттеуге арналған модельдеу құруда 
болып табылады. Биологиялық модельдеуде модель рөлін сызба атқарады. 

Биологиялық модельдеу барысында компьютерлік модельдеу курсының 
кейбір терминдерімен таныстыру жүзеге асырылады. Ақпараттық модель, 
модельдің сәйкестігі, формальдау сияқты ұғымдарды биологиялық 
демонстрациялайтын объектіні не процесті көріп қабылдау кезінде 
зерттелінетін модельдермен байланыстыра қарастыратын болсақ, олар сәтті 
қабылдануы мүмкін.  

Сонымен виртуалды зертхананы оқу барысында пайдалану биологиялық 
модельдеу принципіне сәйкес келуі тиіс, бұл практикалық сипаттағы 
демонстрациялайтын объектіні не процесті көріп қабылдау кезінде 
биологиялық модельдерді құру үшін компьютерлік құралдарды белсенді 
түрде пайдалануға мүмкіндік береді. Виртуалды зертханамен жұмыс істеу 
өз бетінше оқуды ұйымдастыруға мүмкіндік береді, мұнда студенттің әрбір 
іс-әрекеті (құрал-жабдықтарды әзірлеу, зерттеуге алынған препаратты 
дайындау, бастапқы мәліметтерді қалыптастыру, орындау, жауап) талданады 
және тиісті ұсыныстар беріледі.    

Виртуалды зертханада жасанды интеллект мәліметтері белгілі 
демонстрациялайтын объектілер (фактілер) немесе бұрын алынған нәтижелер 
(ережелерден туындайтын фактілер) ереже шарттарында болған кезде кезекті 
ережелерді пайдалану (зат пен құбылысты демонстрациялап көрсетуі, 
демонстрациялайтын объектіні не процесті көруі) кезінде байқалады. Олай 
болса, студенттің нәтижесін тексере келе бағдарлама оны алдын ала берілген 
үлгімен салыстырып қана қоймайды, әдіс немесе жұмыс ретін құру нәтижесінде 
алынған фактілерді сызба арқылы анықталатын фактілермен салыстырып 
тексереді, сондай-ақ ережелер тізбегінің бәрін тексереді, содан кейін ғана 
жауапты үлгімен салыстырады. Қандай да бір кезеңде қатенің туындауы 
демонстрациялайтын объектілерді орындауды бұғаттамайды, студентке қатені 
өз бетінше түзетуге мүмкіндік беріледі. Мұндай жағдайда виртуалды зертханада 
іске асырылатын жасанды интеллект жүйесі демонстрациялайтын объектілерді 
орындау кезінде студентті бақылап, бағыттап отырады деуге болады.   

ҚОРЫТЫНДЫ
Виртуалды білім беру білім беру жүйесінің компоненттері субъекттердің 

виртуалды білім беру ресурстарымен өзара әрекеттесу үдерісін іске асыратын 
ақпараттық және педагогикалық технологиялардың біріктірілген сабақтастығы. 

Бұл жүйе адамдардың көптеген диалектикалық қызметтерінің (интеллектуалды, 
эмоционалды-бейнелік, мәдени, әлеуметтік) өзара ықпалдасуымен және білім 
алушының субъективтілікке бейімділігімен сипатталады. Электронды оқыту 
жүйесі бүгінгі таңда әлемнің көптеген елдерінің білім беру жүйесіне үлкен 
қарқынмен енгізіліп жатқан алдыңғы қатарлы үлгілердің бірі болып табылады.
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В статье рассматривается одно из ведущих направлений 
образовательной политики – повышение качества образования студентов 
на всех ступенях обучения. Главной особенностью новых технологии 
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образования является наличие компьютерной информационной 
среды, включающей базы данных, экспертные системы, виртуальные 
лаборатории. При использовании данных технологий время передачи, 
получения и усвоения знаний максимально «уплотняется», что позволяет 
образовательному процессу  идти в ногу со стремительным потоком 
информации, соответствовать её быстрому обновлению. Поскольку 
внедрение компьютерных информационных сред в обучение – объективный 
и неизбежный процесс, то проблема виртуализации обучения, как одного 
из способов такого внедрения, действительно является актуальной. 

The article deals with one of the leading areas of educational policy 
– improving the quality of students’ education at all levels of education. 
The main feature of the new education technology is the availability of a 
computer information environment, including databases, expert systems, 
virtual laboratories. When using the technologies data transmission, 
obtaining and learning «quickens», which allows the educational process to 
keep pace with the rapid flow of information, comply with its rapid renewal. 
Since the introduction of computer information media in training is an 
objective and inevitable process, the problem of virtualization of training 
as a means of implementation of this really is relevant.
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AUTHOR PROGRAM OF SPECIAL COURSE 
«THE USE OF PERSONALITY-ORIENTED EDUCATIONAL 
TECHNOLOGIES (HISTORICAL DISCIPLINES)»

The article is devoted to the necessity of understanding, development, 
implementation of various educational technologies in the educational 
process, such as teaching, personality-oriented, information and others.

The article presents the author’s special course program «The use 
of personality-oriented educational technologies (historical disciplines)», 
which can be used by experienced teachers of educational institutions. The 
special course describes the essence of the concept «technology», puts 
some questions about the brief history of technology development, as well 
as the use of specific technologies on the examples and the introduction 
of these technologies into the practice of teaching.

Key words: pedagogical technology, personality-oriented educational 
technology, a special course on the use of educational technology, the 
factors of history learning.

Education – an industry aimed into the future.
S. P. Kapitsa

INTRODUCTION
The Republic of Kazakhstan along with the international community with 

confidence entering the third millennium. Over the years, the country has achieved 
significant growth in the economy, integrating with the international community. 
At present, the world economy is being transformed into a qualitatively new level 
– the economy based on knowledge. But at the same time increasing the flow of 
information and the prospect of further unlimited growth contributed to the fact that 
the absorption of accumulated human knowledge is transformed into an inefficient 
education system.

For a long time it is determined that one of the most important conditions 
for economic development of any country is an advanced system of education.
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Despite the improved economic situation in the country at the beginning of 
the new century, there is a clear backlog of the education system to the needs of 
a market economy and open civil society.

Today, one can not be pedagogically competent expert without studying the 
whole vast arsenal of educational technologies. The teacher needs to navigate in 
wide range modern innovative technologies, ideas, schools, directions.

The priority of historical education is the formation of students’ key 
competences, general learning skills, universal methods of activity.

The concepts of «educational process», «Educational Technology» (a 
technology in an education sphere) are somewhat wider than the concept of 
«educational technology» («educational process»), that’s why the education 
includes, in addition to teaching, has a variety of social, socio-political, 
administrative, cultural, psychological, pedagogical, medical, educational, 
economic and other related aspects.

Pedagogy traditionally covers education and upbringing but education – and even 
a child’s development. Unambiguous interpretation of these terms does not exist; so 
that educational technology is sometimes understood narrowly – as a technology of the 
learning process. On the other hand, the concept of «pedagogical technology» refers, 
obviously, to all sections of Pedagogy (preschool, school, university, androgogics, 
individual, collective, family, leisure, extracurricular, environmental, industrial, social, 
preventive, special, correctional, medical, health pedagogy, etc.) [1, p.10].

MAIN PART
The teacher has to develop at schoolboys the ability to independently and 

motivately to organize the cognitive activity, to use elements of the causal and 
structural-functional analysis to determine the essential characteristics of the object 
being studied, independently to choose their own criteria for comparison and analysis.

Also apply the lessons of various educational technologies, by which 
organized and carried out teaching and research work, including developing the 
ability to hypothesize, to carry out their inspection, hold the elementary techniques 
of research, to create their own algorithms of cognitive functions to meet the 
challenges of the creative and exploratory nature.

The modern development of civilization is changing the traditional relationship 
of the state and civil society in favor of the latter, i.e., towards the development of civil 
society. The implementation of this task is possible when using active information 
and communicative technologies, as well as forms and methods of active learning 
in the classroom but in a democracy and freedom of speech.

Active forms of work in the classroom are: discussion, debate, group work, 
simulations, role-playing and business games, trainings.

The great importance has in the classroom information and communicative 
activities of students in which developing skills and research skills required 
information on a given topic in the sources of different types, the extraction the 
necessary information from the sources created in the different sign systems. 
Also, the separation of basic information from the minor, critical evaluation of 
the reliability of the received information, the transmission of content information 
in accordance with the intended purpose, the choice of sign systems adequate 
cognitive and communicative activity.

Below is a drawing that describes the main factors of the process of schooling 
history, necessary for effective development of historical disciplines and to obtain 
reliable results of training. On the results of the comprehensive training effects 
have cognitive capabilities of students, specific objectives and the efficient 
organization of the learning process of history [2, p. 9].

The main factors of the process of schooling history

LEARNING 
OBJECTIVES 

HISTORY

projected results of 
education, upbringing 
and personal 
development

ORGANIZATION OF THE 
TEACHING OF HISTORY

forms, methods, methodical 
techniques and learning tools

LEARNING CONTENT

system of historical 
knowledge and skills of 
students

COGNITIVE 
CAPABILITIES 

STUDENTS

the level of historical 
knowledge and skills, 
development of thinking, 
imagination and other 
cognitive processes, 
motivational and 
volitional and emotional 
spheres.

RESULTS OF STUDY OF HISTORY

the current level of knowledge and skills of students, intellectual, motivational 
and volitional and emotional development of students

Figure 1 – The main factors of the process of schooling history

For the organization of theoretical and practical assistance to teachers, we 
have developed and tested a course on the use of educational technologies.

The special course includes not only an explanation of the application of 
various technologies in the classroom, but that is no less important, discloses their 
nature and essence, as many teachers, both young and with extensive experience 
in school, have a very vague idea about learning technologies. The special course 
is a comprehensive program of lectures and seminars, consisting of 16 hours, and 
it set itself the specific objectives:
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To uncover the essence of the concept of «educational technology»
To acquaint with a brief history of the development of learning technologies, 

including information on the main stages.
To show the process of using learning technologies in various disciplines 

with specific examples.
To teach the subject teachers to develop their own lesson, plans, schemes 

included in the components of the educational technologies and to apply them 
in practice; thus, it will be to maintain continuity of knowledge, providing links 
theoretical knowledge with the practical activity of teachers and schools.

The ascertaining experiment, conducted in schools, on the whole, fulfilled its 
tasks as set out below in the author’s program of the special course. By the end of 
the year, subject teachers mostly teach the humanities, they began to independently 
work on the use of learning technologies elements in their lessons.

Author Program special course
«The use of personality-oriented educational technologies» 

(historical disciplines)
# Name of topic Number of hours

Lectures Workshops

1 The essence of the concept “person-oriented educational technology”.
A) The role and importance of person-centered educational technology in the modern process of learning (goals, 

objectives, stages);
B) different interpretations of "technology" concepts;
C) the components of person-centered educational technology;
D) the criteria of selection of person-centered educational technologies;
E) the technological approach: the nature, importance, goals, objectives.

1

2 The history of the development of learning technologies. Characteristics of the main stages.
A) the emergence of the term (1950), "technical training" - "technology education" (programming);
B) the emergence of the term (1960) "Pedagogical Educational Technology";
C) the emergence of the term (1980), "Non-traditional, innovative technology of education";
D) the emergence of the term (1990) "Computer technology of education";
E) the emergence of the term (2000s) "Information technology of education".

1

3 The process of using learning technologies in various disciplines with specific examples (technology of integration 
of didactic units, modular training, problem-based learning, game technologies with the use of crossword puzzles, 
scanwords and so on.).
А) technology of integration of didactic units - 1h.
B) problem-based learning technology - 1h.
C) modular technology of training - 1h. 
D) game technologies - 1h.

4 4

4 Self-development by teachers lessons, plans and schemes included in the components of the educational 
technologies and their application in practice.
А) technology of integration of didactic units - 1h.
B) problem-based learning technology - 1h.
C) modular technology of training - 1h. 
D) game technologies - 1h.

4 2

Total: 10 6

CONCLUSIONS
We believe that in many sciences, and especially in pedagogy, theoretical 

knowledge, tried and tested by the time should be as close together with practical 
experience, skills and abilities in the first place, teachers of schools, colleges, 
lyceums, gymnasiums and so on, in second of all, university teachers. In all three 
cases it is necessary to respect the relationship, the continuity between theory 
and practice.

As shows the development of pedagogy and course of life, the greater the 
gap between the aforementioned components of the science, the less connection 
between them and, therefore, every year there is the predicted accumulation 
of problems, both general and teaching-educational nature, which negatively 
affects on the development of the educational science and practice of schools, 
and ultimately, on the quality of knowledge, the formation of key competencies 
and educating of the younger generation in the near future obliged to shoulder 
the heavy burden of responsibility for the fate of the country and the people. A 
theory divorced from practice is doomed to stagnation, pseudo-scientific and 
ordinary existence.
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Мақала түсіну, даму қажеттілігі, мұндай оқу-әдістемелік, 
студенттің бағдарланған, ақпарат және т.б. оқу процесіне әр 
түрлі білім беру технологияларын іске асыруға арналған. Мақалада 
арнайы курстың авторлық бағдарламасын тәжірибелі пайдалана 
алады «тұлғалық-бағдарланған білім беру технологияларын 
(тарихи пәндер), пайдалану» білім беру мұғалімдері. Арнайы әрине, 
мәселелер тұжырымдамасы, «технология» мәнін сипаттайды, 
технологияларды дамыту қысқаша тарихы, мысалдар нақты 
технологияларды пайдалану және оқыту практикасын осы 
технологияларды енгізу туралы сұрақтар болып табылады.

Статья посвящена необходимости понимания, освоения, 
внедрения различных образовательных технологий в учебном 
процессе, таких как педагогические, личностно-ориентированные, 
информационные и др. 

В статье приводится авторская программа спецкурса 
«Использование личностно-ориентированных образовательных 
технологий (исторические дисциплины)», которую могут 
использовать опытные педагоги учебных заведений. Спецкурс 
описывает вопросы сущности понятия «технология», приводятся 
вопросы по краткой истории развития технологий, также 
использование конкретных технологий на примерах и внедрение этих 
технологий в практику обучения.
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FORMATION OF METHODOLOGICAL COMPETENCE  
AS THE ESSENTIAL COMPONENT OF PROFESSIONAL  
TRAINING OF FL TEACHER

The article is devoted to formation of methodological competence 
of a foreign language teacher. The authors analyze the definition of the 
methodological competence and its structure and make a conclusion that the 
components of the methodological training are correlated with the levels of 
the methodological competence (intuitional, theoretical, quasi-professional, 
professional coordinative, professional and scientific-methodical).

Key words: competence, methodological competence, methodological 
training, professional training, structure and levels of methodological 
competence, a foreign language teacher.

INTRODUCTION
Among theses devoted to future foreign language teachers, «foreign language 

education» occupies a special place. Along with the general issues of methodological 
training and retraining, private questions of formation of methodological competence 
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and competency of a foreign language teacher were considered. Among the last: 
assessment of bilingual methodological competence of  linguistic University  
students (M. V. Yai), the formation of lingua-didactic competence (E. Y. Varlamova,  
E. S. Glazyrina, I. A. Lobyreva, A. M. Tevelevich), formation of communicative-
methodological competence in the integration courses of methodology and practice 
of speech (A. V. Malev), the formation of methodological competence / competency 
of a second foreign language teacher (Y. Y. Kovalev), using video situational model 
(O. V. Goncharuk), using musical and poetic folklore (O. E. Romanov), using 
distance learning technologies K. Y. Kozhukhov).

In the content of the listed researches, it is possible to find out some indicators, 
criteria and levels of development of methodological competence and competency. 
This is a well-known confusion of «competence» and «competency».

Methodological competence of the teacher as a result, and, accordingly, as an 
important indicator of his/her level of professional training needs to be clarified due 
to changes in its content and its quality requirements. Clarification of the specifics 
of methodological competence of a foreign language teacher involves an appeal to 
understanding of his/her role in the structure of professional competence, identifying 
identical competencies, a specification of the definition of methodological competence, 
characteristics of its structural components and levels of existence. E. N. Solovova,  
V. I. Blinov, K. S. Makhmuryan, include methodological competence of a foreign 
language teacher into professional competence (along with the communicative, 
philological, psychological and pedagogical, social, compensatory, general-cultural 
competence, pedagogical and linguistic thinking, personal qualities) and point to the 
formation of inseparable unity of content and structural components [1].

There are cases of identification of methodological competence with 
professional competence. This identification is understandable, since all 
professional psychological and pedagogical knowledge and skills are integrated, 
summarized and updated in the methodological competence. This idea finds 
confirmation in the quotation of N. V. Yazykova, one of the leading researchers in 
the field of methodological preparation of the foreign language teacher, according 
to whom «systemically important element is the methodological knowledge as, by 
engaging in the context of solving methodological tasks, knowledge of linguistics, 
pedagogy, psychology and other related sciences adopt a specific methodological 
focus, aiming to solve the methodological problem» [2, p. 50]. The study of 
the content and structure of complexes of competences of different scientists  
(N. A. Artemenko, N. V. Gryzlov, A. L. Zubkov O. V. Lebedeva, T. B. Rudenko, 
T. Syasina) showed that terms as «didactic and methodological competence», 
«scientific and methodological competence», «informative and methodological 
competence» are synonymous with regard to the «methodological competence». 

Synonymous presence with «linguadidactic competence is understandable 
in relation to the subject area of «foreign language.» Recognizing the term 
«competence» in the designation of personal and professional characteristics 
of a foreign language teacher more precise than the term «competency», we 
summarize some few examples of definitions and methodological competencies 
of Linguadidactic teacher and linguist-teacher (Table 1).

Table 1 – The definitions and methodological competence of a foreign language teacher
 Methodological competence 

"... The set of methodological expertise, operational, methodological and psycho-pedagogical 
skills, formed in the process of training of foreign language teachers, as well as technological 

readiness to professional use of modern information and communication educational 
technologies, techniques and methods in the educational process, adapting them to different 

educational situations" K.Y. Guard [3, p. 12] 

Lingua-didactic competence 

"... It is the basic professional competence of foreign language teachers and is a holistic and 
integrative education, including language, speech, socio-cultural, didactic, personal 

competences to effectively carry out professional activities." E.Y. Varlamov [4, p. 10] 

Complex of integrated concept that includes a set of psychological and educational, 
intellectual, technological knowledge and skills, the capacity for empathy, reflexivity and self-
development, theoretical and practical readiness for pedagogical activity and foreign language 

teaching in particular. " I.A. Lobyrёva [5, p. 4] 

"... Integrative quality, expressing teacher’s willingness and ability to solve linguadidactic 
problems in a pedagogical process and actively participate in the process of intercultural 

communication as well as involving their students in this process." E.S. Glazyrina [6, p. 7] 
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MAIN PART
Based on research in the field of methodological competence of the 

teacher in general and foreign language teachers in particular, and given the 
characteristics of professional pedagogical training, try to formulate a definition 
of the methodological competence of the teacher of a foreign language.

Methodological competence of foreign language teachers (methodological 
skills) – the result of psychological and pedagogical, methodological and substantive 
training, personal research and professional experience, which include integrative 
personal and professional characteristics of teachers, which are expressed in its 
educational activities on the development of foreign language communicative and 
intercultural students’ competencies and scientific and methodological activities. 
The main difference between the methodological competence of the teacher of a 
foreign language is to have an adequate level of foreign language communicative 
and intercultural competences, readiness, abilities, skills, development of 
communicative and intercultural competences of students.

In contrast to the studies of the structure of the methodological competence of 
a teacher of foreign language and identical competences to it (K. E. Bezukladnikov, 
E. N. Solovova, M. V. Yai, E. V. Kavnatskaya, Yu. Yu. Kovalev, A. K. Krupchenko 
A. V. Malev, I. I. Mikhalevskaya, N. G. Sokolov, O. V. Dry, A. M. Tevelevich), 
studies of the structure of methodological and Lingvodidactic competencies are 
rare. Along with the structure of the methodical competence which can be seen 
in the definition of K. Y. Kozhukhova (Table 1), the structure of Lingvodidactic 
competence will be considered. E. S. Glazyrina in Lingvodidactic competence 
allocates linguodidactic knowledge (linguistic, communicative, methodological, 
didactic), skills of Lingvodidactic activities, professionally important personal 
qualities of the student experience, Lingvodidactic activity [6, p. 11-12]. The 
same kind of competence at E. Y. Varlamovoj represented by language, speech, 
socio-cultural, didactic, personal level [4, p. 9].

It is easy to notice that there are personal and activity components of virtually 
all structures of methodological competence of subject teachers. Regarding the 
methodological competence of a foreign language teacher, its component structure 
can be stated as follows:

– Knowledge and skills in the field of theory, technologies and methods 
of teaching foreign languages and related disciplines (pedagogy, psychology, 
pedagogical anthropology, linguistics, etc.).

– Possession of methodological terminology.
– Foreign language communicative competence.
– Ability to develop intercultural communicative competence of students.

– Methodological skills: to make analysis, to implement of educational 
activities, planning, instructional design, and others.

– Didactic and creative abilities.
– Ability to apply existing knowledge in practice.
– The culture of speech and culture of communication.
– Experience in solving educational problems of teaching.
– Experience in quasi-professional and professional activities.
– Critical methodological thinking.
There are the following levels (stages) in development of methodological 

competence of teachers in general:
– Practice-imitating;
– Combined-productive;
– Scientific and creative (in accordance with professional training levels) [7];
– Theoretical modeling;
– Design;
– Design and implementation in practice (in accordance with the constructive 

work of the teacher stages) [8];
– Informative, quasi-professional, professionally-activity [9];
– Introduction to the teaching profession, theoretical and constructive 

theoretical and practical stages. [10]
– Intuitive, standard, active and creative [11, p. 6].
– Empirical, constructive, creative [12, p. 7].
But the list of specific levels of methodological competence of a foreign 

language teacher can be extended. It may include the following levels:
– Intuitive;
– Theoretical;
– Quasi-professional (practice-imitating);
– Co-ordinated;
– Professional;
– Scientific and methodological.
Components of methodological preparation can be correlated with the levels of 

presentation of methodological competence as well as its (training) results (Table 2).

Table 2 – Levels of methodological competence
Levels of methodological competence Structure of methodological preparation

Theoretical Lectures on «methodological» disciplines
Intuitive, theoretical quasi-professional Seminars on «methodological» disciplines
Theoretical, scientific, methodological Term paper on the theory of (technology) and 

teaching methods



348 349

Вестник ПГУ, ISSN 1811-1831 Серия Педагогическая №3. 2016ПМУ Хабаршысы

Theoretical, scientific and methodological, 
professional, coordinated

Teaching practice on the scientific profile of the 
specialty (teaching and research practice)

Theoretical, scientific, methodological Final qualifying work on the theory and 
methods of teaching

Theoretical, scientific, methodological Research activities

CONCLUSION
Modern teacher must possess the practical skills, the implementation of modern 

pedagogical technologies, care for professional development, including methodology 
and competence. Scientists note that the complex of methodological knowledge 
and skills are the basis for the acquisition of methodological competence, which, in 
turn, is an indicator of definition of teachers’ readiness to implement pedagogical 
problems. Methodological competence is an important part of the professional 
competence of the teacher, the teacher is the basis of professionalism. There is a 
basis of the methodological competence of the teacher which is as follows: set goals 
and motivate; plan and design; professional self-development (use new information 
and communication technology, to create didactic manuals with their help).

The result of methodological competence of teachers should be the 
achievement of the best results of professional activity, based on the possession 
of a new (personal) experience.
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Мақалада шет тілдері оқытушының  әдіскерлік құзыреттілігі 
қарастырады. Әдіскерлік құзыреттілігін анықтап, оның құрылымы 
талданған. Әдіскерлік құзыреттілігінің дайындығы, әдіскерлік 
құзыреттілігінің көріну деңгейімен салыстырылған (интуитивті, 
теориялық, квази-кәсібилік, кәсіби үйлестіреді, кәсіби, ғылыми-әдістемелік).

Статья посвящена формированию методологической 
компетентности учителя иностранного языка. Авторы проанализировали 
определение методологической компетентности и ее структуры и сделали 
вывод о том, что компоненты методологической подготовки соотнесены 
с уровнем методологической компетентности (интуитивным, 
теоретическим, квази-профессиональным, профессиональным 
координируемым, профессиональным и научно-методическим).
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ОҚУ-ТӘРБИЕ ҮРДІСІНДЕГІ 
ӨЛКЕТАНУ ЖҰМЫСТАРЫНЫҢ ДАМУЫ

Мақалада авторлар қазіргі кездегі еліміздегі оқу-тәрбие 
үрдісіндегі өлкетану жұмыстарына қойылатын талаптар мен  білім 
беру тұжырымдамаларындағы өлкетану мәселесінің қарастырылу 
жағдайына сипаттама бере отырып, ұлт зиялыларының 
оқыту үрдісіндегі өлкетану жұмыстарына қосқан үлестері мен 
көзқарастарына терең талдаулар жасаған.

Кілтті сөздер: өлкетану, оқу-тәрбе, отаншылдық, білім беру 
тұжырымдамалары.

КІРІСПЕ
Туған жер мен өлкемізге деген ыстық сезім, атамекенге деген құрмет 

пен қадір қасиетке – қазақ халқы қоғамның барлық даму кезеңдерінде аса 
мән берген. Туған өлке табиғатын, оның ерекшелігін, сұлулығын, байлығын, 
оған деген сүйіспеншілігін ерте кезде адамзат баласы қара сөзбен өрнектесе, 
ғұламалар өздерінің өлең-жырларына арқау еткен. 

Қазақ халқының ағартушы-ғалымдары мен ақын-жазушыларының 
еңбектеріндегі өлкенің сұлу көріністері негізінде жасөспірімдердің табиғатпен, 
қоғаммен қарым-қатынасын орнықтыру, білім беру, тәрбиелеуде, қазақ 
халқының мәдениеті мен ағарту саласын меңгертуде, сондай-ақ олардың 
азаматтық, адамгершілік-ізгілік қасиеттерін жетілдіруде маңызды орын алады.

НЕГІЗГІ БӨЛІМ
Педагогика саласындағы өлкетану жұмыстарын жандандыру мәселесі 

Қазақстан Республикасы тәуелсіздікке қол жеткізісімен-ақ жолға қойылып 
маңыздылығын көрсетіп келеді. Мысалы, Қазақстан Республикасының 
«Білім туралы» Заңында, оқушылардың дүниеге, қоршаған ортаға  жан-
жақты көзқарасын қалыптастыру мәселесі жүктелген.

Елімізде 1995 жылы 30 маусымда қабылданған тарихи сананы қалыптастыру 
тұжырымдамасында, Қазақстандық патриотизмді тәрбиелеу ісі – өзінің  
туып-өскен жерінің тарихын білуге негізделуі тиіс – екендігі көрсетілген [1].
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Ал 1994 жылы 26 тамыздағы Қазақстан Республикасының Президенті 
жанындағы Мемлекеттік саясат жөніндегі ұлттық кеңес бекіткен 
гуманитарлық білім беру тұжырымдамасында, бұл мәселеге ерекше 
тоқталып, бүгінгі таңдағы көптеген оқушылар мен студенттердің әлемнің 
және отанымыздың мәдениетінің негіздерін білмеуі, түсінігінің жоқтығы, 
адамдармен қарым-қатынас жасаудағы этикалық және психологиялық 
тұрлаулы дағдысының әлсіздігі немесе болмауы, қоршаған орта мен 
айналасындағы дүниені түйсіну жөніндегі жалпы ғылыми көзқарасының 
қалыптаспауы, жеке тұлғаның бойында өмірге және ондағы өз орнына деген 
тоғышарлық көзқарастың қалыптасуына әкелетінін атап көрсеткен [2].

Қазақстан Республикасы Президенті, Елбасы Н. Ә. Назарбаевтың  
1996 жылғы 15  шілдедегі өкімімен мақұлданған еліміздегі этникалық-
мәдени білім тұжырымдамасында, жан-жақты мәдениетті тұлға тарихи 
санамен қатар айқын географиялық санамен, ғаламдық, экологиялық 
санамен, сонымен бірге туған өлке, кіші отан, туған жер, туған шаңырақ 
санасымен де қарулану кез келгеніміз үшін аса маңыздылығына сипаттама 
берген. Ал мұндай сананы тек география саласы ғана емес, сондай-ақ 
көптеген пәндер қалыптастыруға мүмкіншілігі бар [3].

Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2007 жылғы 10 желтоқсандағы  
№ 1203 Қаулысымен бекітілген 2007-2009 жылдарға арналған «Мәдени мұра» 
бағдарламасы ұлттық тарихымыздың тарих және мәдениет, өлкедегі археология, 
сәулет ескерткіштерінің маңыздыларын қайта жаңғыртуды, қазақ халқының 
мәдени мұрасын зерттеудің біртұтас жүйесін құруды, ұлттық және әлемдік ғылыми 
ой-сана, мәдениет және әдебиет баспа серияларын дайындауды көздеді [4].

Бұл орайда өлкетану жұмыстары да өзіндік сипатқа ие.  Себебі, осымен 
байланысты өскелең ұрпақты қазақстандық отаншылдық рухта тәрбиелеу 
және тарихи, мәдени мұраны жан-жақты зерделеуде ақтаңдақтарды жабу, 
сондай-ақ қазақ халқының сан ғасырлық рухани тәжiрибесiн қорыту 
мақсатында өлкетанымдық-тарихи, көркем, ғылыми толық кестелердi 
шығарудың мәселелерi ерекше өзектi болып отыр. 

Өлкетану жұмысының қазіргі кездегі маңыздылығы туралы Елбасы  
Н. Ә. Назарбаев «Қазақстанның әлеуметтік жаңғыртылуы: Жалпыға Ортақ 
Еңбек қоғамына қарай 20 қадам» атты Жолдауының 12 тапсырмасында, 
қазіргі кезде еліміздегі оқу-ағарту саласында,  өте көкейкесті болып 
табылатын өлкетану сынды пәннің жоқтығын,  соның кесірі жастардың 
едәуір бөлігінің әлеуметтік инфантилизміне, ересек өмірге бейімделе 
алмауына, басқа да келеңсіздіктерге ұрынатындығын атап көрсетті [5].

Оқу-тәрбие үрдісіндегі өлкетану жұмысының жағдайына үңілер болсақ, 
бұл мәселе ретінде ХХ ғасырдың басында негізі қаланып, жалғасын тауып 

отырғандығын  байқауымызға болады. Бұл кездегі оқу-тәрбие үрдісіндегі 
өлкетану ісінің дамуы С. Аспандияров, М. Д. Жолдыбаев, Ә. Жангелдин 
сында аса көрнекті мемлекет қайраткерлерінің есімдерімен байланысты. 
Мысалы, О.Жандосовтың «Өз өлкеңді таны» мақаласы өлкетануға  елеулі 
үлес қосты. В. Д. Гордецкийдің «Жетісу өлкесіндегі мектеп топсаяхатына 
мәліметтер» атты оқу құралы Жетісу өңіріндегі мектептерге таратылды. Бұл 
мектептердің оқушылары мен мұғалімдеріне арналған ең алғашқы өлкетану 
бойынша оқу құралы еді [6, 25].

1930 жылы сәуірде Өлкетану Бюросының жетекшісі қызметін атқарған  
С. Аспандияровтың басшылығымен алғаш рет бүкіл қазақтық өлкетанушылар 
съезі шақырылды. Оның жұмысына ірі ғалымдармен қоса 238 делегат қатынасты.

Конференция алты секция бойынша жұмыс атқарды. Олар: 
1) ұйымдсатыру-әдістемелік жұмыстар; 
2) жер байлығы су, ауа;
3) өсімдіктер әлемі;
4) мал шаруашылығы; 
5) экономика саласы;
6) тарих және мәдениет саласы.
Шақырылған  жиында, жоғары оқу орындарының студенттерін және 

мектеп оқушыларын тәрбиелеу барысында өлкетану ісін жандандыруға көңіл 
бөлініп, шешімдер шығарады. 

Бұл турал С. Аспандияров: «...Болашақ жастар өмір сүріп отырған 
мемлекеттің өткені мен келешегін, оның алдында тұрған жоспарларды 
жақсы білуі қажет. Оқушы өз елінің басынан кешкен қиындықтарымен 
танысып қана қоймай, сондай қиындықтан елін, халқын алып шығуға белсене 
қатысып, оған өзінің үлесін қосатындай болып тәрбиеленуі тиіс»,– дей келе, 
«өлкетану жұмыстары Отанды сүю мен патриоттық тәрбие беруде маңызды 
роль атқарады» – деп тұжырымдаған еді [7, 81]. 

Педагог-ғалым өлкетану жұмысын туған өлкенің тарихын, мәдениетін, 
әдебиеті мен табиғатын, халық шаруашылығын танып білуде аса маңызды 
деп санады.

1932 жылы Алматы қаласында өлкетану конференциясы 
ұйымдастырылды. Онда қазақтың көрнекті ғалымы С. Меңдешевтың 
өлкетануға байланысты баяндамасы көпшілік тарапынан қызу қолданды. 

Қазақтың біртуар ұлы А.Байтұрсынов – адам кішкентай кезінен бастап-
ақ өзін қоршаған ортаның неден тұратынын біліп, танып оқып үйренуі шарт 
екенін айтады. Ғалым дүниені танудың қалыптасуы баланың қоршаған ортасын 
танып-білуден басталатыны туралы ой-пікірін: «Орман, теңіз, тау өзен, бұлақ 
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– бұлар табиғат ісінен жаралатын нәрселер» – дей келе, «...жасанды нәрселерді 
жасауға адамның ақыл-ойы, білімі керек», – деп ой түйіндеді [8, 32]. 

Ол – ана тілінің ұлт өркендеудегі маңыздылығын өлкетанымдық, 
мәдени-әлеуметтік тұрғыда түсіндірген ойшыл-ғалым. Өз халқының 
куәсарына қанбаған адам, өзге ұлтты да қадірлей алмайтыны белгілі. 
Осы тұрғыдан алғанда А.Байтұрсынов шығармаларының өлкетанымдық 
бағыттарының мазмұнына сүйенсек, ұлттық рух, халықтық дәстүр, ата-баба 
тағылымы, ұрпақтар сабақтастығы мәселелері қамтылады [8, 33]. 

ХХ ғасырдың басындағы қазақ ойшылдарының көзқарастары терең 
демократиялық және гуманистік сипатта болды. Олардың шығармаларында 
жалпыадамзаттық маңызға ие философиялық мәселелер – адамның болмысы 
мен еркіндігі, өмірдің мәні т.б. мәселелердің де көтерілгенін атап айтуымыз 
керек. Қазақ ойшылдары адам бойындағы даралық қасиетке ерекше мән 
берді, кез келген кісіге қайталанбас жаратылыс жұмбағы ретінде қарады, 
адам мен ұлттың тарихтағы рөлін дұрыс бағалай білді. Философиялық 
мәселелерді ізгілік пен мейірімділік аясында қарастырып, дүниетанымдық 
және өлкетанымдық ойларын этикалық бояумен астастыра бейнеледі.

Дәл осы кезеңде ғұмыр кешкен ең көрнекті қазақ ақындарының бірі Мағжан 
Жұмабаев еді. Ол «Педагогика» атты еңбегінде, тәрбиенің мақсаты, тәрбиенің 
төрт бөлімдері – дене, ақыл, сұлулық және құлық тәрбиесі туралы, әрбір баланы 
ұлт тәрбиесімен тәрбиелеуді айтса, «Психология» атты еңбегінде сыртқы дүние 
заттары мен көріністері сезім мүшелері арқылы берілетінін айтады [9, 45]. 

Автор географияны оқытқанда, туған ауылдан бастау керектігін жаза 
отырып, бала дүниетанымын қалыптастыруда, білімін кеңейтуге, оларды жан-
жақты етіп тәрбиелеуде қиялдың алатын орнын ерекше сипаттайды. Ақынның 
бала қиялын тереңдететін, байытатын бірден-бір жолы – оның туған өлкесі 
деп қарастыруын мына жолдары арқылы білеміз: «Бала тұрмыспен көзбе-
көз таныссын, оның есінде, жанында көп білім болсын, жан-жануарлардың 
тұрмысын бақыласын, жаратылыстың тұрмысымен таныс болсын. Міне, 
сонда баланың хиялы өткір һәм бай болмақ», – деп жазады [9, 46]. 

М. Жұмабаев оқу-тәрбие жұмысында балаға өлке туралы, өлкетану 
негізінде білім беруді ерекше атап көрсетеді: «...Бала бұлақтың былдырын, судың 
сылдырын, орманның күңіренгенін, теңіздің күрілдегенін естісін; жымыңдаған 
жұлдыздар себілген көк шатыр көркі, түрлі-түсті кемпірқосағын, буыны жоқ 
бұраңдаған қайыңды көрсін»– деген ғылыми тұжырым береді [9, 50]. 

М. Жұмабаев ұсынған педагогикалық, психологиялық ой-тұжырымдарды 
мектеп жұмысын, мұғалімдер тәжірибесін жетілдіруде, жоғарғы сынып 
оқушыларының өз өлкесіне, Отанына деген сүйіспеншілігін қалыптастыруда 
басшылыққа алуға болатын құнды пікірлер деп есептейміз. 

Ал Алаш қайраткерлерінің бірі Жүсіпбек Аймауытов оқу-ағарту 
мәселелеріне қатысты бірқатар ғылыми еңбектер де жазды. Оның халыққа 
білім беру орындарында ұстаздық, жетекшілік қызмет атқара жүріп жазған 
жас ұрпақты жаңаша тәрбиелеу, жаңаша білім беру мақсатын көздеген 
«Тәрбиеге жетекші» (1924), «Психология» (1926), «Жан жүйесі және өнер 
таңдау» (1926) атты елеулі кітаптары мен оқу құралдары күні бүгінге дейін 
халық тағдыры үшін ерекше рөл атқарған еңбектер болды. Ол жеке адамның 
жаны мен ойын дамытуда тарих пәнінің орны ерекше екендігін тұжырымдап, 
қазақ әдебиеті, география және тарих пәндерін байланыстырып «Біздің 
Отан» деген ортақ атаумен оқыту туралы көзқарасын білдіріп, алға тартты 
және балалардың өз өлкесін жетік меңгеруде алар орнына тоқталды [10, 18]. 

Автор жас ұрпақ – айнала әлемді, табиғатты құрғақ қызықтап, үстірт 
қабылдамай, керісінше өмірге сүйіспеншілікпен, құштарлықпен қараса, әрбір 
іс-әрекетінен әсемдікке, білімге, мамандыққа өз көзқарасы қалыптасатынын 
дәлелдеп жеткізеді.

Көрнекті ғалым Халел Досмұхамедұлының «Сана», «Шолпан» 
журналдарында шыққан мақалаларында сондай-ақ «Қазақ халық әдебиеті» атты 
еңбегінде өз еліміздің өткен-кеткенін, осы күнгі өмірмен салыстыру керектігін, 
жас ұрпақтың өлке өмірінен, тіршілігенен, нәр алуға тиіс екендігін алға тартады. 

Ұлы Отан соғысының соңына қарай өлкетану жұмысы жаңа бағытқа ие 
болды. Бұған «Мектептерде білім сапасын жақсарту туралы іс-шаралар» – 
деп аталатын КСРО-ның ХКК (халық комиссарлар кеңесінің) 1944 жылғы 
21 маусымындағы Қаулысы ықпал етті. Өлкетану оқушыларды социалистік 
патриотизмге және ғылыми әлемдік көзқарасын қалыптастырудың құралы 
бола бастады.

Мектеп оқушыларымен туған өлкені танып білуге, жерлестерінің фашистік 
басқыншыларымен ерлік күресінің беттерін, жерлес-батырлар туралы белсенді 
түрде материалдар жинақтау және тағы басқа да жалпыодақтық топсаяхаттар 
жүргізіле бастады. Өлкетанымдық «Мектеп ішілік мұражайлар», «Даңқ 
бұрышы», «Жылнамалар» және қалалар мен ауылдардың тарихы туралы 
фотосуреттер, соғыс және еңбек даңқы бөлмелері ұйымдастырылды.

1970-1980 жылдар аралығында көбінде мектептегі өлкетанымдық 
жұмыстар, отан қорғауға дайындау бағытымен байланыстырылды. Мектеп 
оқушыларының танымдық белсенділігін арттыру, оларды Отан қорғау ісіне 
дайындау, қоғамдық жұмыстарға қатыстыру – Одақ кезіндегі Қазақстан 
мектептерінің мақсаты болды. Өлкетану жұмыстарында отан қорғау ісінің 
маңызын ашып көрсетуге тырысты. Демалыс кездерінде және сабақтан 
тыс уақыттарда оқушылармен өлкедегі соғыс  болған жерлерге жорықтар 
ұйымдастырылған. Ұлы Отан соғысына қатысқан жерлестері туралы 
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материалдар жинаған. Ұлы Отан соғысы батырлары туралы мәліметтер 
жинау, кездесулер мен салтанатты жиналыстар өткізу, әскердегі мектеп 
түлектерімен хат алысу жұмыстары жүргізіліп отырған. Бұл кездегі 
Қазақстан мектептеріндегі сабақтан тыс өлкетану жұмыстары топсаяхаттар 
негізінде біршама табыстарға жетті. Мысалы: тек қана Жамбыл облысының 
көптеген мектептерінде қызыл ізшілер және мергендер үйірмелері жұмыс 
істеп, онда мыңға тарта оқушылар қамтылған. 

Мектеп оқушыларын өлкетану жұмыстары арқылы отансүйгіштікке 
тәрбиелеуде жергілікті соғыс ардагерлерінің ерліктерінің орны бөлек, дегенмен 
де өлкетанымдық тәрбиелік жұмыстарды тек соғыс жайлы материалдармен 
ұйымдастыру сыңаржақты бағытта болғандығын атап өтуіміз қажет.

ҚОРЫТЫНДЫ
Қорытындылай келе айтарымыз, оқу-тәрбие үрдісіндегі өлкетану 

талаптары жеке-жеке емес, бір-бірімен тығыз байланыста жүзеге асады. 
Өлкетану жұмыстары тәрбиенің біртұтас жүйесіне қосыла отырып 
оқушылардың дүниетанымының қалыптасуына әсер етіп қана қоймай, 
жалпы білім беру мен тәрбиенің басқа да міндеттерін шешуге бағытталады. 
Бұл айтылғандардан, қоршаған орта туралы білім бүгінгі таңдағы орта 
мектептердегі оқу-тәрбие үдерісі мен білім берудің мазмұнын жетілдірудегі 
маңызды бағыт деп қарастыру керек.
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В данной статье дается характеристика  состояния  
образовательных концепций краеведческих работ в учебно-
воспитательном процессе нашей страны в современный период, 
кроме того, проведен анализ мировоззрения и вклада, который  
внесли представители национальной интеллигенции  в дело развития  
краеведческих работ.   

In the article the authors described the local history work in the 
concepts of education, analyzed the contribution and outlooks of national 
intelligents on the local history work.
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СЕМЕЙНО-РОДСТВЕННЫЕ СВЯЗИ КАК СОЦИАЛЬНЫЙ 
КАПИТАЛ В РЕАЛИЗАЦИИ РЕПРОДУКТИВНОГО 
МАТЕРИАЛА

В настоящей статье автор дает анализ отличительных особенностей 
репродуктивного поведения женщин сквозь призму семейно-родственных 
связей.
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ВВЕДЕНИЕ
В настоящее время отрасль мобильной робототехники переживает бурное 

развитие. Постепенно среда проектирования в области мобильной …
Продолжение текста 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
На современном этапе есть тенденции к стабильному увеличению студентов 

с нарушениями в состоянии здоровья. В связи с этим появляется необходимость 
корректировки содержания  учебно-тренировочных занятий по физической культуре 
со студентами, посещающими специальные медицинские группы в…

Продолжение текста публикуемого материала

ВЫВОДЫ
В этой статье мы представили основные спецификации нашего мобильного 

робототехнического комплекса…
Продолжение текста 

Пример оформления таблиц, рисунков, схем:

Таблица 1 – Суммарный  коэффициент рождаемости отдельных национальностей
СКР, 1999 г. СКР, 1999 г.

Всего 1,80 2,22
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Диаграмма 1 – Показатели репродуктивного поведения
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Рисунок 1 – Социальные взаимоотношения
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